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CARNAVAL
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A partir de sdbado (27), a populagdo terd
a oportunidade de conferir gratuitamente o
ritmo carnavalesco nas feiras de Sorocaba. As
atracdes integram a programaggo do Carnaval
2018, realizado pela Prefeitura, por meio da
Secretaria de Cultura e Turismo (Secultur).
Neste dia, pela manhd, das 8h as 12h, a
Escola de Samba Mocidade estard na feira livre
do Jardim Sdo Conrado e, d noite, ds 19h, na
feira do Ceagesp.

MARCHA TRANS

A Prefeitura de Sorocaba, por meio da Secre-
faria de Igualdade e Assisténcia Social (Sias),
e 0 Associacdo Transgéneros Sorocaba (ATS)
realizardo no domingo (28), a 1° Marcha
para Visibilidade Trans de Sorocaba. Com o
tema “Viver, resistir, persistir  transformar”,
a caminhada acontece a partir das 14h30, se-
guindo da Praga Frei Baradna até o Campolim.

FORMACAQ DE PALHACOS

Divulgagao | SECOM

ACLOWNDEMIA
}

Até a proxima quarta-feira (31), o Projeto
“Adowndemia — Centro de Treinamento Comi-
co, Gindstica do Riso e estudos de Palhacaria”
receberd inscrictio de pessoas interessadas em
participar gratuitamente do curso extensivo de
formaggo de palhagos.

Viabilizado com recursos disponibilizados
pela Prefeitura de Sorocaba, por meio do edital
da Lei de Incentivo & Cultura (Linc) em 2017,
0 curso gratuito ocorrerd de marco a setembro
deste ano, as segundas e quartas-feiras, das
19h as 22h.

Casas do Cidadao registraram
850 mil atendimentos em 2017

A Prefeitura de Sorocaba, por
meio da Secretaria de Cidadania e
Participagdo Popular (Secid), res-
ponsavel pelas sete unidades das
Casas do Cidadao, divulgou o balan-
¢o dos atendimentos em 2017. Du-
rante todo o ano, foram realizados
850 mil atendimentos com a oferta
de servicos importantes ndo apenas
da Prefeitura, como também da Ur-
bes — Transito e Transporte, Servigo
Autonomo de Agua e Esgoto (Saae),
Procon, CPFL, Centro Judiciario de
Solucdo de Conflitos e Cidadania
(CEJUSC) e Correios.

Os servi¢os mais solicitados fo-
ram da Prefeitura (28%), seguido
dos Correios (19%), Urbes (18%),
CPFL (18%), e Saae (15%). Os aten-
dimentos relacionados a Prefeitura
foram, em sua maioria, sobre IPTU,
inscricdo em creches, solicitacdo de
transporte para pacientes na cidade
e para viagens a outras cidades e po-
das de arvores.

No ano passado foram ampliados
0s Servigos em parceria com outras
secretarias municipais, com a da Fa-
zenda, que descentralizou os atendi-
mentos relacionados a Divida Ativa.

Outra parceria importante foi com
o orgdo de Defesa ao consumidor,
o Procon, que realiza atendimentos
em trés unidades: Ipiranga, Paco e
Brigadeiro Tobias. A sétima Casa do
Cidaddo, inaugurada em junho de
2017, esta localizada no Pago Muni-
cipal e conta os servigos exclusivos
como o da Empresa Facil e também
um servigo para autuacdo de proces-
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sos do Protocolo Geral.

No més de dezembro, a CPFL re-
tornou o atendimento presencial na
unidade de Brigadeiro Tobias, que
desde junho era realizado somente
por meio de um totem informati-
zado. Ja os servigos dos Correios
operam normalmente nas unidades
do Ipiranga, Itavuvu e Brigadeiro
Tobias.

Prefeitura reforca abordagem
as pessoas em situacao de rua

A abordagem as pessoas em si-
tuacdo de rua em Sorocaba esta sen-
do ampliada. Os esforcos sdo para
convencé-las a receberem atendi-
mento nas entidades que ofertam
auxilio para que criem condig¢des de
deixarem a situa¢ao de rua. E cons-
cientizar a retornarem para 0s muni-
cipios de ondem vieram, em busca
do convivio familiar.

O objetivo sera sempre o de
construir o processo de saida das

ruas ¢ possibilitar condigoes de
acesso a rede de servigos e a bene-
ficios assistenciais. A partir do pro-
ximo més, esta prevista a assinatura
do contrato com uma Organizagdo
da Sociedade Civil (OSC’s).

Serdo duas novas equipes com
dois profissionais que fardo a abor-
dagem para o cadastramento e tra-
balho de convencimento. As equipes
fardo a identifica¢do, o cadastramen-
to das pessoas em situacdo de rua,

e se esforgardo para convencé-los a
aceitarem o atendimento.

“Nao dé Esmolas.
Dé Oportunidades”

A OSC contratada pela Prefeitu-
ra assume o compromisso de fazer
a campanha com os demais cida-
ddos para que ndo deem as esmo-
las, a fim de evitar a contribui¢do
para a permanéncia das pessoas em
situacdo de rua.
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ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETOS

(Dispde sobre alteracdo no orcamento vigente e da outras

providéncias).
(Processo n2 37.910/2017) )

DECRETO N2 23.422, DE 24 DE JANEIRO DE 2 018. JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO, Prefeito de Sorocaba, no uso das atribuigdes que lhe
(Dispde sobre permissdo de uso precéria onerosa e ndo exclusiva do subsolo de dominio pu- sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos dos artigos 6° e 7° da Lei n® 11.464, de 14 de dezembro
blico municipal 8 Empresa TELEFONICA BRASIL S/A e da outras providéncias). de 2016,
JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO, Prefeito de Sorocaba, no uso das atribui¢des que lhe sdo DECRETA:
conferidas pela Lei Organica Municipal e, especialmente, nos termos do Decreto n2 18.109,
de 25 de fevereiro de 2010, Art. 1° Fica aberto pela Secretaria da Fazenda um crédito adicional suplementar no importe de
DECRETA: R$ 9.181.750,00 (nove milhdes, cento e oitenta e um mil e setecentos e cinquenta reais), destinados a suplementar as
Art. 12 Fica permitido, a titulo precario e oneroso, pelo prazo de 60 (sessenta) meses, a con- seguintes dotagdes do orcamento vigente:
tar da data da publicagdo deste Decreto, o uso de trechos do subsolo de dominio publico a ]
Empresa TELEFONICA BRASIL S/A., desde que atendidas as disposicdes expressas nos incisos Despesa| Orgdo | Econdmica | Funcional Programatica | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado
I a IV, do artigo 62, do Decreto n? 18.109, de 25 de fevereiro de 2010, conforme consta do 2265 GOA%?II\JIE(%;S‘(?g.éélg(l)inlllS(??S';COSiT‘)7123(3) UIP/IXMENlTl(())(S)}OIE:)(I)\/IATEI?I?LIOOO,OO
Processo Admlnls.tratjv.o ne 37'?10./.2017' . T . o . PERMANENTE - IMPLEMENTACAO DA POLITICA CULTURAL DE SOROCABA -
Art. 22 A permissionaria devera utilizar as areas publicas descritas no Processo Administrati- EMENDA 132 PL LOA 2017
o) mencpnado no artigo anterior, exclusivamente para, dentro da§ especificagbes técnlca!s Despesa| Orgio | Econdmica | Funcional Programtica | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado
estabelecidas pelo Decreto n? 18.109, de 25 de fevereiro de 2010, implantar redes e ramais 2266 |08.01.00]4.4.50.42.00] 8 [244 [ 4001 [ 7444 | I | 1100000 | RS 100.000,00
subterraneos de distribuicdo de gas natural, as suas expensas, sendo expressamente vedada GABINETE DO SECRETARIO (SEDES) - AUXILIOS - POLITICA DE ASSISTENCIA
a construgdo de qualquer tipo de edificagdo em tais areas, bem como a transferéncia das per- SOCIAL - EMENDA 143 PL LOA 2017
missdes ora outorgadas a terceiros. Despesa| Orgio | Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Lancado
Art. 32 Na hipdtese de existéncia de mata ciliar, faixa de protegdo a corrego, ou demais dreas de pre- 2267 [08.01.00]4.4.90.51.00] 8 [241]4002 [ 7377 ] 1 1100000 | RS 289.000,00
servagdo permanente na drea ora permitida, fica a permissiondria obrigada a manté-la e protegé-la. GABINETE DO SECRETARIO (SEDES) - OBRAS E INSTALACOES - DEFESA DE
Art. 42 A permissionaria assinara Termo de Recebimento e Responsabilidade pelo qual se _ DIREITOS - EMENDA 074 PL LOA 2017
obrigara a cumprir todas as determinaces previstas no Decreto n2 18.109, de 25 de fevereiro Despesa| Orgdo | Economica | Funcional Programatica | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado

2268 [09.01.004.4.90.51.00[ 15[ 451[5009 [ 7323 | 1 [ 1100000 | R$289.775,00
GABINETE DO SECRETARIO (SEMOB) - OBRAS E INSTALAGQOES - SISTEMA VIARIO
E POLITICA URBANA - EMENDA 017 PL LOA 2017
Despesa| Orgiio | Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Lancado

de 2010, que regulamenta a matéria.
Art. 52 Findo o prazo de permissdo de uso previsto neste Decreto ou em caso de revogagao
expressa da mesma, a permissiondria devera desocupar os bens publicos cujos usos Ihe foram

permitidos, retirando os seus equipamentos instalados, sem direito a reten¢&o e/ou indeniza- 2269 09.01.00]44.90.51.00] 15] 451 ] 5009 [ 7331 | 1 1100000 | RS 100.000,00
¢do por quaisquer benfeitorias, ainda que necessdrias, as quais serao, desde logo, incorpora- GABINETE DO SECRETARIO (SEMOB) - OBRAS E INSTALACOES - SISTEMA VIARIO
das ao patriménio publico do Municipio. E POLITICA URBANA - EMENDA 025 PL LOA 2017

Art. 62 As despesas decorrentes da execugdo do presente Decreto correrdo por conta de verba Despesa| Orgdo | Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Lancado
orgamentaria prépria. 2270 09.01.00[4.4.90.51.00 | 15 | 451 | 5009 \ 7418 1 1100000 | R$ 389.775,00
Art. 72 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. GABINETE DO SECRETARIO (SEMOB) - OBRAS E INSTALACOES - SISTEMA VIARIO
Palacio dos Tropeiros, em 24 de janeiro de 2 018, 3632 da Fundac3o de Sorocaba. ] E POLITICA URBANA - EMENDA 116 PL LOA 2017

JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO Despesa| Orgdo | Econdmica | Funcional Programatica | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado
Prefeito Municipal 2271 [09.01.00(4.4.9051.00[15[451[5009 [ 7439 [ 1 [ 1100000 [ RS 100.000,00
GUSTAVO PORTELA BARATA DE ALMEIDA GABINETE DO SECRETARIO (SEMOB) — OBRAS E INSTALACOES - SISTEMA VIARIO

Secretario dos Assuntos Juridicos e Patrimoniais D O EEPOLAITFCA I;RBAN/TI;EMEN?A 135 Pi‘ Lgédzglz. Valor Lancad.

espesa 230 conomica uncional rrogramatica | rfonte 0d.AplIC. alor Lang¢ado
ERIC RODRIGUES VIEIRA 2272 |11.01.00]4.4.90.51.00[27] 812 [ 3002 [ 7353 | 1 | 1100000 | R$ 94.550,00
GABINETE DO SECRETARIO (SEMES) - OBRAS E INSTALACOES - ESPORTE, LAZER

Secretario do Gabinete Central

FABIO MOREIRA PILAO o E QUALIDADE DE VIDA - EMENDA 049 PL LOA 2017
Secretario de Conservagdo, Servigos PUblicos e Obras Despesa| Orgio | Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Lancado
Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra. 2273 [11.01.00]4.4.90.51.00[27[ 812 3002 [ 7388 | 1 1100000 | RS 50.000,00
VIVIANE DA MOTTA BERTO o GABINETE DO SECRETARIO (SEMES) - OBRAS E INSTALACOES - ESPORTE, LAZER
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais E QUALIDADE DE VIDA - EMENDA 085 PL LOA 2017
Secretaria da Fazenda Secretaria e Gabinete Central
EXP E D I E NTE MARCELO REGALADO ERIC VIEIRA
GOVERNO MUNICIPAL Secretaria da Sadde Secretaria e Habitaggo e Regularizagéo Fundidria
Municinio de Sorocaba ADEMIR WATANABE FABIO GOMES CAMARGO
GAB'Nﬁ;g%:gﬁggﬁ"fg%‘;’% i3 PO - Secretaria do Abastecimento ¢ Nulrigao Secretariade loualdade ¢ Assisténcia Social
29/10/1979 g‘ — ,? JOSE OLIMPIO SILVEIRA MORAES JUNIOR JEFFERSON SERGIO CALIXTO
il Secretaria de Assunlos Juridicos e Patrimoniais Secretaria de Licitagdes e Contratos
ADMINISTRAGAO E REDAGAQ -k GUSTAVO PORTELA BARATA DE ALMEIDA HUDSON MORENO ZULIANI
Av. Eng® Carlos Reinaldo Mendes, 3.041 . Secretaria de Cidadania e Participagao Popular Secretaria de Meio Ambiente, Parques e Jardins
49 andar - Sorocaba-SP Prefeito - SUELEI GONGALVES JESSE LOURES
Fone / Fax: (015) 3238-2497 Jose Antonio Caldini Crespo Secretaria de Comunicagao e Eventos Secretaria de Mobilidade e Acessibilidade / URBES
. . ELOY DE OLIVEIRA LUIZ CARLOS SIQUEIRA FRANCHIM
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DECRETOS

N° 1.948

Despesa‘ Orgio ‘ Econdmica ‘Funcional Programética|Fonte| Cod.Aplic. | Valor Langado

2274 [14.01.00[4.4.90.51.00] 18] 5415006 [ 7318 | 1 | 1100000 | R$ 589.775,00

GABINETE DO SECRETARIO (SEMA) - OBRAS E INSTALAGCOES - PROMOCAO DO
MEIO AMBIENTE - EMENDA 012 PL LOA 2017

Despesa[ Orgio ‘ Econdmica [Funcional Programa’tica|Fonte| Cod.Aplic. | Valor Langado

2275 [18.01.00]3.1.90.11.00 | 10] 302 [ 1001 [ 7382 [ 1 | 3100000 | R$200.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL - FORTALECIMENTO DA ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA
079 PL LOA 2017

Despesal Orgio ‘ Econdmica lFuncional Programética|Fonte| Céd.Aplic. | Valor Langado

2276 [18.01.00]3.3.50.43.00 [ 10] 301 [ 1001 [ 7336 [ 1 | 3100000 | R$250.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - SUBVENCOES SOCIAIS - FORTALECIMENTO
DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 031 PL LOA 2017

Despesa| Orgdo | Econdmica | Funcional Programatica [ Fonte [ Cod.Aplic. | Valor Langado

2277 [18.01.00]3.3.50.43.00] 10301 ] 1001 [ 7337 [ 1 [ 3100000 | R$ 250.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - SUBVENCOES SOCIAIS - FORTALECIMENTO
DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 032 PL LOA 2017

Despesa\ Orgio \ Econdmica \Funcional Programética|Fonte| Cod.Aplic. | Valor Langado

2278 [18.01.00]3.3.50.43.00] 10301 [ 1001 [ 7361 | 1 [ 3100000 | R$ 100.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - SUBVENCC)ES SOCIAIS - FORTALECIMENTO
DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 058 PL LOA 2017

Despesal Orgio ‘ Econdmica lFuncional Programética|Fonte| Céd.Aplic. | Valor Langado

2279 [18.01.00]3.3.50.43.00 [ 10] 301 [ 1001 [ 7362 [ 1 | 3100000 | R$ 100.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - SUBVENCOES SOCIAIS - FORTALECIMENTO
DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 059 PL LOA 2017

Despesa| Orgdo | Econdmica | Funcional Programatica [ Fonte [ Cod.Aplic. | Valor Langado

2280 [18.01.003.3.50.43.00] 10301 ] 1001 [ 7363 | 1 [ 3100000 | R$439.775,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - SUBVENCOES SOCIAIS - FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 060 PL LOA 2017

Despesa\ Orgio \ Econdmica \Funcional Programética|Fonte| Cod.Aplic. | Valor Langado

2281 [18.01.00]3.3.50.43.00]10]301 ] 1001 [ 7394 | 1 [ 3100000 | R$ 250.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - SUBVENCOES SOCIAIS - FORTALECIMENTO
DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 091 PL LOA 2017

Despesa\ Orgio \ Econdmica \Funcional Programética|Fome| Cod.Aplic. | Valor Langado

2282 [18.01.00]3.3.50.43.00] 10] 301 ] 1001 [ 7395 | 1 [ 3100000 | R$339.775,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - SUBVENCOES SOCIAIS - FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 092 PL LOA 2017

Despesa[ Orgio ‘ Econdmica [Funcional Programética|Fonte| Cod.Aplic. | Valor Langado

2283 [18.01.00]3.3.50.43.00] 10] 301 ] 1001 [ 7396 | 1 | 3100000 | RS$ 50.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - SUBVENCOES SOCIAIS - FORTALECIMENTO
DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 093 PL LOA 2017

Despesa| Orgio | Econémica | Funcional Programatica [ Fonte [ Cod.Aplic. | Valor Lancado

2284 [18.01.00]3.3.90.39.00 | 10] 301 [ 1001 [ 7342 [ 1 | 3100000 | R$ 150.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 038
PL LOA 2017

Despesal Orgio \ Econdmica IFuncional Programética|Fonte| Céd.Aplic. | Valor Langado

2285 [18.01.00]3.3.90.39.00] 10301 ] 1001 [ 7343 [ 1 [ 3100000 | R$ 100.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 039
PL LOA 2017

Despesa[ Orgio ‘ Econdmica [Funcional Programética|Fonte| Cod.Aplic. | Valor Langado

2286 [18.01.00]3.3.90.39.00] 10] 301 ] 1001 [ 7344 | 1 [ 3100000 | R$ 100.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 040
PL LOA 2017

Despesal Orgio [ Econdmica lFuncional Programética|Fonte| Céd.Aplic. | Valor Langado

2287 [18.01.00]3.3.90.39.00 | 10] 301 [ 1001 [ 7347 [ 1 | 3100000 | R$ 100.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 043
PL LOA 2017

Despesal Orgio [ Econdmica lFuncional Programética|Fonte| Céd.Aplic. | Valor Langado

2288 [18.01.00]3.3.90.39.00 [ 10] 302 [ 1001 [ 7346 [ 1 | 3100000 | R$ 100.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 042
PL LOA 2017

Despesal Orgio [ Econdmica lFuncional Programética|Fonte| Céd.Aplic. | Valor Langado

2289 [18.01.00]3.3.90.39.00 [ 10] 302 [ 1001 [ 7351 [ 1 | 3100000 | R$ 360.225,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 047
PL LOA 2017

Despesal Orgio ‘ Econdmica lFuncional Programética|Fonte| Céd.Aplic. | Valor Langado

2290 [18.01.00[3.3.90.39.00 [ 10]302 [ 1001 [ 7352 [ 1 | 3100000 | R$ 639.775,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 048
PL LOA 2017

Despesal Orgio ‘ Econdmica lFuncional Programética|Fonte| Céd.Aplic. | Valor Langado

2291 [18.01.00]3.3.90.39.00 ] 10] 304 [ 1001 [ 7317 [ 1 [ 3100000 | R$ 639.775,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 011
PL LOA 2017

Despesa| Orgio | Econdmica | Funcional Programatica | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Lancado

2292 [18.01.00]3.3.90.39.00 | 10] 304 [ 1001 [ 7406 | 1 [ 3100000 | R$ 100.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 103
PL LOA 2017

Despesa\ Orgio \ Econdmica \Funcional Programética|Fonte| Cod.Aplic. | Valor Langado

2293 [18.01.00[4.4.90.51.00[10[302] 1001 [ 7389 [ 1 | 3100000 | RS 639.775,00
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GABINETE DO SECRETARIO (SES) - OBRAS E INSTALAGOES - FORTALECIMENTO
DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 086 PL LOA 2017

Despesa| Orgio | Econdmica | Funcional Programética [ Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado

2294 [18.01.004.4.90.51.00] 10302 1001 [ 7431 [ 1 | 3100000 | RS 500.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - OBRAS E INSTALAGOES - FORTALECIMENTO
DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 129 PL LOA 2017

Despesa| Orgio | Econdmica | Funcional Programética [ Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado

2295 [18.01.004.4.90.52.00] 10302 1001 [ 7448 | 1 | 3100000 | RS 639.775,00

GABINETE DO SECRETARIO (SES) - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE -
FORTALECIMENTO DA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - EMENDA 147 PL LOA 2017

Despesa| Orgdo | Econdmica | Funcional Programatica | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Lancado

2296 [19.01.00]3.3.90.30.00[ 15[ 452 5003 [ 7322 | 1 1100000 | R$ 200.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SERP) - MATERIAL DE CONSUMO - CIDADE LIMPA,

BONITA, PROMOTORA DE QUALIDADE DE VIDA - EMENDA 016 PL LOA 2017

Despesa| Orgdo | Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado

2297 [19.01.00[3.3.90.39.00[ 15[ 452 5003 [ 7373 | 1 1100000 R$ 50.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SERP) - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - CIDADE LIMPA, BONITA, PROMOTORA DE QUALIDADE DE VIDA -
EMENDA 070 PL LOA 2017

Despesa| Orgio | Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado

2298 119.01.00[4.4.90.51.00 15 ] 452| 5003 | 7319 1 1100000 R$ 50.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SERP) - OBRAS E INSTALAGOES - CIDADE LIMPA,
BONITA, PROMOTORA DE QUALIDADE DE VIDA - EMENDA 013 PL LOA 2017

Despesa| Orgdo | Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado

2299 119.01.00[4.4.90.51.00 15 ] 452 | 5003 | 7324 | 1 1100000 RS 100.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SERP) - OBRAS E INSTALAGOES - CIDADE LIMPA,
BONITA, PROMOTORA DE QUALIDADE DE VIDA - EMENDA 018 PL LOA 2017

Despesa| Orgdo | Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado

2300 [19.01.00 [4.4.90.51.00 [ 15[ 452 5003 [ 7329 | 1 1100000 R$ 70.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SERP) - OBRAS E INSTALAGOES - CIDADE LIMPA,
BONITA, PROMOTORA DE QUALIDADE DE VIDA - EMENDA 023 PL LOA 2017

Despesa Orgﬁo Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado

2301 ]19.01.00[4.4.90.51.00 15 ] 452| 5003 | 7339 1 1100000 R$ 100.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SERP) - OBRAS E INSTALAGOES - CIDADE LIMPA,

BONITA, PROMOTORA DE QUALIDADE DE VIDA - EMENDA 035 PL LOA 2017
Despesa Orgﬁo Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado

2302 [19.01.00[4.4.90.51.00] 15] 452 [ 5003 | 7360 | 1 1100000 R$ 30.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SERP) - OBRAS E INSTALAGOES - CIDADE LIMPA,
BONITA, PROMOTORA DE QUALIDADE DE VIDA - EMENDA 057 PL LOA 2017

Despesa| Orgdo | Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado

2303 ]19.01.00[4.4.90.51.00 15 ] 452 | 5003 | 7403 | 1 1100000 R$ 200.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SERP) - OBRAS E INSTALAGOES - CIDADE LIMPA,
BONITA, PROMOTORA DE QUALIDADE DE VIDA - EMENDA 100 PL LOA 2017

Despesa Orgﬁo Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado

2304 129.01.003.3.90.30.00 10] 302| 1003 | 7410 | 1 3100000 RS 280.000,00

GABINETE DO GESTOR - MATERIAL DE CONSUMO - COMISSAO DE GESTAO DE
EMERGENCIA — CGE - EMENDA 108 PL LOA 2017

TOTAL SUPLEMENTADO | R$ 9.181.750,00

Art. 2° Os recursos para a cobertura deste Decreto sdo os provenientes do superavit

orgamentario.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio dos Tropeiros, em 28 de novembro de 2017, 363° da Fundagdo de Sorocaba.

JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO
Prefeito Municipal

GUSTAVO PORTELA BARATA DE ALMEIDA
Secretario dos Assuntos Juridicos e Patrimoniais

ERIC RODRIGUES VIEIRA
Secretario do Gabinete Central

MARCELO DUARTE REGALADO
Secretario da Fazenda

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

VIVIANE DA MOTTA BERTO
Chefe da Divisao de Controle de Documentos ¢ Atos Oficiais

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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DECRETO N°23.389 DE 11 DE JANEIRO DE 2 018.

(Dispde sobre alteracio no orcamento vigente e di outras
providéncias).

JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO, Prefeito de Sorocaba, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos dos artigos 6° e 7° da Lei n° 11.647, de 22 de dezembro

de 2017,
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto pela Secretaria da Fazenda um crédito adicional suplementar no importe de
R$ 2.735.000,00 (dois milhdes e setecentos e trinta e cinco mil reais), destinados a suplementar a seguinte dotagdo
do orgamento vigente:

Despesa| Orgio | Econdmica | Funcional Programatica | Fonte| Cod.Aplic. |  Valor Langado
222 109.02.00[4.4.90.51.00[ 15[ 451 5003 [ 1016 | 7 [ 1000091 | R$ 1.735.000,00
FUMTRAN - OBRAS E INSTALAGCOES - SISTEMA VIARIO E POLITICA URBANA - BUS

RAPID TRANSIT/BUS RAPID SYSTEM - BRT/BRS

Despesa| Orgio | Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. |  Valor Lancado
1313 109.02.00 4.4.90.51.00] 15] 451 [ 5003 | 1016 | 1 1100000 | RS 1.000.000,00
FUMTRAN - OBRAS E INSTALACOES - SISTEMA VIARIO E POLITICA URBANA - BUS

RAPID TRANSIT/BUS RAPID SYSTEM - BRT/BRS

TOTAL SUPLEMENTADO

R$ 2.735.000,00

Art. 2° Os recursos para a cobertura deste Decreto serdo os provenientes da anulagio da
seguinte dotagdo do orgamento vigente:

Despesa| Orgio | Econémica | Funcional Programatica | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado

224 [09.02.00]4.4.90.51.00] 15[ 451 5003 [ 1018 [ 1 1100000 | R$ 1.000.000,00
FUMTRAN - OBRAS E INSTALACOES - SISTEMA VIARIO E POLITICA URBANA -

IMPLANTACAO DE VIAS INTEGRAIS NO CENTRO

Despesa| Orgio | Econdmica | Funcional Programatica | Fonte| Cod.Aplic. |  Valor Langado
431 [17.02.004.4.90.51.00] 15] 451 [ 5006 | 1036 | 7 1000054 | R$ 1.735.000,00

UNIDADE DE EXECUCAO DE PROJETOS - UEP - OBRAS E INSTALAGOES -
MOBILIDADE TOTAL - ESTUDOS, PROJETOS E OBRAS

TOTAL ANULADO

R$ 2.735.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palécio dos Tropeiros, em 11 de janeiro de 2 018, 363° da Fundagdo de Sorocaba.

JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO
Prefeito Municipal

GUSTAVO PORTELA BARATA DE ALMEIDA
Secretario dos Assuntos Juridicos e Patrimoniais

ERIC RODRIGUES VIEIRA
Secretario do Gabinete Central

MARCELO DUARTE REGALADO
Secretario da Fazenda

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

VIVIANE DA MOTTA BERTO
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

N° 1.948

Jornal do Municipio

DECRETO N°23.404 DE 18 DE JANEIRO DE 2 018.

(Dispde sobre alteracio no orcamento vigente e di outras
providéncias).

JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO, Prefeito de Sorocaba, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos dos artigos 6° ¢ 7° da Lei n° 11.647, de 22 de dezembro
de 2017,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto pela Secretaria da Fazenda um crédito adicional suplementar no importe de
R$ 363.270,00 (trezentos e sessenta e trés mil e duzentos e setenta reais), destinados a suplementar a seguinte
dotagdo do orgamento vigente:

Despesa| Orgio | Econdmica | Funcional Programética | Fonte | Cod.Aplic. | Valor Langado
1315 [14.01.00[3.3.90.39.00[ 18] 541 ] 6001 [ 2019 [ 2 1000130 | RS 345.170,00
GABINETE DO SECRETARIO (SEMA) - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA - PROMOCAO DO MEIO AMBIENTE - MANUTENCAO E MODERNIZACAO
DA SECRETARIA
Despesa| Orgdo | Econdmica | Funcional Programatica | Fonte| Cod.Aplic. | Valor Langado
1320 [11.01.00[4.4.90.52.00[27]812] 3001 [ 2019 | 5 [ 1000136 [ RS 18.100,00

GABINETE DO SECRETARIO (SEMES) - EQUIPAMENTOS E MATERIAL

PERMANENTE - ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA - MANUTENCAO E
MODERNIZACAO DA SECRETARIA

TOTAL SUPLEMENTADO

[ RS 363.270,00

Art. 2° Os recursos para a cobertura deste Decreto serdo os provenientes da anulagio da
seguinte dotagdo do orgamento vigente:

Despesa| Orgdo | Econdmica | Funcional Programatica | Fonte| Cod.Aplic. | Valor Langado
158 [11.01.00[4.4.90.51.00[27]812] 3001 [ 1021 [ 5 [ 1000112 [ RS 18.100,00
GABINETE DO SECRETARIO (SEMES) - OBRAS E INSTALACOES - ESPORTE E

QUALIDADE DE VIDA - IMPLANTACAO PRACA DA JUVENTUDE
Despesa| Orgio | Econdmica | Funcional Programatica | Fonte| Cod.Aplic. | Valor Langado
534 [18.01.00]3.3.90.30.00 [ 10[302] 1001 [ 2111 | 2 | 3000051 | RS 345.170,00
GABINETE DO SECRETARIO (SES) - MATERIAL DE CONSUMO - FORTALECIMENTO
DE ATENCAO A SAUDE - HOSPITAL ESTRATEGICO
TOTAL ANULADO

[ RS 363.270,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Palacio dos Tropeiros, em 18 de janeiro de 2 018, 363° da Fundagio de Sorocaba.

JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO
Prefeito Municipal

GUSTAVO PORTELA BARATA DE ALMEIDA
Secretario dos Assuntos Juridicos e Patrimoniais

ERIC RODRIGUES VIEIRA
Secretario do Gabinete Central

MARCELO DUARTE REGALADO
Secretario da Fazenda

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

VIVIANE DA MOTTA BERTO
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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DECRETOS

DECRETO N°23.390 DE 11 DE JANEIRO DE 2 018.

(Dispde sobre alteracio no orcamento vigente e da outras
providéncias).

JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO, Prefeito de Sorocaba, no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos dos artigos 6° e 7° da Lei n® 11.647, de 22 de dezembro
de 2017,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto pela Secretaria da Fazenda um crédito adicional suplementar no importe de

R$ 16.100.000,00 (dezesseis milhdes e cem mil reais), destinados a suplementar a seguinte dotagdo do orgamento
vigente:

Dcspcsa\ Orgio ] Econdmica \ Funcional Programatica | Fomc| Cod.Aplic. | Valor Langado
1310 [12.01.00[3.1.90.91.00 4] 123 ] 7008 [ 2019 [ 1 [ 1100000 | RS 16.100.000,00
GABINETE DO SECRETARIO (SEFAZ) - SENTENCAS JUDICIAIS - ADMINISTRACAO
FAZENDARIA - MANUTENGAO E MODERNIZAGCAO DA SECRETARIA
TOTAL SUPLEMENTADO [ RS$ 16.100.000,00

Art. 2° Os recursos para a cobertura deste Decreto serdo os provenientes da anulagdo da
seguinte dota¢do do orgamento vigente:

Despesa| Orgio | Econdmica ]Funcional Programatica lFonte[ Cod.Aplic. ‘ Valor Langado
331 [12.01.00]3.3.90.91.00[4] 843 [ 7008 [7| 1 | 1100000 | RS 16.100.000,00

GABINETE DO SECRETARIO (SEFAZ) - SENTENCAS JUDICIAIS - ADMINISTRACAO
FAZENDARIA - PRECATORIOS JUDICIAIS - ALIMENTICIA

TOTAL ANULADO [ RS 16.100.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaggo.

Palacio dos Tropeiros, em 11 de janeiro de 2 018, 363° da Fundag&o de Sorocaba.

JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO
Prefeito Municipal

GUSTAVO PORTELA BARATA DE ALMEIDA
Secretario dos Assuntos Juridicos e Patrimoniais

ERIC RODRIGUES VIEIRA
Secretario do Gabinete Central

MARCELO DUARTE REGALADO
Secretario da Fazenda

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

VIVIANE DA MOTTA BERTO
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

PORTARIA N2 22.880
JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO, Prefeito de Sorocaba, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio, em especial, pela alinea “c” do inciso Il do artigo
79, designa os funciondrios abaixo elencados, para comporem a Comissao Eleitoral visando a
realizacdo dos trabalhos de eleigdo da Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes — CIPA, de
acordo com a NR-05, da Portaria n2 3.214, de 8 de junho de 1978:
| — Wanderlene Aparecida Mariano Lopes — Secretaria da Satde — SES;
Il — Ari Avilez — Secretaria da Saude — SES;
IIl — Eliane Pereira do Nascimento — Secretaria da Saude — SES;
IV — Lidiane Hernandes Lemos — Secretaria da Salude — SES;
V — Marcelo Stefani — Secretaria da Saude — SES;
VI — Marilia de Oliveira Almeida Leme — Secretaria de Recursos Humanos — SERH;
VIl — Fabiana Bataglini Corazza — Secretaria da Educagdo — SEDU;
VIIl — Melquisedec Martins Carlos — Secretaria da Educagdo — SEDU — Secretaria de Igualdade
e Assisténcia Social — SIAS e

N° 1.948

Sorocaba, 25 de janeiro de 2018 )

IX — Misael Catanhede Nogueira — Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba.
A presidéncia da presente Comissdo sera exercida pela primeira designada, Sra. Wanderlene
Aparecida Mariano Lopes.

Aos funcionarios ora designados incumbird, especificamente, a execu¢do de todos os atos
atinentes ao processo eleitoral, com vigéncia de competéncia de trabalho até a posse dos
servidores dirigentes da citada Comissao Interna de Prevenc¢do de Acidentes — CIPA.

A participac¢do na presente Comissdo é considerada de relevante interesse publico e portanto,
ndo serd remunerada.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio dos Tropeiros, em 24 de janeiro de 2 018, 3632 da Fundagdo de Sorocaba.

JOSE ANTONIO CALDINI CRESPO

Prefeito Municipal

Secretaria de Licitagoes
e contratos

DIVISAO DE LICITAGOES
SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL N2 0533/2017
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N2 083/2017
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS DE ESTRUTURA DE PALCO, SONORIZACAO E ILUMINACAO
PARA A SECRETARIA DE COMUNICACAO E EVENTOS — ITEM 05.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA
CONTRATADA: GP SOM E LUZ LTDA — EPP
Item 05: Locagdes de kits de som
- Preco unitario: RS 1.396,00 (um mil, trezentos e noventa e seis reais)
- Quantidade: 40 (quarenta) servigos
REGIANE CHRISTINA FLORENTINO FRASSATO
SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITAGOES
SECAO DE PREGOES
PROCESSO: CPL N2 0533/2017
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N2 083/2017
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS DE ESTRUTURA DE PALCO, SONORIZACAO E ILUMINACAO
PARA A SECRETARIA DE COMUNICACAO E EVENTOS — ITENS: 01, 02, 03, 04, 06, 07 e 08.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA
CONTRATADA: SELT — SERVICOS ESTRUTURAS LOCACOES TEMPORARIAS EIRELI - EPP
Item 01: SERVICO DE LOCACOES DE COBERTURA 5 X 5
- Pre¢o unitério: RS 419,00 (quatrocentos e dezenove reais)
- Quantidade: 40 (quarenta) servigos
Item 02: SERVICO DE LOCACOES DE COBERTURA 4 x 4
- Prec¢o unitério: RS 399,00 (trezentos e noventa e nove reais)
- Quantidade: 40 (quarenta) servigos
Item 03: SERVICO DE LOCACOES DE PALCO 4 x 4
- Pre¢o unitério: RS 499,00 (quatrocentos e hoventa e nove reais)
- Quantidade: 80 (oitenta) servigos
Item 04: SERVICO DE LOCACOES DE CLIMATIZADORES
- Pre¢o unitério: RS 489,00 (quatrocentos e oitenta e nove reais)
- Quantidade: 160 (cento e sessenta) servigos
Item 06: SERVICO DE LOCACOES DE KITS DE SOM 2
- Pre¢o unitério: RS 999,00 (novecentos e noventa e nove reais)
- Quantidade: 40 (quarenta) servigos
Item 07: SERVICO DE LOCACOES DE KIT DE ILUMINACAO
- Pre¢o unitério: RS 996,00 (novecentos e noventa e seis reais)
- Quantidade: 20 (vinte) servigos
. ltem 08: SERVICO DE LOCACOES DE KIT DE CERCA
- Pre¢o unitério: RS 499,00 (quatrocentos e noventa e nove reais)
- Quantidade: 80 (oitenta) servigos
REGIANE CHRISTINA FLORENTINO FRASSATO
SECAO DE PREGOES

TERMO ADITIVO DE CONTRATO

Processo: CPL n2 424/2016 — P.P. n2 75/2016
Objeto: Prestagdo de servigco de limpeza interna e externa no campus seminario.
Assunto: Fica alterada a cladusula 1.1 do Contrato, modificando o local da prestagdo de servigo
de 05 (cinco) postos de trabalho, passando os 04 (quatro) postos para o enderego na Rua
General Antunes Gurjdo, n® 267, vila Senger, Sorocaba — SP, onde se localiza a Area de Fiscali-
zacdo da Secretaria da Fazenda e 01 (um) posto de trabalho para o enderego na Rua Souza Pe-
reira, n2 448, Centro, Sorocaba — SP, onde se localiza a sede da Secretaria de Esportes e Lazer.
Contratante: Prefeitura de Sorocaba
Contratada: LUCFE SERVICOS URBANOS EIRELI - ME
CAMILA FERNANDA DE PAULA
SECAO DE APOIO A CONTRATOS DE SERVICOS E OBRAS

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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Secretaria de Licitagoes
e contratos

DIVISAO DE COMPRAS
SECAO DE COMPRAS

PROCESSO: CPL n2. 952/2017
MODALIDADE: Inexigibilidade n2. 026/2017
OBJETO: PARA RECUPERACAO DO GRAMADO DO ESTADIO MUNICIPAL “WALTER RIBEIRO” —
CIC, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, EQUIPAMENTOS, INSUMOS E DEMAIS MATE-
RIAIS ESPECIALIZADOS.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA
CONTRATADA: ESPORTE CLUBE SAO BENTO
VALOR: SEM ONUS OU ENCARGOS PARA A PREFEITURA
Marcelo Trontino
Chefe da Seg¢do de Compras

TERMO DE PRORROGACAO E ADITIVO DE CONTRATO
Processo: CPL n° 431/2015 — PP n2 103/2015

Objeto: TRATAMENTO DE DADOS, GERACAO DE ARQUIVOS E RELATORIOS, ALEM DE DEMONS-
TRATIVOS PARA ANALISE TECNICA E GERENCIAL SOBRE INDICADORES DE GESTAO FISCAL E
APOIO AOS CONTROLADORES MUNICIPAIS, MEDIANTE FERRAMENTA QUE POSSIBILITE O GE-
RENCIAMENTO DAS ROTINAS DE VERIFICACAO ORIENTADAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DE SAO PAULO.
Assunto: Por meio deste Termo, fica o contrato celebrado em 26/06/2015, prorrogado por 12
(doze) meses, a partir de 29/12/2017 até 28/12/2018, nos termos do artigo 57, inciso IV da
Lei 8.666/93. Fica também alterada a forma de pagamento de reajustes, visto que a empresa
declinou dos reajustes referentes ao periodo de junho/2015 a junho/2018.
Valor: RS 143.054,88 (cento e quarenta e trés mil, cinquenta e quatro reais e oitenta e oito
centavos).
Contratante: Prefeitura de Sorocaba
Contratada: CONFIATTA SISTEMAS E TECNOLOGIA LTDA - ME.
CAMILA FERNANDA DE PAULA
SECAO DE APOIO A CONTRATOS DE SERVICOS E OBRAS

Secretaria de
Recursos Humanos

RESOLUGAO SERH/GS N2 01/2018
Mario Luiz Nogueira Bastos, Secretario de Recursos Humanos,

no uso de suas atribuicGes legais, conferidas pelo Decreto N2 20.458, de 28 de fevereiro de
2013 e considerando a regulamentagdo da CIPA - Comissdo Interna de Prevengao de Acidentes
através da NR - 05 da Portaria n2 3214 de 08 de junho de1978;
Considerando que o mandato atual da CIPA encerrar-se-a em 30 de abril de 2018;
Considerando a necessidade de iniciar o processo eleitoral para nova Gestdo da CIPA estabe-
lecendo procedimentos,
RESOLVE:
19 - Os trabalhos para o processo eleitoral de composi¢gdao da Comissao Interna de Prevengao
de Acidentes - CIPA, da Administragdo Direta serdo realizados pela Comissdo Eleitoral, indica-
da pelo Presidente e Vice Presidente da CIPA atual, conforme item 5.39, da NR — 05 da Portaria
3.214 de 08/06/1978 e formalizada por ato de Portaria do Sr. Prefeito.

2 - O processo eleitoral obedecera as seguintes etapas:
a) Inscrigdo de candidatos a elei¢cdo, como representantes dos servidores publicos, no periodo
de 05 de fevereiro a 06 de margo de 2018, na Se¢do de Seguranga do Trabalho em formulario
proprio.
b) Divulga¢do dos nomes dos candidatos, locais e hordrios de votagdo ap0ds finalizadas as ins-
crigoes.
c) Eleigdo da CIPA nos dias 20 e 21/03/2018.
d) Apuracgdo dos votos e ata de eleicdo.
e) Indicagdo dos representantes da Administragdo.
f) Treinamento para os Cipeiros.
g) Posse dos novos Cipeiros.
h) Inicio das Atividades.

9 - A eleigdo sera realizada nos termos da alinea “f” do item 5.40 da NR 05, onde as urnas
circulardo entre as unidades e ao votar os servidores assinardo lista de votagao.
49 - A apuragdo sera realizada um dia apds o término da eleigdo com o acompanhamento de
dois (02) representantes dos servidores e da administragdo, sendo que ao final da apuragdo
sera lavrada e assinada a ata de eleigdo pelos participantes da apuracgdo.
52 - O treinamento para os Cipeiros obedecera ao disposto no item 5.33 da NR - 05.
62 - As atividades da CIPA eleita serdo iniciadas em 01 de maio de 2018, devendo a primeira
reunido ser convocada pelo Presidente dentro desse més.
Sorocaba, 22 de Janeiro de 2018.
Mario Luiz Nogueira Bastos
Secretario de Recursos Humanos
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Jornal do Mun

Secretaria da Educagao

ERRATA
Na Portaria SEDU/GS N2 46/2018, publicada em 12 de janeiro de 2018, pégina 19 do Jornal
Municipio de Sorocaba, onde se 1&: “PORTARIA SEDU/GS N2 46/2018”, leia-se: “PORTARIA
SEDU/GS N2 46/2017".
Marta Regina Cassar
Secretaria da Educagao

EXTRATO DE DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO N¢ 16.323/2012
DATA —22/01/2018
OBJETO — Parceria, por meio de Acordo de Cooperagdo, entre o Municipio de Sorocaba e o
Grupo de Pesquisa e Assisténcia ao Cancer Infantil — GPACI para atendimento a alunos através
de classe hospitalar.
Marta Regina Cassar
Secretdria da Educagdo

HOMOLOGACAO DE REGIMENTO ESCOLAR
MARTA REGINA CASSAR, Secretaria da Educagdo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferi-
das pela Lei organica do Municipio e pelo Inciso VIII do Artigo 52 do Decreto n2 22.664, de 2 de
Margo de 2.017, alterado pelo Decreto n? 23.081, de 20 de Setembro de 2.017;
RESOLVE:
Fica homologado o Regimento Escolar das unidades escolares abaixo relacionadas:
eCentro de Educacgdo Infantil n2 89 “Zilda Pereira Aguilera”;
eCentro de Educagdo Infantil n2 99 “Larissa de Freitas Borges”;
eCentro de Educagdo Infantil n® 104 “Prefeito José Crespo Gonzales”;
eEscola Municipal “Comendador Alfredo Metidieri”.
Sorocaba, 23 de Janeiro de 2018.
Marta Regina Cassar
Secretaria da Educagdo

Instru¢do SEDU/GS n2 01, de 03 de janeiro de 2018
Autorizagdo para Abertura de Escola Particular

A Secretdria da Educagdo, com fundamento na Deliberagdo CME n2 01/2008 e na Resolu-
¢do SEDU/GS n2 18/2008, de 27 de maio de 2008 e a vista do que consta no Processo n®
2016/001.903;
INSTRUI:
Artigo 19 - Fica autorizado o funcionamento do Colégio de Educagdo Infantil Be Happy, sendo
mantido por “S.G. Fortes Sorocaba — ME” CNPJ 27 930124/0001-22, conforme Deliberagdo
CME n2 01/2008, localizada a Rua Comandante Salgado, n 2 608, Vila Horténcia (Processo n2
2017/021.770-7).
Artigo 29 - Os responsaveis pelo estabelecimento ficam obrigados a cumprir a Proposta Peda-
gbgica e as Normas Regimentais apresentadas em processo.
Artigo 32 - Compete a Secretaria da Educacao definir e implementar procedimentos de super-
visdo, avaliagdo e controle da instituicdo de educagdo infantil, na perspectiva de aprimora-
mento da qualidade do processo educacional.
Artigo 42 - A Secretaria da Educagdo zelara pelo cumprimento das obrigagdes assumidas em
decorréncia desta Resolugdo e, em caso de irregularidades devidamente comprovadas, cessa-
ra a presente autoriza¢do, em conformidade com o disposto na Deliberagdo CME n2 01/2008
e na Resolugdo SEDU/GS n2 18/2008, de 27 de maio de 2008.
Artigo 59 - Esta Instrugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Marta Regina Cassar
Secretdria da Educagdo

PORTARIA SEDU/GS N2 04/2018
A Secretaria da Educagdo, no uso de suas atribui¢cdes e, com fundamento na Deliberagdo CME
n2 01/2008 e Resolugdo SEDU/GS n2 18/2008, apds analise da documentagdo e diligéncia
realizada no estabelecimento de ensino, pela comissdo de supervisores de ensino nomeada
pela portaria SEDU/GS n2 33/2017, resolve pelo deferimento do pedido de cancelamento de
funcionamento junto a “Escola de Educagao Infantil Pé de Moleque”, localizada a Rua Gustavo
Magalh3es, 386 Jardim Faculdade — Sorocaba/SP, sendo mantida pela “Escola de Educacdo
Infantil e Colégio Dialetico Pé de Moleque Ltda ME”, CNPJ: 00.541.611/0002-28 (Processo n2
2017/016.971-8).
Marta Regina Cassar
Secretaria da Educagdo
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Empresa Municipal Parque
Tecnolégico de Sorocaba

A EMPRESA MUNICIPAL PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA, inscrita no CNPJ/
MF sob o n2 15.423.234/0001-19, atendendo ao principio da publicidade dos atos
publicos, divulga a seguinte contratagao:

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N2 0145/2017

OBJETO: Concessdo de Uso dos Lotes 1,2,3,4,5,6,7,8,9 e 10 — Quadra |, com drea total de
33.239,02 m?

CONCEDENTE: Empresa Municipal Parque Tecnoldgico de Sorocaba - EMPTS
CONCESSIONARIA: Associagdo Educacional Nove de Julho

Valor: RS 4.985.853,00 (quatro milhdes, novecentos e oitenta e cinco mil, oitocentos e cin-
guenta e trés reais)

Data: 20/01/2018 até 19/01/2043

Sorocaba, 20 de janeiro de 2018. Roberto Machado de Freitas — Presidente da EMPTS.

TERMO DE DISPENSA DE LICITAC]\O
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0145/2017
EMPRESA/ INSTITUICAO: Associacdo Educacional Nove de Julho
OBJETO: Concessdo de Uso dos Lotes 1,2,3,4,5,6,7,8,9 e 10 — Quadra |, com drea total de
33.239,02 m?
FUNDAMENTO LEGAL: Art.24, inciso XXXI, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e
Art. 3° da Lei Federal n° 10.973, de 02 de dezembro de 2004.
VALOR/ MES: RS 16.619,51 (dezesseis mil, seiscentos e dezenove reais e cinquenta e um cen-
tavos) .
Sorocaba, 18 de janeiro de 2018

Diretor Administrativo e Financeiro

Secretaria de
Planejamento e Projetos

DIVISAO DE ARQUIVO PUBLICO E HISTORICO MUNICIPAL

NOTIFICAGCAO

NOTIFICAMOS os interessados abaixo relacionados que foram deferidas as solicitagdes
de Cdpias de Processo (copias integrais e parciais).

Referidas copias devem ser retiradas no Protocolo Geral, localizado no térreo do Pago
Municipal, no horario das 8h30 as 16h30, de 22 a 6° Feira, no prazo de 07 (sete) dias Uteis.
Decorrido esse prazo, os documentos xerografados serdo encaminhados para arquivo.

N° 1.948

PROCESSO INTERESSADO SOLICITANTE
2017/027200 NAIARA APARECIDA CAMARGO NAIARA APARECIDA CAMARGO
2017/038588 ANDERSON BENEDITO DE OLIVEIRA ANDERSON BENEDITO DE OLIVEIRA
20130025233 CARLOS ARLINDO DE MELLO ROSELI DE FATIMA CAMELLIN
2010010503 REINALDO EUZEBIO MARTINS CAETANO FERRAZ MARTINS NETO
2017016641 ANA CLAUDIA AIRES CARVALHO ANA CLAUDIA AIRES CARVALHO
2017/020320 INGRID CAETANO DE PAULA INGRID CAETANO DE PAULA
2017/038691 CRISTIANO BATISTA INACIO CRISTIANO BATISTA INACIO
2018000473 BIANCA CRISTINA DA SILVA DIAS BIANCA CRISTINA DA SILVA DIAS
2013011434 DOMINGOS OREFICE RONALD METIDIERI NOVAES
2016/032247 ANA PAULA DE MACEDO BERNARDO ANA PAULA DE MACEDO
2008028627 FERNANDO FLORES GOMIDE DO AMARAL FERNANDO FLORES GOMIDE DO AMARAL
2017007123 CATEDRAL EVANGELICA DE SOROCABA PAULA DE AGUIAR ANDRADE
2004/004100 ADRELINA BALBINA MARIANO VALDECI BALBINA MARIANO
2012/024572 Elé’\éu-ﬁlﬁ;\gg S0 PR HEE EUNITA ALVES CAMARGO
2016/010017 ROSANGELA TOMAZ ROSANGELA TOMAZ

Sorocaba, 24/01/2018.

Marcos Aparecido Piardi
Chefe da Divisao de Arquivo Publico e Histérico Municipal

Sorocaba, 25 de janeiro de 2018 4

EDITAL SEPLAN N2 001/2018

(Conforme Lei n2 8.270 de 24/Set/2.007)
Assunto: EIV — Estudo de Impacto de Vizinhanga para Constru¢do de Supermercado
Interessado: Jitz Empreendimentos Ltda.
Local: Rua Professor Ant6nio Rodrigues Claro Sobrinho, 25, Jardim Romilda, Sorocaba/SP.
Processo: n2 39.680/2017
A Prefeitura Municipal de Sorocaba, através da Secretaria de Planejamento e Projetos, tor-
na publico que deu entrada nesta Municipalidade, através do Processo Administrativo n2
39.680/2017, pedido de Construgdo de Supermercado, solicitado pela Jitz Empreendimentos
Ltda., a ser implantado na Rua Professor Ant6nio Rodrigues Claro Sobrinho, 25, Jardim Romil-
da, neta Cidade.
Faz saber também, que o Interessado apresentou o RIVI — Relatdrio de Impacto de Vizinhanga
para o EIV — Estudo de Impacto de Vizinhanga desenvolvido para o local, que estara a disposi-
¢do0 na Secretaria de Planejamento e Projetos para consulta publica pelo prazo de 30 dias, nos
termos do § 12, do Artigo 72 da Lei Municipal n2 8.270 de 24/Set/2.007, e para solicitagdo de
Audiéncia Publica pelo prazo de 45 dias nos termos dos §§ 52 e 6°, ambos do Artigo 72 da Lei
Municipal n2 8.270 de 24/Set/2.007, incluidos pelo artigo 1° da Lei Municipal n2 10.971 de 24/
Set/2014, prazos estes, contados a partir da data da publicagdo deste edital.
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Sorocaba, 22 de Janeiro de 2018
LUIZ ALBERTO FIORAVANTE
Secretdrio de Planejamento e Projetos

Secretaria da Saude

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ELEICAO PARA CONSTITUICAO DA COMISSAO DE
ETICA MEDICA(CEM) DA SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA DE SOROCABA
Pelo presente Edital, ficam os médicos da Secretaria de Saude da Prefeitura de Sorocaba,
cientes de que encontra aberto o Processo Eleitoral para a constituicdo da Comissdo de Etica

desta Instituicdo, segundo normatiza a Resolu¢do CFM N2 2.152/2016.

Os Termos de Candidatura encontram-se a disposi¢do na sala da administracdo de cada unida-
de de salde desta Institui¢do entre o periodo de 19/01/2018 a 19/02/2018, durante o horario
de expediente.

As referidas elei¢des ocorrerdo nos dias 20/02/2018 e 21/02/2018.

Sorocaba, 02 de Janeiro de 2018.

Ademir Hiromu Watanabe

Secretario da Salde

EDITAL DE NOMEAGAO DA COMISSAO ELEITORAL PARA A CONSTITUICAO DA
COMISSAO DE ETICA MEDICA (CEM) DA SECRETARIA DE SAUDE DA PREFEITURA
DE SOROCABA
Eu, Ademir Hiromu Watanabe, Secretdrio Municipal de Saide Sorocaba, na posse de minhas
prerrogativas e em atengdo ao que determina a Resolugdo CFM n2 2.152/2016 nomeia os mé-
dicos Dr. Jefferson de Oliveira Delfino — CRM n2 54019 e Cesar Luis Tavolaro CRM n? 64.085,
Presidente e Secretdrio, respectivamente, desta comissao eleitoral, para que se proceda a
eleigdo dos membros da CEM da Secretaria de Saude da Prefeitura de Sorocaba.

Sorocaba, 02 de Janeiro de 2018.
Ademir Hiromu Watanabe
Secretdrio da Saude

RESOLUGAO SES n2
Ademir Hiromu Watanabe, Secretdrio da Saude, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo
Decreto n? 21.006 de 05/02/2014.
Considerando a Resolugdo CFM N2 2.152/2016, que dispde que todos os estabelecimentos de
assisténcia a saude e outras pessoas juridicas que exercam a Medicina, devem eleger, entre os
membros de seu Corpo Clinico, conforme previsto nos seus Regimentos Internos, ComissGes
de Etica Médica;
Considerando a Resolugdo CREMESP n2 161 de 24 de abril de 2007;
RESOLVE:
Art. 12 — Aprovar o Regimento da Comiss3o de Etica Médica da Secretaria de Satide do Muni-
cipio de Sorocaba — Anexo |.
Art. 22 — Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo revogando as demais dis-
posicdes em contrario.
Palacio dos Tropeiros, em de 02 de Janeiro de 2018, 3612 da Fundagdo de Sorocaba.
Ademir Hiromu Watanabe
Secretdrio da Saude

ANEXO |
REGIMENTO DA COMISSAO DE ETICA MEDICA DA SECRETARIA
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE SOROCABA
Art. 12 — A Comissdo de Etica Médica da Secretaria de Satde do Municipio de Sorocaba, se-
gundo o que determina a Resolugdo CFM N2 2.152/2016 tem fungdes sindicantes, educativas
e fiscalizadoras do desempenho ético da Medicina em sua area de abrangéncia.
Art. 22 — A Comiss3o de Etica da Secretaria de Satide do Municipio de Sorocaba esta vinculada
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Secretaria da Satude

ao Conselho Regional de Medicina e ndo tem qualquer vinculagdo ou subordinagdo a diregao
da Secretaria de Saude do Municipio.

Art. 32 — Segundo normatiza a Resolugdo CFM N2 2.152/2016, a Comiss3o de Etica Médica
sera constituida mediante Processo Eleitoral amplamente divulgado por Comissao Eleitoral
designada pelo Secretario de Salude especialmente para este fim.

§12 — A Comissdo de Etica serd composta por 1 (um) presidente, 1 (um) secretario e demais
membros efetivos e suplentes.

§22 — Todas as deliberagdes da Comissdo de Etica dar-se-do por maioria simples, sendo prer-
rogativa do presidente o “voto de Minerva” em caso de empate.

§32 — N3o poderao integrar a Comissdo de Etica Médica os médicos que exercerem cargos
de diregdo técnica, clinica ou administrativa da institui¢cdo e os que ndo estejam quites com o
Conselho Regional de Medicina.

§42 — Nos casos de afastamento definitivo ou temporario de um de seus membros efetivos, a
Comissdo procedera a convocagdo do suplente respeitando a ordem de votagdo para a vaga
ocorrida, pelo tempo que perdurar o afastamento.

§52 — Se 0 membro da CEM deixar de fazer parte do quadro de servidores da Secretaria de
Saude, o seu mandato cessara automaticamente.

§62 — Nos casos de vacancia do cargo de presidente ou de secretario, far-se-a nova escolha,
pelos membros efetivos, para o cumprimento do restante do mandato.

§72 — Quando ocorrer vacancia em metade ou mais dos cargos da Comissdo de Etica, sera con-
vocada nova elei¢do para preenchimento dos cargos vagos de membros efetivos ou suplentes.
Art. 42 — A Comissdo de Etica tem por finalidades:

a) Supervisionar, orientar e fiscalizar, em sua area de atuacgdo, o exercicio da atividade médica,
atentando para que as condigdes de trabalho do médico, bem como sua liberdade, iniciativa
e qualidade do atendimento oferecido aos pacientes respeitem os preceitos éticos e legais;
b) Comunicar ao Conselho Regional de Medicina quaisquer indicios de infragdo a lei ou dispo-
sitivos éticos vigentes;

¢) Comunicar ao Conselho Regional de Medicina o exercicio ilegal da profissdo;

d) Comunicar ao Conselho Regional de Medicina as irregularidades ndo corrigidas dentro dos
prazos estipulados;

e) Comunicar ao Conselho Regional de Medicina todas as praticas médicas desnecessarias e
atos médicos ilicitos, bem como adotar medidas para combater a ma pratica médica;

f) Instaurar sindicancia, instrui-la e formular relatério circunstanciado acerca do problema,
encaminhando-o ao Conselho Regional de Medicina, sem emitir juizo;

g) Verificar se a instituicdo onde atua esta regularmente inscrita no Conselho Regional de
Medicina e em dia com as suas obrigagdes;

h) Colaborar com o Conselho Regional de Medicina na tarefa de educar, discutir, divulgar e
orientar sobre temas relativos a Etica Médica;

i) Elaborar e encaminhar ao Conselho Regional de Medicina relatdrios sobre as atividades
desenvolvidas na instituicdo onde atua;

j) Atender as convocagdes do Conselho Regional de Medicina;

k) Manter atualizado o cadastro dos médicos que trabalham na instituicdo onde atua;

1) Fornecer subsidios a Dire¢do da instituicdo onde funciona, visando a melhoria das condi¢Ges
de trabalho e da assisténcia médica;

m) Atuar preventivamente, conscientizando o Corpo Clinico da instituicdo onde funciona
guanto as normas legais que disciplinam o seu comportamento ético;

n) Promover a divulgacdo eficaz e permanente das normas complementares emanadas dos
orgdos e autoridades competentes;

0) Encaminhar aos Conselhos fiscalizadores das outras profissdes da drea de saude que atuem
nas instituicdes representantes sobre indicios de infragdo aos seus respectivos Cddigos de
Etica;

p) Colaborar com os érgdos publicos e outras entidades de profissionais de saide em tarefas
relacionadas com o exercicio profissional;

q) Orientar o publico usuario da instituicdo de saide onde atua sobre questdes referentes a
Etica Médica.

Art. 52 — Compete ao presidente da Comiss3o de Etica:

a) Representar a Comissdo de Etica Médica perante as instancias superiores, inclusive no Con-
selho Regional de Medicina;

b) Convocar as reunides ordinérias e extraordinarias da Comissdo de Etica Médica;

c) Convocar o secretario para substitui-lo em seus impedimentos ocasionais;

d) Solicitar a participagdo dos membros suplentes nos trabalhos da Comiss3o de Etica Médica,
sempre que necessario;

e) Encaminhar ao Conselho Regional de Medicina as sindicancias devidamente apuradas pela
Comissdo de Etica Médica;

f) Nomear membros sindicantes para convocar e realizar audiéncias, analisar documentos e
elaborar relatério & Comissdo de Etica Médica quando da apuracdo de sindicancias.

Art. 62 — Compete ao secretario da Comissdo de Etica Médica:

a) Substituir o presidente em seus impedimentos eventuais;

b) Colaborar com o presidente nos trabalhos atribuidos & Comissdo de Etica Médica;

c) Secretariar as reunides ordindrias e extraordinarias da Comissdo de Etica Médica;

d) Lavrar atas, editais, cartas, oficios e relatérios relativos &8 Comissdo de Etica Médica;

e) Manter em arquivo préprio os documentos relativos a Comissdo de Etica Médica.

N° 1.948
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Art. 72 — Das condigOes para funcionamento da CEM:

Sala de reunides;

Arquivo de acesso restrito;

Suporte material (computador, impressora, envelopes, papel sulfite timbrado, etc);

Auxilio de funcionario (escriturdrio ou equivalente) para receber e encaminhar correspon-
déncia, agendar reunides, oitiva de testemunhas ou de sindicados, dar suporte as reunides,
confecgdo de ata das reunides, providenciar lista de presenga e encaminhar a Secretaria Mu-
nicipal de Saude (SMS), etc.

A Comiss3o de Etica devera estabelecer seu calendario de reunides ordindrias, e reunir-se de
forma extraordinaria quando solicitada.

Art. 82 — Da participagdo em atividades da CEM:

e Fica estabelecido que cada atividade da CEM, dentre as principais: oitiva de testemunhas
ou denunciados; orientagdo; execug¢do de relatério circunstanciado; audiéncias no CREMESP
correspondera a uma (01) reunido.

¢ Pela participagdo dos médicos em cada reunido da CEM, realizadas fora do seu horario regu-
lar de trabalho, sera computado a titulo de banco de horas, um periodo de 3 horas que devera
ser compensada, preferencialmente dentro do més correspondente.

¢ A comprovacao de participagdo nas reunides (atas, lista de presenca, etc) devera ser enca-
minhada ao Coordenador ou respectiva chefia imediata, até o encerramento do més corres-
pondente.

¢ Os casos omissos serdo discutidos entre a Presidéncia e a Secretaria Municipal de Sadde.
Art. 92 — Do recebimento das denuncias:

* Em cada unidade de salde da municipalidade devera ser afixada a constitui¢do desta Co-
missdo Etica Médica (CEM), endereco para correspondéncia e as orientagdes aos usuarios,
funcionarios e médicos de como proceder para oferecer denuiincia ou buscar orientagdes.
Art. 10 — A sindicancia serd instaurada mediante:

* Denuncia por escrito, devidamente identificada e, se possivel, fundamentada; ou,

¢ Denuncia, por escrito, da coordenagdo de Unidade, do diretor clinico ou diretor técnico; ou,
e Deliberacdo da prépria Comissdo de Etica Médica; ou,

¢ Solicitagdo da Delegacia Regional, Seccional ou Representacao; ou,

¢ Determinagdo do Conselho Regional de Medicina.

Paragrafo Unico — Os atos da CEM relacionados com a fiscalizagdo ou sindicancias terao carater
sigiloso e observardo os tramites estabelecidos na Resolugdo CFM N2 2.152/2016 Resolugdo
CFM n2 1.657 de 11/12/2002, ou outro instrumento que venha a substitui-la.

Art. 11 — As determinagGes deste Regulamento terdo efeito a partir da publicagdo da Resolu-
¢do do Secretario de Saude.

ATO DAS DISPOSICC)ES TRANSITORIAS

Art. 12 — Considerando a necessidade de se uniformizar os mandatos das Comissdes de Eti-
ca Médica no dmbito do Estado de Sdo Paulo, conforme dispds a Resolugdo CREMESP N2
161/2007, o mandato da Comiss3o Etica Médica eleita em 2017 terd vigéncia até 31/12/2020.
Paragrafo Unico — A partir de 2020, as elei¢cGes para a CEM serdo realizadas no “Dia do Médi-
co”, 18 de outubro, nos anos pares. Quando a referida data coincidir com final de semana ou
feriado, a eleicdo serd realizada no primeiro dia util subsequente.

TERMO DE CANDIDATURA DE CHAPA A COMISSAO DE ETICA MEDICA (CEM)
N6s abaixo-assinado nos candidatamos a CEM da prefeitura Municipal de Sorocaba:

NOME DA CHAPA:

CRM:

CRM:

CRM:

CRM:

CRM:

CRM:

Sorocaba, 02 de Janeiro de 2018
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Fundac¢do da Seguridade Social
dos Servidores Publicos
Municipais de Sorocaba

PROGRAMAGAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO E METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO

=lconam (Arts. 8° e 13 da LC n° 101/2000 - LRF)
EXERCICIO: 2018
ENTIDADE: FUNSERV - PREVIDENCIA FONTE: SFPM Valores Expressos em Milhares de R$
TABELA |
RECEITAS: ORGAMENTARIAS E TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS
PREVISA Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro REALIZAGA
DESCRICAO sho ITENS T - - - - - S B eho
| Inicial % | Reest. % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Total % Dif.
RECEITAS CORRENTES
Inicial 0,00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00%
RECEITA TRIBUTARIA 0 00% 0 0,0%| Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 00% 0__00% 0 00% 0__00% 0 00% 0__00% 0 00% 0__00% 0 00% 0__00% 0 0,0% 0 00%
- Inicial 100,00% 17.840 7,7% 17.840 7,7% 17.840 7,7% 17.840 7,7% 17.840 7,7% 17.840 7,7% 18535 8,0% 17.840 7,7% 17.840 7,7% 17.840 7,7% 17.840 7,7% 34.752 150%
RECEITA DE CONTRIBUICOES 231.683  459%| 231683  459% Reest. 17.144  74% 17608 7,6% 17.608 76% 17.608 7,6% 17.608 7.6% 17.608 7.6% 17.608 7,6% 17.608 7.6% 17.608 7.6% 17.608 7,6% 17.608 7,6% 38459 166% 231.683 459% 0
Realiz. 17.144  74% 17608 7,6% 17.608 7,6% 17608 7,6% 17.608 7,6% 17.608 7.6% 17.608 7,6% 17.608 7.6% 17.608 7,6% 17.608 7,6% 17.608 7,6% 38.459 16,6%
Inicial 100,00% 7.590 83% 7.590 83% 7590 83% 7590 83% 7590 83% 7590 83% 7590 83% 7590 83% 7590 83% 7.590 83% 7590 83% 7956 87%
RECEITA PATRIMONIAL 91444 181% 91444 18,1% | Reest. 7620 83% 7620 83% 7620 83% 7620 83% 7620 83% 7.620 83% 7620 83% 7620 83% 7620 83% 7620 83% 7.620 83% 7.624 83% 91444 181% 0
Realiz. 7620 83% 7620 83% 7.620 83% 7620 83% 7620 83% 7620 83% 7.620 83% 7620 83% 7620 83% 7620 83% 7.620 83% 7.624 83%
Inicial 0,00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00%
RECEITA AGROPECUARIA 0 00% 0 0,0% | Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 0,0% 0__00% 0 00% 0 00% 0 00% 0__00% 0 00% 0 00% 0 00% 0__00% 0 0,0% 0 00%
Inicial 0,00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00%
RECEITA INDUSTRIAL 0 0,0% 0 0,0% | Reest. 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0
Realiz. 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0_00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00%
Inicial 0,00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00%
RECEITA DE SERVICOS 0 00% 0 0,0%| Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 _00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00%
Inicial 0,00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00%
TRANSFERENCIAS CORRENTES Y 0,0% 0 0,0% | Reest. 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00%
Inicial 100,00% 1.113  83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1115 84% 1115 84%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 13.357 26% 13.357 2,6%  Reest. 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1.113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1112 83% 1115 83% 13357 26% 0
Realiz. 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1113 83% 1112 83% 1115 83%
RECEITAS DE CAPITAL
Inicial 100,00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 50,0% 0 50,0% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00%
OPERAGOES DE CREDITO 0 00% 0 0,0%| Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Inicial 0,00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
ALIENACOES DE BENS 0 00% 0 0,0% | Reest. 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Inicial 0,00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0 00% 0 0,0% | Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Inicial 0,00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
TRANSFERENCIA DE CAPITAL 0 00% 0 0,0% | Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Inicial 0,00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0 00% 0 0,0% | Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Inicial 0,00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
(-) DEDUCAO REC.P/FORM.FUNDEB 0 00% 0 0,0% | Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00%
Inicial 100,00% 13.966 83% 13.966 8,3% 13966 83% 13.966 83% 13966 83% 13.966 83% 13966 83% 13.966 83% 13966 83% 13.966 83% 13.966 8,3% 14.639 87%
(+) TRANSF. FINANCEIRA RECEBIDA 168.265 33,3% | 168.265 33,3% | Reest. 14000 83% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 24.265 144% 168.265 333% 0
Realiz. 14.000 83% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 13.000 7,7% 24.265 14,4%
P TOTAL GERAL DA RECEIT/ o 504.749 504.749 40.508 40.508 40.508 40.508 40.508 40.508 41.203 40.508 40.508 40.508 40.511 58.462 504.749
TOTAL DA RECEITA POR BIMESTRE 81.016 81.016 81.016 81.711 81.016 98.973 )
R TOTAL GERAL DA RECEITA MENSAL 39.877 39.341 39.341 39.341 39.341 39.341 39.341 39.341 39.341 39.341 39.340 71.463 504.749
TOTAL DA RECEITA POR BIMESTRE 110.803 |
s DIFERENCAS APURADAS NO MES. -631 -1.167 1.167 -1.167 1.167 -1.167 1.862 -1.167 1.167 -1.167 BRI 13.001 0
DIFERENCAS APURADAS NO BIMESTRI -1.798 -2.334 -2.334 -3.029 -2.3! 1.1
LIMITAGAO PREVIA DE EMPENHO E MOVIMENTAGAO FINANCEIRA
DESCRIGAO Previsdo Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor %
Reducao Prévia de Empenhos - Deficit Financeiro (-) 0 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0100,0%
Reducao Prévia de Empenhos - Outras (-) 0 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 100,0%
PROGRAMAGAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO E METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGCAO
=llconam (Arts. 8° e 13 da LC n° 101/2000 - LRF)
EXERCICIO: 2018
ENTIDADE: FUNSERYV - PREVIDENCIA FONTE: SFPM Valores Expressos em Milhares de R$
TABELA 11
DESPESAS: ORCAMENTARIAS - LIQUIDADAS - E TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS REALIZADAS - PRE-ORDEM
DESCRIGAO | PREVISAO INICIAL ‘ ATUALIZADA TENS ‘ JanPeirn ‘ FevePreiro ‘ Ma;go ‘ Al;ril M:io ‘ Ju:ho J u|l,ho ‘ Ag:sto Setc;\bro ‘ Oul:bro ‘ NovePlr| bro ‘ Deze;nbrn TOTAL
| Inicial % | Reest. % | Creéditos | Final | Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor %  Valor % Valor % Dif.
1 - D Compromi (Sem Redugao Prévia de Emp )
oo Inicial 24773 83% 24773 83% 24773 83% 24773 83% 24773 83% 24773 83% 24773 83% 24773 83% 24773 83% 24773 83% 24773 83% 24892 84% 297.400
S S Créditos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
&5 Pessoal e Encargos 297.400  884% | 297.400 884% 0 297.400 | Ajuste 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1000% 0
a8 Atualiz. 24.773 24.773 24.773 24.773 24.773 24.773 24.773 24.773 24.773 24.773 24.773 24.892 297.400
Proj/Real. 20.000 21.000 22.000 22,000 22,000 23.000 23.000 24,000 24.000 24.000 36.000 36.400 297.400
oo Inicial 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 87% 0
3o Créditos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
88 Servigo da Divida 0 0,0% 0 0,0% 0 0 |Ajuste 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00% Y
S¢ Atualiz. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proj/Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Inicial 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 650 100,0% 0 0,0% 650
& Créditos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 Precatérios e Sentegas Judiciais 650 0.2% 650 0.2% 0 650 |Ajuste 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100,0% 0
g Atualiz. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 650 0 650
Proj/Real. 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 300 150 650
SUB-TOTAL - PREVISTO 24.773 24.773 24.773 24.773 24.773 24.773 24.773 24.773 24.773 24.773 25.423 24.892 298.050 100,0% 0
SUB-TOTAL - REALIZADO 20.020 21.020 22.020 22.020 22.020 23.020 23.020 24.020 24.020 24.020 36.300 36.550 298.050 !
2 - Reserva de Ci
Inicial 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0
Créditos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RESERVA DE CONTINGENCIA 36.283 10,8% 36.283  10,8% 0 36.283 |Ajuste 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00% 0
Atualiz. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proj/Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL - PREVISTO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0% 0
SUB-TOTAL - REALIZADO ..o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO E METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO
=ffjconam (Arts. 8° e 13 da LC n° 101/2000 - LRF)
EXERCICIO:
ENTIDADE:

2018

FUNSERYV - PREVIDENCIA FONTE: SFPM Valores Expressos em Milhares de R$

o

dell (Sem Reducéo Prévia de E

K

Inicial 10 83% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3%
Créditos 0 0 0 0 0 0
Ajuste 0
Atualiz. 10
Proj/Real.
Inicial
Créditos
Ajuste
Atualiz.
Proj/Real.
Inicial
Créditos
Ajuste
Atualiz.
Proj/Real.

8,3%

cocoooococoocomoocod

8,4%

Investimentos 115 0,0% 115 115

0
0,0% 0 0 1000% 0

10

4.4.00.00.00 *
5

ocococooeocoooldsdo

ocococooecooolddo

ococococoeeocoodado

cococoooeocoolddo

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 8,3% 0

0 0,0% 0 0,0% 0 0

0,0% 0

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3%

0 0,0% 0 0,0% 0 0

0,0% 0

ococococoeoecocoola
ococococoecocoola

ccooolecco
ccooolecco
cocooolecco
cocooolecco
cococoolecco
o olooolooloo

4 - Despesas de Investimento (Com Reducao Prévia de Empenhos)

Inicial
Créditos
Ajuste
Atualiz.
Proj/Real.
Inicial
Créditos
Ajuste
Atualiz.
Proj/Real.
Inicial
Créditos
Ajuste
Atualiz.
Proj/Real.

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3%

0 0,0% 0 0,0% 0 0

0,0% 0

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8.3% 8,3%

0 0,0% 0 0,0% 0 0 0,0% 0

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8.3% 8,3%

0 0,0% 0 0,0% 0 0

0,0% 0

olococoloo|locoolec|looco

o

SUB-TOTAL - PREVISTO
SUB-TOTAL - REALIZADO

Joooooeocoooloocoo

=]
o

iluloecocococleccococoeecocoo

Slo!
iluleccococlcocococoeecocoo

Slo!
N o o o o RS

Slo!
sluloecocococlecococoecooo

Slo!
slulooocococlecococoeocooo

S|o!
sluloocococlecococoeocooo

S|o!
sluloeocooclecoocoecooo

3|3
s|luloocooclecoocoeocooo

3o
s|luloocoocloccoocoecooo

3[a!
slulooocoocloccoocoecooo

3|a!
s|luloocoocloccoooecooo

S|a!

1000% 0

o

115

PROGRAMAGAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO E METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO
(Arts. 8° e 13 da LC n° 101/2000 - LRF)

=f|conam

EXERCICIO:
ENTIDADE:

2018

FUNSERYV - PREVIDENCIA FONTE: SFPM Valores Expressos em Milhares de R$

o
o

3.3.00.00.00 *

P Discricionarias (Sem Redugéo Prévia de

Inicial

Creditos 0
Aiuste 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atualiz. 169 169 169 177 2.036
Proi/Real. 170 170 170 170 2.036

Inicial 8,3% 0
Créditos

Aiuste
Atualiz.
Proj/Real.
Inicial
Créditos
Ajuste
Atualiz.
Proj/Real.

169 8,3% 169 8,3% 169 8,3% 169 8,3% 169 8,3% 169 8,3% 169 8,3% 169 8,3% 169 8,3% 169 8,3% 169 8,3% 177 87% 2.036
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Outras despesas correntes 2.036 0,6% 2.036 0,6% 0 2.036

100,0% 0

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3%

[ 0,0% 0 0,0% 0 0

0,0% 0

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3%

0 0,0% 0 0,0% 0 0

0,0% 0

ococoooleoocoo
cocococolecooco
cocococolecocoo
cocococoleococoo
ococooolecocoo
cocococoleocococo
cocococoleccoo
cocococoleococoo
ococooolecocoo
cocoocoleococoo
cocococoleccoo
cocococoleococoo
ocoloocolesloo

6 - Despesas Discricionarias (Com Reducao Prévia de Empenhos)

Inicial
Creditos
Aiuste
Atualiz.
Proi/Real.
Inicial
Créditos
Aiuste
Atualiz.
Proi/Real.
Inicial
Créditos
Ajuste
Atualiz.
Proj/Real.

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3%

0 0,0% 0 0,0% 0 0

0,0% 0

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3%

0 0,0% 0 0,0% 0 0

0,0% 0

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3%

0 0,0% 0 0,0% 0 0

0,0% 0

ococooocleococooleccoo
cocococoococococolecocoo
cocococoleccooleccoo
cocococoococococolecocoo
ococoooclecocoolecocoo
cocococooocococoecocoo
cocococoleccooleccoo
cocococococococolecocoo
ococoooclecocoolecocoo
cocococococococoecocoo

cocoocoococooolecococo
©ococoocoeocoocolecococo
colocooocoloocooles|fooco

SUB-TOTAL - PREVISTO
SUB-TOTAL - REALIZADO

169
170

169
170

169
170

169
170

169
170

177
170

2.036
2.036

100,0% 0

166 170 170

170 170 170

PROGRAMAGAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO E METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO
=fjconam (Arts. 8° e 13 da LC n° 101/2000 - LRF)
EXERCICIO:
ENTIDADE:

2018

FUNSERV - PREVIDENCIA FONTE: SFPM Valores Expressos em Milhares de R$

7 - Transferéncias Financeiras

Inicial
Créditos
Ajuste
Atualiz.
Proj/Real.
Inicial
Créditos
Ajuste
Atualiz. 0
Proj/Real.

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3%

TRANSF. FINANC. A REALIZAR 0 0,0% 0 0,0% 0 0

0,0% 0

ole o ocoo

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3%

0 0,0% 0 0,0% 0 0

0,0% 0

cooolocoooo

©oocococoooooo
coocoolooooo
coococolooooo

SUB-TOTAL - PREVISTO
SUB-TOTAL - REALIZADO

ololeoloocoleslooco

olo!
olo!

0,0% 0

olo
olo
°
olo
olo

olo

olo

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

DESCRIGAO Inicial

336.484 |

Reestimada | Creditos‘ Final Inicial Janeiro Fevereiro

336.484 | o | o0

Margo Abril Maio

24.952

Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

25.079

Resultado Final

AL_DESP. ORCAMENTARIA
AL DESP. ORC. POR BIMESTRE
TAL DESP. ORCAMENTARIA

AL DESP. ORC. POR BIMESTRE
DIFERENCAS APURADAS NO MES.
DIFERENGAS APURADAS NO BIMESTRE.

24.952

P 24.952 24.952 24.952 24.952 24.952 24.952 25.602

300.201

R JOTAL DESP. ORCAMENTARIA ... 20.196 22.200 22.200 24.200 24.200 24.200 36.480 36.725

ol|ololo

300.201

2.752 2.752 752 -10.878

1.504 -22.524

-11.646

0

RESULTADO DA EXECUCAO

DESCRIGAO

Inicial

Janei

ro

Fevereiro

Margo

Abril

Maio

Junho

Julho

Agost

o

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Resultado Final

Resultado Mensal

168.265

19.681

18.141

17.141

17.141

17.141

16.141

16.14

1

15.14'

1

15.141

15.141

2.860

34.738

Acumulado

19.681

37.822

54.963

72.104

89.245

105.386

121.527

136.668

151.809

166.950

169.810

204.548

204.548

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO E METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGCAO

=fconam (Arts. 8° e 13 da LC n° 101/2000 - LRF)
EXERCICIO: 2018
ENTIDADE: FUNSERYV - PREVIDENCIA FONTE: SFPM Valores Expressos em Milhares de R$
TABELA 11l

RESUMO GERAL - FLUXO DE EXECUCAO MENSAL DE DESEMBOLSO

DESCRIGAO Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
SALDO DE CAIXA E BANCOS
Saldo Inicial Caixa e Bancos (+) 1.099.175 1.117.738 1.137.064 1.155.390 1.173.716 1.192.042 1.209.368 1.226.604 1.243.015 1.250.256 1.275.497 1.279.457 1.099.175
RECEITA ORCAMENTARIA
Receita O i Mensal (+) 25.877 26.341 26.341 26.341 26.381 26.381 26341 26.341 26.341 26.341 26.340 47.198 336.484
Transferéncias Financeira Recebida (+) 14.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 24.265 168.265
RECEITA EXTRA ORCAMENTARIA
Saldo Realizavel do Exercicio Anterior (+) ... w239
Receita Mensal (+) 5.685 5.685 5.685 5.685 5.685 5.685 5.685 5.680 5.600 5.600 5.600 5.600 67.675
DEPOSITO ENTRE CONTAS - FINANCEIRO
Depssitos Realizados no Més 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DESPESA EMPENHADA LIQUIDADA E PRE-ORDEM TRANSF. FINANCEIRA
Empenho/Despesa Realizada Mensal - Liauidado (). 20196 21200 -22.200 22200 22200 -23.200 -23.200 -24.200 -24.200 -24.200 -36.480 -36.725 -300.201
Pré-Ordem T ia Fi “ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empenhos a Pagar - Valor Inscrito no Més (+/-) ) 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 0 0 0
Pré-Ordem a Pagar - Valor Inscrito no Mas (+/-) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PREVISAO DE PAGAMENTO NO MES - DESPESA ORCAMENTARIA (-) . 99.96% | -20.196 -21.200 -22.200 -22.200 -22.200 23.200 -23.200 24200 24200 -24.200 -36.480 -36.725 -300.201
PREVISAO DE PAGAMENTO NO MES - TRANSFERENCIA FINANCEIRA (-) 0,00% [ [ 0 0 0 [ [ 0 0 0 0 0
VALOR PAGO NO MES - DESPESA ORCAMENTARIA (-) -20.196 -21.200 -22.200 -22.200 -22.200 -23.200 -23.200 -24.200 -24.200 -24.200 -36.480 -36.725 -300.201
VALOR PAGO NO MES - TRANSFERENCIA FINANCEIRA (-) o 3 0 0 0 0 [ [ 0 0 0 0 0
RESTOS A PAGAR E TRANSF. FINANCEIRA EXERCICIOS ANTERIORES
Total de Restos a Pagar icios Anteriores (-) -382
Total de T inanceira a Pagar Exerc.Anteriores (-) ....... 0
Previsdo de Pagamento de Restos a Pagar Exerci teriores (-) -382 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -382
Previsdo de Pagamento de Transferéncia Financeira a Pagar Exercicios Ant &) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Valor Pago no Més - Restos a Pagar (-) -382 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -382
Valor Pago no Més - T éncia Fi a Pagar () 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o
DESPESA EXTRA ORCAMENTARIA
Saldo Divida Flutuante Ex Anterior (Exceto Restos a Pagar) (-) ....... 6421
Pagamento de Despesas Extra O érias Correntes (-) -6.421 -4.500 -4.500 -4.500 -4.500 -4.500 -4.500 -4.500 -4.500 -4.500 -4.500 -4.500 -55.921
SAQUES ENTRE CONTAS - FINANCEIRO
Retirada Realizada no Més 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SALDO DE CAIXA E BANCOS
Saldo Final de Caixa & Bancos 1.117.738 1.137.064 1.156.390 1.173.716 1.192.042 1.209.368 1.226.694 1.243.015 1.250.256 1.275.497 1.279.457 1.315.295 1.315.205
o ~Proi 204,548
inanceira - Proj 1.310.001
de Dotacdes - Proj 36.283
Restos a Pagar no Final do Exercicio Financeiro Despesas Orgamentarias o
Transferéncias Financeiras 0

N\Q\h Vocé investe em Sorocaba.
\2 Sorocaba investe em vocé!

Conheca o Programa IPTU Premiado!

e 7/4

TEATRO MUNICIPAL

secom | Secretaria de Comunicagan & Eventos
de Comunicagio ¢ Eventos

Fique em dia com os pagamentos

De 11 a 31

do IPTU e concorra a prémios! de janeiro

Secretaria da
Fazenda

§ B! Prefeitura de
ROCABA

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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PROGRAMAGAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO E METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO

=llconam (Arts. 8° e 13 da LC n° 101/2000 - LRF)
EXERCICIO: 2018
ENTIDADE: FUNSERV SAUDE FONTE: SFPM Valores Expressos em Milhares de R$
TABELA |
RECEITAS: ORGAMENTARIAS E TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
DESCRIGAO PREVISAO ITENS [ P P P P P P P P P P P p |  ReAuzagho
Inicial % | Reest. % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Total % Dif.
RECEITAS CORRENTES
Inicial 0,00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 0,0%
RECEITA TRIBUTARIA 0 00% 0 0,0%|Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Inicial 100,00% 8039 83% 8039 83% 8039 83% 8039 83% 8039 83% 8039 83% 8039 83% 8039 83% 8039 83% 8039 83% 8039 83% 8078 84%
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 96.511 955% 96511  955% Reest. 6.800 7.0% 6.800 7.0% 6.800 70% 7200 75% 7200 75% 7200 75% 7200 75% 7.200 75% 7.200 75% 8200 85% 8200 85% 16511 17,1% 96511 955% 0
Realiz. 6.800 7,0% 6.800 7.0% 6.800 7.0% 7.200 7.5% 7.200 75% 7.200 7.5% 7200 75% 7.200 7.5% 7.200 75% 8200 85% 8200 85% 16511 17,1%
Inicial 100,00% 365 8,3% 365 8,3% 365 8,3% 365 8,3% 365 83% 365 83% 365 8,3% 365 8,3% 365 8,3% 365 8,3% 365 8,3% 383  87%
RECEITA PATRIMONIAL 4400  44% 4.400 4,4% | Reest. 250 57% 300 6,8% 350 8,0% 350 8,0% 350 8,0% 350 8,0% 350 8,0% 400 9.1% 400 91% 400 91% 400 9,1% 500 114% 4400 4,4% 0
Realiz. 250 57% 300 68% 350 80% 350 80% 350 80% 350 80% 350 80% 400 91% 400 91% 400 91% 400 91% 500 11.4%
. Inicial 0,00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00%
RECEITA AGROPECUARIA 0 00% Y 0,0%  Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0%
Inicial 0,00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
RECEITA INDUSTRIAL 0 00% 0 0,0% | Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Inicial 0,00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0.0% 0 0.0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0.0%
RECEITA DE SERVICOS 0 00% 0 0,0%|Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Inicial 0,00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 0,0%
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0 00% 0 0,0%|Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Inicial 100,00% 8 83% 8 83% 8 83% 8 83% 8 83% 8 83% 8 83% 8 83% 8 83% 8 83% 8 83% 9 87%
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 101 0,1% 101 0,1% |Reest. 2 20% 8 7.9% 8 7.9% 9 89% 9 89% 9 89% 9 89% 9 89% 9 89% 9 89% 10  9.9% 10 99% 101 0,1% 0
Realiz. 2 20% 8 79% 8 7.9% 9 89% 9 89% 9 89% 9 89% 9 89% 9 89% 9 89% 10 99% 10 99%
RECEITAS DE CAPITAL
Inicial 100,00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 50,0% 0 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 0,0%
OPERAGOES DE CREDITO 0 00% 0 0,0%  Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Inicial 0,00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00%
ALIENAGOES DE BENS 0 00% 0 0,0% Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% O 00% 0
Realiz. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
- ) Inicial 0,00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00%
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0 00% 0 0,0%  Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
R Inicial 0,00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
TRANSFERENCIA DE CAPITAL 0 00% 0 0,0% | Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Inicial 0,00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0.0% 0 00% 0 00%
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0 00% 0 0,0% Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00%
Inicial 0,00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
(-) DEDUCAO REC.P/FORM.FUNDEB 0 00% 0 0,0%|Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00%
Inicial 100,00% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 ,3% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 87%
(#) TRANSF. FINANCEIRA RECEBIDA 0 00% 0 0,0%|Reest. 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0
Realiz. 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 00%
p TOTAL GERAL DARECEITA.... 101.012 101.012 8.413 8.413 8.413 8.413 8.413 8413 8.413 8.413 8.413 8.413 8.413 8.470 101.012
TOTAL DA RECEITA POR BIMESTRE 16.826 16.826 16.826 16.826 16.826 16.883
R TOTAL GERAL DA RECEITA MENSAL 7.052 7.108 7.158 7.559 7.559 7.559 7.559 7.609 7.609 8.609 8.610 17.021 101.012
TOTAL DA RECEITA POR BIMESTRE 14.160 14.717 15.118 15.168 16.218 25.631
s DIFERENCAS APURADAS NO MES......... -1.361 -1.305 -1.255 854 -854 -854 -854 -804 -804 196 197 8.551 0
DIFERENCAS APURADAS NO BIMESTRE. -2.666 -2.109 -1.708 -1.658 -608 8.748
LIMITAGAO PREVIA DE EMPENHO E MOVIMENTAGAO FINANCEIRA
DESCRIGAO Previsdo Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor %
Reducéo Prévia de Empenhos - Deficit Financeiro (-) 0 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 100,0%
Redugéo Prévia de - Outras (-) 0 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 100,0%
PROGRAMAGCAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA DE EXECUCAO MENSAL DE DESEMBOLSO E METAS BIMESTRAIS DE ARRECADACAO
=llconam (Arts. 8° e 13 da LC n° 101/2000 - LRF)
EXERCICIO: 2018
ENTIDADE: FUNSERV SAUDE FONTE: SFPM Valores Expressos em Milhares de R$
TABELA 1l
DESPESAS: ORGAMENTARIAS - LIQUIDADAS - E TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS REALIZADAS - PRE-ORDEM
A Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
DESCRIGAO ‘ PREVISAO INICIAL ATUALIZADA TENS | b » P | P | b | P | b | p ‘ P ‘ 4 ‘ TOTAL
J_ Inicial % | Reest. % Créditos | Final Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Valor % Dif.
1 - Desg Compromi: (Sem Red Prévia de E hos)
Inicial 191 8,3% 191 83% 191 83% 191 83% 191 83% 191 83% 191 83% 191 83% 191 83% 191 83% 191 83% 191 84% 2287
88 Créditos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
&5 Pessoal e Encargos 2.287 2,3% 2287 23% 0 2.287 |Ajuste 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1000% 0
peihd Atualiz. 191 191 191 191 191 191 191 191 191 191 191 191 2.287
Proj/Real. 150 160 170 170 170 170 180 180 190 190 280 217 2287
Inicial 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 83% 0 87% 0
88 Créditos 0 0 0 0 0 0
88 Servigo da Divida 0 0,0% 0 0,0% 0 0 |Ajuste 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00% 0
qe Atualiz. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proj/Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
- Inicial 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 100,0% 0 0,0% 0
=3 Créditos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 Precatérios e Sentegas Judiciais 0 0,0% 0 0,0% 0 0 |Ajuste 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00% 0
2 Atualiz. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Proj/Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL - PREVISTO 191 191 191 191 191 191 191 191 191 191 191 191 2.287 100,0% 0
SUB-TOTAL - REALIZADO 150 160 170 170 170 170 180 180 190 190 280 217 2.287 |
2 - Reserva de Ci é
Inicial 0 0,0% 0 00% 0 00% 0 00% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 389 100,0% 389
Créditos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RESERVA DE CONTINGENCIA 389 0,4% 389 0,4% 0 389 |Ajuste 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00% 389
Atualiz. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 389 389
Proj/Real. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUB-TOTAL - PREVISTO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 389 389 0.0% 389
SUB-TOTAL - REALIZADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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FUNSERV SAUDE

2018

PROGRAMAGAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO E METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO
(Arts. 8° e 13 da LC n° 101/2000 - LRF)

FONTE:

SFPM

Valores Expressos em Milhares de R$
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4 - Despesas de Investimento (Col
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FUNSERV SAUDE

PROGRAMAGAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO E METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO

FONTE:

SFPM

(Arts. 8° e 13 da LC n° 101/2000 - LRF)

Valores Expressos em Milhares de R$
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6 - Despesas Discricionarias (Com Reducao Prévia de Empenhos)
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FUNSERV SAUDE

PROGRAMAGAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO E METAS BIMESTRAIS DE ARRECADAGAO
(Arts. 8° e 13 da LC n° 101/2000 - LRF)

FONTE:

Valores Expressos em Milhares de R$

7 - Transferéncias Financeiras

TRANSF. FINANC. A REALIZAR

0

0,0%

0 0,0% 0 0

Inicial
Créditos
Aiuste
Atualiz.
Proi/Real.

8,3%

8,3%

8,3%

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3%

0,0% 0

0

0,0%

0 0,0% 0 0

Inicial
Créditos
Aiuste
Atualiz.
Proj/Real.

8,3%

ocoooeocooo

8,3%

ocoocoeoooo

8,3%

cocococoleocooco

8,3%

ocococoolecooo

8,3% 8,3% 8,3% 8,3% 8,3%

0
0
0
0
0
8,3% 0
0
[ 0,0% 0
0
0

cocoocoleecoo
ococococoleeoocoo
ocococooleoocoo
cocoocoleocoo
ococococoleeoocoo

SUB-TOTAL - PREVISTO

o
o
o
o
o

SUB-TOTAL - REALIZADO

olo

o

oo

oo

0,0% 0

olojleolcocoloclooco

0
0

TOTAL GERAL DAS DESPESAS

DESCRIGAO

L DESP. ORCAMENTARIA

Inicial

Reestimada ‘ Credi!os‘ Final

Inicial

Janeiro Fevereiro

Margo

Abril

Maio

Junho

Julho Agosto Setembro Outubro Final

101.012

[ doioiz | 0 | ©

8.058 8.058

8.058

8.058

8.058

8.058

8.549 8.549 8.549 8.549 8.549

Al
TAL DESP. ORG. POR BIMES
AL_DESP. ORCAMENTARIA ...

16.115

17,008 101.012

7.755

8.175

8.180

8.380

8.390 8.390 8.700 8.895

olclclo

‘AL DESP. ORC. POR BIMESTRE

16.560

6780 100.623

DIFERENCAS APURADAS NO MES..........

303

-117

-122

-322

159 159 -151 -346

DIFERENCAS APURADAS NO BIMESTRE

-235

445

318 389

RESULTADO DA EXECUGAO

DESCRIGAO

Inicial

Janeiro Fevereiro

Margo

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Final

Resultado Mensal
Acumulado

0

-703 -857.

-1.017

-616

-621

-821

-831

-781

-1.091

-96

-285

8.108

-703 -1.560

-2.577

-3.193

-3.814

-4.635

-5.466

-6.247

-7.338

7.434

-7.719

389

389

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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dos Servidores Publicos
Municipais de Sorocaba

(conan

PROGRAMAGAO FINANCEIRA, CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO E METAS BIMESTRAIS DE ARRECADACAO
(Arts. 8° e 13 da LC n° 101/2000 - LRF)

EXERCICIO: 2018
ENTIDADE: FUNSERV SAUDE FONTE: SFPM Valores Expressos em Milhares de R$
TABELA 111
RESUMO GERAL - FLUXO DE EXECUCAO MENSAL DE DESEMBOLSO
DESCRICAO Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL
SALDO DE CAIXA E BANCOS
Saldo Inicial Caixa e Bancos (+) 29.854 28.668 27.784 26.782 26.181 25.575 24.769 23.953 23.187 22111 22.030 21.760 29.854
RECEITA ORGAMENTARIA
Receita O Mensal (+) 7.052 7.108 7.158 7.559 7.559 7.559 7.559 7.609 7.609 8.609 8.610 17.021 101.012
Transferéncias Financeira Recebida (+) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 0 0
RECEITA EXTRA ORCAMENTARIA
Saldo Realizavel do Exercicio Anterior (+)
Receita Mensal (+) 300 295 295 295 295 295 295 295 295 295 295 295 3.545
DEPOSITO ENTRE CONTAS - FINANCEIRO
Depodsitos no Més 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DESPESA EMPENHADA LIQUIDADA E PRE-ORDEM TRANSF. FINANCEIRA
Empenho/Despesa Realizada Mensal - Liquidado (-). 7.755 -7.965 -8.175 -8.175 -8.180 -8.380 -8.390 -8.390 -8.700 -8.705 -8.895 -8.913 -100.623
Pré-Ordem Ti é Financeira (-) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Empenhos a Pagar - Valor Inscrito no Més (+/-) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pré-Ordem a Pagar - Valor Inscrito no Més (+/-) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PREVISAO DE PAGAMENTO NO MES - DESPESA ORCAMENTARIA (-) 99,96% 7.755 -7.965 -8.175 -8.175 -8.180 -8.380 -8.390 -8.390 -8.700 -8.705 -8.895 -8.913 -100.623
PREVISAO DE PAGAMENTO NO MES - TRANSFERENCIA FINANCEIRA 0,00% 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VALOR PAGO NO MES - DESPESA ORCAMENTARIA (-) 7.755 -7.965 -8.175 -8.175 -8.180 -8.380 -8.390 -8.390 -8.700 -8.705 -8.895 -8.913 -100.623
VALOR PAGO NO MES - TRANSFERENCIA FINANCEIRA (-) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RESTOS A PAGAR E TRANSF. FINANCEIRA EXERCICIOS ANTERIORES
Total de Restos a Pagar icios Anteri ) -530
Total de Transferéncia Financeira a Pagar Exerc.Anteriores (-)
Previsdo de Pagamento de Restos a Pagar icios Anteri (=) -483 -47 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -530
Previséo de Pagamento de Transferéncia Financeira a Pagar ici teri (=) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Valor Pago no Més - Restos a Pagar (-) -483 -47 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 -530
Valor Pago no Més - Transferéncia Financeira a Pagar (-) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DESPESA EXTRA ORGAMENTARIA
Saldo Divida Flutuante Ex.Anterior (Exceto Restos a Pagar) (-)
Pagamento de Despesas Extra O ias Correntes (-) -300 -275 -280 -280 -280 -280 -280 -280 -280 -280 -280 -280 -3.375
SAQUES ENTRE CONTAS - FINANCEIRO
Retirada Realizada no Més 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SALDO DE CAIXA E BANCOS
Saldo Final de Caixa e Bancos 28.668 27.784 26.782 26.181 25.575 24.769 23.953 23.187 22111 22.030 21.760 29.883 29.883
ia O aria - J 389
ia Financeira - Proj 29.713
Suficiéncia de Dotagdes - Projetada 389
Restos a Pagar no Final do Exercicio Financeiro Despesaf O_rgam_e ntana_s u
Transferéncias Financeiras 0
a__=
Transito e Transporte
Despesas Valor R v Anel HP
P $ Cadigo de Transito Brasileiro
Companhia Piratininga de Forga e Luz- Seméforos 286.189,65 Art. 267
Educagio para o Transito (Campanhas Educativas) 309.980,46 Poderd ser imposta a penalidade de adverténcia por escrito a infragdo de natureza leve
L L 162358101 ou média, passivel de ser punido com multa, ndo sendo reincidente o infrator, na mesma
Fiscalizagdo Eletronica :623.581, infragdo, nos Gltimos doze meses, quando a autoridade, considerando o prontuario do
Fiscalizag3o e Operag3o 116.368,24 infrator, entender esta providéncia como mais educativa.
O pedido somente podera ser formulado na defesa prévia.
Fundo Nacional de Seguranga e Educagdo no Transito - FUNSET 849.139,83 . -
g ¢ ¢ ' Lei Municipal n2 9.795/2011)
Gratificagdo J.A.R.I 68.699,70
Materiais e Bens de Consumo 417.428,78
Servigos de Terceiros - PJ 9.580.098,09
Processamento de Multas 1.336.185,41
Sinalizagdo Horizontal 2.169.281,74 ﬂ I IG u E 1 53
Sinalizagdo Semaforica 752.796,60 n
RATUITO
Sinalizagao Vertical 1.615.756,23 PROTEGER E SER‘"R
Veiculos 504.234,10
Total 19.629.739,84

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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