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Para entrar no ritmo de Camaval, a Prefeitura
de Sorocaba, por meio da Secretaria de Cultura
e Turismo (Secultur), realiza nesta quarta-feira
(7), das 19h as 22h, o projeto “Camateca”,
com apresentagdo das mésicas fradicionais do
Carnaval Brasileiro. O evento é aberto ao pablico
e aconfece na Biblioteca Infantil “Renato Séneca
de Sa Fleury”.

Durante a apresentagdo, algumas curiosidades
musicais sobre o Carnaval serdo destacadas pelo
grupo mosfrando a riqueza desta data dentro de
nossa identidade cultural. Para participar dessa
festa, a Biblioteca Infantil estd localizada na rua
da Penha, 673, no Centro. Mais informagdes
pelo telefone (15) 3231-5723.
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Uma das novidades para o ano letivo 2018

da Rede Municipal de Ensino estd prestes a
comegar e trard beneficios as criangas que
esfio impossibilitadas de irem até a escola

por algum afastamento médico. O Projefo das
Aulas Domiciliares, proposto pela Secrefaria de
Educagio, estd com 22 criangas inscritas para o
ano letivo de 2018.

Na prtica o projefo levard dois professores
da rede com cargas atribuidas até a casa deste
aluno, com uma carga semanal de 8 horas.

Os alunos receberdo as aulas na presenca de
familiares e/ou responsaveis.

Secretaria de Esportes realiza
processo seletivo para estagiarios

A Prefeitura de Sorocaba, por
meio da Secretaria de Esportes e
Lazer (Semes), recebeu na ma-
nha desta terca-feira (06), cerca
de 135 jovens que cursam Edu-
cacao Fisica e estao interessados
nas 15 vagas de estagios que a
Semes disponibilizou.

Um dos objetivos dessa sele-
¢do ¢ mostrar aos jovens a reali-
dade de trabalhar na prefeitura, e
estar vivenciando varias moda-
lidades e atividades, além da re-
cepcao com cada um, mostrando
que a Semes esta de bragos aber-
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tos a acolhe-los.

O planejamento para a con-
tratagdo de 15 estagiarios vem
desde janeiro, a Semes percebeu
que os centros esportivos da ci-
dade e a parte de eventos como
cruzeirdo, varzeano, jogos esco-
lares, necessitam de mais pesso-
as trabalhando nestas areas em
prol de Sorocaba.

Segundo Anderson Vieira
(20), aluno de Educacao Fisica,
e um dos candidatos, a oportu-
nidade de trabalhar na area em
que estd estudando hoje em dia
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¢ muito dificil, por isso, estd ba-
talhando para agarrar uma das
15 vagas. “Esta dificil o trabalho
hoje em dia, ainda mais traba-
lhar no que realmente gostamos.
Vejo essa chance como unica
para o meu crescimento profis-
sional, ajudando a cidade a cres-
cer também”, concluiu.

Apo6s o acolhimento dos 135
jovens, 15 serdo selecionados e
escolhidos para comecar a aju-
dar desde ja o trabalho da Se-
cretaria de Esportes e Lazer na
cidade.
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Secretaria de Licitagoes
e contratos

Divisdo de Contratos

Secao de Apoio a Contratos de Servicos e Obras
Processo: CPL n°.2008/2014
Modalidade: Pregdo Presencial n 298/2014
Assunto: Fica contrato celebrado em 02/12/2015, prorrogado por 12 (doze) meses, a partir de
23/12/2017 até 22/12/2018, para utilizagdo de saldo contratual, nos termos do art. 57, inciso
Il da Lei 8.666/93 Fica também, o contrato suprimido em RS 2.363.750,00, que corresponde
a 25% do valor inicial do contrato, nos termos do artigo 65, inciso |, Alinea “b”, §12 da Lei
8.666/93. Fica ainda, alterado o predmbulo do contrato, devido a reorganizagdo empresarial
e alteragdo da denominagdo social da contratada. Desta forma, onde consta “CASAGRANDE
PRESTADORA DE SERVICOS E CONSTRUCOES LTDA”, passe a constar “CASAGRANDE SERVICOS
E CONSTRUCOES LTDA”.
Objeto: Prestagdo de servico de manutengdo de préprios municipais.
Contratante: Prefeitura de Sorocaba.
Contratada: Casa Grande Servigos e Construgdes Ltda.
Camila Fernanda de Paula
Secdo de Apoio a Contratos de Servigos e Obras

DIVISAO DE LICITAGOES
SECAO DE PREGOES
PROCESSO: CPL N2 0126/2017
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N2 024/2017
OBJETO: FORNECIMENTO DE NOVOS MEDICAMENTOS PARA ATENDER MANDADO JUDICIAL -
ITENS 07,10,12,13,17,20,29,38,39,40,41,42,44,45 E 46.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA
CONTRATADA: CM HOSPITALAR S/A
Item 07- CLORIDRATO DE DILTIAZEM 120 MG
- Marca: BOEHRINGER
- Preco unitario: RS 1,53 (um real e cinquenta e trés centavos).
- Quantidade: 900 (novecentas) capsulas
Item 10 — CLORIDRATO DE METILFENIDATO 18 MG
- Marca: JANSEN - CILAG
- Prego unitario: RS 7,33 (sete reais e trinta e trés centavos).
- Quantidade: 900 (novecentos) comprimidos
Item 12 — CLORIDRATO DE METILFENIDATO 36 MG
- Marca: JANSEN - CILAG
- Preco unitario: RS 9,96 (nove reais e noventa e seis centavos)
- Quantidade: 4.500 (quatro mil e quinhentos) comprimidos
Item 13 — CLORIDRATO DE METILFENIDATO 54 MG
- Marca: JANSEN - CILAG
- Preco unitario: RS 9,96 (nove reais e noventa e seis centavos)
- Quantidade: 1.800 (um mil e oitocentos) comprimidos
Item 17 — DABIGATRANA 150 MG
- Marca: BOEHRINGER
- Preco unitario: RS 2,76 (dois reais e setenta e seis centavos)
- Quantidade: 1.800 (um mil e oitocentas) capsulas
Item 20 — FOSFATO DE SITAGLIPTINA 100 MG
- Marca: MERCK CHARP E DOHME
- Preco unitario: RS 3,41 (trés reais e quarenta e um centavos)
- Quantidade: 1.800 (um mil e oitocentos) comprimidos
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Item 29 — OMALIZUMABE 150 MG

- Marca: NOVARTIS

- Preco unitario: RS 1.495,00 (um mil e quatrocentos e noventa e cinco reais)
- Quantidade: 540 (quinhentos e quarenta) frascos/ampolas

Item 38 — RIVASTIGMINA ADESIVO TRANSDERMICO 18 MG

- Marca: NOVARTIS

- Preco unitdrio: RS 10,0899 (dez inteiros e oitocentos e noventa e nove décimos de milésimos
de reais)

- Quantidade: 1.800 (um mil e oitocentas) unidades

Item 39 — RIVASTIGMINA ADESIVO TRANSDERMICO 27 MG

- Marca: NOVARTIS

- Prego unitério: RS 10,0899 (dez inteiros e oitocentos e noventa e nove décimos de milésimos
de reais)

- Quantidade: 2.700 (duas mil e setecentas) unidades

Item 40 — TELMISARTAM 40 MG

- Marca: BOEHRINGER

- Preco unitario: RS 2,94 (dois reais e noventa e quatro centavos)

- Quantidade: 900 (novecentos) comprimidos

Item 41— VALSARTANA 160 MG + ANLODIPINO 5 MG

- Marca: NOVARTIS

- Prego unitario: RS 2,45 (dois reais e quarenta e cinco centavos)

- Quantidade: 900 (novecentos) comprimidos

Item 42— VALSARTANA 160 MG + HIDROCLOROTIAZIDA 25 MG+ BESILATO DE ANLODIPINO 5
MG

- Marca: NOVARTIS

- Preco unitario: RS 2,72 (dois reais e setenta e dois centavos)

- Quantidade: 900 (novecentos) comprimidos

Item 44 — VILDAGLIPTINA 50 MG + CLORIDRATO DE METFORMINA 1000 MG
- Marca: NOVARTIS

- Prego unitario: RS 2,23 (dois reais e vinte e trés centavos)

- Quantidade: 7.980 (sete mil novecentos e oitenta) comprimidos

Item 45 — VILDAGLIPTINA 50 MG + CLORIDRATO DE METFORMINA 850 MG
- Marca: NOVARTIS

- Pre¢o unitério: RS 2,23 (dois reais e vinte e trés centavos)

- Quantidade: 6.840 (seis mil oitocentos e quarenta) comprimidos

Item 46 — VILDAGLIPTINA 50 MG

- Marca: NOVARTIS

- Preco unitario: RS 2,23 (dois reais e vinte e trés centavos)

- Quantidade: 12.480 (doze mil quatrocentos e oitenta) comprimidos
REGIANE CHRISTINA FLORENTINO FRASSATO

SECAO DE PREGOES

TERMO DE ADVERTENCIA
CPLn°. 190/2017
Modalidade: Pregdo Eletronico n2 025/2017
Objeto: Aquisicdo de Baterias Originais para Radio HT Motorola DGP 6150 para a Guarda Civil
Municipal.
Contratante: Prefeitura de Sorocaba.
Contratada: Jodo Paulo de Aquino Rocha 07361435645.
Assunto: Fica a contratada, nos termos do artigo 87, inciso |, da Lei 8666/93 e altera¢Bes pos-
teriores, ADVERTIDA por descumprimento ao item editalicio 3.1, referente a Carta Contrato n2
742/2017, conforme informag&es constantes nos autos.
Luciana Medeiros
Sec¢do de Apoio a Contratos de Materiais

Fone / Fax: (015) 3238-2497 José Antonio Caldini Crespo

Diretor de Imprensa e editor responsavel ~ Vice-Prefeita
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Secretaria de Comunicacdo e Eventos
ELOY DE OLIVEIRA
Secretaria de Conservagao, Servigos Piblicos e Obras

Eloy de Oliveira - Mtb 17.397 Jaqueline Lilian Barcelos Coutinho FABIO PILAQ LUIZ ALBERTO FIORAVANTE
Secretaria de Cultura e Turismo Secretaria de Recursos Hidricos
WERINTON KERMES RONALD PEREIRA DA SILVA
Assinado de forma digital por Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Secretaria de Recursos Humanos
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Secretaria de Mobilidade e Acessibilidade / URBES
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Secretaria de Planejamento e Projetos

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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Secretaria de Igualdade e
Assisténcia Social

Requisitos para Celebragdo do Termo de Colaboragdo

s Organizag8es da Sociedade Civil, selecionadas pela Deliberagdo 73/2017 do Conselho
Aunicipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, abaixo relacionadas, deverdo
presentar envelope com identificagdo externa contendo o nome da Organizagdo, nome
o Projeto aprovado e o numero de Registro neste CMDCA, no dia 09/02/2018 (sexta-
2ira) das 9:00 as 12:00hs e das 13:00 as 16:00 hs na sede do Conselho Municipal dos
)ireitos da Crianga e do Adolescentes, sito a Rua Santa Cruz, n? 116, Centro, Sorocaba -
P, contendo os seguintes documentos:

I. Cobpia simples da Ata de Constituigdo da Organizagdo da Sociedade Civil,
devidamente registrado em cartério;

Il. Codpia simples da ultima Ata de Eleigdo que conste a diregdo atual, devidamente
registrada em Cartorio;

Il. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e
orgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) de cada um deles;

IV. Cépia simples do Estatuto Social e suas alteragdes, devidamente registrada em
Cartdrio, que devem estar em conformidade com as exigéncias previstas no Art. 33
da Lei 13.019 de 2014 e suas alteragdes;

V. Copia dos registros emitidos pelos Conselhos Municipais de sua area de atuagdo,
inclusive do CMDCA;

VI.

Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade, comprovada através de Certiddo e carta de
apresentagdo do CRC-SP com finalidade de comprovagdo de registro no Conselho
de Classe do Contador responsavel;

\Y

. Copia do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, documento emitido pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil;
VIII.Comprovagdo de que a Organizagdo da Sociedade Civil funciona no enderego por

ela declarado;

IX. Experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, como por exemplo: relatério das acdes desenvolvidas,
noticias veiculadas nas midias e redes sociais, instrumentos de parceria firmados
com oérgdos publicos, entre outros;
X. Certiddo de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo —

FGTS, com prazo de validade em vigéncia;
Xl. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido;

Xl

. Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais;

Xlll.Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

XIV.Prova de Regularidade perante a Fazenda Municipal: Certiddo Negativa de Débitos
Mobiliarios e Imobiliarios;

XV. Cépia da Cédula de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do (s)
representante (s) legal (is) da Organizagdo da Sociedade Civil com poderes para
assinatura do eventual Termo de Colaboragédo;

XVI.Declaragdo de que ndo havera contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo, pela
Organizagdo da Sociedade Civil, de servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confiangca de érgdo ou
entidade da administragdo publica direta e indireta municipal, bem como seus
respectivos cénjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade;

XVIl.Declaragdo de que a Organizagdo da Sociedade Civil, ndo remunera os cargos de
diretoria, exceto OSCIP;

XVllil.Declaragdo de que a organizagdo da sociedade civil ndo teve as contas rejeitadas
pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, que ndao tenham sido sanadas
e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a decisdo de rejei¢cdo, ou ainda
a referida decisdo esteja pendente de recurso com efeito suspensivo; ndo foi
punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas “a” a “d” do inciso V,

do artigo 39, da Lei Federal n? 13.019/2014, nem estd em cumprimento de

penalidade passivel de impedimento de celebragdo de parcerias; ndo teve contas
de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 10 (dez)

anos.
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Projeto

Organizagdo da Sociedade Civil

Agdo Comunitaria Inhayba Luz, Cadmera e Agdo

Associagdo de Pais e Amigos dos Deficientes Auditivos

de Sorocaba - APADAS Ora direis ouvir estrelas...

Associagdo Amigos dos Autistas de Sorocaba — AMAS A psicomotricidade e a dindmica familiar para criangas com TEA

Associagdo Bethel Casas Lares Acolher para a Vida

Associagdo Bom Pastor VenSer Jovem

Associagdo Dom Luciano Ampliando possibilidade

Associagdo Educacional e Beneficente Refuigio ValorizaMENTE

Casa Nossa Senhora das Gragas Caminho de Gragas

Centro de Integragdo da Mulher Colorindo a Vida

Centro Social Sdo José Molecada da Paz

Grupo de Pesquisa e Assisténcia ao Cancer Infantil —

GPACI Brinquedoteca do Servigo de Pediatria

Instituto Humberto de Campos Nos Artisticos

Lar Casa Bela AmPARAR para TransFORMAR

Lar Escola Monteiro Lobato de Sorocaba Projeto Renovar Papo Aberto

Programa de Estimulagdo Essencial: Promogdo do Apoio Sdécio

Lar Espirita Ivan Santos de Albuquerque Familiar na Primeira Infancia

Servigo de Obras Sociais Paz para todos — Encontros conciliatérios na escola

Ursula Jacinto Medeiros

CMDCA Sorocaba

Secretaria de
Abastecimento e Nutricdo

COMUNICADO DE PRORROGAGAO
Comunicamos que fica prorrogada pelo periodo de 60 dias, a partir de 04/02/2018 a Feira
Organica Experimental no Mercado Distrital, que ocorre as quartas-feiras, no horario de 17h
as 20h.
Secretaria de Abastecimento e Nutri¢do

Secretaria de Esporte e Lazer

EDITAL DE CHAMAMENTO
A Prefeitura de Sorocaba / Secretaria de Esporte e Lazer através do presente Edital de Chama-
mento, torna publico a convocagdo de todos os interessados pessoas fisicas ou juridicas em
doar um aparelho de ar condicionado de 24000 BTUs, para esta Secretaria de Esportes e Lazer
de Sorocaba, Rua Souza Pereira, 448 Centro.
Os interessados deverdo manifestar-se comparecendo a Secretaria de Esporte e Lazer — Se-
mes/Palacete Scarpa, localizada a Rua Souza Pereira, 448 -Centro, contatando a Sr2. Francielly
Paola Leite, até o dia 19 de fevereiro de 2018, das 08h as 17h.
Sorocaba, 5 de fevereiro de 2018.
Simei Fernando Lamarca
Secretario de Esporte e Lazer

Transito e Transporte

Caodigo de Transito Brasileiro - Art. 267
Podera ser imposta a penalidade de adverténcia por escrito a infragdo de natureza leve ou
média, passivel de ser punido com multa, ndo sendo reincidente o infrator, na mesma infra-
¢do, nos ultimos doze meses, quando a autoridade, considerando o prontuario do infrator,
entender esta providéncia como mais educativa.
O pedido somente podera ser formulado na defesa prévia.
Lei Municipal n2 9.795/2011)

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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Transito e Transporte

Extrato do Contrato n2 004/18
Processo n21733/16
Modalidade: Dispensa de licitagdo com fundamento no Art. 24, Inciso I, § Unico da Lei
8.666/93.
Objeto: Elaboragdo de projeto de Arquitetura para a construgdo do edificio destinado a Posto
Avangado de Fiscalizagdo de Transito, a ser construido em uma area aproximada de 5.000 m2
localizada na Rua Chile, n® 401 — Bairro Barcelona.
Prazo: De 01/02/18 a 01/04/18
Contratante: Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social de Sorocaba — URBES.
Contratada: Modena Santos Construgdes Ltda
Valor: RS 29.700,00 (vinte e nove mil e setecentos reais)
Assinatura: 01 de fevereiro de 2018.
Sorocaba, 05 de fevereiro de 2018.
Claudia Ap. Ferreira
Gerente de LicitagGes e Contratos

Extrato de Convénio

Processo n? 0056/2018
Objeto: Termo de Convénio para a venda de passe social do Sistema de Transporte Coletivo de
Sorocaba, nas formas de cartdes e/ou créditos.
Prazo: 26/01/18 a 25/01/23.
Convenente: Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social de Sorocaba — URBES.
Conveniada: Bio Thera Farmacia de Manipulagdo Ltda - EPP
Valor: O estabelecido por Decreto do Prefeito de Sorocaba.
Assinatura: 26 de janeiro de 2018.
Sorocaba, 02 de fevereiro de 2018.
Claudia Ap. Ferreira
Gerente de LicitagGes e Contratos

Extrato de Convénio

Processo n? 0069/2018
Objeto: Termo de Convénio para a venda de passe social do Sistema de Transporte Coletivo de
Sorocaba, nas formas de cartdes e/ou créditos.
Prazo: 31/01/18 a 30/01/23.
Convenente: Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social de Sorocaba — URBES.
Conveniada: Davi Delenga
Valor: O estabelecido por Decreto do Prefeito de Sorocaba.
Assinatura: 31 de janeiro de 2018.
Sorocaba, 02 de fevereiro de 2018.
Claudia Ap. Ferreira
Gerente de LicitagGes e Contratos

Extrato de convénio
Processo n° 0063/18
Objeto: Termo de Convénio para venda de Taldoes de Zona Azul do Sistema de estacionamento
Rotativo.
Prazo: De 30/01/18 a 29/01/23.
Convenente: Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social de Sorocaba- URBES.
Conveniada: Julio Cesar Litholdo Mendes
Valor: O estabelecido por Decreto do Prefeito de Sorocaba.
Assinatura: 30 de janeiro de 2018.
Sorocaba, 02 de fevereiro de 2018.
Claudia Ap. Ferreira
Gerente de LicitagGes e Contratos

Secretaria da Satude

PORTARIA SES N2 04, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.
(DispGe sobre a alteragdo dos membros da Comissdo de Avaliagdo e Qualificagdo de Organiza-
¢do Social que serdo responsaveis pelo processo de avaliagdo e selegdo dos interessados em
participar, nos termos da Lei n2 9.807 de 16 de novembro de 2011).
ADEMIR HIROMU WATANABE, Secretario da Saude, nos termos da competéncia que lhe é
delegada pelo inciso IV, do artigo 52, do Decreto n2 22.664, de 02 de Marg¢o de 2017 para,
mediante Portaria, criar comissGes e designar seus membros.
RESOLVE:
Art. 12 Ficam alterados os membros da Comissdo de Avaliagdo e Qualificagdo de Organizagdo
Social que serdo responsaveis pelo processo de avaliagdo e sele¢do dos interessados em parti-
cipar, nos termos da Lei n2 9.807 de 16 de novembro de 2011, a ser composta por:
1.Eugenio Bergamo — Gestor Adm. de Estabelecimento de Salde;
2.Fernanda Biudes Consul da Silva — Coordenadora de Saude Mental;
3.Paulo Roberto de Abreu Sampaio — Coordenador Médico do Samu Regional;
4.Ligia Gomes Zanella — Coordenadora Tec. de Unid. de Urgéncia, Emergéncia e Especialidades;
5.Paula Aparecida Vieira — Chefe de Divisdo;
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6.Paula Purchio Duarte Stuckus — Coordenadora Tec. de Unid. de Urgéncia, Emergéncia e Es-
pecialidades;

7.Paulo de Oliveira Cordeiro — Coordenador Tec. de Unid. de Urgéncia, Emergéncia e Especialidades;
8.Paula Regina Ferreira da Silva — Coordenadora Regional de Saude;

Art. 22 Fica designado para coordenar os trabalhos da Comissdo Eugenio Bergamo.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Paldcio dos Tropeiros, em 02 de Fevereiro de 2.018, 3632 da Fundagdo de Sorocaba.

Ademir Hiromu Watanabe

Secretdrio da Saude

Servigo Autonomo de Agua e Esgoto

RESOLUCAO n2 02/2018
Ronald Pereira da Silva, Diretor Geral do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba,
no uso de suas atribuicGes legais, e considerando os fatos e termos constantes dos autos do
Processo Administrativo Disciplinar n2 13.228/2017-SAAE,
RESOLVE:
aplicar a prorrogagdo da suspensdo preventiva por mais 30(trinta) dias a partir de 06 de fe-
vereiro de 2018 ao servidor autarquico FELIPE AUGUSTO SBRISSA, do Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto de Sorocaba, de acordo com o artigo 175, do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Sorocaba.
Publique-se.
Sorocaba, 02 de fevereiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

PORTARIA N° 54/2018

(Disp6e sobre vacancia de cargo por aposentadoria de servidor)
O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buicGes legais e tendo em vista a aposentadoria deferida pela Fundagdo da Seguridade Social
dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba,
RESOLVE:
Artigo 1° - Declarar vago o cargo da servidora ROSINEIDE MARIA RODRIGUES, Oficial de Ad-
ministracgao |, lotada no Setor de Hidrometria e Pitometria, por Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo, a partir de 01 de fevereiro de 2018.
Sorocaba, 31 de janeiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

PORTARIA N° 55/2018

(Dispde sobre vacancia de cargo por aposentadoria de servidor)
O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais e tendo em vista a aposentadoria deferida pela Fundagdo da Seguridade Social
dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba,
RESOLVE:
Artigo 1° - Declarar vago o cargo do servidor VICENTE PINHEIRO DE OLIVEIRA, Oficial Mecani-
co de Manutenc3o Geral, lotado no Departamento de Agua, por Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo, a partir de 01 de fevereiro de 2018.
Sorocaba, 31 de janeiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

PORTARIA N° 56/2018

(Disp6e sobre vacancia de cargo por aposentadoria de servidor)
O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigGes legais e tendo em vista a aposentadoria deferida pela Fundagdo da Seguridade Social
dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba,
RESOLVE:
Artigo 1° - Declarar vago o cargo do servidor JOAO LEITE DOS SANTOS, Assistente de Adminis-
tragdo |, lotado no Setor de Materiais e Logistica, por Aposentadoria por Tempo de Contribui-
¢do, a partir de 01 de fevereiro de 2018.
Sorocaba, 31 de janeiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

PORTARIA N°57/2018

(Dispde sobre exoneragdo de cargo em comissdo)
O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
bui¢des legais e de acordo com a Lei n.2 9.895, de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
rtigo 1° - Exonerar, o Sr. Vicente Pinheiro de Oliveira, servidor de carreira, do cargo em comis-
sdo de Chefe do Departamento de Agua.
Artigo 29 - Esta portaria entrara em vigor nesta data.
Sorocaba, 01 de fevereiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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Servico Auténomo de Agua e Esgoto

PORTARIA N° 58/2018
(Disp&e sobre exoneragdo de fungdo gratificada)
O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
bui¢des legais e de acordo com a Lei n.2 10.701, de 30 de dezembro de 2.013 e Lei n2 11.170,
de 15 de setembro de 2015,
RESOLVE:
Artigo 1° - Exonerar o Sr. ALAN RODRIGO DE FARIA, servidor de carreira, da fungdo gratificada de
Supervisor de Manutengdo de Agua, Esgoto, Drenagem e Producio (Tratamento de Agua e Esgoto).
Artigo 2° - Esta portaria entrard em vigor nesta data.
Sorocaba, 01 de fevereiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

PORTARIA N°59/2018

(Dispde sobre exoneragdo de fungdo gratificada)
O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
bui¢des legais e de acordo com a Lei n.2 10.833, de 20 de maio de 2014,
RESOLVE:
Artigo 1° - Exonerar o Sr. Maurilio Rodrigues Gomes, servidor de carreira, da fungdo gratificada
de Monitor.
Artigo 2° - Esta portaria entrara em vigor nesta data.
Sorocaba, 01 de fevereiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

PORTARIA N°60/2018

(Dispde sobre exoneragdo de cargo em comissdo)
O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
bui¢Ges legais e de acordo com a Lei n.2 9.895, de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Exonerar, o St. Braz Mansinho da Silva, servidor de carreira, do cargo em comissao
de Chefe do Setor de Manutencdo de Agua.
Artigo 22 - Esta portaria entrara em vigor nesta data.
Sorocaba, 01 de fevereiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

PORTARIA N° 62/2018

(Dispde sobre nomeagio de cargo em comissdo)
O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
bui¢des legais e fundamentado nos termos da Lei n.2 9.895 de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear o Sr. Alan Rodrigo de Faria, para exercer o cargo em comissdo de Chefe do
Setor de Manutencio de Agua.
Artigo 22 - Esta portaria entrara em vigor nesta data.
Sorocaba, 01 de fevereiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢Bes contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo dos Servidores
Publicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com os artigos 133 e 143, da
Lei n.2 3.800 de 02 de dezembro de 1991, o Sr. ADAUTON PEDROSO MORETTI, Oficial Meca-
nico, Grupo OP 10 - Referéncia 09, tem direito aos beneficios de Sexta Parte adquiridos em
Fevereiro/2005 e Adicional de Tempo de Servico de 32% (trinta e dois por cento) adquiridos
em Fevereiro/2017, conforme consta dos registros funcionais do servidor, arquivados no De-
partamento de Administracdo de Pessoal desta Autarquia Municipal.
Sorocaba, 25 de Janeiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

Silmara Regina Ledo de Araujo
Chefe do Departamento de Administragdo de Pessoal

TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢cdes contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do
Estado de S3o Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo
dos Servidores Publicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com
os artigos 133 e 143, da Lei n.2 3.800 de 02 de dezembro de 1991, o Sr. ANTONIO GO-
MES AFONSO, Eletricista, Grupo OP 10 - Referéncia 08, tem direito aos beneficios de
Sexta Parte adquiridos em Abril/2005 e Adicional de Tempo de Servigo de 32% (trinta
e dois por cento) adquiridos em Maio/2017, conforme consta dos registros funcionais
do servidor, arquivados no Departamento de Administragdo de Pessoal desta Autarquia
Municipal.
Sorocaba, 25 de Janeiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

Silmara Regina Ledo de Araujo
Chefe do Departamento de Administragdo de Pessoal
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PORTARIA N° 63/2018

(Disp6e sobre nomeacgao de cargo em comissao)
O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buicGes legais e fundamentado nos termos da Lei n.2 9.895 de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear o Sr. Braz Mansinho da Silva, para exercer o cargo em comissdo de Chefe
do Departamento de Agua.
Artigo 29 - Esta portaria entrard em vigor nesta data.
Sorocaba, 01 de fevereiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

TERMO DE CONCESSAOQ
Atendendo as disposi¢des contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo dos Servidores
Publicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com os artigos 133 e 143, da
Lei n.2 3.800 de 02 de dezembro de 1991, o Sr. EDSON JOSE ROCHA, Calceteiro, Grupo OP
10 - Referéncia 06, tem direito aos beneficios de Sexta Parte adquiridos em Setembro/2008
e Adicional de Tempo de Servigo de 28% (vinte e oito por cento) adquiridos em Margo/2017,
conforme consta dos registros funcionais do servidor, arquivados no Departamento de Admi-
nistracdo de Pessoal desta Autarquia Municipal.
Sorocaba, 26 de Janeiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

Silmara Regina Ledo de Araujo
Chefe do Departamento de Administragdo de Pessoal

TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢des contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com os artigos 133 e 143, da Lei
n.23.800 de 02 de dezembro de 1991, a Sra. GLORIA SUZANA PRUDENTE BUSSOLINO RIBEIRO,
Agente de Apoio de Saneamento, Grupo OP 07 - Referéncia 05, tem direito aos beneficios de
Sexta Parte adquiridos em Dezembro/2014 e Adicional de Tempo de Servigo de 22% (vinte e
dois por cento) adquiridos em Margo/2017, conforme consta dos registros funcionais do ser-
vidor, arquivados no Departamento de Administragdo de Pessoal desta Autarquia Municipal.
Sorocaba, 25 de Janeiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

Silmara Regina Ledo de Araujo
Chefe do Departamento de Administra¢do de Pessoal

TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢des contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo dos Servidores
Publicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com os artigos 133 e 143, da
Lei n.2 3.800 de 02 de dezembro de 1991, a Sra. MARIA JOSE DOS SANTOS PORTO, Servente,
Grupo OP 07 - Referéncia 07, tem direito aos beneficios de Sexta Parte adquiridos em Setem-
bro/2010 e Adicional de Tempo de Servigo de 27% (vinte e sete por cento) adquiridos em
Setembro/2017, conforme consta dos registros funcionais do servidor, arquivados no Depar-
tamento de Administragdo de Pessoal desta Autarquia Municipal.
Sorocaba, 25 de Janeiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

Silmara Regina Ledo de Araljo
Chefe do Departamento de Administragdo de Pessoal

TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢bes contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo dos Servidores
Publicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com os artigos 133 e 143, da
Lei n.2 3.800 de 02 de dezembro de 1991, a Sra. ROSANGELA BRASIL BASSO, Oficial de Admi-
nistracdo |, Grupo AD 10 - Referéncia 08, tem direito aos beneficios de Sexta Parte adquiridos
em Agosto/2005 e Adicional de Tempo de Servigo de 32% (trinta e dois por cento) adquiridos
em Agosto/2017, conforme consta dos registros funcionais do servidor, arquivados no Depar-
tamento de Administragdo de Pessoal desta Autarquia Municipal.
Sorocaba, 25 de Janeiro de 2018.
Ronald Pereira da Silva
Diretor Geral

Silmara Regina Ledo de Araljo
Chefe do Departamento de Administragdo de Pessoal

Fundagdo da Seguridade Social
dos Servidores Publicos
Municipais de Sorocaba

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV - SPAB N2 034/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢Ges legais, concede a ANGELA BO-
NORA funciondria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentadoria por Tempo de
Contribuicdo, de acordo com o artigo 62 da Emenda Constitucional 41, com proventos inte-
grais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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Fundagdo da Seguridade Social
dos Servidores Publicos
Municipais de Sorocaba

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV — SPAB N2 035/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribuicdes legais, concede a CELIA APARE-
CIDA RUBINATO funcionaria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentadoria por
Tempo de Contribuigdo, de acordo com o artigo 62 da Emenda Constitucional 41, com proven-
tos integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV — SPAB N2 036/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢des legais, concede a CELIA DE MO-
RAES funciondria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentadoria por Tempo de
Contribuicdo, de acordo com o artigo 62 da Emenda Constitucional 41, com proventos inte-
grais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV — SPAB N2 037/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢des legais, concede a DENISE GISELE
BUENO MONTENEGRO funcionaria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentado-
ria por Tempo de Contribuicdo, de acordo com o artigo 32 da Emenda Constitucional 47, com
proventos integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV — SPAB N2 038/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢des legais, concede a ELENI VALEN-
TIM DOS SANTOS, funciondria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentadoria
por Idade, de acordo com a Constituigdo Federal artigo 40, paragrafo 19, inciso lll, alinea “b”,
com proventos proporcionais e sem paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIAS. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV — SPAB N2 039/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢Ges legais, concede a ELOIZA CASTA-
NHO VIEIRA BORGES funcionaria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentadoria
por Tempo de Contribuicdo, de acordo com o artigo 62 da Emenda Constitucional 41, com
proventos integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV - SPAB N2 040/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢Ges legais, concede a IZAQUEU VIEI-
RA DE BARROS funcionario publico da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentadoria por
Tempo de Contribuigao, de acordo com o artigo 62 da Emenda Constitucional 41, com proven-
tos integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIAS. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV — SPAB N2 041/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢des legais, concede a IVETE MARTINS
CAETANO, funciondria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentadoria por Idade,
de acordo com a Constituicdo Federal artigo 40, paragrafo 19, inciso I, alinea “b”, com pro-
ventos proporcionais e sem paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
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SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV - SPAB N2 042/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribuigdes legais, concede a JOSE CARLOS
MACHADO LEME funciondrio publico da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentadoria por
Tempo de Contribuigdo, de acordo com o artigo 32 da Emenda Constitucional 47, com proven-
tos integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV - SPAB N2 043/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribuicdes legais, concede a LUIZ ANTONIO
GONGCALVES GILDES funcionario publico da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentadoria
por Tempo de Contribuicdo, de acordo com o artigo 32 da Emenda Constitucional 47, com
proventos integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV - SPAB N2 044/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribuigdes legais, concede a MARCIA DE
PAULA MARTINS funciondria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentadoria por
Tempo de Contribuigdo, de acordo com o artigo 62 da Emenda Constitucional 41, com proven-
tos integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV - SPAB N2 045/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribuicdes legais, concede a MARIA ANGELA
DEL CISTIA funcionaria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentadoria por Tem-
po de Contribui¢do, de acordo com o artigo 62 da Emenda Constitucional 41, com proventos
integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV - SPAB N2 046/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribuicGes legais, concede a MARIA ELISA-
BETE GONGCALVES GARCIA funciondria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposen-
tadoria por Tempo de Contribuigdo, de acordo com o artigo 62 da Emenda Constitucional 41,
com proventos integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV - SPAB N2 047/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢des legais, concede a MARIA OLINDA
AFONSO FERRAZ DELBEL, funciondria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposenta-
doria por Tempo de Contribuicdo, de acordo com a Constituicdo Federal Artigo 40, paragrafo
19, inciso Ill, “a”, com proventos proporcionais e sem paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV — SPAB N2 048/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Pdblicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢des legais, concede a NEUZA BORGES
AGUIAR funciondria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentadoria por Tempo
de Contribuigdo, de acordo com o artigo 62 da Emenda Constitucional 41, com proventos
integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagées consulte http://agencia.sorocaba.sp.gov.br/jornal-do-municipio/
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Fundagdo da Seguridade Social
dos Servidores Publicos
Municipais de Sorocaba

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV — SPAB N2 049/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribuigdes legais, concede a SiLVIA CID PE-
RES DIEGUES funciondria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentadoria por
Tempo de Contribuicdo, de acordo com o artigo 62 da Emenda Constitucional 41, com proven-
tos integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV - SPAB N2 050/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢des legais, concede a JOAO LEITE DOS
SANTOS funciondrio publico do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, aposenta-
doria por Tempo de Contribuigdo, de acordo com o artigo 32 da Emenda Constitucional 47,
com proventos integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIAS. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV — SPAB N2 051/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢Ges legais, concede a VICENTE PI-
NHEIRO DE OLIVEIRA funcionario publico do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Soroca-
ba, aposentadoria por Tempo de Contribuigdo, de acordo com o artigo 32 da Emenda Consti-
tucional 47, com proventos integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV — SPAB N2 052/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribuigdes legais, concede a Izaias Gomes,
funcionario publico da Camara Municipal de Sorocaba, aposentadoria por Idade, de acordo
com a Constituicao Federal artigo 40, paragrafo 12, inciso lll, alinea “b”, com proventos pro-
porcionais e sem paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 de Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV — SPAB N2 053/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagcdo da Seguridade Social dos Ser-
vidores Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢Ges legais, concede
a ROSINEIDE MARIA RODRIGUES funcionaria publica do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Sorocaba, aposentadoria por Tempo de Contribuicdo, de acordo com o artigo
32 da Emenda Constitucional 47, com proventos integrais e com paridade, a partir de
01/02/2018.
Sorocaba, 05 Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE APOSENTADORIA

PORTARIA FUNSERV - SPAB N2 054/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢des legais, concede a MARA CRISTIA-
NI WALTER MARCELLO funcionaria publica da Prefeitura Municipal de Sorocaba, aposentado-
ria por Tempo de Contribuigdo, de acordo com o artigo 32 da Emenda Constitucional 47, com
proventos integrais e com paridade, a partir de 01/02/2018.
Sorocaba, 05 Fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

ATO CONCESSORIO DE PENSAO

PORTARIA FUNSERV - SPAB N2 033/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribuigdes legais, concede pensdo por mor-
te a EVA RIBEIRO LIMA (cdnjuge), dependente de JOSE LIMA, servidor publico municipal apo-
sentado, falecido em 23/12/2017, com efeito retroativo a contar da data do ébito.
Sorocaba, 01 de fevereiro de 2018.
SILVANA MARIAS. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

N° 1.956

Sorocaba, 06 de fevereiro de 2018 4

ATO CONCESSORIO DE PENSAO

PORTARIA FUNSERV — SPAB N2 055/2018
Silvana Maria S. D. Chinelatto, Presidente da Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, no uso de suas atribui¢des legais, concede pensao por mor-
te a MARIA DAS DORES SANTOS (cbnjuge), dependente de MAURICIO MESSIAS DOS SANTOS,
servidor publico municipal aposentado, falecido em 05/12/2017, com efeito retroativo a con-
tar da data do dbito.
Sorocaba, 01 de fevereiro de 2018.
SILVANA MARIA S. D. CHINELATTO
Presidente da FUNSERV

RESOLUCAO FUNSERV N2 003/2018
Considerando a Lei n2 8346/2007 que estabelece regras para a promogdo do Sistema de Evo-
lugdo Funcional;
Considerando o disposto no art. 62,§12, Decreto n? 16.383/08 que regulamenta os procedi-
mentos e pardmetros para o processo de Evolugdo Funcional que consiste na Promogéo e/ou
Progressdo previsto nas Leis n2 3801/91, n2 8346/07 e n2 4599/94, com redacdo dada pela
Lei 8119/07;
Considerando a necessidade de regulamentagdo para procedimentos relativos ao ano de
competéncia de 2017.
Resolve:
Art. 12 - Os servidores estaveis poderdo apresentar no periodo de 01 de fevereiro/2018 a 28
de fevereiro/2018 os certificados de cursos para fins de capacitagdo relativa ao exercicio de
2017.
Art. 22 — Os cursos apresentados para fins de progressado (nivel) ou para promogao (referéncia)
nos termos da Tabela A do anexo da Lei n2 8346/2007, serdo avaliados independente da data
da realizagdo, desde que concluidos até o final do exercicio considerado.
Paragrafo unico — Os cursos de graduagao deverdo ser comprovados por meio de diploma ou
certiddo de conclusdo acompanhada do respectivo histérico escolar, com a devida colagdo de
grau realizada até o final do exercicio considerado.
Art. 32— Os cursos previstos na Tabela B do anexo da Lei n2 8346/07 serdo avaliados desde que
tenham sido realizados nos ultimos 2 (dois) anos, sendo considerado para esse fim o periodo
de 30 de dezembro de 2015 a 30 de dezembro de 2017.
Art. 42 — Serdo habilitados para o sistema de evolugdo funcional os servidores que se enqua-
drarem nas seguintes condigdes:
| — promogdo (referéncia): servidores que concluirem o periodo de estagio probatério até 31
de dezembro de 2017, sendo a assiduidade calculada proporcionalmente a data de aquisi¢do
da estabilidade;
Il — progressdo (nivel): servidores integrante do quadro do magistério que concluirem o pe-
riodo de estagio probatério até a data limite para apresentagdo dos diplomas/certificados,
previstas no art. 19;
Il — ndo tiverem sofrido pena de suspensdo no exercicio considerado.
Art. 52 — E de responsabilidade do servidor o preenchimento do formulario que estara dispo-
nivel na Se¢dao de Pagamento e Beneficios. O referido formulario devera ser entregue na Se¢ado
de Pagamento e Beneficio juntamente com os certificados dos cursos.
§12 E de responsabilidade do servidor a verificagio dos certificados que serdo entregues, a
fim de que atendam as regras desta resolugdo, da Lei n2 8.346/07 e do Decreto n2 16.383/08.
Os documentos aceitos para fins de pontuagdo de capacitagdo de evolugdo funcional devem
ser apresentados somente na forma de Certificados de Conclusdo e/ou Diplomas.
Art. 62 — Para fins de evolugdo funcional os documentos deverdo ser entregues na seguinte
conformidade:
| — Curso de graduagdo: diploma ou certidao de conclusdo acompanhado do respectivo histo-
rico escolar, com a comprovada colagdo de grau;
Il — curso de pds graduagdo stricto sensu — diploma ou ata de defesa com a devida titulagdo
de mestre ou doutor, acompanhada do respectivo histérico escolar, realizado nos termos de
Resolugdo especifica do Conselho Nacional de Educagao;
IIl — curso de pds graduacgao lato sensu, em nivel de especializagdo: certificado acompanhado
do respectivo histdrico escolar, que atenda as exigéncias previstas em Resolugdo especifica do
Conselho Nacional de educagao;
IV — curso de Extensdo Universitaria com carga hordria minima de 240 horas;
V — cursos previstos na tabela B, do anexo da Lei n2 8346/07: certificados que se enquadrem
nas seguintes regras:
a) cursos com carga horaria total igual ou superior a 8 horas;
b) limite, por exercicio analisado, de no maximo 2 (dois) cursos a distancia (online, e learning)
sendo que em caso de apresentagdo de certificados em numero superior ao estabelecido,
serdo pontuados os cursos ja concluidos neste exercicio por ordem de data de inicio, indepen-
dente de carga horaria ou instituigdo realizadora, acompanhado de contelido programatico
ou ementa do curso,
c) simpésios, encontros, workshops, jornadas, oficinas, semindrios, palestras, dentre outros
acompanhados de contelddo programatico ou ementa do curso.
Art. 72 — Os diplomas e certificados apresentados para fins de evolugdo funcional serdo ava-
liados observando-se:
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a) carga horaria e periodo de realizagdo do curso coerentes;

b) compatibilidade entre o cargo e a natureza do curso;

c) documento contendo timbre, carimbo, carga horaria, periodo de realizagdo (més e ano), e
assinatura do responsavel pelo curso, a qual podera ser facultativa somente no caso de certifi-
cado de curso a distancia (online, e-learning), desde que este apresente cddigo de certificagdo;
d) os certificados de cursos estrangeiros deverao ser traduzidos para lingua portuguesa e va-
lidados por érgdos oficiais.

Art. 82 — Os diplomas e/ou certificados e demais documentos necessérios a comprovagio da
realizacdo do curso, deverdo ser apresentados por copia reprografica autenticada, ou acom-
panhada do original.

Art. 92 — Para fins de pontuacgdo de capacitagdo de evolugdo funcional, ndo serdo considera-
dos vélidos:

I. Declaragbes ou atestados de conclusdo de curso.

II. Os cursos preparatdrios para concursos publicos.

Il. Apostilamentos de diploma de curso de graduagdo que possuirem mais de uma habilitagdo.
IV. Os cursos de formagdo especifica da Guarda Civil Municipal.

V. Cursos que ja tenham sido considerados como pré-requisito do cargo.

VI. Os certificados cujo préprio servidor ministrou o curso.

Art. 10 — Ndo serdo aceitos documentos extemporaneos ou substituicdo apds o periodo esta-
belecido para a entrega dos mesmos.

Art. 11 — Todos os formularios com os respectivos documentos serdo analisados pelos Gru-
pos de Trabalhos e pela Comissdo de Evolugdo Funcional, criada pelo art. 22 do Decreto n?
16.383/08, sendo seus membros nomeados por Ato da Presidente da Funserv.

Art. 12 — Aos cursos profissionais de nivel técnico serdo atribuidos 40 pontos (pontuagdo ma-
xima da tabela “B” do anexo da Lei n2 8.346/2007), independente do ano de sua realizagio,
desde que tenha sido concluido até o final do exercicio considerado. Devera também haver
compatibilidade entre o cargo e a natureza do curso, além de atender todos os requisitos es-
tabelecidos nesta resolugdo, na Lei n2 8.346/07 e no Decreto n? 16.383/08.

Art. 13 - Os cursos divididos em mais de um modulo deverao apresentar a carga horaria total
dos médulos em um Unico certificado. Caso os médulos sejam apresentados em certificados
diferentes, se tratando do mesmo curso ndo serdo considerados para capacitagdo da Evolugdo
Funcional.

Art. 14 - Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Sorocaba, 31 de janeiro de 2018.

Silvana Maria Siniscalco Duarte Chinelatto

Presidente da Funserv

EVENTO

Bibi
GRATUITO loteca

Infantijj

COM FATIMA SILVEIRA

Banda com Gegé no baixo,
Ivins na batera e Luiz Cavalo no teclado.

Secretaria de Prefeitura de

Cultura e Turismo
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EXERCICIO 2017
EVOLUGAO FUNCIONAL
REQUERIMENTO DE PROMOGAO (REFERENCIA)

(PRENCHER COM LETRA DE FORMA)
Nome completo (por extenso)

Admissdo Cargo Matricula
I S —
Secretaria Divisdo Segdo
TABELA A
Documentos Quantidade Ne de
de folhas
Certificados

| Doutorado - concluido

Il Mestrado - concluido

m P6s-Graduagdo nivel especializagdo — Lato Sensu média de 260 horas - concluido

v Curso de Administragdo Publica promovido pela Prefeitura de Sorocaba - concluido

\Y Pés-Graduagdo nivel extensdo Universitdrio - concluido
VI Curso de nivel superior desde que ndo seja requisito do cargo - concluido
Wil Curso de nivel médio desde que n3o seja requisito do cargo - concluido

TABELA B
Documentos (realizados no periodo de 30/12/2015 a 30/12/2017)

Quantidade de Ne de
Certificados folhas

| Curso de 64 horas a 72 horas

I Curso de 53 horas a 63 horas

U] Curso de 48 horas a 52 horas

v Curso de 40 horas a 47 horas

v Curso de 32 horas a 39 horas

Vi Curso de 24 horas a 31 horas

Vil Curso de 16 horas a 23 horas

Vi Curso de 08 horas a 15 horas

X Cursos de Informatica Basicos

X Cursos de Informatica Avangados
XI Congresso Internacional
Xl Congresso Nacional

Total de folhas (A+B)
Requer andlise dos documentos acima para contagem de pontos para fins de promogdo, DECLARA estar ciente que
somente serdo pontuados os documentos que atendam os critérios estabelecidos na Lei 8346/2007, Decreto n2
16383/2008 e Resolugdo n? 002/2015

-/ J

Assinatura do servidor

o

<5 - Bailede o

X

g D'\é-g FEV « das 14h as 17h |
gl No Clube do Idosg |

Rua Padre Lara de Moraes, s/n, Bairro Pinheirog

N
EVENTO <
GRATUITO -

N

MUSICA AO VIVO COM L¥S ARAUJO E BANDA
OFICINA DE CONFECCAO DE MASCARAS,
ABADAS E COLARES

Coordenadoria

. L
Secretaria de Secretatia de M Prefeitura de
do Idoso

Igualdade e 5
Assisténcia Social | Culturae Turismo | fosess SOROCABA
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