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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1 — DIRETRIZES BASICAS PARA A CELEBRACAO DO CONTRATO DE GESTAO:

| - MODALIDADE DO CONTRATO:
Contrato de Gestao nos termos da Lei Federal n® 9.637, de 15 de Maio de 1998.

Il - OBJETO:
Atendimento a criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, sendo de 0 (zero) a 3 (trés) anos
atendimento integral, e de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos atendimento parcial,em Centros de

Educacéo Infantil — CEI.

lll - METAS:

- Garantir o direito a escola, de acordo com a L.D.B. e a Constituigao Federal, que em seu
artigo 208 diz que a Educacéo Infantil € um direito da crianga e uma obrigagédo do Estado.

- Oferecer uma educacao de qualidade as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos da Regiao
do Municipio na qual o CEl esta inserido.

- Estimular o envolvimento e participacdo da sociedade civil, na busca de solu¢des para os
problemas sociais.

- Imprimir intencionalidade Educativa as praticas pedagdgicas.

- Organizar as experiéncias e vivéncias em situagdes estruturadas de aprendizagem.

- Garantir o monitoramento de praticas pedagdgicas fundamentadas em observagdes
sistematicas dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criangas.

- Garantir a crianga, atendida pelo CEl, seus direitos basicos como: cuidados, higiene, ali-
mentacao sadia, lazer e educagao.

- Favorecer a crianga, através das oportunidades oferecidas por uma boa educacéo,
desenvolver em si os principios de carater e constru¢do de sua cidadania, abrindo novas

perspectivas ao seu futuro.
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IV — RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS:
- Atendimento do numero total de vagas previstas na parceria.
- Cumprimento do Plano de Trabalho Pedagdgico.

- Integracao/Parceria com a comunidade escolar e local.

V - INDICADORES A SEREM UTILIZADOS PARA AFERIGCAO DO CUMPRIMENTO DAS
METAS E MEIOS DE VERIFICAGAO:

- Pesquisa semestral de satisfagdo com a comunidade.

- Relatdrios de avaliagdo da aprendizagem e desenvolvimento dos alunos, periodicamente.
- Relatdrios realizados pela Equipe Técnica da SEDU, trimestralmente, para afericdo do
cumprimento das metas.

- Outros relatérios de demais 6rgéos fiscalizadores, tais como Supervisdo de Ensino,
Conselho Municipal da Educagdo de Sorocaba, Camara Municipal de Vereadores, e

demais autoridades legalmente constituidas e com poder para tal.

VI - PRAZO DE EXECUCAO:
O projeto devera ser executado no prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos

termos legais.

VIl - DA REMUNERAGAO E DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Os recursos publicos previstos para os repasses mensais as OS’s estardao baseados em
um valor per capita, remunerado por aluno efetivamente matriculado, encaminhado para a
Secretaria da Educacgédo e comprovado através da matricula efetuada no Sistema SED -
Secretaria Eletrénica Digital do Estado de S&o Paulo. Esses recursos deverao ser
destinados a manutengdo e conservacao do imovel, despesas com pessoal e encargos
sociais, aquisi¢cdo de servigos de terceiros, materiais de consumo em geral e demais
despesas para a plena execugédo do objeto pactuado, estabelecendo-se assim a parceria

para a realizagao desta agao que beneficiara toda a comunidade envolvida.

Para fins deste presente edital, ira ser considerarado o valor de remuneragédo mensal de
R$ 590,00 (quinhentos e noventa reais) por cada aluno regularmente matriculado na

instituicdo gerida pela OS. Os valores tém como base o custo médio de unidades de igual
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porte mantidas atualmente pela Secretaria Municipal da Educacéo, conforme estudos que
seguem no ANEXO |V, para simples apreciagdo e ciéncia da composicdo de custos.
Havera, ainda, repasse financeiro unico de incentivo de implantagdo para cada novo
Centro de Educacgao Infantil, de acordo com necessidade especifica, ficando a cargo da
OS a aquisicao deste mobiliario, conforme descricdo padrdao do municipio, constante no
ANEXO VIl — Relagao de Bens Moéveis e Equipamentos — por unidade. Projetos com valor
superior ao indicado serdao excluidos automaticamente do processo seletivo. O repasse
das parcelas mensais a OS estara vinculada a regularidade da prestagdo de contas mensal

da entidade junto ao setor de fiscalizagdo da SEDU.

VIIl - ACESSIBILIDADE:

A OS devera garantir a acessibilidade de pessoas com necessidades especiais, nos termos
da Lei Federal n® 9.394/96 (LDB) e da Deliberagao CMESO n° 02/2008, de 28 de outubro
de 2008.

2 -DOS LOTES:

Seguem descritos abaixo, divididos em lotes unitarios, a localizagdo dos préprios publicos

municipais que serdo cedidos a OS para a prestacdo dos servigcos, bem como a
expectativa de atendimento de cada novo Centro de Educacao Infantil, de acordo com sua

capacidade fisica-estrutural, e consequente previsao de remuneracao, a saber:

LOTE 01: Prédio denominado “Prof'. Maria José Vieira Stecca”, situado a Rua José Leite do Canto

Junior, 605 — Jd. Montreal:

CRECHE I 2 TURMAS 2X25 =50 ALUNOS
CRECHE II 2 TURMAS 2X30 =60 ALUNOS
CRECHE III 2 TURMAS 2X32 =64 ALUNOS

PREVISAO MAXIMA DO TOTAL DE ALUNOS: 174 alunos

REMUNERACAO / PER CAPITA: RS 590,00 por aluno

PREVISAO DE REMUNERACAO MAX. MENSAL PARA ESTA UNIDADE: R$ 102.660,00
INCENTIVO UNICO DE IMPLANTACAO - Aq. Mobilidrios e Equipamentos: R$ 125.592,00.
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LOTE 02: Prédio denominado “Marilene de Campos Bernandes Fogaca”, situado a Rua Eugénio

Carlos Mendes, s/n° Conjunto Habitacional Ana Paula Eleutério:

CRECHE 1 2 TURMAS 2X25 =50 ALUNOS
CRECHE II 1 TURMA 1X30 =30 ALUNOS
CRECHE III 1 TURMA 1X32 =32 ALUNOS

PREVISAO MAXIMA DO TOTAL DE ALUNOS: 112 alunos

REMUNERACAO / PER CAPITA: R$ 590,00 por aluno

PREVISAO DE REMUNERACAO MAX. MENSAL PARA ESTA UNIDADE: R$ 66.080,00
INCENTIVO UNICO DE IMPLANTACAO — Aq. Mobiliarios e Equipamentos: R$ 111.836,00.

LOTE 03: Prédio denominado “Leonyda da Silva Oliveira”, situado a Rua Prof. Miguel Stefan, 63 —
Jd. Marcelo Augusto:

CRECHE 1 2 TURMAS 2X25 =50 ALUNOS
CRECHE I 1 TURMA 1X30 =30 ALUNOS
CRECHE III 1 TURMA 1X32 =32 ALUNOS

PREVISAO MAXIMA DO TOTAL DE ALUNOS: 112 alunos

REMUNERACAO / PER CAPITA: R$ 590,00 por aluno

PREVISAO DE REMUNERACAO MAX. MENSAL PARA ESTA UNIDADE: R$ 66.080,00
INCENTIVO UNICO DE IMPLANTACAO — Aq. Mobiliarios e Equipamentos: R$ 111.836,00.

LOTE 04: Prédio denominado "Innocente Berci", situado a Rua Elisete Cardoso, 97 — Julio de

Mesquita Filho:

CRECHE I 2 TURMAS 2X25 =50 ALUNOS
CRECHE II 1 TURMA 1X30 =30 ALUNOS
CRECHE III 1 TURMA 1X32 =32 ALUNOS

PREVISAO MAXIMA DO TOTAL DE ALUNOS: 112 alunos

REMUNERACAO / PER CAPITA: R$ 590,00 por aluno

PREVISAO DE REMUNERACAO MAX. MENSAL PARA ESTA UNIDADE: R$ 66.080,00
INCENTIVO UNICO DE IMPLANTACAO — Aq. Mobiliarios e Equipamentos: R$ 111.836,00.
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LOTE 05: Prédio denominado “Leda Terezinha Borghesi Rodrigues”, situado a Avenida Ipanema,
5.515 —Jd. Ipanema Ville:

CRECHE 1 2 TURMAS 2X25 =50 ALUNOS
CRECHE II 1 TURMA 1X30 =30 ALUNOS
CRECHE III 1 TURMA 1X32 =32 ALUNOS

PREVISAO MAXIMA DO TOTAL DE ALUNOS: 112 alunos

REMUNERACAO / PER CAPITA: R$ 590,00 por aluno

PREVISAO DE REMUNERACAO MAX. MENSAL PARA ESTA UNIDADE: R$ 66.080,00
INCENTIVO UNICO DE IMPLANTACAO — Aq. Mobiliarios e Equipamentos: R$ 111.836,00.

LOTE 06: Prédio denominado “Jardim Rodrigo”, situado a Rua Alpheu Castro Santos — Jardim

Rodrigo:

CRECHE I 2 TURMAS 2X25 =50 ALUNOS
CRECHE 11 2 TURMAS 2X30 =60 ALUNOS
CRECHE III 2 TURMAS 2X32 =64 ALUNOS

PREVISAO MAXIMA DO TOTAL DE ALUNOS: 174 alunos

REMUNERACAO / PER CAPITA: R$ 590,00 por aluno

PREVISAO DE REMUNERACAO MAX. MENSAL PARA ESTA UNIDADE: R$ 102.660,00
INCENTIVO UNICO DE IMPLANTACAO — Aq. Mobiliarios e Equipamentos: R$ 125.592,00.

LOTE 07: Prédio denominado “Antonicta da Silva Gomes”, situado a Av. Governador Mario

Covas, 690 — Vila Barao:

CRECHE 1 2 TURMAS 2X25 =50 ALUNOS
CRECHE II 1 TURMA 1X30 =30 ALUNOS
CRECHE III 1 TURMA 1X32 =32 ALUNOS

PREVISAO MAXIMA DO TOTAL DE ALUNOS: 112 alunos

REMUNERACAO / PER CAPITA: R$ 590,00 por aluno

PREVISAO DE REMUNERACAO MAX. MENSAL PARA ESTA UNIDADE: R$ 66.080,00
INCENTIVO UNICO DE IMPLANTACAO — Aq. Mobiliarios e Equipamentos: R$ 111.836,00.
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LOTE 08: Prédio denominado “Nelson da Fonseca”, situado a Rua Vidal de Oliveira, 55 —

Parque das Laranjeiras:

CRECHE 1 2 TURMAS 2X25 =50 ALUNOS
CRECHE II 1 TURMA 1X30 =30 ALUNOS
CRECHE III 1 TURMA 1X32 =32 ALUNOS

PREVISAO MAXIMA DO TOTAL DE ALUNOS: 112 alunos

REMUNERACAO / PER CAPITA: R$ 590,00 por aluno

PREVISAO DE REMUNERACAO MAX. MENSAL PARA ESTA UNIDADE: R$ 66.080,00
INCENTIVO UNICO DE IMPLANTACAO - Aq. Mobiliarios e Equipamentos: R$ 111.836,00.

Os valores de remuneracao definidos como incentivo unico de implantacédo, destinados
para a aquisicao de mobiliarios e equipamentos foram determinados conforme a estrutura

fisica-predial das unidades de cada lote, com embasamento detalhado no Anexo VII.

A OS que tiver aferido a maior pontuacdo em seu Plano de Trabalho sera a primeira a
livremente definir quais unidades gerir, podendo escolher até, no maximo, o total de 04

(quatro) lotes do certame, podendo ser menos.

As demais OS’s seguirao o mesmo critério, sucessivamente definindo quais unidades irdao
gerir, conforme a ordem de classificagcdo determinada pela pontuagdo aferida em seus
Planos de Trabalho, sempre limitadas a escolher até, no maximo, 04 (quatro) lotes do total
remanescente do certame, podendo ser menos, encerrando-se quando restarem

escolhidos todos os 08 (oito) lotes disponiveis no presente Edital.

3 — DOS RECURSOS HUMANOS:

O dimensionamento minimo de pessoal (RH) devera observar os critérios legais

previamente estabelecidos, de acordo com o numero de turmas e de alunos de cada
unidade. Desta forma, o quadro geral de RH para dimensionamento de pessoal, de acordo
com cada nova unidade, devera seguir os cargos, quantidades e horarios estabelecidos

pelos parametros que seguem abaixo:
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Cargo Quantidade Horario Semanal
Diretor Educacional 1 por Unidade Escolar 40 horas semanais
Orientador Pedagogico 1 por Unidade Escolar 40 horas semanais
Professor PEB | 1 para cada Turma 40 horas semanais

Auxiliar de Educacao

Creche I — 1 adulto para cada 8 criangas;

Creche II — 1 adulto para cada 10 criangas; 40 horas semanais

Creche III — 1 adulto para cada 14 criancas

Auxiliar Administrativo

1 por unidade escolar 40 horas semanais

Auxiliar de Limpeza

3 por unidade escolar 40 horas semanais

Desta forma, a Instituicdo Educacional devera ser constituida de profissionais do

magistério (equipe gestora:

direcdo, orientacdo pedagodgica; e equipe docente:

professores), profissionais de apoio administrativo e de educagao (auxiliares de educagao

e administrativo) e profissionais de limpeza (auxiliar de limpeza), com no minimo, os

seguintes médulos de profissionais:

EQUIPE GESTORA:

Carga Horaria

Funcao Semanal Habilitagao Profissional
- Nivel Superior em Curso de Graduagdo em Pedagogia ou
curso que atenda ao disposto no art. 64 da Lei de Diretrizes
. e Bases da Educagao Nacional, no que se refere a
Diretor 40 horas ~ SN .
) . formacéao dos profissionais da educacao; e
Educacional semanais
- Experiéncia como docente na Educagdo Basica, minima
de 5 anos.
- Nivel Superior em Curso de Graduagdo em Pedagogia ou
curso que atenda ao disposto no art. 64 da Lei de Diretrizes
. e Bases da Educagdo Nacional, no que se refere a
Orientador 40 horas ~ S .
P . . formacao dos profissionais da educacao; e
edagogico semanais

- Experiéncia como docente na Educagdo Basica, minima
de 3 anos.
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EQUIPE DOCENTE:
Carga horaria
Funcao semanal Quantidade Habilitagao Profissional
com alunos
Curso Normal Superior com as habilitacoes
em educacdo infantii e anos iniciais do
ensino fundamental ou curso de Licenciatura
40 horas 01 por em Pedagogia com as habilitagbes em
semanais Turma educacao infantil e anos iniciais do ensino
Professor fundamental ou Licenciatura em Pedagogia
que, nos termos da legislagdo vigente,
destina-se a formacao de professores para
exercer fungbes do magistério na educacgao
infantii e nos anos iniciais do ensino
fundamental.
EQUIPE DE APOIO:
~ Carga horaria semanal Quantidade Hab.'"t?gao
Funcao Profissional
Auxiliar de 40 horas Formapao Mlqlma:
~ . De acordo com tabela Ensino Médio
Educacéo semanais
Completo
Auxiliar de 40 horas : Forma_gao I\/!|r1_|ma:
. ~ ; 01 por unidade Ensino Médio
Administragéo semanais
Completo
Auxiliar de 40 horas , Formagao Minima:
Li ; 03 por unidade Ensino Fundamental
impeza semanais
Completo
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DESCRIGAO BASICA DAS FUNGOES:

Planejar e avaliar atividades educacionais; coordenar atividades

Diretor administrativas e pedagodgicas; gerenciar recursos financeiros;
Educacional participar do planejamento estratégico da instituicao e interagir com a
comunidade e com o setor publico.

Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de
projetos pedagodgicos, aplicando metodologias e técnicas para
facilitar o processo de ensino e aprendizagem. Viabilizar o trabalho
Orientador coletivo, criando e organizando mecanismos de participagdo em
Pedagdgico programas e projetos educacionais, facilitando o processo
comunicativo entre a comunidade escolar e as associacboes a ela
vinculadas.

Promover a educagdo em sua integralidade, entendendo o cuidado
como algo indissociavel ao processo educativo, incluindo, entre
outras, as seguintes atribui¢cdes: participar da elaboragao da proposta
pedagdgica da unidade escolar; elaborar e cumprir plano de trabalho
segundo a proposta pedagogica da Instituicdo Educacional; utilizar
metodologias por meio de agbes que garantam o ensino e a
aprendizagem das criangas; estabelecer e implementar estratégias
de atendimento aos estudantes que apresentem menor rendimento;
cumprir as horas da jornada de trabalho de docéncia em sala de aula
Professor e horario de trabalho pedagdgico, de acordo com o horario
estabelecido pela direcdo da Instituicdo Educacional; participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao
e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de
articulacédo da escola com as familias e a comunidade; desempenhar
as demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins
educacionais da unidade escolar e ao processo de ensino e
aprendizagem. Registra o vivido com as criangas e elabora relatorios
que evidenciam a trajetéria da crianga na sua singularidade. Zela
pela frequéncia e permanéncia da crianga na escola.

Auxiliar de Cuidar de bebés e criangas, a partir dos objetivos estabelecidos para
Educacéao as diversas faixas etarias conforme disposto no projeto politico
pedagogico das Instituicbes Educacionais, zelando pelo bem estar,
saude, alimentagdo, higiene pessoal, cultura, recreagcdo e lazer;
desenvolver atividades que estimulem as criangas a adquirirem
habitos de higiene e saude; executar, orientar, acompanhar e
complementar a higiene das criangas apds a defecagdo e micgao,
durante o banho, escovacao de dentes, troca de vestuarios e outras
atividades da rotina diaria; colaborar na organizagéo e desenvolver
atividades ludicas e culturais de forma integrada; respeitar a crianga,
zelando e acompanhando-a durante o sono/repouso; oferecer,
acompanhar e cuidar da alimentacédo da crianga, de acordo com as
orientacbes recebidas dos setores competentes; zelar pelo uso
adequado do espacgo, dos materiais e brinquedos, organizando o
ambiente e o0s recursos necessarios para o desenvolvimento das
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atividades; elaborar relatério das atividades desenvolvidas
submetendo-o a apreciagdo superior; monitorar a frequéncia das
criangas, registrar as ocorréncias do dia e levar ao conhecimento do
professor e/ou da equipe gestora qualquer incidente ou dificuldade
apresentada; levar ao conhecimento do professor e/ou da equipe
gestora a necessidade de realizar qualquer tipo de comunicagao
verbal ou escrita, aos pais; respeitar a crianga nao a submetendo a
nenhum tipo de constrangimento ou humilhagao, seja por violéncia
verbal ou fisica; facilitar o desenvolvimento integral da crianga nos
seus diversos aspectos e dimensdes, através das acdes de cuidados
e brincadeiras, estabelecendo uma relagdo segura, estavel e afetiva
que contribua para sua formacgao social, emocional e fisica; participar
de reunides, capacitagdes e cursos, quando convocados; auxiliar a
direcdo e professores na recepcao dos alunos e dos pais, nos
trabalhos de rotina escolar e nas atividades que envolvam a
comunidade; auxiliar no atendimento e na organizagéo dos alunos,
nas areas de circulacdo interna ou externa da escola, € no
deslocamento para outros espacos; auxiliar no atendimento aos
alunos que apresentem necessidades educacionais especiais, de
acordo com determinacbes dos profissionais especializados da
Secretaria da Educagao; cumprir a jornada de trabalho, atuando nas
Instituicbes Educacionais, nas atividades, horarios e turmas
determinados pelo chefe imediato.

Executar servicos de apoio nas areas de recursos humanos,
administracdo, financas e logistica; atender pessoas, fornecendo e
recebendo informacbes sobre a escola e os alunos; tratar de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente aos mesmos.

Auxiliar
Administrativo

Executar servigos de apoio a limpeza e lavagem dos enxovais, bem
Auxiliar de como da estrutura predial em si, compreendendo os espacos de uso

Limpeza comum internos, tais como banheiros, salas, areas administrativas, e
assemelhados.

4 — DOS HORARIOS DE FUNCIONAMENTO DOS NOVOS CEls:

Os novos Centros de Educagdo Infantii a serem geridos por OS’s deverdo prestar
atendimento as criangas em dias uteis, de segunda a sexta-feira, das 07h as 17h,
ininterruptamente. Para tanto, a carga horaria semanal dos profissionais devera ser de 40
horas semanais, observando-se 02 (duas) horas de intervalo para almogo. Os CEl's
atenderdo aos alunos durante todo o ano, devendo respeitar, para fins pedagdgicos, o ano
letivo previsto no calendario escolar municipal, devidamente aprovado pela Supervisao

Municipal de Ensino.
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5 - DA ALIMENTAGCAO ESCOLAR:

O fornecimento da alimentagédo escolar dos alunos efetivamente matriculados através do
Contrato de Gestao sera de responsabilidade da Prefeitura de Sorocaba, através da
Secretaria de Abastecimento e Nutricdo (SEABAN), com o devido custeio através das

dotacdes daquela pasta, constante na LOA 2019.

Cabera a OS que ira gerir a unidade disponibilizar o uso do adequado espaco fisico ja
existente nos prédios para o preparo da merenda, bem como o estoque dos produtos e a
guarda dos materiais e utensilios, além do espago do refeitério em que serdo servidas as

refeicdes aos alunos.

6 - DA AQUISIGAO E DA CESSAO DE USO DOS BENS MOVEIS:

Havera repasse financeiro unico de incentivo de implantagdo para cada novo Centro de
Educagao Infantil, de acordo com necessidade especifica, ficando a cargo da OS a
aquisi¢cao deste mobiliario, conforme descricdo padrdo do municipio, constante no ANEXO
G. Projetos com valor superior ao indicado serao excluidos automaticamente do processo

seletivo.

Apos realizada esta aquisi¢do, a OS devera encaminhar a prestacdo de contas ao 6rgao
fiscalizador da SEDU, que se encarregara de proceder com a analise da regularidade, bem

como adogao das medidas visando a patrimonializagao dos bens.
Apés a patrimonializagao, a instituicdo ficara responsavel por estes bens méveis, devendo
zelar pela guarda e conservagdo dos bens em seu interior, conforme Termo de

Responsabilidade que sera oportunamente assinado.

Os bens moveis deverao ser restituidos e ressarcidos ao final da parceria, uma vez que

serdo de patrimonio da Prefeitura Municipal de Sorocaba.
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7 — DAS DEMAIS DISPOSIGOES GERAIS:
As vagas disponibilizadas aos alunos de um a trés anos, serdo preenchidas pela Secretaria

da Educacéao de acordo com a classificagdo dos inscritos no Cadastro Municipal Unificado.

O atendimento a demanda especificada no item anterior devera ser atendida em periodo
integral, em conformidade com os horarios de atendimento e do calendario escolar regular

da Secretaria Municipal da Educacgéo de Sorocaba.

As informacgdes gerenciais deverao ser alimetadas em sistema préprio ja utilizado pela Se-
cretaria Municipal da Educag¢ao para acompanhamento de toda a rede municipal de ensino,
sendo que a OS tera disponibilizado em seus terminais igual acesso gerencial das demais
unidades educacionais do municipio, como forma de garantir a equidade e controle de ges-

tdo da Secretaria acerca dos alunos atendidos.

8 — DA JUSTIFICATIVA:

Com o crescente aumento na demanda de vagas em Centros de Educacao Infantil (CEI’s),
na faixa etaria de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade, surgiu a necessidade de construgao e
ampliacdo dos equipamentos educacionais pelo poder publico municipal e com este a
quantidade de pessoal capacitado para realizar o atendimento educacional de Educagao
Infantil também se faz necessaria. A Secretaria da Educagao atendeu, em 2017, 3.350
(Trés mil, trezentos e cinquenta) ordens judiciais para disponibilizagdo de vagas em creche.
Até o presente momento, constam no Cadastro Municipal Unificado 3.664 (Trés mil,
seiscentos e sessenta e quatro) criangas na fila de espera de vagas em Creche —
atualizado em 31/07/2018.

Nos ultimos seis anos a Rede Municipal de Ensino passou de 12.286 alunos em pré-escola
para 13.193 e de 7.395 alunos de creche para 11.372 (Fonte INEP — Censo Escolar 2012 e
2017), mas apesar de todos os esforgos ainda ha previsao de necessidade de acolhimento
de mais de 5.000 alunos até o ano de 2020, uma vez que a cidade continua crescendo. O
atendimento oferecido nao é o suficiente e ha a necessidade de propostas que possam, de

maneira imediata, responder a necessidade da comunidade.
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Neste sentido a Secretaria da Educacéao realizou estudos que demonstram a necessidade
de ampliagao no atendimento dessa faixa etaria que compde uma demanda reprimida sem
perder de vista o crescimento da rede em outros segmentos, fato comum na educagao
publica. A partir da vigéncia da Lei Federal n® 9.637, de 15 de Maio de 1998 e da Lei
Municipal n° 9.807, de 16 de Novembro de 2011, e da necessidade de uma parceria
publica ser firmada com as Organizagbes Sociais, o0 Termo de Referéncia Técnica tem o
propésito de organizar os Contratos de Gestdo a serem firmados entre a Prefeitura

Municipal de Sorocaba/SP e as Organizag¢des Sociais.

A parceria com as Organizagdes Sociais é essencial para a municipalidade, tendo em vista
a necessidade de abertura de novas vagas para o atendimento as criangas da Educagéo

Infantil, dada a urgéncia da contratagao do pessoal.

Para que isso se paute na qualidade da educagao sempre vislumbrada pela Secretaria de
Educagdo de Sorocaba apresentamos o presente edital, a fim de que pautemos essa
possibilidade de mantermos o atendimento colaborativo com instituicbes sem fins lucrativos

que trabalhem com o mesmo propadsito.

09 — DA VIGENCIA:

O Contrato de Gestdo com as OS’s sera firmado pelo periodo inicial de 12 (doze) meses,
podendo vir a ser prorrogado, por iguais periodos, por até 60 (sessenta) meses, desde que
reste comprovada a necessidade de continuidade dos servigos, aliado a exceléncia na
prestacdo dos mesmos, resguardando assim o interesse publico na continuidade da

parceria.

10 — DA FISCALIZACAO CONTRATUAL.:
A fiscalizagdo contratual técnica e local sera exercida pela equipe técnica da Secretaria
Municipal da Educacgao, que trara dados e informacgdes relevantes para a devida analise,

avaliacao e controle da execucgao contratual a ser realizada pela Comissao de Avaliacéo da
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Execugao dos Servicos, sendo que cabera a esta formalizar e embasar todos os atos da
fiscalizacdo contratual, para posterior encaminhamento de relatério peridédico para a
Divisdo de Administracdo e Finangas da Secretaria Municipal da Educagéo, a qual se
encarregara da adogcdo das medidas gerenciais cabiveis a serem exercidas pelo poder

publico municipal.

Sera ainda admitida a regular fiscalizagao por parte do Conselho Municipal da Educagéo,

Camara Municipal de Vereadores e demais autoridades legalmente constituidas para tal.

Centro de Referéncia em Educacéao, 18 de Outubro de 2018;

364° da Fundagéao de Sorocaba.

ANDRE LUIS DE JESUS GOMES

Secretario Municipal da Educacéao
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