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ANEXO VIII
MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

Contrato de Gestdo que entre si celebram
Prefeitura Municipal de Sorocaba e a [entidade],
qualificada como organizagao social no ambito do
Municipio de Sorocaba.

Proc. n® XX.XXX/2018

Por este instrumento a PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA, representada pelo
Prefeito Municipal, (NOME), doravante denominada PREFEITURA, como sede a (endereco
completo), e a (entidade), associagao civil qualificada como organizagao social, doravante
denominada ORGANIZACAO SOCIAL, com sede a (enderego completo), inscrita no CNPJ
sob o n°® | neste ato representada por seu (dirigente maximo), (home e qualificagdo), com
fundamento no que dispéem a Lei Municipal n°® 9807, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2011,
resolvem firmar o presente CONTRATO DE GESTAO, que sera regido pelas clausulas e
condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA FINALIDADE
O presente CONTRATO DE GESTAO tem por finalidade o fomento e execucédo de
atividades na area de ensino, por meio do estabelecimento de parceria entre as partes
contratantes.

Subclausula Primeira — Para o alcance da finalidade assinalada, visa o presente
instrumento especificar o programa de trabalho a ser desenvolvido e as metas a serem
alcangadas pela ORGANIZACAO SOCIAL, definir as obrigacdes e as responsabilidades
das partes, bem como estabelecer as condi¢des para sua execugao, os critérios de
avaliagao e indicadores de desempenho.

Subclausula Segunda — O programa de trabalho, assim compreendido o conjunto dos
objetivos estratégicos, metas e indicadores, encontra-se anexo a este instrumento, dele
fazendo parte integrante, independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS METAS E OBJETIVOS
As metas e indicadores de qualidade e produtividade do presente CONTRATO séao
baseadas no plano de trabalho anexo a este instrumento, e buscam alcangar os objetivos
estratégicos na sua area de atuacgéo, qual seja, criagdo e manutencao de vagas no ensino
infantil — etapa creche — Creche I; Creche Il e Creche lll.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGA(;C“)ES~ DA ORGANIZACAO SOCIAL
Por este CONTRATO DE GESTAO a ORGANIZACAO SOCIAL obriga-se a executar as

atividades fim deste contrato, qual seja, a realizagao da gestdao compartilhada das novas
unidades (centros de educacdo infantil), ficando obrigada ainda, além dos demais
compromissos neste assumidos, a:
| — cumprir as metas relacionadas no tocante a criagcdo de novas vagas em periodo
integral do ensino infantil (etapa Creche |, Il e Il1);

Il- observar, na execugcdo de suas atividades, as diretrizes da PREFEITURA,
emanadas através da SECRETARIA DE EDUCACAQO;

[l — Apresentar & SECRETARIA DE EDUCACAO, no prazo por este definido e sob a
forma de um Plano Anual, o detalhamento das realizagées a serem atingidas a cada
ano, acompanhado da respectiva proposta orgcamentaria e de cronograma de
desembolso dos recursos a serem repassados;

IV — elaborar e fazer publicar, no prazo maximo de 90 (noventa) dias a contar da
assinatura deste, regulamento para os procedimentos de contratagcdo de obras,
servigos e compras a serem realizados com recursos publicos, o qual observara os
principios da isonomia e da impessoalidade;

V — elaborar, submeter a aprovagao da Diretoria e encaminhar a PREFEITURA os
relatorios gerenciais de atividades, na forma e prazos por esta estabelecidos;

VI — administrar os bens médveis e imoveis publicos que lhe forem cedidos, assim
como aplicar os recursos financeiros que Ihe forem repassados
exclusivamente na consecugdo dos  objetivos previstos neste instrumento;

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas e objetivos pactuados neste instrumento, fica proposto o
valor global de recursos publicos a serem transferidos no montante de R$ ( ),
dos quais R$ () estimados para o exercicio de (ano corrente) e os restantes
R$ () previstos para o(s) exercicio(s) de [ano(s) subsequente(s), além do valor de
repasse Unico de incentivo de R$ ( ), destinado a implantagéo
mediante a aquisicao de bens moéveis e equipamentos, conforme Anexo ao presente.

Subclausula Primeira — A alteracdo de valores implicara revisdo das metas pactuadas,
assim como a revisao das metas implicara alteracdo do valor global pactuado, tendo como
base o custo relativo.

Subclausula Segunda — Os recursos repassados &8 ORGANIZACAO SOCIAL poderao ser
por esta aplicados no mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicagéo
revertam exclusivamente aos objetivos deste CONTRATO DE GESTAO.

Subclausula Terceira — A PREFEITURA, por intermédio da SECRETARIA DE
EDUCACAO repassara, no exercicio de (ano corrente), conforme cronograma de
desembolso objeto deste instrumento, para fomento das atividades a cargo da
ORGANIZACAO SOCIAL, recursos financeiros no valor de R$ (), que correrdo a
conta do programa de trabalho n°® - Manutengdo do Contrato de gestdo com
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a ORGANIZACAO SOCIAL, elemento da despesa n° , Servicos de
Terceiros Pessoa Juridica, conforme aprovado pela Lei n° , de (lei
orcamentaria anual do exercicio).

Subclausula Quarta — Fica a ORGANIZACAO SOCIAL obrigada a manter e movimentar os
recursos de repasse oriundo do presente CONTRATO em conta bancaria uUnica e

especifica, sob pena de glosa dos valores repassados, consoante as regras estabelecidas
no art. 53, da Lei n° 13.019, de 2014.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS HUMANOS
A ORGANIZACAO SOCIAL podera gastar at¢ % ( ) dos recursos publicos a esta
repassados com despesas de remuneragdo, encargos trabalhistas e vantagens de
qualquer natureza, pertinentes a seus dirigentes, empregados e servidores a ela cedidos,
observado, quanto a estes ultimos, o disposto na Subclausula Segunda.

Subclausula Primeira — A ORGANIZACAO SOCIAL compromete-se a, no prazo do
CONTRATO DE GESTAO, nao ceder seus empregados a qualquer instituicdo publica ou
privada.

CLAUSULA SEXTA - DA CESSAOE DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS
Ficam desde ja cedidos a ORGANIZACAO SOCIAL, em carater precario, a titulo de

permissao de uso e pelo prazo do presente CONTRATO, os bens mébveis e imoveis,
equipamentos e instalagées constantes nos anexos pertinentes, cabendo a permissionaria
manté-los e deles cuidar como se seus fossem, restrito 0 uso e a destinagdo a consecugao
das finalidades tragadas na Clausula Primeira e observados os objetivos e metas previstos
neste instrumento.

Subclausula Unica — Os bens méveis cedidos na forma desta clausula poderéo, mediante
prévia avaliagdo e expressa autorizagédo da PREFEITURA, ser alienados e substituidos por
outros de igual ou maior valor, condicionado a que o0s novos bens integrem
concomitantemente, mediante termo de doacao expresso, o patriménio da PREFEITURA.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
AVALIACAO DOS RESULTADOS

A fiscalizagdo da execugcdo deste CONTRATO ficara sob a responsabilidade da
PREFEITURA, que constituira Comissdo de Avaliagdo a qual cabera supervisao,
acompanhamento e avaliagdo do desempenho da ORGANIZACAO SOCIAL, de acordo
com os objetivos, metas e indicadores de desempenho, observada a sistematica de
avaliacao previamente adotada.

Subclausula Primeira — A Comissdo de Avaliagdo emitra e encaminhara,
quadrimestralmente a PREFEITURA, relatdrio conclusivo da analise dos resultados deste
CONTRATO pela ORGANIZACAO SOCIAL.
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Subclausula Segunda — A PREFEITURA, através das Secretarias de Educacdo, da
Administracdo, e da Fazenda, e a ORGANIZACAO SOCIAL, designardo representantes,
que se reunirdo periodicamente, para proceder ao acompanhamento e avaliagdo do grau
de alcance das metas, para negociacdo do Plano Anual, e quando sancionada a Lei
Orgamentaria Anual e caso necessario, para renegociagdo das metas, indicadores, e do
respectivo cronograma de desembolso, podendo inclusive propor glosas aos valores
financeiros de repasse, nos moldes do ANEXO IX do Edital de Seleg¢édo, caso ndo sejam
atingidos os objetivos do CONTRATO, no periodo analisado.

Subclausula Terceira — A ORGANIZACAO SOCIAL devera estar ciente e anuir com a
fiscalizagdo que porventura possa vir a ser realizada por autoridades constituidas para tal,
a saber membros do Conselho Municipal da Educacdo, da Camara Municipal de
vereadores e outras autoridades afins.

Subclausula Quarta — A PREFEITURA procedera, com a periodicidade anual, com
pesquisa de satisfacdo realizada diretamente com os beneficiarios atendidos pela
ORGANIZACAO SOCIAL, sendo que estes resultados serdo considerados na avaliagéo da
parceria celebrada quando da analise da viabilidade de prorrogagao contratual por igual
periodo, e ainda podera incidir na alteragdo e/ou ajuste das metas e atividades definidas
para a avaliagdo quadrimestral.

) CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS
A ORGANIZACAO SOCIAL elaborara e apresentara a PREFEITURA, para andlise e

acompanhamento da Comissdao de Avaliagdo por esta constituida, relatérios
circunstanciados, em periodicidade mensal, da execucdo do CONTRATO DE GESTAO,
comparando as metas com os resultados alcangados, em consonancia com o Plano Anual,
acompanhado de demonstrativo da adequada utilizagdo dos recursos publicos, da
avaliagdo do desenvolvimento do CONTRATO DE GESTAO, das andlises gerenciais
cabiveis e de parecer técnico conclusivo sobre o periodo em questao.

Subclausula Primeira — A PREFEITURA podera exigir da ORGANIZACAO SOCIAL, a
qualquer tempo, informacdes complementares e a apresentacdo de detalhamento de
topicos e informagdes constantes dos relatérios.

Subclausula Segunda — A ORGANIZACAO SOCIAL devera observar, quando da
elaboragdo de sua prestacdo mensal de contas a PREFEITURA, a metodologia,
obrigagbes e observancias de prazos constantes no ANEXO desta minuta, denominado
“‘Da Prestagdo de Contas”, extraido do Manual Basico de Repasses ao Terceiro Setor
elaborado pelo TCE-SP (TCE-SP: S&o Paulo, 2016).

CLAUSULA NONA - DA VIQENCIA E DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
O presente CONTRATO DE GESTAO vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses e podera

ser renovado ou ter seu prazo dilatado, apés demonstrada a consecug¢do dos objetivos
estratégicos e das metas estabelecidas e com avaliagéo favoravel da SECRETARIA DE
EDUCACAO e da Comisséo de Avaliagao da Prefeitura.

Subclausula Unica — A repactuacdo, parcial ou total, deste CONTRATO DE GESTAO,
formalizada mediante Termo Aditivo e necessariamente precedida de justificativa da
SECRETARIA DE EDUCACAO, podera ocorrer:
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| — por recomendacao constante de relatério da Comissao de Avaliagao;
Il — para adequacéao a Lei Orcamentaria Anual;

Il — para ajuste das metas e revisdo dos indicadores, resultantes das reunides de
acompanhamento de que trata a Subclausula Segunda da Clausula Sétima;

IV — para adequacao a novas politicas de governo que inviabilizem a execugdo nas
condi¢des contratuais originalmente pactuadas.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO
O presente CONTRATO podera ser rescindido, por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas legais cabiveis, nas seguintes
situacdes:

| — se houver descumprimento, ainda que parcial, das clausulas, objetivos e metas,
decorrente de ma gestao, culpa, dolo, ou violagéo de lei ou do estatuto social por parte
da ORGANIZACAO SOCIAL;

Il — na hipétese de ndo atendimento as recomendacgdes decorrentes da fiscalizagao,
na forma da Clausula Sétima;

lIl — se houver alteracdes do Estatuto da ORGANIZACAO SOCIAL que impliquem
modificagdo das condi¢des de sua qualificagdo como organizagdo social ou de
execucao do CONTRATO.

Subclausula Primeira — A rescisdo administrativa sera precedida de processo
administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, com vistas a promogao da
desqualificagdo da organizagao social.

Subclausula Segunda — Na hipotese de rescisdo administrativa, a ORGANIZACAO
SOCIAL, devera, imediatamente, devolver ao patriménio da PREFEITURA os bens cujo
uso foi permitido de acordo com a Clausula SEXTA e prestar contas da gestdo dos
recursos recebidos, procedendo a apuragao e a devolugéo do saldo existente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES
A inobservancia, pela ORGANIZACAO SOCIAL, de clausula ou obrigagao constante deste

CONTRATO e seu Anexo, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar pertinente,
autorizara a PREFEITURA, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as sangbes

previstas legalmente, em especial as que seguem:

a. Adverténcia;

Pagina 5 de 12


mailto:sedu@sorocaba.sp.gov.br

X Prefeitura de Secretaria da Educacao

o - SOROCABA Centro de Referéncia em Educag¢do “Dom José Lambert”
Rua Artur Caldini 211 — Jardim Saira — CEP 18085-050 — Sorocaba — SP
Fone: (15) 3237.9080 /9081

sedu@sorocaba.sp.gov.br

b. Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor correspondente ao total a ser
repassado, por dia até 10 (dez) dias de paralisacdo na prestacdo dos servigos ou na

falta constatada desta, sem motivo justificado e relevante;

c. Multa de 1% (um por cento) do valor correspondente ao total a ser repassado, por até

10 (dez) dias pelo descumprimento a qualquer clausula;

d. Decorridos os dez dias previstos nas alineas b e ¢, ou em caso de falta grave ou
reincidéncia dos motivos que levaram a Prefeitura a aplicar as sangdes aqui previstas, o
CONTRATO podera ser rescindido, caso em que sera cobrada a multa de 20% (vinte por

cento) do valor total,

e. Suspensdo temporaria de participar de licitacdes e de contratar com a Administracao,

por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

f. Declaragdao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacao;

Subclausula Primeira — As sangdes previstas nas alineas "a", "e" e "' poderdo ser

aplicadas juntamente com a alineas "b", “c” e “d”;

Subclausula Segunda — Da aplicagéo das penalidades a ORGANIZACAO SOCIAL tera o
prazo de 05 (cinco) dias para interpor recurso;

Subclausula Terceira — O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado a
ORGANIZACAO SOCIAL, e o respectivo montante sera descontado dos pagamentos

devidos em decorréncia da execugao do objeto contratual, garantindo-lhe direito de defesa;

Subclausula Quarta — A imposigao de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula nao
elidira o direito de a PREFEITURA exigir indenizagéo integral dos prejuizos que o fato
gerador da penalidade acarretar, seja para a municipalidade, seja para beneficiarios

atendidos, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DISPOSICOES FINAIS

Subclausula Primeira — E vedada a cobranca direta ou indireta aos beneficiarios referentes

a qualquer servico ou assisténcia a ele prestada;

Subclausula Segunda — Em caso de rescisdo ou descontinuidade dos servigos, todo o
material comprado, produzido ou transformado com recursos publicos oriundos de repasse
realizado em decorréncia do presente CONTRATO sera revertido ao Patriménio da
PREFEITURA.

Subclausula Terceira — Sera admitida a possibilidade de subcontratacao total dos servigos
correlatos, unica e exclusivamente, a conservagao/manutencao, limpeza e a seguranga da
estrutura fisica predial, sendo que para todos os demais servigcos a serem executados, em
especial aqueles constantes do quadro de dimensionamento minimo de Recursos Humanos
constante no Termo de Referéncia, estes deverdo ser de mao-de-obra propria da
ORGANIZACAO SOCIAL, devidamente contratos, nos termos da legislagdo trabalhista

vigente.

Subclausula Quarta — A ORGANIZACAO SOCIAL devera se submeter, quando da efetiva
prestagcdo dos servigos, a regulamento proprio que disponha sobre as regras gerais em
relagdo a procedimentos de compras e a contratagdo de obras e servigos em geral, que
sejam realizados mediante a utilizagdo dos recursos provenientes do presente CONTRATO,
observados os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, sendo

necessario ainda a realizagdo de, no minimo, cotag&o prévia de pre¢os de mercado.

Subclausula Quinta — A ORGANIZACAO SOCIAL deveréa realizar processos seletivos
para a contratacdo de pessoal, com observancia aos principios constitucionais da

impessoalidade, publicidade e moralidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICIDADE
O presente instrumento sera publicado pela PREFEITURA, em érgao de imprensa oficial
local, e, em extrato, em outro jornal de circulag&o nacional.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
Fica eleito o foro da comarca de Sorocaba — SP para dirimir qualquer duvida ou solucionar
questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente contrato em 6 (seis)
vias de igual teor e forma e para os mesmos fins de direito, na presenca das testemunhas
que abaixo assinam.

Sorocaba, XX de XXXXXXXXXXXXXXXX de 201X.

Prefeito (representante legal)
Prefeitura Municipal de Sorocaba ORGANIZACAO SOCIAL
(TITULAR) ) ] (TITULAR)
SECRETARIO DE EDUCACAO SECRETARIO DE ADMINISTRAGCAO
Testemunhas:

a)

b)
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ANEXO | DA MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

ORIENTAGOES DO TCE-SP PARA A RELIZACAO DA PRESTAGCAO DE CONTAS
(Extraido do Manual Basico de Repasses ao Terceiro Setor — TCE-SP: S&o Paulo, 2016)

1. NORMAS GERAIS:

A prestacdo de contas observara as regras constantes do instrumento de parceria e do
plano de trabalho e, para fins de orientagdo, a administracdo publica fornecera manuais
especificos as organizagdes da sociedade civil que integrarédo os ajustes celebrados.

2. OBRIGACOES DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL:

A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o
periodo de que trata a prestacdo de contas. E imperativo, sob pena de glosa dos valores
repassados, que a prestacdo de contas observe os procedimentos relativos a exclusiva
movimentacao financeira por meio de transferéncias eletrénicas ou na sua impossibilidade,
nos limites e regras estabelecidas nos artigos 53 e 54 da lei.

Emitira os seguintes relatorios:

* relatorio de execugéao do objeto, elaborado pela organizagéo da sociedade civil, contendo
as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados;

* relatério de execucao financeira do termo de colaboragao ou do termo de fomento, com a
descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagcdo com a
execugao do objeto, na hipotese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos
no plano de trabalho.

3. OBRIGAGCOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA:

O gestor analisara os elementos apresentados, conforme previsto no plano de trabalho,
além de se valer dos relatérios de execucéao fisica e execugao financeira apresentados
pela organizagao da sociedade civil e considerara em sua analise os relatérios internos:

* relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

* relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliagdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e
os resultados alcangados durante a execugéo do termo de colaboracédo ou de fomento.

Uma vez analisados e avaliados os relatérios e documentos previstos para fins de

prestagdo de contas, o gestor emitirda o parecer técnico referente a cada parcela
repassada, no caso de parcela unica, sera emitido o parecer técnico conclusivo.
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Para parcerias que excedam um ano, a organizagao social devera apresentar prestagao de
contas ao final de cada exercicio para fins de monitoramento do cumprimento das metas
do objeto.

Além da analise de conformidade com o plano de trabalho e o ajuste celebrado, com os
requisitos de legalidade, eficiéncia e economicidade, os pareceres técnicos parciais ou
conclusivos, para avaliagdo da eficacia e efetividade das agdes em execugdo ou ja
realizadas, deverdo mencionar:

* 0s resultados ja alcangados e seus beneficios;

* 0S impactos econdmicos ou sociais;

* 0 grau de satisfagao do publico-alvo;

* a possibilidade de sustentabilidade das agbes apds a conclusao do objeto pactuado.

A administragdo publica, podera ainda dispor de sistema de prestacdo de contas
(plataforma eletrbnica) com acesso a qualquer interessado, e caso possua garantia de
origem e de seu signatario por certificacdo digital, os documentos apresentados pela
entidade serdo considerados originais para os efeitos de prestacao de contas.

Os documentos originais deverao ser mantidos em arquivos pelo prazo de 10 (dez) anos,
contados do primeiro dia util subsequente ao da prestacédo de contas.

4. PRAZOS:
Basicamente, dois prazos foram definidos pela lei, um para a organizagdo da sociedade
civil prestar contas e outro para a administragao publica manifestar-se sobre as mesmas.

A organizacao da sociedade civil devera prestar contas finais no prazo de até noventa dias
do término da vigéncia da parceria, podendo ser prorrogado por trinta dias com a devida
justificativa, ou no final de cada exercicio, se a duragédo da parceria exceder um ano, sendo
possivel ainda que a administragcdo publica promova instauracdo de tomada de contas
especial antes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execugao do
objeto, o que sera efetuado no momento da liberagao do recurso envolvido na parceria.

O prazo final para prestacdo de contas sera estabelecido de acordo com a complexidade
da parceria.

E importante lembrar que as prestacdes de contas finais ndo excluem as parciais,
principalmente quando o desembolso se efetivar em mais de uma parcela, situacdo em que
a prestacao de contas da parcela anterior € condigdo necessaria para recebimento da
préxima parcela.

A partir do recebimento da primeira parcela dos recursos financeiros surge o dever de
prestacao de contas.
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A administracdo publica manifestar-se-a de forma conclusiva, devendo dispor
alternativamente sobre:

* aprovacgao da prestagao de contas, quando estas expressam de forma clara e objetiva, o
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

* aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas, quando estas evidenciarem
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao
erario; ou

* rejeigcao da prestacao de contas, quando constatada omissdo no dever de prestar contas,
descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico; desfalque ou
desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, com determinacdo de imediata instauragéo
de tomada de contas especial.

A administragcdo publica devera, ao determinar a instauracdo de tomada de contas
especial, comunicar o fato ao Tribunal em até 3 (trés) dias. Os responsaveis dos 6rgaos ou
entidades da administragdo deverao pronunciar-se expressamente no processo de tomada
de contas antes de envia-lo ao Tribunal, antecedida da avaliagdo de regularidade dos
orgaos de controle interno (artigos 37 e 38 da Lei Organica do TCE-SP).

As impropriedades que deram causas as ressalvas ou rejeigdes das prestagcées de contas
deverao ser registradas pela administragéo publica em plataforma eletrénica acessivel a
qualquer interessado, que serdo levadas em consideragcdo nas futuras parcerias com a
administracao publica.

Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, a organizacao da sociedade
civil tera até 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo, prorrogavel por igual periodo,
porém limitada ao prazo que a administracdo publica tem para analisar e decidir sobre a
prestacédo de contas, para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

Apos o decurso do prazo para saneamento da irregularidade ou omissao, a administragao
publica, sob pena de responsabilidade solidaria, devera adotar as providéncias necessarias
para a apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo dos danos e
obtencgao do ressarcimento.

O prazo para a administragdo publica apreciar a prestacdo final de contas sera de até
cento e cinquenta dias, contado do seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogavel por igual periodo, desde que justificado.

O descumprimento de prazo pela administracdo publica na apreciacdo da prestacao final
de contas ndo impossibilitara a apreciacdo em data posterior a fim de que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos ao erario.

Nos casos em que nao for constatado dolo da organizagédo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, esta impedida a incidéncia de juros de
mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo para
prestacao de contas e a data em que foi ultimada a apreciacao pela administracédo publica.
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ANEXO Il DA MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

DECLARAGAO, DA 0sS, DE QUE ATENDE AOS REQUISITOS PARA A CELEBRAGAO
DO CONTRATO DE GESTAO E DE QUE NAO INCORRE NAS VEDACOES PREVISTAS
NA LEGISLACAO DE REGENCIA PARA A FORMALIZAGCAO DA ALUDIDA PARCERIA

Declaro que a [identificagdo organizagéo social - OS] atende a todos os requisitos previstos
na Lei Federal n°® 9.637, de 15 de Maio de 1998 e na Lei Municipal n® 9.807, de 16 de
Novembro de 2011, para celebracdo do contrato de gestdo, e que a entidade e seus
dirigentes ndo incorrem em nenhuma das hipoteses previstas na legislagcdo de regéncia
impeditivas da formalizagao da aludida parceria.

Sorocaba, de de 2018.

(Nome e Assinatura do Declarante)
(Razéo Social)

EDEMI LSON Assinado de forma digital
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