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PREFEITURA DE SOROCABA
SECRETARIA DA SAUDE — SES

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2021 — SES

PARA CONVENIAR A ADMINISTRACADO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS ACOES E
SERVICOS DE SAUDE DESCRITOS A SEGUIR:

1. Consultas Ambulatoriais Especializadas
2. Cirurgias Eletivas
3. Exames de Apoio Diagnostico e Terapéutico
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2021 — SES

O Municipio de Sorocaba, por meio da
Secretaria da Saude — SES, com fundamento
na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e normas correlatas, torna publico o
presente edital de chamamento, visando a
sele¢do de projetos de institui¢oes privadas
sem fins lucrativos para celebrar termo de
convénio, com o objetivo de executar a
Administracao, Operacionalizagdo e
Execucdo das Acoes e Servicos de Saude
descritos a seguir:

1. Consultas Ambulatoriais Especializadas

2. Cirurgias Eletivas

3. Exames de Apoio Diagnostico e Terapéutico

Neste ato, torna-se publico o Edital de Chamamento n°® 03/2021 — SES que sera
regido conforme a Legislacdo vigente e sob as cldusulas expostas a seguir:

PREAMBULO

1* — O MUNICIPIO DE SOROCABA, pessoa juridica de direito publico,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n°
46.634.044/0001-74, localizada na Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo
Mendes n° 3.041, no Bairro Alto da Boa Vista em Sorocaba/SP, CEP: 18013-
280, por meio da Secretaria da Saude — SES, neste ato e nos termos do Decreto
Municipal n® 22.664, de 02 de margo de 2017, representada pelo Secretario da
Satide — Vinicius Tadeu Sattin Rodrigues, torna publico o presente Edital de
Chamamento sob o n° 03/2021 — SES.

2% — O certame reger-se-a sob as disposicOes da Lei Federal 8.666, de 21 de
junho de 1993 (Lei de Licitagdes), Lei Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990
(SUS), Portaria do Ministério da Satde 10, de 03 de janeiro de 2017, Instrucao
Normativa n°® 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, Decreto
Municipal 26.317, de 04 de agosto de 2021 e demais normas correlatas.

Paragrafo unico — Nos termos do art. 116, da Lei Federal 8.666, de 21 de
junho de 1993, aplicam-se a este edital, no que couber, as disposi¢des
pertinentes a licitagdo na modalidade de Concorréncia do tipo Técnica e
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Prego, previstos respectivamente nos artigos 22, inciso I e 45, §1°, III de
mesma norma.

3" — Este edital dispde acerca da sele¢do de propostas de institui¢des privadas
sem fins lucrativos para celebrar termos de convénio, em 03 lotes, conforme
descrito no item 10.

4* — Os interessados em participar deste edital deverdo apresentar suas
propostas, em seus respectivos envelopes e junto aos demais documentos,
conforme disposi¢cdes contidas neste edital. Havendo interesse em oferecer
propostas para mais do que um lote, a proponente devera apresentar suas
propostas e documentos de habilitacio de forma individualizada por objeto
que pretende concorrer.

§1° — A entrega dos envelopes de habilitacdo, proposta técnica de
trabalho e proposta de preco de trabalho ocorrera em mesmo ato, tendo
como PRAZO LIMITE as informagdes a seguir:

I — Data: 13/12/2021
II — Hora: 09h00min (UTC-03:00) Brasilia
IIT — Local: Secretaria Municipal de Saude de Sorocaba, localizada na

Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes n°® 3.041, 2° andar, Alto da
Boa Vista, Sorocaba/SP CEP: 18013-280.

§2° — A abertura dos envelopes de habilitagdo ocorrera conforme
informacdes abaixo:

I — Data: 13/12/2021
II — Hora de inicio: 10h00min vrc.03:00 rasiiia
IIT — Local: Sala de Licitacoes da Prefeitura de Sorocaba, localizada na

Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes n°® 3.041, térreo, Alto da Boa
Vista, Sorocaba/SP CEP: 18013-280.

§3° A abertura dos envelopes de proposta técnica de trabalho ocorrera
conforme informacdes abaixo:

I — Data: 22/12/2021

II — Hora de inicio: 10h00min wrco3.00 srasiia
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III - Local: Sala de Licitacoes da Prefeitura de Sorocaba, localizada na
Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes n° 3.041, térreo, Alto da Boa
Vista., Sorocaba/SP CEP: 18013-280.

§4° A abertura dos envelopes de proposta de preco de trabalho ocorrera
conforme informagdes abaixo:

I — Data: 05/01/2022
II — Hora de inicio: 10h00min (UTC-03:00) Brasilia
IIT — Local: Sala de Licitacoes da Prefeitura de Sorocaba, localizada na

Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes n°® 3.041, térreo, Alto da Boa
Vista, Sorocaba/SP CEP: 18013-280.

§5° — Optando o proponente pelo envio dos envelopes de habilitagao, proposta
técnica de trabalho e proposta de pre¢o de trabalho por correio, devera
certificar-se de que tais documentos sejam entregues até a data e hora limites
indicadas no §1°, para tanto devera utilizar como dados de destino:

Destinatario: Secretaria Municipal de Satide de Sorocaba
Endereco: Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes n°® 3.041, 2° Andar
(Prefeitura de Sorocaba), Alto da Boa Vista, Sorocaba/SP CEP: 18013-280.

§6° — Todas as informagdes necessarias a participacdo encontram-se descritas
neste edital e seus anexos, cujo acesso ao contetido integral podera ser feito
por meio do sitio eletronico oficial do municipio:

https://servicos.sorocaba.sp.gov.br/pubcon-consulta/#/publicacoes?
filter fields=numeroProcessoSiat%2a20717,anoProcessoSiat%3D2021

§7° — Eventuais solicitagcdes de esclarecimentos ou agendamento de visitas
para elaboragdo das propostas deverdo ser protocoladas na sede da Secretaria
da Saude de Sorocaba ou pelo e-mail: editais ses@sorocaba.sp.gov.br

5% — Sdo parte integrante e indissoluvel deste edital, os seguintes documentos:

I — Projeto Basico;

IT - Demonstrativo dos custos apurados para a estipulacdo das metas e do
orcamento;

III — Minuta do Termo de Convénio;
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IV — Modelo de Proposta Técnica de Trabalho;

V — Modelo de Proposta de Prego de Trabalho.

Das Disposi¢coes Gerais
6* — Para fins deste edital e dos atos dele decorrentes, considera-se:

I — Chamamento Publico: o procedimento destinado a selecionar a entidade
privada sem fins lucrativos que celebrara ajuste com a Administragao Publica
Municipal, no qual se garanta a observancia dos principios da isonomia, da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade,
da probidade administrativa, da vincula¢do ao instrumento convocatorio, do
julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos.

II — Administracao Publica Municipal: a administracao ptblica direta, indireta
ou fundacional do Municipio de Sorocaba/SP.

IIT — Instituicdo Privada sem Fins Lucrativos: as pessoas juridicas de direito
privado que ndo possuam finalidade de aferir lucro, nelas compreendidas as
associacgoes e fundacdes.

IV — Convenente: o 6rgdo ou institui¢dao da Administragdo Publica Municipal
signataria de termo de convénio.

V — Conveniada: a pessoa juridica de direito privado signataria de convénio
com a Administracdo Publica Municipal.

VI — Termo de Convénio: instrumento celebrado entre a Administracao
Publica Municipal e entidade privada sem fins lucrativos, nos termos do § 1°,
do art. 199, da Constituigdo da Republica e do art. 116, da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993, bem como instrumentos aplicaveis entre entes
federados ou pessoas juridicas a eles vinculadas.

7* — As retificagdes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais
impugnagoes, serdo aplicadas a todas as instituigdes participantes € serao
divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital,
reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto  quando
inquestionavelmente a modificagdo nao alterar a formulacao das propostas.

8" — O Processo de habilitagdo e selecdo de propostas a que se refere este Edital

podera ser adiado, revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, ou anulado, sem que caiba as
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institui¢des participantes qualquer direito a reclamagdo ou indenizagdo por estes
motivos.

Paragrafo unico — Nas hipoteses previstas no caput, os atos deverdo ser
devidamente justificados e com as devidas razdes publicadas da mesma forma
em que se deu publicidade a este certame.

9? — Sera firmado o Termo de Convénio em acordo com a ordem de classificagao
final das propostas apresentadas.

Do Objeto e Seu Repasse Financeiro

10 — Este edital tem por objeto a selecdo de propostas de instituigdes privadas

sem fins lucrativos localizadas dentro da Regiio Metropolitana de Sorocaba/
SP para celebrar termos de convénio, em 03 lotes, conforme descrito a seguir:

1. Consultas Ambulatoriais Especializadas:

LOTE ESPECIALIDADE PUBLICO [ESTIMATIVA DE 12 CONSULTA|VALOR MENSAL LIMITE [ VALOR ANUAL LIMITE
Alergologia e Imunologia Adulto 163
Alergologia e Imunologia Infantil 145

Cardiologia Adulto 1762
Cirurgia plastica (pequena cirurgia) | Adulto/infantil 783
Cirurgia Vascular Adulto 2957
Dermatologia Adulto 7160
Endocrinologia Adulto 1181
Fisiatria Adulto 171
Fisiatria Infantil 46
Gastroenterologia Adulto 271
Gastroenterologia Proctologia Adulto 43
Geneticista Adulto 8
01 Geneticista Infantil 294 R$ 112.535,59 |R$ 1.350.427,11
Geriatria Adulto 403
Hematologia Adulto 41
Mastologia Adulto 21
Nefrologia Adulto 59
Neurologia cirurgia Adulto/infantil 17
Neurologia clinica Adulto 6719
Neurologia clinica Infantil 1268
Ortopedia e Traumatologia Adulto 3110
Ortopedia e Traumatologia (Tumor) Adulto 33
Ortopedia e Traumatologia Infantil 158
Otorrinolaringologia Adulto/infantil 3658
Reumatologia Adulto 28
TOTAL 30499

2. Cirurgias Eletivas
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LOTE GRUPO CIRURGIA ESTIMATIVA DE CONSULTA PRE-OPERATORIA| VALOR MENSAL LIMITE | VALOR ANUAL LIMITE
Colecistectomia 574
Colecistectomia - Videolaparoscdpica 573
Hemioplastia Inguinal Unilateral 48
Hernioplastia Inuinal Bilateral 248
Hémia Epigastrica 247
Gastociurga Hémia Umbilical 241
Hérmia Incisional 247
Cirurgia Megaesbfago 3
Doenca do Refluxo Gastroesofagico 47
Gastrostomia Cirirgica 13
Reconstrugéo de Trénsito Intestinal 12
CPRE (colangiopancreatografia retrograda via endoscopica) 33
Histerectomia 2
Miomectomia 29
Qoforectomialooforoplastia 29
Histeroscopia cirlrgica 29
Ghrecologia Curetagem Semiética 29
Cirurgias de Glandulas de Bartholin 29
Conizagéo 29
Colpoperineoplastia 28
Cirurgia de Incontinéncia Urinéria 28
Laqueadura 348
Artroplastia de Joelho 650
Artroplastia de Quadril 89
Cirurgia Ligamento Joeho 67
Oropedi C|mr(g>|israuhrl:iz:lsco 67
Luxagdo Recidivante de Patela 66
Cirurgia de Coluna 101
Cirurgia pé e Tornozelo 12
Neurologia Cirurgia neuro coluna 11
Cateterismo cardiaco 18
Cardiologia Angioplastia 10 R$ 1 604734’80 R$ 19.256.81 7;56
Catarata 357
Pléstica Ocular 1319
Pterigeo 74
Oftalmologia Glaucoma 33
Estrabismo 200
Vasectomia 359
Prétese Peniana 50
Cirurgia de Incontinéncia Urindria 9%
Doenga de Peyronie 12
Urologi Prostatectomia Suprapibica 38
Ressecgdo Endoscapica Prostata 37
Tratamento Cirlrgico Hidrocele 1
Tratamento Cirdrgico Varicocele 2
Nefroltiase (percutanea, flexivel, licolaser) 51
Postectomia 39
Tiroidectomia Total 3
Paratireoidectomia Total 2
Exerese Cisto Tireoglosso 9
Exérese de Nodulo Cervical 19
Cabega e Pescogo Exerese Nodulo Laringe 2
Exerese Nédulo Supraclavicular 2
Sialttiase 2
Varizes Unilateral 341
Varizes Bilateral 34
Vascular Angioplastia Cardtidas 4
Amigdalectomia 183
Amigdalectomia + Adenoidectomia 183
o Turbinectomia 183
Otorrinolaringologia Timpanoplsta %
Septoplastia 183
Exerese Papiloma 182
TOTAL 87%4

3. Exames de Apoio Diagnostico e Terapéutico
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — SES 7
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LOTE EXAME PUBLICO [ ESTIMATIVA DE EXAMES [VALOR MENSAL LIMITE | VALOR ANUAL LIMITE
Angiotomografia Adulto 34
Colangioressonancia Adulto/infantil 2
Densitometria Adulto 510
Cintilografia e iodoterapia Adulto/ infantil 127
Ressonancia Magnética Adulto/ infantil 1444
Tomografia Adulto/ infantil 1112
USG Abdome superior Adulto/ infantil 334
USG Abdome total Adulto/ infantil 4497
USG Aparelho urinério Adulto/ infantil 1380
USG Inguinal Adulto/ infantil 233
USG Articulagao Adulto/ infantil 7350
USG Doppler Vasos Adulto/ infantil 2243
USG Doppler Partes Moles Adulto/ infantil 1195
USG Partes Moles Adulto/ infantil 225
USG Transfontanela Infantil 15
USG Proéstata (abd) Adulto 349
USG Préstata (transretal) Adulto 246
USG Bolsa Escrotal Adulto/ infantil 52
Raio X Panoramico Adulto/ infantil 253
Raio X EED Adulto/ infantil 52
Audiometria Adulto 162
Audiometria Infantil 98
Campimetria Adulto/ infantil 222
Capsulotomia a Yag Laser Adulto/ infantil 28
Fundoscopia Adulto/ infantil 25
Mapeamento de Retina Adulto/ infantil 301
Otoneurolégicolteste vestibulares Adulto/ infantil 88
Paquimetria Adulto/ infantil 99
Retinografia Adulto/ infantil 16
Teste Ortoptico Adulto/ infantil 227
Topografia monocular Adulto/ infantil 2
USG Ocular Adulto/ infantil 4
USG Cervical Adulto/ infantil 178
USG Doppler de Fluxo Obstetrico Adulto 2
USG Mama Adulto 2712
3 USG Obstétrico Adulto 617 R$ 507.351,68 [R$ 6.088.220,21
USG Pelve Adulto/ infantil 454
USG Tiredide Adulto/ infantil 353
USG Transvaginal Adulto 7070
Colpo Biépsia Adulto 54
Histerossalpingografia Adulto 175
Enema Opaco/Clister Opaco Adulto/ infantil 132
Estudo Urodindmico Adulto 414
Espirometria Adulto/ infantil 1196
Uretrocistografia Adulto/ infantil 189
Urografia venosa/urografia excretora Adulto/ infantil 18
Broncoscopia Adulto/ infantil 36
Colonoscopia Hospitalar Adulto 273
Endoscopia com ligadura Adulto 6
Endoscopia Hospitalar Adulto 662
Retossigmoidoscopia Adulto/ infantil 2
Colonoscopia Adulto 1546
Endoscopia Adulto 3569
Manometria Adulto 37
Manometria Infantil 5
Phmetria Adulto 22
Phmetria Infantil 3
Videoglutograma Adulto/ infantil 75
Teste ergométrico Adulto/ infantil 283
Ecocardiograma Adulto 462
Ecocardiograma Infantil 53
Ecoendoscopia Adulto/ infantil 15
Holter Aduto 924
Holter Infantil 8
Mapa Adulto/ infantil 1304
Eletroencefalograma Adulto 673
Eletroencefalograma Infantil 268
Eletroneuromiografia Adulto/ infantil 975
Laringoscopia Adulto/ infantil 3
Polissonografia Adulto/ infantil 468
Videonasolaringoscopia (nasofibroscopia) Adulto/ infantil 11
TOTAL 48205
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§1° — Os servigos serdao realizados em imoéveis proprios da proponente, ou
locados pela mesma, conforme Projeto Bésico e seus anexos.

§2° — Quanto as caracteristicas do servico, suas especifidades e metodologia,
a proponente deverd obrigatoriamente observar as informagdes contidas no
Projeto Basico e seus anexos.

§3° — A proponente devera compor as equipes de recursos humanos conforme
disposto no Projeto Basico e seus anexos.

§4° - O ajuste serd celebrado em até 05 dias Uteis da homologacao, podendo
ser prorrogado mediante solicitagdo justificada da proponente e desde que nao
ultrapasse trinta dias da homologacao (prazo este limite para inicio do servi-

co).

11 — A vigéncia do termo de convénio para cada lote se dara pelo periodo de
12 (doze) meses a partir do inicio do servico, podendo ser renovado pelo
mesmo periodo ou fragdes deste, mediante justificativa e autorizacdo da
Secretaria Municipal da Sadde, limitada a lapso de tempo compativel com o
prazo de execucao do objeto, respeitado o limite de cinco anos de vigéncia.

12 — Para a execugdo dos servigos de cada lote estima-se os valores descritos a
seguir:

LOTE TOTAL GLOBAL (12 MESES) DE ATE | TOTAL MENSAL DE ATE
LOTE 01 R$ 1.350.427,11 R$ 112.535,59
LOTE 02 R$ 19.256.817,56 R$ 1.604.734,80
LOTE 03 R$ 6.088.220,21 R$ 507.351,68
TOTAL R$ 26.695.464,88 R$ 2.224.622,07

§1° — Propostas com valores superiores ao indicado acima serdo excluidas
automaticamente do processo de selecao.

§2° — Os recursos a serem repassados poderao ser provenientes das seguintes
dotagdes:

ORGAO ECONOMICA Programa | ACAO | FONTE
18.01.00 3.3.50.39.50 1001 2222 1
18.01.00 3.3.50.39.50 1001 2222 5
18.01.00 3.3.50.39.50 1001 2222 95

§3° — O primeiro repasse financeiro mensal sera pago em até 05 (cinco) dias
uteis apos assinatura do termo de convénio.
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§4° — Os repasses mensais subsequentes serdo efetuados pelo municipio a
conveniada, em conformidade com o plano de trabalho e proposta de preco
aprovados, com intervalos de 30 dias, condicionado ao respectivo repasse
pelos fundos nacional e estadual de satde, quando houver, e somando-se da
afericdo periodica da regular execucao do objeto e respectiva prestacdo de
contas. Somente serdo pagos os valores correspondentes aos
procedimentos/exames efetivamente realizados.

§5° — Os valores de custeio estipulados nesta cldusula serdo fixos e
irreajustaveis por um periodo de 12 (doze) meses, a contar da data de
apresentacdo da proposta.

I — Ultrapassado este periodo, os precos poderdo ser reajustados de acordo
com a variagdo do indice “Prestagdo de Servigos em Geral”, que pode ser
obtido no site da Secretaria da Fazenda do Estado de Sao Paulo, sempre no
periodo de renovacao contratual, obedecendo a seguinte formula:

P= Pox 1
Io

a) P = Preco reajustado

b) Po = Preco proposto

¢) I = Indice do més de reajuste

d) To = Indice do més de apresentacio da proposta.

II — O reajuste apurado pela formula acima, serd aplicado para os servigos
realizados a partir do dia 01 do 13° més subsequente.

III — Antes de cada periodo de reajuste a instituicdo conveniada devera
apresentar seus calculos para analise.

Dos Participantes

13 — Poderao participar deste processo as instituigdes privadas sem fins lucrati-
vos ou econdmicos, nos termos do artigo 116 da Lei Federal 8.666, de 21 de ju-
nho de 1993, e do art. 18 do Decreto Municipal 26.317, de 04 de agosto de
2021, atendidas as demais disposi¢oes deste edital, em especial aquelas afetas a
critérios de habilitacao.

14 — Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, as
institui¢cdes que se enquadrem em uma ou mais das situagoes a seguir:
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I — as entidades de direito privado, com fins lucrativos;

IT — entidade responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou da qual o autor
do projeto ou membro da comissdo de selecdo e andlise de propostas, seja
dirigente, gerente, responsavel técnico ou subcontratado;

IIT — entidades que ndo atendam aos requisitos de habilitagdo;

IV — ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territorio nacional;

V — esteja omissa no dever de prestar contas de ajuste anteriormente
celebrado;

VI — tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ltimos
cinco anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicao e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicao;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com
efeito suspensivo.

VII — tenha sido punida com uma das seguintes sang¢des, pelo periodo que
durar a penalidade:

a) suspensao de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com
a administragao;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao
publica;

c) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com oOrgaos e entidades da
esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo nao
superior a dois anos;

d) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou
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a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagdo da sociedade
civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apods
decorrido o prazo da san¢ao aplicada com base na alinea b;

VIII - tenha tido contas julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 08 (oito) anos;

IX —tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel nos ultimos 08 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou funcao de confianca, enquanto durar a inabilitacao;

c¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, II e III, do art. 12, da Lei Federal n°
8.429, de 2 de junho de 1992.

Da Comissao de Selecao e Analise

15 — A comissdo destinada a selecdo e analise das propostas sera composta pelos
membros indicados a seguir:

I — Jefferson Sergio Calixto

II — Bruno Lincoln Ramalho Paes;
IIT — Tatchia Puerta Garcia Poles
IV — Ivanilda Silveira de Aquino
V — Décio José Matsunaga

VI — Alessandra Lima Dias

VII — Felipe Rubinato Seabra

§ 1° A comissdo de que trata o caput terd carater deliberativo quanto a todos os
atos que abranjam a avaliagdo das propostas, documentos de habilitacdo, a
divulgacao dos resultados e eventuais recursos.

§ 2° Sera impedida de participar da comissao qualquer pessoa que nos ultimos
cinco anos tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, uma das proponentes

participantes do chamamento publico.

§ 3° Configurado o impedimento, devera ser designado membro substituto que
possua qualificagdo equivalente a do substituido.
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§ 4° Fica designado como presidente desta comissdo o Sr. Jefferson Sergio

Calixto.

Do Cronograma do Edital

16 — As fases do presente edital seguirdo o cronograma abaixo:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 28/10/2021
Proponentes: Até 02 dias
uteis antes do prazo final
de recebimento dos enve-
2 Impugnagéo aos termos do Edital lopes.
Demais pessoas: Até 05
dias uteis antes do prazo
final de recebimento dos
envelopes.
3 Recebimento dos Envelopes 01, 02 e 03 Ate 13/12/;?311_ 09h00-
4 Abertura do Envelope 01 13/12/2021 — 10h00min
5 Resultado da analise do Envelope 01: Habilitagdo 14/12/2021
6 Apresentagdo de recursos contra o r.esuINtado da analise do envelope 15/12/2021 - 21/12/2021
01: Habilitagdo
7 Resultado da analise dos recursos interpostos contra o resultado do 21/12/2021_a partir de
envelope 01 19h00min
8 Abertura do Envelope 02 22/12/2021 — 10h00min
9 Divulgagdo do resultado da ana}hse d~o Enve}ope 02: Proposta de 23/12/2021
Trabalho e classificag@o preliminar I
10 Apresentagdo de recursos contra o resultado da analise do envelope 27/12/2021 - 03/01/2022
02: Proposta de Trabalho
1 Resultado da analise dos recursos interpostos contra o resultado do 04/01/2022 a partir de
envelope 02 17h00min
12 Abertura do Envelope 03: Proposta de Prego de Trabalho 05/01/2022 — 10h00min
13 Resultado da analise do Envelope 03: Proposta de Prego de Traba- 06/01/2022 a partir de
lho e Divulgagdo da classificagdo final 17h00min
Apresentagdo de recursos contra o resultado da analise do envelope
14 03: Proposta de Preco de Trabalho e /ou da classificagdo final 07/01/2022 - 13/01/2022
Resultado da analise dos recursos interpostos contra o resultado do
15 envelope 03 e/ou da classificagdo final. Divulgagdo da classificag@o 14/01/2022
final apos recursos
16 Homologacao 14/01/2022
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I — O presente Edital serd publicado em pagina do sitio eletronico oficial do
municipio de Sorocaba na internet. O conteudo integral do certame e seus
anexos podera ser acessado por meio do site:

https://servicos.sorocaba.sp.gov.br/pubcon-consulta/#/publicacoes?
filter fields=numeroProcessoSiat%2a20717,anoProcessoSiat%3D2021

IT — As propostas deverdo ser apresentadas conforme os modelos constantes
nos Anexos IV e V, sendo obrigatorio o preenchimento de todos os campos, €
sob os moldes dos Envelopes 1, 2 e 3.

III — Apo6s o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra
serd recebida, assim como nao serdo aceitos adendos ou esclarecimentos que
nao forem explicita e formalmente solicitados pela administragdo publica mu-
nicipal.

IV — Cada participante podera apresentar apenas uma proposta para cada
Lote.

V — Caso as proponentes desejem concorrer para mais do que um lote, deve-
rdo ser apresentadas propostas individuais para cada lote, cada uma em seu

respectivo envelope.

Do Procedimento de Selecao e Analise
17 — O presente chamamento sera dotado das etapas sucessivas a seguir:

I — Entrega dos envelopes de Habilitagdo, Proposta Técnica de Trabalho e
Proposta de Precos de Trabalho em mesmo ato, conforme cronograma.

IT — Abertura do Envelope 01 — Habilitacdo, conforme cronograma, em ato
publico;

III — Anélise e aprovacao dos documentos constantes do Envelope 01 — Habi-
litagdo, divulgacdo de seu resultado, apresentagdo de recurso e resultado da
analise de recursos;

IV — Abertura do Envelope 02 — Proposta Técnica de Trabalho, em data desig-
nada no cronograma e em ato publico;

V — Analise e aprovagdo dos documentos constantes do Envelope 02 — Pro-

posta Técnica de Trabalho, divulgacdo de seu resultado, apresentacdo de re-
curso e resultado da analise de recursos;
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VI — Abertura do Envelope 03 — Proposta de Preco de Trabalho, em data de-
signada no cronograma e em ato publico;

VII — Analise e aprovacao dos documentos constantes do Envelope 03 — Pro-
posta de Preco de Trabalho, divulgacdo de seu resultado, apresentagdo de re-
curso e resultado da analise de recursos;

VIII — Homologacao por parte da Administragdo Municipal.

§1° — Os documentos do item I deverdo ser apresentadas em envelopes con-
forme exposto adiante, respeitando as formas e prazos previstos neste instru-
mento.

§2° — Dos atos administrativos que gerem qualquer lesdo aos participantes ca-
bera recurso administrativo nos termos dispostos neste edital.

§3° — Optando o proponente pelo envio dos envelopes de habilitagao, proposta
técnica de trabalho e proposta de pre¢o de trabalho por correio, devera
certificar-se de que tais documentos sejam entregues até a data e hora

limites indicadas no §1° da cliausula 4° para tanto devera utilizar como

dados de destino:

Destinatario: Secretaria Municipal de Satde de Sorocaba
Enderego: Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes n° 3.041, 2° Andar
(Prefeitura de Sorocaba), Alto da Boa Vista, Sorocaba/SP CEP: 18013-280.

18 — O recebimento dos envelopes de: Habilitagdo, Proposta Técnica de Traba-
lho e Proposta de Precos de Trabalho ocorrera em mesmo ato, conforme crono-
grama.

§1° — Embora o ato de recebimento seja unico, cada item devera ser entregue
pela proponente em envelopes individuais, conforme instrucdes expostas
adiante.

§2° — A anélise do conteudo dos envelopes se dara em momentos distintos e
sucessivos, onde sO sera verificado o conteildo de determinada etapa se a
proponente for declarada aprovada na etapa imediatamente anterior, conforme
segue:

I — Serdo primeiramente analisados os documentos do envelope 01
“Habilitacao”, com a respectiva publicacdo dos proponentes habilitados e
os motivos que levaram a eventual desclassificagdo nesta etapa;

IT — Decorrido o prazo legal sem a apresentagdo de recursos contra a fase
de habilitacdo ou havendo recursos e estes sendo negados, ocorrerd a
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devolucdo dos envelopes fechados aos concorrentes inabilitados, contendo
as respectivas propostas.

III — Superada a Habilitacdo, ocorrera a analise do envelope 02 “Proposta
Técnica de Trabalho”, conforme Anexo IV, com a respectiva publicagdo
dos proponentes aprovados, as notas obtidas e os motivos que levaram a
eventual desclassificacdao nesta etapa e a classificagao preliminar.

IV — Decorrido o prazo legal sem a apresentacdo de recursos contra a
analise do envelope 02 e sua classificacdo ou havendo recursos e estes
sendo negados, ocorrerd a devolucdo dos envelopes fechados aos
concorrentes desclassificados, contendo as respectivas propostas de precos
de trabalho intactas.

V — Superada a etapa de andlise das Propostas Técnicas de Trabalho
ocorrera a avaliagdo do envelope 03 “Propostas de Pregos de Trabalho”,
conforme Anexo V, com a respectiva publicacdo das proponentes
aprovados, dos motivos que levaram a eventual desclassificagdo nesta
etapa, ¢ da classificacdo final dos proponentes, sendo aberto prazo de
recurso para posterior homologagao.

19 — Os envelopes deverdo ser entregues lacrados e rotulados externamente com
os seguintes informes, conforme lotes que a proponente pretende concorrer:

Envelope 01: Habilitacio
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOROCABA/SP
Edital de Chamamento Publico 03/2021 — SES

LOTE:

Processo Administrativo n® 2021/20.717
(Razdo social e enderego da proponente)

Envelope 02: Proposta Técnica de Trabalho
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOROCABA/SP
Edital de Chamamento Publico 03/2021 — SES

LOTE:

Processo Administrativo n® 2021/20.717
(Razdo social e endereco da proponente)

Envelope 03: Proposta de Preco de Trabalho
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOROCABA/SP
Edital de Chamamento Publico 03/2021 — SES
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LOTE:

Processo Administrativo n® 2021/20.717
(Razdo social e enderego da proponente)

20 — Os proponentes deverdo apresentar apenas uma proposta para cada lote em
que pretendem concorrer.

21 — Os documentos poderdo ser apresentados em sua via original ou, por qual-
quer processo de copia autenticada por cartdério competente ou por servidor da
administragdao ou publicagdo em 6rgao da imprensa oficial, nos termos do art. 32
da Lei Federal 8.666/93.

22 — CONTEUDO DO ENVELOPE 01 — HABILITACAO:

I — Habilitacao juridica:

a) cartdo de inscricdo em CNPJ, comprovando no minimo um ano de exis-
téncia;

b) ato constitutivo e estatuto ou social em vigor, desde que em consonancia
com o objeto deste edital e devidamente registrado em cartorio;

¢) demonstracdao de que a entidade privada sem fins lucrativos € regida sob
normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente:

1. objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevan-
cia publica e social;

2. que, em caso de dissolug@o da entidade, o respectivo patrimdnio liqui-
do seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha
os requisitos legais e cujo objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo
da entidade extinta;

3. escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilida-
de e com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

d) Ata de eleicao e posse da diretoria em exercicio, registrada em Cartorio
de Registro Civil competente;

e) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da Instituicdo, com endereco,
numero e 6rgao expedidor da carteira de identificagdo e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de cada um;
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f) Comprovante de endere¢co em nome da institui¢do em que conste 0 mes-
mo endereco registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ
da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

g) Ata da altima reunido da diretoria em exercicio.
IT — Regularidade Fiscal:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Municipal, relativo ao domicilio ou sede
do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o ob-
jeto deste certame. No caso de isencgdo, entregar declaragdao assinada pelo
representante legal da proponente, com a devida fundamentacao da hipote-
se de isencao;

b) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Munici-
pal, do domicilio ou sede da proponente;

¢) CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, atualizado para comprova-
cao de situacdo regular;

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Tra-
balho, mediante a apresentacdo da Certidao Negativa de Débitos Trabalhis-
tas ou de Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito de Negativa,
nos termos do artigo 642-A da Consolidacao das Leis do Trabalho.

ITI — Qualificacao Técnica:

a) comprovacao de experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante, por meio de documento emi-
tido por eventual contratante, ou ainda copia de termos de convénio cele-
brados ou ajustes congéneres;

b) Comprovacao, através da documentacao legal, de que a proponente pos-
sui em seu quadro, Responsavel Técnico (médico);

¢) Inscricdo Conselho Regional de Medicina (CREMESP);

IV — Qualificacdo Economico-financeira:

a) balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio soci-
al, ja exigiveis e apresentados na forma da Lei e com escrituracdo em acor-
do com as normas brasileiras de contabilidade e seus principios fundamen-
tais, que comprovem a boa situagdo financeira da entidade, vedada a sua
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substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualiza-
dos por indices oficiais quando encerrado ha mais de trés meses da data de
apresentacao da proposta;

b) Parecer do Conselho Fiscal aprovando as contas do exercicio anterior;

¢) Demonstracdo de que a instituicdo possui capacidade econdmico-finan-
ceira, de acordo com os indices a seguir:

c.1) Os indices adotados para a comprovacao da boa situagao financeira da
instituicdo, neste chamamento deverao resultar em valores maiores ou
iguais a 01 (um) e serdo os indices de Liquidez Geral (ILG), de Solvéncia
Geral (ISG) e Liquidez Corrente (ILC), resultantes da aplicacdo das férmu-
las:

indice de Liquidez geral (ILG)

ILG Ativo Circulante + Ativo Nio Circulante
Passivo Circulante + Passivo Nao circulante
[O Indice de Liquidez Geral — ILG indica quanto a instituigio possui em

disponibilidades, bens e direitos realizaveis no curso do exercicio seguinte para liquidar
suas obrigac¢des, com vencimento neste mesmo periodo. ]

Indice de Liquidez Corrente (ILC)

Ativo Circulante
Passivo Circulante

ILC =

[O Indice de Liquidez Corrente — ILC indica quanto a institui¢do possui em recursos
disponiveis, bens e direitos realizdveis a curto prazo, para fazer face ao total de suas
dividas de curto prazo.]

Indice de Solvéncia Geral (ISG)

ISG — Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

[O Indice de Solvéncia Geral — ISG expressa o grau de garantia que a instituigdo dispde
em Ativos (totais), para pagamento do total de suas dividas. Envolve além dos recursos
liquidos, também os permanentes. |

c.2) Para os trés indices colacionados (ILG, ILC e ISG), o resultado “maior
ou igual a 01” ¢ considerado adequado a comprovagao da boa situacao fi-
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nanceira. Visto que, neste valor (maior ou igual a um) retrata-se situagdo fi-
nanceira de boa qualificacdo econdmica, bem como amplia as possibilida-
des de assegurar o integral cumprimento do convénio, por parte da conveni-
ada.

¢.3) A demonstragao dos indices devera ser efetuada através da elaboracao,
pela entidade, de documento contendo as formulas acima indicadas, decla-
ragdo formal de que os valores respectivos inseridos foram extraidos do ba-
lanco patrimonial apresentado, bem como os respectivos quocientes apura-
dos, e as assinaturas do(s) representante(s) legal (is) da institui¢do e de seu
contador, devidamente identificados.

V — Documentagdes Complementares:

a) declaracdao de que a entidade nao teve as contas rejeitadas pela adminis-
tragdo publica municipal nos ultimos cinco anos, que nao tenham sido sa-
nadas e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a decisdo de rejei-
¢do, ou ainda a referida decisdo esteja pendente de recurso com efeito sus-
pensivo, ndo teve contas de ajustes julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em deci-
sdo irrecorrivel;

b) declaracdo de que ndo estd em cumprimento de pena de suspensdo de ce-
lebracao de ajuste com o Municipio;

c) declaracdo de que ndo esta impedida de celebrar qualquer modalidade de
ajuste com a administragao publica;

d) declaracdo de que ndo tem pendéncias na prestagdo de contas final e/ou
parcial de recursos recebidos em exercicios anteriores junto ao Municipio
de Sorocaba;

e) declaracdao de que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em traba-
lho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos em
qualquer trabalho, salvo na condi¢dao de aprendiz a partir de 14 (quatorze)
anos;

f) declaracdo informando que ndo possui servidores publicos com vinculo
empregaticio na Prefeitura de Sorocaba em seu quadro de associados.

g) declaragdo de que nao existe no quadro diretivo da entidade membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da Ad-
ministracdo Publica Direta e Indireta Municipal, bem como seus respecti-
vos cOnjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade;
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h) declaragdo de que a documentagdo apresentada encontra-se a disposi¢ao
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

1) declaracdo de que ndo se enquadra nas vedagdes previstas no art. 1°, do
Decreto Municipal n® 20.786, de 25 de setembro de 2013; assim como nos
impedimentos previstos no Decreto Municipal 26.317, de 04 de agosto de
2021;

1) certidao do Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a
habilitacdo profissional do responsavel pelos balangos e demonstragdes
contabelis;

m) certiddo negativa de improbidade administrativa emitida pelo Conselho
Nacional de Justi¢a referente a entidade e seu representante legal, podendo

ser emitida pelo site:  https:/www.cnj.jus.br/improbidade adm/
consultar_requerido.php;

n) copia da Cédula de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do(s) representante(s) legal(is) da entidade com poderes para assina-
tura do instrumento contratual.

0) declaracdao de que ndo possui agente politico dos Poderes Executivo, Le-
gislativo e Judiciario ou do Ministério Publico ou Defensores Publicos da
Unido, tanto quanto dirigente de 6rgdo ou entidade da administracao publi-
ca, de qualquer esfera governamental, ou seu coOnjuge ou companheiro, bem
como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até¢ o segundo grau,
seja integrante de seu quadro dirigente, ressalvados os casos em que a no-
meacao decorra de previsao legal.

p) declaracao de que ndo possui dirigente que incida em quaisquer das hi-
poteses de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1° da Lei
Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.

Paragrafo tinico — Todas as declaragdes de que trata a presente clausula deve-
rdo ser subscritas pelo representante legal da entidade e impressas em seu pa-
pel timbrado, os demais documentos deverdo estar dentro de sua validade,
com grau de conservagao que viabilize andlise de seu contetido, em vias origi-
nais ou autenticadas nos termos do art. 32 da Lei Federal 8.666/93.

23 — CONTEUDO DO ENVELOPE 02 — PROPOSTA TECNICA DE TRABA -
LHO:
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I — A proposta de trabalho da proponente, na forma de um Plano de Trabalho,
conforme Anexo IV e demais disposi¢des e anexos deste edital, deverd conter
0s seguintes requisitos:

a) Identificacdo da proponente e do objeto a ser executado;
b) atividades a serem executadas e sua metodologia;

c) metas quantitativas e qualitativas mensuraveis a serem atingidas direta-
mente relacionadas as atividades de que trata o item anterior, contendo:

1. definigdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumpri-
mento das metas;

2. periodicidade da avaliacao das metas, conforme o objeto do ajuste.

d) a defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios de verificagdo a
serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

e) a descricdao da realidade objeto do ajuste, devendo ser demonstrado o
nexo entre as atividades a serem executadas ou o projeto com as metas a
serem atingidas;

f) etapas ou fases de execugio;

g) previsdo de inicio e fim da execucao do objeto, assim como da conclu-

sdo das etapas ou fases programadas;

h) medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade
reduzida e idosas, de acordo com as caracteristicas do objeto;

1) objetivos gerais e especificos;
) especificacao do local destinado a execucao do ajuste;

k) indicagdo do volume de servigos a serem pactuados, associando-os com
a respectiva demanda;

1) recursos humanos, indicando:

1. cargos;

2. quantidade de profissionais;

3. nivel de escolaridade;

4. jornada de trabalho mensal e semanal;

5. horérios de inicio e fim da jornada diaria de trabalho;
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6. forma de contrata¢ao admitida.
m) recursos materiais necessarios para a consecuc¢ao do objeto;
n) formas empregadas para a fiscalizacao.

II - o plano de trabalho deverd ser encabegada por indice, relacionando todos
os documentos ¢ as folhas em que se encontram, em vias numeradas e rubri-
cadas, sem emendas ou rasuras, na forma original ou copia autenticada, para
fins de apreciagdo quanto aos parametros para pontuagdes previstas neste edi-
tal e seus anexos.

III - o plano de trabalho devera, ainda, conter em seu projeto técnico o desen-
volvimento das agdes indispensaveis.

§1° — Sera desclassificada a entidade cuja proposta de trabalho ndo atenda as
especificacdes técnicas constantes neste edital e respectivos anexos.

§2° - Ainda deverdo constar no envelope 02 os documentos referentes a com-
provagdo de experiéncia prévia para fins de pontuacao descritos no item “29”
deste edital. Nao poderdao constar documentos ja eventualmente apresentados
para fins de habilitagdo no envelope O1.

24 — CONTEUDO DO ENVELOPE 03 — PROPOSTA DE PRECO DE TRA-
BALHO:

I — A proposta de preco de trabalho da proponente, conforme Anexo V e de-
mais disposi¢des e anexos deste edital, devera conter os seguintes requisitos:

a) identificacao da proponente ¢ do objeto a ser executado;
b) valor da proposta;

¢) plano de aplicagdo dos recursos financeiros com detalhamento individual
de cada item que compde as despesas, contendo valores unitarios € as res-
pectivas quantidades;

d) cronograma de desembolso;

¢) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execucdo das acdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discri-
minacao dos custos indiretos necessarios a execucao do objeto, que devera
incluir os elementos indicativos da mensura¢do da compatibilidade dos cus-
tos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras par-
cerias da mesma natureza, tais como: cotacoes, tabelas de precos de associ-
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acoes profissionais, publicacdes especializadas ou quaisquer outras fontes
de informacao disponiveis ao publico.

IT — Seré desclassificada a instituicao cuja proposta de prego de trabalho nao
atenda as especificacoes técnicas constantes neste edital e respectivos anexos.

25 — Em nenhuma hipotese serd concedido prazo para apresentagcdo ou substitui-
cdo de documentos exigidos e nao inseridos nos envelopes, no entanto, ao seu
exclusivo critério, a comissao de sele¢do e andlise podera solicitar, para apresen-
tagdo posterior, informagdes e/ou esclarecimentos complementares que julgar
necessarios, bem como o original de um ou mais documentos da proponente, nos
termos do art. 43, §3° da Lei Federal 8.666/1993.

26 — Sera lavrada ata circunstanciada das sessdes de abertura dos envelopes e
dos atos de avaliacao, contendo a informagao da apresentagao dos documentos e
deliberagcdes ocorridas nas analises.

27 — Nao sera levado em consideracao nenhum outro documento anexado além
daqueles solicitados neste edital.

28 — DA AVALIACAO DO ENVELOPE 01:

I — A abertura do Envelope 01 serd realizada em ato publico, conforme crono-
grama.

IT — A analise e o julgamento dos documentos de habilitacao serdo realizados
pela comissdo de selecdo e andlise dentro do prazo previsto em cronograma e
se limitard a analisar se 0s proponentes apresentaram os documentos listados
no item 22, verificando a autenticidade dos mesmos, sua validade, sua forma
e seu conteudo.

IIT — Serd inabilitada e eliminada do certame a proponente que deixar de
apresentar qualquer um dos documentos solicitados, ou apresenta-los venci-
dos, fora do prazo de validade consentido, bem como ndo apresentar nenhu-
ma comprovagdo de experiéncia anterior, ou ainda apresentar documentos
que ndo comprovem o solicitado neste edital.

IV — A habilitagdo configura-se como uma etapa eliminatéria do certame,
sendo requisito para que a proponente participe das etapas seguintes.

29 — DA AVALIACAO DO ENVELOPE 02:

I — A abertura do Envelope 02 serd realizada em ato publico, conforme crono-
grama, ap6s a publicagdo da analise dos recursos apresentados contra o resul-
tado do Envelope 01 — Habilitagdo.
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IT — A analise e o julgamento de cada proposta serdo realizados pela comissao
de selecao e analise dentro do prazo previsto em cronograma, que terd total
independéncia para exercer seu julgamento, podendo requisitar a qualquer
momento auxilio técnico competente.

III — A aprovagdo da Proposta configura-se como uma etapa eliminatéria do
certame, cuja desclassificagdo impedird a proponente de seguir no processo,
ainda que tenha sido habilitada na etapa anterior.

IV — As Propostas Técnicas de Trabalho serdo julgados em conformidade com
as descrigdes e tabelas a seguir:

a) Pontuagdo maxima correspondente a 100 pontos, com peso 80, para a
Proponente que melhor atender as exigéncias deste edital e seus anexos
(Critérios: 1 — Atividade; 2 — Qualidade; 3 — Qualidade Técnica).

b) Para a finalidade de pontuagdo destes quesitos serdo considerados:

e Clareza e 16gica na exposicao do contetido;

e Consisténcia entre a descrigdo e analise dos topicos apresentados;
o Coeréncia e adequagao dos itens abordados;

e Fundamentacdo elaborada com base nas Normas Vigentes;

e Pertinéncia entre as diretrizes propostas no contexto da execucdo das
atividades previstas e as normas estabelecidas pela Secretaria de Satde
e suas areas técnicas neste certame.

c) Toda a atribuigdo de pontuacdo sera deliberada por maioria da comissao
em reunido, conforme ata, sempre pautando suas decisdes com base no
atendimento ou ndo da proposta em relagdo do Projeto Basico e ao edital.

d) Na sequéncia, esta pontuagdo sera multiplicada pelo seu peso correspon-
dente e dividida por 100, o que resultard na nota do quesito técnico, assim
obtida através da aplicacdao da formula:

Nota da Proposta Técnica (NPT) = Peso (80) x Pontuacio (?)
100

Assim, a proposta técnica podera aferir a nota maxima no valor de 80 (oi-
tenta).
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O valor do item “Pontuagdao” que compde a formula para os lotes 02 e 03
serd aferido através da andlise da proposta sob os critérios expostos a se-

guir:

ATIVIDADE

QUESITOS

PONTUACAO INTERMEJPONTUACAO MAXIMA

Fluxos operacionais compreendendo circulagdo em areas restritas,
externas e internas.

~

Fluxos para registros e documentos de usudrios e administrativos

Fluxo unidirecional para materiais esterilizados

Fluxo unidirecional para residuos de saude.

25

Apresentar Manual de Rotinas Administrativas para Faturamento de
Procedimentos

Apresentar Manual de Rotinas para Administrag@o Financeira

Apresentar Manual de Rotinas Administrativas para a Geréncia de
Almoxarifado e Patriménio

W (WW B

TOTAL DA AVALIACAO DE ATIVIDADES 25

QUALIDADE

QUESITOS

PONTUACAO INTERME[PONTUACAO MAXIMA

Recepgao, orientagdo social e apoio psicossocial aos pacientes e familiares na
lunidade.

Proposta para implantagfio do Acolhimento dos usudrios na unidade

Instrugao de Definigdo de Formas de Acomodagao e Conduta para os
IAcompanhantes de usuarios idosos, criangas, adolescentes e portadores
de necessidades especiais conforme

previsdo da legislagdo vigente.

25

Proposta para implantacéo de Servigo de Atendimento ao Usuario

Pesquisa de Satisfagcdo dos Usuarios, com definigdo de uso das
informagoes.

Proposta para implantagdo do Sistema de Contra Referéncia a Atencéo
Primdria

TOTAL DA AVALIACAO DE QUALIDADE 25
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QUALIDADE TECNICA

QUESITOS

PONTUAGAO MAXIMA

apresentacdo de, no maximo, 2 certidées para cada subitem.

Comprovagéo pela entidade em experiéncia em gestio de servigos de saude. Seréo aceitas a

De 1 a 3 anos — cada certiddo valera 1 ponto

2

De 3 a 5 anos - cada certiddo valera 1,5 ponto

lAcima de 5 anos - cada certiddo valera 2 pontos

4

Comprovagéo pelo corpo diretivo que atuard na Unidade, em experiéncia em gestéo de servigos de salde. Serdo aceitas a apresentagao de, no
maximo, 2 certidées para cada subitem.

Diretoria Administrativa

De 1 a 3 anos — cada certiddo valera 0,5 ponto

De 3 a 5 anos- cada certiddo valera 0,75 ponto

1,5

4,5

IAcima de 5 anos- cada certiddo valera 01 ponto.

Diretoria Assistencial/ Geréncia de Enfermagem

De 1 a 3 anos — cada certidao valera 0,5 ponto

De 3 a 5 anos- cada certidao valera 0,75 ponto

15

4,5

IAcima de 5 anos- cada certiddo valera 01 ponto.

ESTRUTURA DA DIRECAO

Comprovagao, pelos profissionais componentes da estrutura diretiva,
membros da diretoria e coordenacgdes, de Titulacdo de especialistas em
administragdo ou em servigos de satde. Cada profissional podera obter no
maximo 01Ponto, em total de 04 profissionais

IApresentacdo de organograma com definigdo das competéncias de cada
membro do corpo diretivo.

1

IMPLEMENTACAO DE SERVICOS E FUNCIONAMENTO DE EQUIPE INTERDISCIPLINAR

Protocolos Assistenciais de Atengdo Médica e Rotinas Operacionais para o
lambulatério.

1

IApresentacdo de Quadro de Pessoal Médico por area de Atencéo
compativel com as atividades propostas no Plano de Trabalho, constando
forma de vinculo, horario e salério.

1

Protocolos de enfermagem com rotinas por nivel de qualificagdo dos
profissionais nas areas de central de esterilizagao e laboratério.

1

Protocolos de enfermagem (rotinas por nivel de qualificagdo dos
profissionais) nas areas de ambulatdrio.

1

IApresentacdo de quadro de metas para a darea médica observando em
lespecial as consultas em ambulatdrios.

1

IMPLEMENTACAO E FUNCIONAMENTO DE OUTROS SERVICOS

Instrucao para o funcionamento do Servico Social com especificacao de
estrutura, normas e rotinas, definidas as areas de abrangéncia, horario e
lequipe minima.

0,5

Instrugéo para o funcionamento da equipe multiprofissional com
especificagdo de normas e rotinas, area de abrangéncia,
horario e equipe minima.

Normas para o funcionamento do Servico de Administracdo Geral com
lespecificagdo de estrutura, normas e rotinas, horario e equipe minima.

0,5

Norma para realizagado dos procedimentos de aquisicao de materiais
recebimento guarda e distribuicdo na Unidade.

0,5

Instrugéo para o funcionamento do Servigo de Farmacia, com especificagéo
de estrutura, normas e rotinas, definidas as areas de abrangéncias, horario
le equipe minima.

Critérios para a contratacédo de terceiros.

0,5

Normas para o funcionamento do Servigo de Manutengdo Predial e de
Equipamentos Laboratoriais preventiva e corretiva.

0,5

Normas para o funcionamento do Servigo de Arquivo de Prontuarios
Médicos, com especificagdo dos membros, turnos de funcionamento,
modelos de fichas, sistema de arquivamento e controle.

0,5

Descrigdo do funcionamento da Unidade de Estatistica com especificagao
dos membros, turnos de funcionamento, sistematica e metodologia de
trabalho.

0,5

Descricao do Monitoramento de Indicadores de desempenho hospitalar de
qualidade, de produtividade e econémico-financeiros: Indicadores
selecionados, sistematica de aplicagéo de agdes corretivas.

0,5

RECURSOS HUMANOS

Proposta para estabelecimento de normas para selegéo e contratagéo de
pessoal, avaliagdo de desempenho, condutas para combater absenteismo
e estimular produgéo.

1,5

IApresentacao de projeto de desenvolvimento humano com pesquisa
periddica de clima organizacional e definigdo de
uso das informagdes.

15

IApresentacéo de quadro de pessoal técnico por area de atividade
profissional, compativel com as atividades
do plano de trabalho, constando forma de vinculo, horario e salario.

11

IApresentagdo de quadro de pessoal médico por area de atengédo
compativel com as atividades propostas no plano de trabalho, constando
forma de vinculo, horario, salario, e quando for o caso, titulo de especialista
dos responsaveis pelos servigos (observar a legislacdo para cada caso)

Registro e controle de pessoal e modelo para escalas de trabalho.

0,5

Proposta de projeto de capacitagédo da equipe interdisciplinar
lespecialmente em educagdo permanente.

15

METODOLOGIA DE PROJETOS

IAtendimento a todos os pontos do roteiro proposto

15

IApresentacdo da proposta de forma objetiva e concisa

15

Demonstracdo de planejamento e cronogramas passiveis de execucédo

1

Definigao clara das estratégias de implantagdo e implementagéo da
proposta, com resultados factiveis.

1

Itens ndo cumulativos. A experiéncia pontuara somente para o porte apresentado.

TOTAL DA AVALIACAO DE QUALIDADE TECNICA

50
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O valor do item “Pontuagdao” que compode a féormula para o lote 01 serd afe-
rido através da anélise da proposta sob os critérios expostos a seguir:

ATIVIDADE

QUESITOS

PONTUACAO INTERMEJPONTUACAO MAXIMA

Fluxos operacionais compreendendo circulagdo em areas restritas,
externas e internas.

N

Fluxos para registros e documentos de usudrios e administrativos

Fluxo unidirecional para materiais esterilizados

Fluxo unidirecional para residuos de salde.

25

Apresentar Manual de Rotinas Administrativas para Faturamento de
Procedimentos

Apresentar Manual de Rotinas para Administrag@o Financeira

WlWw (B

Apresentar Manual de Rotinas Administrativas para a Geréncia de
/Almoxarifado e Patriménio e demais setores

TOTAL DA AVALIACAO DE ATIVIDADES 25

QUALIDADE
QUESITOS PONTUACAO INTERMEIPONTUACAO MAXIMA

Recepgao, orientagdo social e apoio psicossocial aos pacientes e familiares na
lunidade. 4
Proposta para implantagdo do Acolhimento dos usudrios na unidade 4
Instrugao de Definigdo de Formas de Acomodagao e Conduta para os
IAcompanhantes de usuarios idosos, criangas, adolescentes e portadores 4
de necessidades especiais conforme
previsdo da legislac&o vigente. 25
Proposta para implantacédo de Servigo de Atendimento ao Usuario 4
Pesquisa de Satisfagdo dos Usuarios, com definicdo de uso das
informacgdes. 4
Proposta para implantagdo do Sistema de Contra Referéncia a Atengéo
Primaria 5

TOTAL DA AVALIACAO DE QUALIDADE 25
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QUALIDADE TECNICA
QUESITOS PONTUAGAO MAXIMA
Comprovagao pela entidade em experiéncia em gestao de servicos de saude. Serdo aceitas a
apresentacdo de, no maximo, 2 certiddes para cada subitem.
De 1 a 3 anos — cada certidao valera 1 ponto 2 9
De 3 a 5 anos - cada certidao valera 1,5 ponto 3
lAcima de 5 anos - cada certiddo valera 2 pontos 4
Comprovagéo pelo corpo diretivo que atuara na Unidade, em experiéncia em gestdo de servigos de saude. Serdo aceitas a apresentagdo de, no
maximo, 2 certidées para cada subitem.
Diretoria Administrativa
De 1 a 3 anos — cada certiddo valera 0,5 ponto 1 A%
De 3 a 5 anos- cada certiddo valera 0,75 ponto 15 '
lAcima de 5 anos- cada certidao valera 01 ponto. 2
Diretoria Assistencial/ Geréncia de Enfermagem
De 1 a 3 anos — cada certiddo valera 0,5 ponto 1 a5
De 3 a 5 anos- cada certiddo valera 0,75 ponto 1,5 '
IAcima de 5 anos- cada certidéo valera 01 ponto. 2
ESTRUTURA DA DIRECAO
IComprovagao, pelos profissionais componentes da estrutura diretiva,
membros da diretoria e coordenagdes, de Titulagdo de especialistas em 4
administragdo ou em servigos de saude. Cada profissional podera obter no 5
maximo 01Ponto, em total de 04 profissionais
IApresentacdo de organograma com definicdo das competéncias de cada
membro do corpo diretivo. 1
IMPLEMENTACAO DE SERVICOS E FUNCIONAMENTO DE EQUIPE INTERDISCIPLINAR
Protocolos Assistenciais de Atencdo Médica e Rotinas Operacionais. 1
IApresentacdo de Quadro de Pessoal Médico por area de Atencgao,
compativel com as atividades propostas no Plano de Trabalho, constando
forma de vinculo, horério e salario. 2 5
Protocolos de enfermagem (rotinas por nivel de qualificagcéo dos
profissionais) nas areas de ambulatério. 1
IApresentacéo de quadro de metas para a area médica observando em
lespecial as consultas em ambulatdrios. 1
IMPLEMENTACAO E FUNCIONAMENTO DE OUTROS SERVICOS
Instrucao para o funcionamento da equipe multiprofissional com
lespecificagdo de normas e rotinas, area de abrangéncia,
horario e equipe minima. 1
Normas para o funcionamento do Servigo de Administragdo Geral com
especificacdo de estrutura, normas e rotinas, horario e equipe minima. 1
Norma para realizagdo dos procedimentos de aquisi¢do de materiais
recebimento guarda e distribuicdo na Unidade. 0,5
Critérios para a contratagdo de terceiros. 1
Normas para o funcionamento do Servigo de Manutengéo Predial e de
Equipamentos preventiva e corretiva. 05 6
Normas para o funcionamento do Servigo de Arquivo de Prontuarios
Médicos, com especificagdo dos membros, turnos de funcionamento,
modelos de fichas, sistema de arquivamento e controle. 1
Descrigao do funcionamento da Unidade com especificagdo dos membros,
turnos de funcionamento, sistematica e metodologia de trabalho. 0,5
Descricdo do Monitoramento de Indicadores de desempenho de qualidade,
de produtividade e econdmico-financeiros: Indicadores selecionados,
sistematica de aplicagdo de agdes corretivas. 05
RECURSOS HUMANOS
Proposta para estabelecimento de normas para selecéo e contratagcéo de
pessoal, avaliagdo de desempenho, condutas para combater absenteismo
e estimular producéo. 15
IApresentacéo de projeto de desenvolvimento humano com pesquisa
periddica de clima organizacional e definigdo de
uso das informagoes. 15
IApresentacéo de quadro de pessoal técnico por area de atividade
profissional, compativel com as atividades
do plano de trabalho, constando forma de vinculo, horario e salario. 3 e
IApresentacéo de quadro de pessoal médico por area de atengao
compativel com as atividades propostas no plano de trabalho, constando
forma de vinculo, horario, salario, e quando for o caso, titulo de especialista
dos responsaveis pelos servicos (observar a legislagdo para cada caso) 3
Registro e controle de pessoal e modelo para escalas de trabalho. 05
Proposta de projeto de capacitagéo da equipe interdisciplinar
lespecialmente em educagdo permanente. 15
METODOLOGIA DE PROJETOS

IAtendimento a todos os pontos do roteiro proposto 15
IApresentacdo da proposta de forma objetiva e concisa 15
Demonstragdo de planejamento e cronogramas passiveis de execugdo 1 5
Definicao clara das estratégias de implantagédo e implementacéo da
proposta, com resultados factiveis. 1

TOTAL DA AVALIACAO DE QUALIDADE TECNICA 50
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V — Serao desclassificadas as propostas técnicas que:

a) ndo atenderem as exigéncias deste edital, e seus anexos;
b) que na avaliagdo aferir nota inferior a 54 (cinquenta e quatro).

30 — DA AVALIACAO DO ENVELOPE 03:

I — A abertura do Envelope 03 sera realizada em ato publico, conforme crono-
grama, apds a publicacdo da andlise dos recursos apresentados contra o resul-
tado do Envelope 02 — Proposta Técnica de Trabalho.

II — A analise e o julgamento de cada Proposta de Preco de Trabalho serao re-
alizados pela comissao de sele¢do e andlise dentro do prazo previsto em cro-
nograma, que se limitara a analisar o documento apresentado conforme Ane-
xo V e itens 12 e 24 deste edital.

III — A aprovagdo da Proposta de Preco de Trabalho configura-se como uma
etapa classificatoria e eliminatéria do certame, cuja reprovacao impedira a
proponente de seguir no processo, ainda que tenha sido habilitada e classifica-
da na etapa anterior.

IV — As Propostas de Preco de Trabalho serdo atribuidas pontuagdes em con-
formidade com as férmulas a seguir:

NPPP = Men. Valor X 100
Valor em Analise
NPPF = NPPP x 20
100

Nota de Proposta de Prego Parcial (NPPP)
Nota de Proposta de Pre¢o Final (NPPF)
Menor Valor Global* proposto entre as participantes (Men. Valor)
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Valor Global* da Proposta em Analise (Valor em Analise)
Peso atribuido = 20

*Valor Global = (Valor de Custeio para toda a vigéncia em meses)

V — Serao desclassificadas as propostas técnicas que:

a) ndo atenderem as exigéncias deste edital, e seus anexos;

b) que apresentar valores superiores aos estabelecidos na clausula 12;

c) que apresentar valores manifestamente inexequiveis, assim considerados
aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através de docu-
mentagdo que comprove que os custos, saldrios e demais despesas sao coe-
rentes com os de mercado.

31 - DA CLASSIFICACAO

I — Superadas as etapas de habilitacao, de andlise do Envelope 02

e de andlise do Envelope 03, se daréd a Classificagdao preliminar, da qual cabera
recurso, considerando a soma simples das notas das propostas técnicas e de
prego, conforme segue:

NF = NPT + NPPF

NF = Nota final
NPT = Nota da Proposta Técnica
NPPF = Nota da Proposta de Prego Final

IT — Para todos os efeitos serd considerada a 1* colocada a melhor proposta
(maior nota final) e a Giltima colocada a pior proposta (menor nota final).

IIT - Superadas as etapas eliminatorias e classificatérias, e analisados eventuais
recursos, sera publicada a classificag¢ao final das proponentes.

32 - DA HOMOLOGACAO
I — Publicada a classifica¢do final, ndo havendo recursos contra a mesma, ou

havendo e estes forem negados, sera a classificagdao final mantida e homolo-
gada.
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II — Publicada a classificacao final, e havendo recursos contra a mesma, sendo
estes providos, sera a classificacdo final alterada em conformidade com os re-
cursos deferidos e homologada.

33 — DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

I — Dos atos da Administragdo decorrentes da aplicacao deste Edital cabem re-
curso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da publicagdo do ato nos casos

de:

a) Habilitacdao ou inabilitagdo da entidade;

b) Julgamento das propostas;

¢) Anulagdo ou revogagao do chamamento publico.
IT — As proponentes poderao interpor recurso, enderecando suas razoes de in-
conformidade a Comissdao de Sele¢do ¢ Andlise e, por meio de documento
subscrito pelo (s) seu (s) representante (s) legal (is), a ser protocolado na sede

da Secretaria da Satide ou pelo e-mail: editais ses@sorocaba.sp.gov.br , conforme
cronograma.

III — Aquele que praticou o ato recorrido, podera reconsiderar sua decisao, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir a autorida-
de superior, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisdo ser profe-
rida dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, sob pena de responsabilidade.

IV — Em sede de recurso, nao serao aceitas ¢ analisadas informacoes, novos
documentos ou complementagdes que ndo estejam contidos na proposta origi-
nalmente apresentada.

V — A decisao dos recursos tera por base manifestacao técnica.

§1° — Interposto o recurso, sera comunicado aos demais proponentes, que po-
derdo impugna-lo no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

§2° — Aos requerimentos de impugnacao do presente edital aplicam-se, no que
couber, os procedimentos previstos para interposi¢ao de recursos.

§3° - Qualquer cidadao ¢ parte legitima para impugnar o edital em virtude de
irregularidades na aplicagdo da Lei, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco)
dias uteis antes da data fixada para a abertura dos envelopes, devendo a
Administracao julgar e responder a impugnacao em até 3 (trés) dias uteis.
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§4° — Decaira do direito de impugnar os termos do edital perante a administra-
¢do o proponente que nao o fizer até o segundo dia util que anteceder a aber-
tura dos envelopes.

Da Celebracao do Termo de Convénio

34 — Realizada a homologag¢do, podera a Administragdo Publica convocar a pro-
ponente responsavel pela proposta melhor classificada para que seja celebrado o
respectivo termo de convénio, viabilizando a execugao do objeto do edital.

35 — Em dia e hora previamente informados a proponente contemplada, esta de-
vera se fazer presente por meio de seu representante legal para a assinatura do
ajuste, apresentando para tanto os documentos abaixo, cuja copia legivel serd en-
tregue para a secretaria:

I - certidao de auto de vistoria do Corpo de Bombeiro;
I - licenca de funcionamento emitida pela Vigilancia Sanitaria;

IIT - listagem com nome, nimero do CPF, data de nascimento, cargo e funcao
de cada um dos funciondrios e demais pessoas que executardo o objeto;

IV - apresentacdo de nimero de conta bancaria especifica da entidade para re-
cebimento e movimentagdo dos recursos advindos da parceria, especificamen-
te no Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal;

V - declaracdo sobre as instalacdes e condi¢cdes materiais da organizagao,
quando essas forem necessarias para realizacao do objeto pactuado.

§1° — O ajuste serd celebrado em até 05 dias uteis da homologacao, podendo
ser prorrogado mediante solicitagdo justificada da proponente e desde que nao
ultrapasse trinta dias da homologag¢do (prazo este limite para inicio do servi-

o).

§2° — O termo nao serd celebrado na auséncia de quaisquer dos documentos
indicados acima.

Dos Repasses Mensais

36 — O primeiro repasse financeiro mensal sera pago em até 05 (cinco) dias uteis
apos assinatura do termo de convénio.

Paragrafo unico — Os repasses mensais subsequentes serdo efetuados pelo
municipio a conveniada, em conformidade com o plano de trabalho e proposta
de prego aprovados, com intervalos de 30 dias, condicionado ao respectivo re-
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passe pelos fundos nacional e estadual de satde, quando houver, e somando-se
da aferi¢do periodica da regular execu¢do do objeto e respectiva prestacao de
contas.

37 — As liberagdes de parcelas de repasses ficardo suspensas nos casos a seguir,
nos quais permanecerao retidas até o saneamento das impropriedades:

I — quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacao de parcela an-
teriormente recebida;

IT — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da entidade em relagdo a obrigacdes estabelecidas no ins-
trumento pactuado;

IIT — quando a entidade deixar de adotar sem justificativa suficiente as me-
didas saneadoras apontadas pela administracdo publica ou pelos 6rgaos de

controle interno ou externo,

IV — quando constatado débitos perante as fazendas: municipal, estadual ou
federal.

Da Realizacio de Despesas e Prestacio de Contas

38 — As contratagdes de bens e servicos pelas Entidades Privadas Sem Fins Lu-
crativos, feitas com o uso de recursos transferidos pela Administracdo Publica,
deverdo observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade,
probidade, eficiéncia, publicidade e transparéncia na aplicacao dos recursos e da

busca permanente de qualidade.

Paragrafo unico. A entidade devera possuir regulamento de compras e de con-
tratagdo de pessoal.

39 - As entidades privadas sem fins lucrativos deverdo obter de seus fornecedo-
res e prestadores de servigos documentos fiscais contendo, no minimo:

I - data de emissao;

IT - valor unitario, quantidade e valor total;

III - nome e nimero de inscricao no CNPJ da entidade;
IV - nome e nimero de inscricdo no CNPJ do fornecedor;

V - descrigdo detalhada dos servigos prestados ou itens adquiridos;
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VI - indicacao do nimero do ajuste e identificacdo do 6rgdo repassador.

§ 1° Para servigos prestados por profissionais autdbnomos, deverao ser apre-
sentados recibos contendo:

I - descricao pormenorizada do servigo prestado;

IT - nimero da inscrigdo municipal;

III - valor unitario;

IV - valor total;

V - nome completo;

VI - enderego completo e telefone para contato;

VII - indicacao dos valores a serem retidos referentes a encargos.

§ 2° Para os servigos de que trata o § 1°, fica limitado o custeio no valor de R$
200,00 (duzentos reais), por prestador, por més.

§ 3° As aquisicoes de bens e servigos deverdo ser precedidas de ampla pesqui-
sa de preco,

§ 4° Devera ainda ser apresentada a copia do instrumento contratual firmado
entre a entidade e o seu fornecedor.

§ 5° Poderdo ser solicitados pela Administracdo documentos para suporte, re-
latorios, e demais evidéncias necessarias para avaliacdo das despesas.

§ 6° As retencoes de impostos deverao ser acompanhadas das respectivas gui-
as de arrecadacao.

§ 7° Estes documentos serdo apresentados para fins de comprovacao das des-
pesas efetuadas. Devendo-se a entidade manter a guarda dos mesmos por,
pelo menos, 10 (dez) anos apos o término da vigéncia pactuada.

40 - Poderao ser pagas com recursos vinculados a avenca, as despesas com re-
muneracao da equipe de trabalho, inclusive de pessoal préprio da entidade pro-
ponente, durante a vigéncia do convénio, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:
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I - estejam previstos no plano de trabalho proposta de preco e sejam proporci-
onais ao tempo efetivamente dedicado pelo profissional ao objeto pactuado;

II - sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as
convengoes coletivas de trabalho;

IIT - no caso de multa resciséria de FGTS, décimo terceiro salario e férias pro-
porcionais, devera ser anexada memoria de calculo dos depositos de FGTS re-
alizados referentes a vigéncia do ajuste.

Paragrafo tinico. Para as despesas de que trata o caput, deverao ser apresenta-
das copias dos holerites, guias de recolhimento de impostos acompanhadas de
todos os arquivos, relatérios e documentos constantes do Sistema Empresa de
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (SEFIP) da Caixa
Economica Federal, além dos comprovantes de pagamento.

41 - Toda a movimentagao de recursos no ambito do objeto pactuado serd reali-
zada mediante transferéncia eletronica, sujeita a identificacdo do beneficiario fi-
nal e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

§ 1° Os pagamentos de despesas deverdo ser realizados mediante crédito na
conta bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

§ 2° Somente poderdo ser pagas as despesas previstas em proposta de prego
apresentada juntamente do plano de trabalho, e desde que referente ao periodo
de competéncia do valor recebido.

§ 3° Nos casos em que a despesa for paga proporcionalmente com recursos re-
passados, a entidade deverd inserir na prestacdo de contas a memoria de cal-
culo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontes
de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

42 — Fica vedada a utilizagcdo de recursos repassados para o pagamento das des-
pesas a seguir:

I — despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

IT — objetos com finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho e pro-
posta de preco;

IIT — despesa em data anterior a vigéncia do termo celebrado;

IV — pagamento em data posterior a vigéncia do temo celebrado, salvo se ex-
pressamente autorizado pela autoridade competente da Administracdo Publi-
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ca, e desde que o fato gerador tenha ocorrido dentro da vigéncia, em prazo
nao superior a 30 (trinta) dias do fim da vigéncia;

V - transferir recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos politi-
cos ou quaisquer entidades congéneres;

VI — multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos
ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Admi-
nistragao Publica na libera¢ao de recursos financeiros;

VII - publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vincu-
ladas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem

promocgao pessoal;

VIII - pagamento de pessoal contratado que ndo atendam as exigéncias da
cldusula 40, assim como aviso prévio indenizado e férias vencidas em dobro;

IX - despesas com auditoria externa, assessoria e consultorias contratadas pela
entidade;

X - custas processuais, honorarios advocaticios, indenizagdes e demais valo-
res decorrentes de decisdes judiciais ou acordos extrajudiciais;

XI - despesas pagas em "espécie" ou em cheques;
XII — empréstimos,

XIII - despesas com pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido condenadas
por crimes:

a) contra a Administragdo Publica ou o patrimonio publico;
b) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;
c) de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.

XIV - despesas nado previstas no plano de aplicacdo dos recursos financeiros
da proposta de prego;

XV - pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por im-
probidade administrativa.

Pardgrafo unico. Havendo a realizagdo de despesa incidente nas hipoteses de
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vedacao, deverd a entidade ressarcir o respectivo valor a conta bancéria espe-
cifica no prazo de trés dias uteis, sob pena de glosa do respectivo valor.

43 - A prestagdo de contas dos valores repassados em decorréncia do objeto pac-
tuado observara o disposto na legislacao vigente, nas instrucdes do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, no Decreto Municipal 26.317/2021e nos manu-
ais eventualmente elaborados pela Administragao Publica.

44 — A prestacao de contas apresentada pela Entidade Sem Fins Lucrativos deve-
rd conter elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou concluir que
o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada
das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

§ 1° Serdao glosados valores relacionados a metas ¢ resultados descumpridos
sem justificativa.

§ 2° Os dados financeiros serdao analisados com o intuito de estabelecer o nexo
de causalidade entre a receita ¢ a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes.

§ 3° A analise da prestagdo de contas devera considerar a realidade e os resul-
tados alcancados.

§ 4° A prestacao de contas observara regras especificas de acordo com as dis-
posi¢des e procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de traba-
lho e no instrumento de celebragdo da parceria.

45 - As institui¢des apresentardo periodicamente a prestacao de contas em até 30
(dias) dos valores recebidos.

§ 1° A ndo apresentagdo da prestagao de contas integral no prazo estipulado
implica na suspensdo de repasses até a regular apresentacdo dos documentos
cabiveis.

§ 2° Havendo descumprido injustificadamente o prazo de que trata o caput,
fica a entidade sujeita a aplica¢do da pena de multa na forma prevista no ter-
mo de ajuste pactuado.

§ 3° Aplicada a multa de que trata o paragrafo anterior, € ndo apresentada a
prestacdo de contas dos valores recebidos e ndo oferecida justificativa perti-
nente, o termo celebrado podera ser rescindido, caso em que também podera
ser cobrada multa no importe de 10% (dez por cento) do valor total ja repassa-
do em virtude da execucao do objeto.
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§ 4° A aplicagdo de san¢des em virtude do atraso ndo exime do dever de pres-
tar contas, podendo-se reprovar as contas na auséncia dos documentos solici-
tados.

46 - As prestacoes de contas eventualmente exigidas ou dispensadas pelos de-
mais entes Pablicos ou ainda Tribunais de Contas ndo desobriga daquela exigida
pelo Municipio.

47 — A prestagao de contas obedecerd aos prazos e condigdes assinalados pela
Administracao Publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo em vi-
géncia a época da prestagdo, sob pena de suspensao dos repasses.

48 — A Organizagdo devera elaborar prestagdo de contas em papel timbrado da
mesma, utilizando modelo fisico ou sistema informatizado a ser fornecido pela
Secretaria da Saude e entrega-la na sede da Secretaria da Saude — SES, localiza-
da na Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes n° 3.041, 2° andar, no Bairro
Alto da Boa Vista, Sorocaba/SP CEP: 18013-280, cujo periodo de atendimento
se da em dia uteis: de segunda-feira a sexta-feira das 08h30min — 16h30min.

§1° — Todos os documentos da prestacdo de contas deverao ser apresentados
em copias legiveis, carimbados e rubricados pelo representante legal da orga-
nizagdo para que possam ser conferidos.

§2° — Quando o ultimo dia do prazo para prestacdo de contas ocorrer aos fi-
nais de semana ou feriados, a mesma devera ser entregue no primeiro dia util
subsequente.

49 — Os documentos mensais exigidos para a prestagdo de contas sdo:

I — Solicitagdo de pagamento das proximas parcelas, quando houver, indica-
¢ao dos recursos recebidos e relacdo dos pagamentos efetuados, conforme
modelos a serem disponibilizados pela Secretaria da Satude;

IT — relatorio de execugdo financeira, acompanhado de:

a) Copias dos documentos referentes as despesas, devidamente assinados
pelo presidente da institui¢ao, com as notas fiscais devidamente carimbadas
com modelo a ser disponibilizado pela SES, nos termos das Instrugdes Nor-
mativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ¢ do Tribunal de
Contas da Uniao;

b) comprovantes das transacdes eletronicas realizadas em favor do benefi-
ciario;
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c) extratos das contas bancarias especificas;

d) extratos das contas de aplicacdo financeira dos recursos relacionados ao
ajuste;

IIT — relatorio de execucgdo do objeto, contendo no minimo:

a) numero de procedimentos realizados, pessoas atendidas ou outra forma
de mensuragao;

b) demonstragdo do cumprimento ou nao das metas pactuadas;

c) demais documentos necessarios para o exercicio de controle e fiscaliza-
cao dos ajustes;

IV — relagdo de todos os empregados contratados para consecucao do objeto,
contendo no minimo:

a) nome completo;

b) numero de inscri¢ao no CPF;

c¢) data de nascimento;

d) cargo exercido;

¢) data de admissao;

f) data de demissao, quando aplicavel;
g) remuneracdo mensal bruta;

V - comprovacdo de cumprimento de obrigacdes trabalhistas, contendo no
minimo:

a) holerites e comprovantes de pagamentos de todos os empregados relacio-
nados no inciso III, independente de serem pagos com recursos do ajuste ou
nao;

b) guias de recolhimento de encargos trabalhistas com os respectivos com-
provantes de pagamento;

c) relatérios e documentos constantes do Sistema Empresa de Recolhimen-
to do FGTS e Informacgdes a Previdéncia Social (SEFIP) da Caixa Econo-
mica Federal.
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VI — Certiddo de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, com prazo de validade em vigéncia;

VII — Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e
a Divida Ativa da Unido;

VIII — Certiddo Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais;
[X — Certidao Negativa de Tributos Municipais;
X — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

XI — Anexo RP — Area Municipal -“Demonstrativo Integral das Receitas e
Despesas”, conforme Instrucao 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo;

§1° — Os documentos originais da prestacdo de contas deverdo ser arquivados
para fiscalizacdo a qualquer tempo por um periodo de 10 anos.

§2° — Os documentos mencionados nesta clausula deverdo ser referentes ao
més de competéncia do servigo.

§3° — Caso alguma Certidao exigida neste item esteja vencida ou positiva, o
pagamento sera suspenso temporariamente até a devida regularizagao.

§4° - A Secretaria da Saude podera solicitar documentos comprobatorios,
declaragdes, notas explicativas, extratos bancarios, seja qual for a conta-
corrente, desde que tenha movimentado recursos oriundos da parceria, ou
qualquer outro documento necessario para analise das prestagdoes de contas.

§5° — A Secretaria da Satde poderd solicitar a corre¢ao/substituicdo de
documentos que constem informagdes incorretas, emendas, rasuras ou
quaisquer inconformidades que comprometam a analise das contas.

§6° — A Secretaria da Satde podera solicitar o reembolso de valores
correspondentes a despesas liquidadas em inconformidade com este edital,
seus anexos, Plano de Trabalho, Leis, normas e instrugdes vigentes.

§7° — O prazo para atender ao disposto nos §§4° ¢ 5° ¢ de 05 (cinco) dias
uteis, excluindo-se o dia da notificagdo. O ndo cumprimento deste prazo
ensejara na glosa dos valores correspondentes as despesas a que se referem os
documentos ou esclarecimentos nao apresentados.
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50 — Os recursos enquanto nao utilizados serdo obrigatoriamente aplicados em
caderneta de poupancga ou outra aplicagdo de institui¢ao financeira oficial.

Paragrafo unico — As receitas financeiras decorrentes da aplicagdo dos
recursos serdo obrigatoriamente computadas a crédito do ajuste e aplicadas,
exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
demonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas.

51 — No final de cada exercicio e no final da vigéncia da parceria, a conveniada
deverd apresentar as prestacdes de contas “Anuais” até o dia 30 de margo do
exercicio seguinte, observando também as regras estabelecidas pelas Instrugoes
n°® 01/2020 do TCESP e outras que vierem a ser eventualmente disciplinadas.

I — A ndo apresentacdo das prestagdes de contas anuais de que trata o caput no
prazo estipulado, ensejara na suspensao dos repasses, desconto proporcional
dos dias em atraso no proximo repasse, ou emissdo de documento de
arrecadacdo municipal para restituicdo, no caso de ndo houverem novas
parcelas a  serem  repassadas, sem prejuizo de  sangdes
administrativas/contratuais.

52 — A conveniada deverd apresentar at¢ 30 de marco do ano seguinte, copia do
Balanco Anual e do Demonstrativo de Resultado do Exercicio com indicagao
dos valores repassados pela SES referente ao exercicio em que o numerario foi
recebido.

Das Obrigacoes das Partes
53 — O Municipio devera:

I — Realizar o repasse mensal estipulado neste edital em favor da conveniada,
em conformidade com a proposta aprovada e mediante a devida execugao do
objeto;

II — Assinado o convénio, dar ciéncia a Camara Municipal acerca do termo
celebrado;

III — Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto do convénio bem como os
atendimentos realizados pela conveniada, por meio de visitas in loco,
solicitacdo de documentos, analise dos relatérios de atendidos e atividades e
demais diligéncias a critério da Administragao Publica;

IV — Analisar e aprovar a prestacao de contas da conveniada, de acordo com a

Lei Federal 8.666/1993, Decreto Municipal 26.317/2021 e demais alteragdes e
as Instrugdes TCESP n° 01/2020, aceitando-as ou rejeitando-as;
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V — Realizar, sempre que possivel, a pesquisa de satisfagdo com os usuarios
do servico em acordo com o plano de trabalho e utilizar os resultados como
subsidio na avaliacdo do contrato celebrado e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagdo € no ajuste das metas e atividades
definidas.

VI — Verificar o desenvolvimento das atividades e o retorno obtido nos
servigos, elaborando relatério circunstanciado.

§1° — Por forga de eventual necessidade ou hipdtese de acréscimo ou redugao
na oferta do servigo podera ocorrer alteragao do valor de recursos a critério do
Municipio, por meio da Secretaria da Saude, quando pertinente, e mediante
anuéncia da conveniada, através de Termo Aditivo, respeitados os limites
legais.

§2° — O Municipio devera manter em seu sitio oficial na internet a relagao dos
convénios celebrados e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta
dias apds o respectivo encerramento ¢ os meios de representacdo sobre a
aplicacao irregular dos recursos envolvidos na parceria.

§3° — A execug¢do do convénio devera ser acompanhada e fiscalizada por um
representante da Administragdo que sera designado para este fim quando da
assinatura do contrato.

§4° — A verificagdo relativa ao cumprimento das diretrizes e metas definidas
para a conveniada restringir-se-4 aos resultados obtidos em sua execucao,
através dos indicadores de desempenho estabelecidos, em confronto com as
metas pactuadas e com a economicidade no desenvolvimento das respectivas
atividades.

§5° — Sem prejuizo do acompanhamento e da fiscalizagdo exercidos pelo
Municipio sobre a execucdo do objeto deste edital, fica reconhecida a
prerrogativa de controle e auditoria nos termos da legislacdo vigente, pelos
orgaos gestores do SUS.

§6° - Apds a assinatura do ajuste o Municipio publicara o extrato do ajuste no
Diério Oficial do Municipio onde produzira seus efeitos juridicos apds a sua
publicacao.

54 — A conveniada devera:

I — Executar o servigo conveniado em consondncia com o0s objetivos ¢
indicativos metodoldgicos especificos nos termos da legislagao vigente e dos
anexos deste edital;
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IT — Prestar em até cinco dias Uteis ao Municipio todas as informacgdes e
esclarecimentos solicitados durante a execucao do ajuste;

III — Participar das reunides de acompanhamento, gestdo operacional e
capacitagoes;

a) A ndo participacdo injustificada de reunides de acompanhamento,
ensejara a aplicacao da pena de adverténcia.

IV — Comunicar imediatamente a SES, por meio oficial, todo fato relevante,
bem como eventuais alteracOes estatutarias, de constituicdo da diretoria ou
coordenador técnico do servigo;

V — Manter durante toda a execuc¢ao do objeto as mesmas qualificacdes que
levaram a habilitagdo no chamamento publico;

VI — Aplicar integralmente os valores recebidos no convénio, assim como 0s
eventuais rendimentos, na consecu¢do do objeto pactuado em consonancia
com o descrito no Plano de Trabalho aprovado € com a planilha or¢amentaria;

VII — Observar os principios da impessoalidade, isonomia economicidade,
probidade, eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicacdo dos recursos e
da busca permanente de qualidade naquilo que tange as contratacdes de bens e
servigos feitas com o uso de recursos transferidos pela administragdo publica;

VIII — Manter conta-corrente no estabelecimento bancario oficial indicado
pelo Municipio, a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas
oriundas da presente parceria, informando a SES o niimero, procedendo toda
movimentacdo financeira dos recursos na mesma, sendo vedadas
transferéncias bancarias para contas diversas da cadastrada;

IX — Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo
da parceria, se houverem, sugerindo-se as operagdes de mercado aberto e las-
treados em titulos da divida publica;

X — Efetuar os pagamentos das despesas, com os recursos transferidos, dentro
da vigéncia deste instrumento. Excepcionalmente a conveniada podera solici-
tar autorizagdo para pagamento de despesas em momento posterior a vigéncia
contratual, desde que por periodo ndo superior a 30 (trinta) dias e exclusiva-
mente para despesas referentes ao objeto contratado e ocorridas durante o
contrato.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — SES 44



Secretaria da Saude

XTI — Prestar contas obedecendo aos prazos e condigdes assinalados pela Ad-
ministracao Publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo em vi-
géncia a época da prestagdo, sob pena de suspensao dos repasses;

XII — Devolver para a fazenda publica os eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, dentncia,
rescisdo ou extingdo do convénio, devendo comprovar tal devolugdo nos
moldes da prestacao de contas, sob pena de imediata instauragdo de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente
da administragdo publica;

XIIT — Nao repassar nem redistribuir a outras organizagdes, ainda que sem
fins lucrativos, os recursos oriundos da presente parceria;

XIV — Permitir o livre acesso dos agentes da Administracdo Publica, do
controle interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos € as
informacodes relacionadas ao Termo de Convénio, bem como aos locais de
execuc¢ao do respectivo objeto;

XV — Manter atualizadas as informacgdes no Cadastro Nacional dos
Estabelecimentos de Saude — CNES de acordo com o necessario para a
prestacao e habilitacdo dos servigos a serem contratados;

XVI — Durante a vigéncia da parceria, dar atendimento continuado aos
beneficiarios, sendo proibida a interrupcao do funcionamento do servigo a
qualquer tempo.

a) Constatada interrupcao injustificada do servigo, sera aplicado o desconto
no repasse proporcional aos dias de interrup¢ao, sem prejuizo da aplicagao
de sang¢des contratuais, administrativas e legais.

XVII — A conveniada deverd possuir regulamento de compras e de contrata-
¢do pessoal para o ajuste.

XVIII - Fica a conveniada obrigada a observar todas as regras do Decreto
26.3,17/2021 e sua legislagdao correlata, em especial a disposi¢des quanto a
transparéncia, previstas em seus artigos 58 e 59.

§1° — Constitui responsabilidade exclusiva da Conveniada o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude do ajuste
celebrado, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal.

§2° — E de igual responsabilidade exclusiva da Conveniada o pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
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execu¢do do objeto previsto neste instrumento, ndo implicando
responsabilidade da administragdo publica sua inadimpléncia em relagdo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdao a sua execucao.

§3° — Quanto ao faturamento, a conveniada devera enviar mensalmente ao
Setor de Avaliagdo e Controle — Faturamento, por meio eletronico, através do
e-mail fatura.saude@sorocaba.sp.gov.br, todas as informagdes relacionadas ao
faturamento de procedimentos SUS enviadas ao Ministério da Saude.

Da Responsabilidade e das Sancées

55 — Pela execugdo do convénio em desacordo com o plano de trabalho, com as
normas vigentes, este edital e seus anexos, a administracao poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar a conveniada as seguintes sangdes:

I — Adverténcia;

IT — Multa de 1/60 do valor mensal repassado ao convénio, por dia, até o total
de 10 (dez) dias por més em caso de paralisagdo na prestagao dos servigos, ou
na falta constatada deste, sem motivo justificado ou relevante. Sem prejuizo
da glosa referente ao valor dos dias em que o servi¢o ndo foi prestado;

III — Multa de 1/60 do valor mensal repassado ao convénio, por dia, até o
total de 15 (quinze) dias, em que houver o descumprimento de qualquer das
clausulas deste edital, seus anexos e do termo de convénio, das quais ja tenha-
se aplicado a pena de adverténcia;

IV — Multa de mora 1% ao més do valor mensal do convénio em decorréncia
de atraso injustificado na execugao do objeto;

V — Suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administracao Publica Municipal, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos, nos casos de aplicacdo das sangdes dos itens “II e III” em seu
limite maximo;

VI — Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade
que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que o contratado
ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo
da san¢do aplicada com base no inciso anterior.

§1° — Nos casos de aplicacdo das sangdes dos itens “II e III” em seu limite
maximo, ou em caso de falta grave, o convénio podera ser rescindido.
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§2° — A sang¢do estabelecida no inciso VI € de competéncia exclusiva do
Secretario da Saude, sendo facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de aplicagdo da pena.

§3° — A multa, aplicada apos regular processo administrativo, sera descontada
dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragao ou ainda, quando
for o caso, sera solicitado emissdo de guia para recolhimento do valor em
favor da fazenda publica municipal.

§4° — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacao da
prestacdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracao
relacionada a execu¢do da parceria do respectivo periodo.

§5° — A prescri¢do sera interrompida com a edicdo de ato administrativo
voltado a apuracao da infragao.

Disposicoes Finais

56 — A homologacao nao obriga o municipio de Sorocaba a assinar termo de
convénio e expedir ordem de inicio de atividades, os quais poderdo ficar
condicionados ao critério de conveniéncia e oportunidade da Secretaria da
Saude.

57 — A aprovagdo dos planos de trabalho ndao obriga o municipio a assinar termo
de convénio com a meta quantitativa ou namero de vagas disponibilizadas pela
proponente, caso esta esteja além das especificacoes deste edital.

58 — A inadimpléncia da Conveniada em relacdo aos encargos trabalhistas ou
junto a fornecedores nao transfere a administracdo publica a responsabilidade
por seu pagamento.

59 — Faculta-se aos participes denunciarem o contrato, a qualquer tempo, com as
respectivas condigdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além
da estipulacio de prazo minimo de antecedéncia para a publicidade dessa
intencao, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

60 — No caso da extin¢do do ajuste, os materiais de consumo e bens permanentes
eventualmente adquiridos com recursos oriundos do convénio serdao
incorporados ao patriménio do municipio, devendo a entidade fornecer
inventario e providenciar a entrega da propriedade destes bens ao municipio.

61 — Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de duvidas na interpretacdao
deste edital e de seus anexos, bem como as informacdes adicionais
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eventualmente necessarias, deverao ser encaminhados a sede da Secretaria da
Saude ou pelo e-mail: editais_ses@sorocaba.sp.gov.br em até 5 (cinco) dias
uteis anteriores a data limite de apresentagdo das propostas.

62 — Os casos omissos € nao previstos serdo resolvidos pela Secretaria da Saude.

63 — Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba, Estado de Sao Paulo, para
solucionar quaisquer questdes oriundas deste chamamento publico.

Sorocaba, 28 de outubro de 2021.

VINICIUS TADEU SATTIN RODRIGUES
Secretario da Saude
Prefeitura de Sorocaba/SP

JEFFERSON SERGIO CALIXTO
Diretor de Area

Secretaria da Saude

Prefeitura de Sorocaba/SP
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PROJETO BASICO

CELEBRACAO DE TERMO DE CONVENIO PARA A
ADMINISTRACAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DAS
ACOES E SERVICOS DE SAUDE DESCRITOS A SEGUIR:

Objeto:
Jeto LOTE 01 |CONSULTA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA
LOTE 02 |CIRURGIAS ELETIVAS
LOTE03 |EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICOS
Especificacdo | A especificagdo do objeto esta detalhada em Anexo
do Objeto:
Modalidade de
Licitacao: Aplicam-se a este edital, no que couber, as disposi¢des pertinentes a
licitagdo na modalidade de Concorréncia do tipo Técnica e Preco,
Tipo de previstos respectivamente nos artigos 22, inciso I e 45, §1°, III da Lei
Licitagﬁo: Federal 8666/1993
Prazo para
Inicio do Em até 30 (trinta) dias a partir da ordem de inicio.
Servico:
Prazo para |Em até 05 (cinco) dias uteis apdés a homologagdo, podendo ser
Assinatura do |prorrogado por uma vez de igual periodo.
Convénio
12 (doze) meses a partir do inicio do servigo, podendo ser renovado pelo
Prazo de , ~ . L . .
~ mesmo periodo ou fragdes deste, mediante justificativa e autorizagdo da
Execucao do . .. i e ,
. Secretaria Municipal da Satde, limitada a lapso de tempo compativel
Servico: N ) . .. s
com o prazo de execugdo do objeto, respeitado o limite de cinco anos de
vigéncia.
Em estrutura fisica propria da conveniada ou em local contratado por
Local da ela, especificado no item 5 do anexo.
Execucao:
LOTE TOTAL GLOBAL (12 MESES) DE ATE[TOTAL MENSAL DE ATE
Valor LOTE 01 R$ 1.350.427,11 R$ 112.535,59
LOTE 02 R$ 19.256.817,56 R$ 1.604.734,80
LOTE 03 R$ 6.088.220,21 R$ 507.351,68
TOTAL R$ 26.695.464,88 R$ 2.224.622,07
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Dotacdo em que correrdo as despesas:

ORGAO ECONOMICA Programa ACAO | FONTE
18.01.00 3.3.50.39.50 1001 2222 1
18.01.00 3.3.50.39.50 1001 2222 5
18.01.00 3.3.50.39.50 1001 2222 95

Fiscalizacao: . .
assinatura do convénio.

A Secretaria da Satde indicard representantes para este fim quando da

Sorocaba, 28 de outubro de 2021.

Dr. Vinicius Rodrigues
Secretario da Saude

Jefferson Sergio Calixto
Diretor de Area
Secretaria da Satde
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ANEXO

PROJETO BASICO
Descricao Detalhada do Objeto

1. OBJETIVOS GERAIS

1.1 O presente Termo de Referéncia visa a celebracdo de Termo de Convénio com
Instituicdo Privada Sem Fins Lucrativos especializada na prestagcdo de servigos
meédicos, nos termo do art. 116 da Lei Federal 8.666/1993, nas modalidades de:

LOTE 01 - CONSULTAS AMBULATORIAIS ESPECIALIZADAS,
LOTE 02 - CIRURGIAS ELETIVAS ) A
LOTE 03 - EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICOS

Para atendimento dos pacientes do Sistema Unico de Saude, constantes na
demanda reprimida do Municipio de Sorocaba.

2.0 OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.1 LOTE 01 - CONSULTA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA (adulto e infantil):
compreende o atendimento médico especializado, com intuito de atender as
demandas dos municipes de maneira resolutiva, contemplando os atos de

diagndstico, procedimentos, terapéutica, contra referéncia e alta.

Quadro 1: Descricdo do Lote 01, especialidade, publico e estimativa de primeira

consulta, conforme demanda constante na Central de Regulagdo Municipal:
. ESTIMATIVA DE 1? ESTIMATIVA DE 1°
LOTE ESPECIALIDADE PUBLICO CONSULTA CONSULTAIMES
Alergologia e Imunologia Adulto 163 13,58
Alergologia e Imunologia Infantil 145 12,08
Cardiologia Adulto 1762 146,83
Cirurgia plastica (pequena cirurgia) Adultofinfantil 783 65,25
Cirurgia Vascular Adulto 2957 246,42
Dermatologia Adulto 7160 596,67
Endocrinologia Adulto 1181 98,42
Fisiatria Adulto 171 14,25
Fisiatria Infantil 46 3,83
Gastroenterologia Adulto 271 22,58
Gastroenterologia Proctologia Adulto 43 3,58
Geneticista Adulto 8 0,67
01 Geneticista Infantil 294 24,50
Geriatria Adulto 403 33,58
Hematologia Adulto 4 3,42
Mastologia Adulto 21 1,75
Nefrologia Adulto 59 4,92
Neurologia cirurgia Adultofinfantil 17 142
Neurologia clinica Adulto 6719 559,92
Neurologia clinica Infantil 1268 105,67
Ortopedia e Traumatologia Adulto 3110 259,17
Ortopedia e Traumatologia (Tumor) Adulto 33 2,75
Ortopedia e Traumatologia Infantil 158 1317
Otorrinolaringologia Adultofinfantil 3658 304,83
Reumatologia Adulto 28 2,33
TOTAL 30499
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2.2 LOTE 02 CIRURGIAS ELETIVAS: compreende a prestagao de servigos médicos
para realizacdo de CIRURGIAS ELETIVAS de acordo com o quadro 2.

Quadro 2: Descricdo do Lote 02, Grupo, cirurgia e estimativa de consultas preé-
operatdrias, conforme demanda constante na Central de Regulagdo Municipal:

ESTIMATIVA DE ESTIMATIVA DE
LOTE GRUPO CIRURGIA P4ROCEDIMENTOS | P4ROCEDIMENTOS/MES
Colecistectomia 574 47,83
Colecistectomia - Videolaparoscépica 573 47,75
Hernioplastia Inguinal Unilateral 248 20,67
Hernioplastia Inguinal Bilateral 248 20,67
Hérnia Epigastrica 247 20,58
Gastrocirurgia Hérnia Umbilical 247 20,58
Hérnia Incisional 247 20,58
Cirurgia Megaesoéfago 3 0,25
Doenca do Refluxo Gastroesofagico 47 3,92
Gastrostomia Cirurgica 13 1,08
Reconstrugdo de Transito Intestinal 12 1,00
PRE (colangiopancreatografia retrograda via endoscopici 33 2,75
Histerectomia 29 242
Miomectomia 29 242
Ooforectomialooforoplastia 29 242
Histeroscopia cirurgica 29 242
Ginecologia Curetagem Semiética 29 242
Cirurgias de Glandulas de Bartholin 29 242
Conizacao 29 242
Colpoperineoplastia 28 2,33
Cirurgia de Incontinéncia Urinaria 28 2,33
Laqueadura 348 29,00
Artroplastia de Joelho 650 54,17
Artroplastia de Quadril 89 742
Cirurgia Ligamento Joelho 67 5,58
Ortopedia Cirurgia Menisco 67 5,58
Cirurgia Luxagéo Recidivante de Patela 66 5,50
Cirurgia de Coluna 101 8,42
Cirurgia pé e Tornozelo 12 1,00
Neurologia Cirurgia neuro coluna 111 9,25
Cateterismo cardiaco 18 1,50
Cardiologia Angioplastia 10 0,83
Catarata 357 29,75
Plastica Ocular 1319 109,92
Pterigeo 74 6,17
Oftalmologia Glaucoma 33 2,75
Estrabismo 200 16,67
Vasectomia 359 29,92
Prétese Peniana 50 417
Cirurgia de Incontinéncia Urinaria 95 7,92
Doenca de Peyronie 12 1,00
Urologia Prostatectomia Suprapubica 38 317
Resseccgao Endoscdpica Prostata 37 3,08
Tratamento Cirdrgico Hidrocele 1 0,08
Tratamento Cirurgico Varicocele 2 0,17
Nefrolitiase (percutanea, flexivel, licolaser) 51 4,25
Postectomia 39 3,25
Tiroidectomia Total 31 2,58
Paratireoidectomia Total 22 1,83
Exerese Cisto Tireoglosso 9 0,75
Exérese de Nodulo Cervical 19 1,58
Cabega e Pescogo Exerese Nodulo Laringe 2 0,17
Exerese Nodulo Supraclavicular 2 0,17
Sialitiase 2 0,17
Varizes Unilateral 341 28,42
Varizes Bilateral 341 28,42
Vascular Angioplastia Carétidas 4 0,33
Amigdalectomia 183 15,25
Amigdalectomia + Adenoidectomia 183 15,25
Otorrinolaringologia T.urbinectomi.a 183 15,25
Timpanoplastia 183 15,25
Septoplastia 183 15,25
Exerese Papiloma 182 15,17
TOTAL 8794
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2.3 LOTE 03 EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICOS: visa a
contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Diagndstico por

Imagens, Analises Clinicas, Anatomia Patoldgica/Citologia e Outros conforme quadro
3.

Quadro 3: Descricdo do Lote03, exame, publico e estimativa de exames, conforme
demanda constante na Central de Regulagdo Municipal:

i ESTIMATIVA DE ESTIMATIVA DE
LOTE EXAME PUBLICO EXAMES EXAMES/MES
Angiotomografia Adulto 34 2,83
Colangioressonancia Adulto/infantil 2 0,17
Densitometria Adulto 510 42,50
Cintilografia e iodoterapia Adulto/ infantil 127 10,58
Ressonancia Magnética Adulto/ infantil 1444 120,33
Tomografia Adulto/ infantil 1112 92,67
USG Abdome superior Adulto/ infantil 334 27,83
USG Abdome total Adulto/ infantil 4497 374,75
USG Aparelho urinario Adulto/ infantil 1380 115,00
USG Inguinal Adulto/ infantil 233 19,42
USG Articulagéo Adulto/ infantil 7350 612,50
USG Doppler Vasos Adulto/ infantil 2243 186,92
USG Doppler Partes Moles Adulto/ infantil 1195 99,58
USG Partes Moles Adulto/ infantil 225 18,75
USG Transfontanela Infantil 15 1,25
USG Prostata (abd) Adulto 349 29,08
USG Prostata (transretal) Adulto 246 20,50
USG Bolsa Escrotal Adulto/ infantil 52 4,33
Raio X Panoramico Adulto/ infantil 253 21,08
Raio X EED Adulto/ infantil 52 4,33
Audiometria Adulto 162 13,50
Audiometria Infantil 98 8,17
Campimetria Adulto/ infantil 222 18,50
Capsulotomia a Yag Laser Adulto/ infantil 28 2,33
Fundoscopia Adulto/ infantil 25 2,08
Mapeamento de Retina Adulto/ infantil 301 25,08
Otoneurolégico/teste vestibulares Adulto/ infantil 88 7,33
Paquimetria Adulto/ infantil 99 8,25
Retinografia Adulto/ infantil 16 1,33
Teste Ortoptico Adulto/ infantil 227 18,92
Topografia monocular Adulto/ infantil 2 0,17
USG Ocular Adulto/ infantil 4 0,33
USG Cervical Adulto/ infantil 178 14,83
USG Doppler de Fluxo Obstetrico Adulto 2 0,17
USG Mama Adulto 2712 226,00
3 USG Obstétrico Adulto 617 51,42
USG Pelve Adulto/ infantil 454 37,83
USG Tiredide Adulto/ infantil 353 29,42
USG Transvaginal Adulto 7070 589,17
Colpo Bidpsia Adulto 54 4,50
Histerossalpingografia Adulto 175 14,58
Enema Opaco/Clister Opaco Adulto/ infantil 132 11,00
Estudo Urodindmico Adulto 414 34,50
Espirometria Adulto/ infantil 1196 99,67
Uretrocistografia Adulto/ infantil 189 15,75
Urografia venosa/urografia excretora Adulto/ infantil 18 1,50
Broncoscopia Adulto/ infantil 36 3,00
Colonoscopia Hospitalar Adulto 273 22,75
Endoscopia com ligadura Adulto 6 0,50
Endoscopia Hospitalar Adulto 662 55,17
Retossigmoidoscopia Adulto/ infantil 2 0,17
Colonoscopia Adulto 1546 128,83
Endoscopia Adulto 3569 297,42
Manometria Adulto 37 3,08
Manometria Infantil 5 0,42
Phmetria Adulto 22 1,83
Phmetria Infantil 3 0,25
Videoglutograma Adulto/ infantil 75 6,25
Teste ergométrico Adulto/ infantil 283 23,58
Ecocardiograma Adulto 462 38,50
Ecocardiograma Infantil 53 442
Ecoendoscopia Adulto/ infantil 15 1,25
Holter Aduto 924 77,00
Holter Infantil 8 0,67
Mapa Adulto/ infantil 1304 108,67
Eletroencefalograma Adulto 673 56,08
Eletroencefalograma Infantil 268 22,33
Eletroneuromiografia Adulto/ infantil 975 81,25
Laringoscopia Adulto/ infantil 3 0,25
Polissonografia Adulto/ infantil 468 39,00
Videonasolaringoscopia (nasofibroscopia) Adulto/ infantil 11 0,92
TOTAL 48205
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3. DA DESCRIGAO DOS SERVIGOS

Modalidades:

LOTE 01 - CONSULTA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA
LOTE 02- CIRURGIAS ELETIVAS
LOTE 03 - EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICOS

3.1 LOTE 01
3.1.1

-CONSULTA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

A execucdo dos servigos medicos devera ocorrer na area de

CONSULTA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA (adulto e infantil),
contemplando:

a — Consulta médica especializada (anamnese, o exame fisico e a
elaboragdo de hipoteses ou conclusdes diagndsticas, solicitacdo de
exames complementares, quando necessarios, prescricao terapéutica
e alta com contra-referéncia para a Unidade Basica de Saude);

b - Consulta de retorno em até 30 dias;

c- Procedimentos ambulatoriais e pequenos procedimentos cirurgicos
com ou sem anestesia local,

3.1.2 Realizar a consulta médica especializada de maneira resolutiva e
qualificada, independente da sub-especialidade, com indicagcdo de exames de
apoio diagnostico, quando necessario, e orientagado de tratamento, dentro de

um uni

co contato com os pacientes, sempre que possivel.

3.1.21 Os pacientes deverdao, obrigatoriamente, ser contra
referenciados para a Atengdo Basica com o resumo da alta, a fim de
garantir a continuidade do cuidado.

3.1.2.2 Caso haja a indicagdo de encaminhamento para outra
especialidade médica ou indicagdo cirurgica, os pacientes deveréo ser
contra-referenciados para a Atengdo Basica com a guia de
encaminhamento (Modelo Fornecido pela Secretaria de Saude),
seguindo a classificagdo de prioridade de acordo com o Protocolo de
Encaminhamento de Especialidades Municipal.

3.1.3 Efetuar atendimentos e procedimentos ambulatoriais adequados aos
casos demandados.

3.1.4 A solicitagdo de exames complementares para elucidagdo diagnostica
deverdo seguir rigorosamente os protocolos estabelecidos e reconhecidos

pelos

orgados governamentais e diretrizes das Sociedades Brasileiras de

4/23



$e8 ] Prefeitura de

-+#<, SOROCABA Secretaria da Saude

Especialidades Médicas, Diretrizes internacionais e Protocolos Municipais,
prezando pela eficiéncia e economicidade sem prejuizo ao paciente, sob pena
de aplicagao das sang¢des contratuais.

3.1.5 O primeiro agendamento para as consultas especializadas sera
realizado pela Central de Regulagdo / Secretaria da Saude mediante
Protocolo Municipal.

3.1.5.1 Os agendamentos de retorno e reagendamentos serdo de
responsabilidade da conveniada, respeitando o intervalo maximo de
agendamento conforme descrito abaixo.

3.1.9 A Alta podera ocorrer em qualquer das consultas anteriores, respeitando
0 maximo de 4 consultas médicas.

3.2 LOTE 02 - CIRURGIAS ELETIVAS

3.2.1 A execugéao dos servigcos médicos devera ocorrer na area de CIRURGIA
ELETIVA (adulto e infantil), contemplando quaisquer procedimentos médicos
relacionados ao atendimento e internagao hospitalar dos pacientes assistidos,
quais sejam:

a - consulta médica especializadas para avaliagao pré operatoria;

b - servicos de exames de apoio diagndsticos e terapéuticos
exclusivamente para os pacientes atendidos na avaliagdo pré-
operatdria.

c- consulta médica especializada para avaliagao pré anestésica;

d- procedimento anestésico e procedimento cirurgico ambulatorial de
meédia e alta complexidade - adulto e pediatrico descritos no Quadro 2;

e - procedimentos necessarios aos atendimentos de urgéncia e
emergéncia decorrentes das intercorréncias cirurgicas;

f — cuidados e procedimentos terapéuticos no pds operatorio, em leitos
de Unidade de Terapia Intensiva (UTI), Unidade de Cuidados
Intermediarios (UCI) e/ou leitos de enfermaria, de acordo com a
indicacdo médica, relacionados com o tempo de permanéncia do
paciente no hospital em até 10 (dez) dias apds o ato cirurgico ou até
que ocorra a alta hospitalar na Unidade em casos de intercorréncias
inesperadas relacionadas com o ato cirurgico.

g - consulta especializada no pds-operatério em consultério com
contra referéncia e resumo de alta para Unidade Basica de Saude.
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3.2.2 Efetuar atendimentos e procedimentos cirurgicos adequados aos casos
demandados em conformidade com os protocolos e procedimentos
padronizados pelo SUS.

3.2.3 Os procedimentos cirurgicos poderdo seguir técnicas de cirurgia aberta
ou por videolaparoscopia, a critério do médico cirurgido.

3.2.4 Efetuar exames de apoio diagndstico e terapéuticos adequados aos
casos demandados em conformidade com os protocolos e procedimentos
padronizados pelo SUS.

3.2.5 A conveniada devera responsabilizar-se pelos Servigos de exames de
apoio diagndsticos e terapéuticos, podendo subcontratar os servigos,
conforme o art. 72 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 ou a que
vier a substituir.

3.2.5.1 Se houver a subcontratacdo, o Servico de Saude devera
possuir a licenga de funcionamento emitida pela Vigilancia Sanitaria e
ter toda documentagao necessaria, conforme Legislagdes vigentes.

3.2.5.2 A subcontratacdo sera de inteira responsabilidade da
conveniada, sem 6nus nenhum para a convenente.

3.2.5.3 E de responsabilidade exclusiva da conveniada os
compromissos assumidos com terceiros vinculados a execugao do
Termo de Convénio, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da contratada, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

3.2.5.4 Na prestacdo de contas financeira a conveniada devera
encaminhar mensalmente a relacdo de empregados que estiverem
envolvidos na prestagdo dos servicos contratados e copia do
comprovante de pagamento para a comprovagao de cumprimento das
obrigagdes trabalhistas.

3.2.5.5 Todos os documentos referentes ao servico prestado, deverao
ser mantidos na Unidade de Saude da conveniada, para
disponibilizagado aos 6rgaos de controle interno e externo do municipio
e de outros entes federados.

3.2.6 A solicitagdo de exames complementares para elucidagdo diagnostica
deverdo seguir rigorosamente os protocolos estabelecidos e reconhecidos
pelos 6rgaos governamentais e diretrizes das Sociedades Brasileiras de
Especialidades Médicas, Diretrizes internacionais e Protocolos Municipais,
prezando pela eficiéncia e economicidade sem prejuizo ao paciente, sob pena
de aplicacao das sang¢des contratuais.

3.2.7 O agendamento para a realizagdo dos exames de apoio diagndstico e a
respectiva emissdao dos laudos, sera de responsabilidade da conveniada,
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devendo o mesmo estar disponivel em tempo habil de acordo com os
intervalos previstos.

3.2.8 Responsabilizar-se pela entrega dos exames/laudos aos
pacientes,efetuando o devido registro de entrega.

3.2.9 O agendamento para a avaliagdo médica pré-cirurgica sera realizado
pela Central de Regulacdo / Secretaria da Saude mediante Protocolo
Municipal.

3.2.9.1 Os agendamentos de exames de apoio diagnostico, avaliagao
pré-anestésica, procedimento cirurgico, avaliagdo pos operatéria e
reagendamentos serdo de responsabilidade da conveniada,
respeitando o intervalo maximo de agendamento conforme descrito
abaixo:

a- Da avaliagao pré-cirurgica ao procedimento cirurgico ndo podera
exceder o prazo maximo de 60 dias.

b- Do procedimento cirurgico a consulta de avaliagdo pds-cirurgica néo
exceder o prazo maximo de 30 dias.

3.3 LOTE 03 - EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICOS

3.3.1 A execucao dos servicos médicos devera ocorrer na area de EXAMES
DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICOS, contemplando:

a - métodos e/ou procedimentos diagnosticos com respectivos
insumos, com laudo descritivo médico.

3.3.2 O agendamento para a realizagdo de exames de apoio diagnosticos e
terapéuticos sera realizado pela Central de Regulagéo / Secretaria da Saude
mediante Protocolo Municipal.

3.3.2.1 Os reagendamentos de exames serdao de responsabilidade da
conveniada.

3.3.5 Emitir os laudos dos exames de apoio diagndstico e terapéuticos em até
10 dias uteis a partir da realizagdo do exame.

3.3.6 Responsabilizar-se pela entrega dos exames/laudos aos
pacientes,efetuando o devido registro de entrega.

4. DO PRONTUARIO MEDICO

Modalidades:
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LOTE 01 - CONSULTA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA
LOTE 02- CIRURGIAS ELETIVAS
LOTE 03 - EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICOS

Cabe a conveniada:

4.1 Assegurar o registro completo da assisténcia prestada ao paciente no prontuario
meédico (registro da historia clinica, exame fisico, solicitagcdo de exames, prescri¢cao e
encaminhamentos), constando a identificagdo de todos os profissionais envolvidos
no atendimento.

4.2 A estrutura do prontuario, deve seguir as orientagcbes e determinagdes da
Resolugao CFM N° 1638/2002 e demais normas vigentes.

4.3 Ao final do convénio, a conveniada devera entregar todos os dados
armazenados no sistema para a prefeitura, em formato CSV, possibilitando que os
mesmos sejam exportados para o sistema de gestdo do municipio, sem custos
extras.

4.3.1 Na eventualidade da utilizacdo do prontuario em papel, apds o término
do convénio esses documentos deverao ser encaminhados a Secretaria de
Saude de Sorocaba de forma digitalizada em conformidade com a Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018 e a Lei 13.787 de 27 de dezembro de 2018,
Resolugdo CFM n° 1.821, de 11 de julho de 2007 ou as que vierem a
substituir.

4.3.2 Disponibilizar o acesso aos prontuarios sempre que solicitado pela
convenente, seguindo as legislagdes vigentes.

5. DA ESTRUTURA FiSICA, EQUIPAMENTOS, INSUMOS, MEDICAMENTOS E
MATERIAIS MEDICO E HOSPITALARES

Modalidades:

LOTE 01 - CONSULTA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

LOTE 02 - CIRURGIAS ELETIVAS

LOTE 03 - EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICOS

Cabe a conveniada:

5.1 Realizar os servicos de consulta médica especializada, exames e procedimentos
cirargicos em estrutura fisica prépria da conveniada ou em local contratado por ela,
sendo em unidade hospitalar ou clinica com instalagcdes adequadas para realizacao
do mesmo sem risco ao usuario, observando o disposto na RDC 50 do Ministério da
Saude e demais normas sanitarias.
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5.1.1 Especificacdo da delimitacdo geografica apropriada para a execucédo do
ajuste: Considerando a viabilizagdo de maior adesdao de proponentes, dando

ampla concorréncia ao feito, sera admitida a apresentacdo de propostas de
instituicdes sediadas dentro da Regido Metropolitana de Sorocaba/SP.

Para todos os efeitos, eventual proponente, dentro dos limites estipulados, que
nao executara o servico dentro do municipio de Sorocaba/SP, devera prever em
sua proposta os custos necessarios ao adequado transporte dos pacientes até o
local da prestacdo do servico. O municipio ndo se responsabilizara pelo
transporte dos pacientes.

5.2 A estrutura fisica devera ser adequada a atividade desenvolvida e devidamente
licenciada pela Vigilancia Sanitaria.

5.3 Prover estrutura fisica com acessibilidade conforme a Lei Federal 10.098/2000 e
Norma ABNT NBR 9050:2020 (Versao Corrigida:2021), garantindo a seguranga a
mobilidade das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

5.4 Manter na principal porta de acesso de suas sedes e estabelecimentos, placa
informativa de tamanho minimo A2 contendo:

a) nome da organizagao;
b) nome da atividade ou projeto pactuado com o Municipio;

c) a frase: "Servigo executado por meio de repasses publicos da Prefeitura de
Sorocaba — Secretaria/Org&o...".

5.5 A conveniada devera informar na assinatura do convénio o enderego da Unidade
de Saude onde os atendimentos seréo realizados, ndo podera alterar as instalagdes
bem como mudar de endereco de atendimento sem consentimento prévio e por
escrito da Secretaria Municipal de Saude.

5.6 Manter em perfeitas condicbes de higiene e conservagdo as areas fisicas,
instalagcbes e equipamentos do ambiente.

5.7 Prover todos os insumos médicos, medicamentos, materiais médicos e
hospitalares, material de escritério e outros necessarios para perfeita execugao dos
servigos.

5.7.1 Os medicamentos e insumos deverao possuir procedéncia e os devidos
registros vigentes na ANVISA, Certificado de Boas Praticas de Fabricagao e
documentagédo técnica que se fizer necessaria para a comprovagado da
qualidade e eficacia dos itens, seguindo todas as normas e legislagdes
aplicaveis.

5.8 Os insumos destinados a prestagcao de servicos de saude deverao estar em
consonancia com as agdes a serem realizadas, respeitado as normas vigentes e os
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protocolos e diretrizes SUS.

5.9 Prover equipamentos (equipamentos de apoio, os de infra-estrutura, os gerais e
0os médico-assistenciais), necessarios a prestacdo dos servigos conforme
dimensionamento e demanda das atividades executadas, em atendimento as
legislagdes vigentes.

5.10 Os materiais e equipamentos médicos utilizados deverao ser regularizados
junto a ANVISA, de acordo com a legislacao vigente.

6. DO RECURSOS HUMANOS

Modalidades:

LOTE 01 - CONSULTAAMBULATORIAL ESPECIALIZADA

LOTE 02 - CIRURGIAS ELETIVAS

LOTE 03 - EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICOS

6.1 Quantidade de profissionais: A conveniada devera possuir dimensionamento
compativel com o volume de atendimentos, bem como celeridade na sua
contratagao, respeitando os quantitativos minimos exigidos nas normas vigentes, e
as orientacdes das entidades de classe.

6.2 Forma de Contratacédo: Contratar a equipe de acordo com os requisitos minimos,
garantindo o devido registro nos respectivos Conselhos de Classe, do Estado de
Sao Paulo conforme legislagdo, em quantidade e qualificagdo compativeis
necessarios a perfeita execucao das agoes. As equipes de suporte administrativo e
as coordenacgdes técnicas/responsaveis técnicos preferencialmente deverao atender
ao regime CLT; aos demais profissionais se faz livre a forma de contratacdo dentre
aquelas admitidas pela legislagdo nacional.

6.3 Dispor de Responsavel Técnico legalmente habilitado, que assume perante a
Vigilancia Sanitaria e Conselho de Classe a responsabilidade técnica pelo servigo de
saude, conforme legislagao vigente.

6.4 A remuneragdo dos profissionais devera ser de acordo com sindicato da
categoria, conforme convencéo coletiva de trabalho vigente.

6.5 Respeitar as normas trabalhistas e previdenciarias vigentes.

6.6 Atender de imediato as solicitagdes da convenente quanto as substituicdes de
empregados nado qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagao
dos servigos, no prazo maximo de 24h apds a notificagdo. Avaliar as ocorréncias
recorrentes: ouvidorias, ndo conformidades ou registro de ocorréncias, para as
devidas providéncias.

6.7 Garantir que todos os colaboradores que executem agdes ou servicos de saude
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na Unidade estejam cadastrados no SCNES.

6.8 Contratar e pagar o pessoal necessario a execugdo dos servigos inerentes as
atividades do Servico de Saude, previstas neste instrumento e demais anexos,
ficando a conveniada como a unica responsavel pelo pagamento dos encargos
sociais e obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, tributarias e demais previstas nas
legislagcdes especificas, respondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora
dele, isentando a convenente de quaisquer obrigacdes, presentes ou futuras.

6.9 Apresentar a Secretaria de Saude a relacado dos profissionais responsaveis pela
prestacdo dos servigos, informando nome, CPF, carga horaria semanal, cargo,
funcdo e numero da inscricdo nos respectivos conselhos profissionais, quando for o
caso, incluindo sua formacgao, titulagdo, Registro de Qualificagdo de Especialidade
Médica, e, mensalmente, suas alteracoes.

6.10 Cumprir todas as normas, regras e leis aplicaveis a execug¢ado do objeto do
convénio, sobretudo as determinagdes e normas dos Conselhos de Classe de cada
categoria de profissionais e dos Acordos Coletivos firmados com os respectivos
Sindicatos.

6.11 A conveniada ¢é integralmente responsavel por distribuir, implantar e
implementar o uso de equipamentos de protecao individual (EPIs) a todos os seus
trabalhadores.

6.12 Atender as exigéncias trabalhistas quanto a Saude e Seguranga do Trabalho.

6.13 Nivel de Escolaridade: Os profissionais administrativos deverao possuir
formacdo de nivel médio. As Coordenacdes/Responsaveis Técnicos e Equipe
Assistencial deverdao possuir nivel superior completo, com exceg¢ao dos cargos de
apoio de nivel técnico. Os médicos especialistas deverdo possuir especialidade e/ou
residéncia médica certificada pela COREME/Ministério da Educacédo e / ou pos-
graduacdo em entidade educacional certificada por portarias ministeriais e Registro
de Qualificacdo de Especialidade Médica.

7. DO OBITO

Modalidades:

LOTE 01 - CONSULTA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

LOTE 02 - CIRURGIAS ELETIVAS

LOTE 03 - EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICOS

7.1 A Declaracédo de Obito (DO) devera ser preenchida pelo médico que prestou
assisténcia ao falecido e na sua auséncia, por outro médico do estabelecimento de
saude, quando se tratar de morte de causa natural conhecida, inclusive as fetais.
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7.2 O preenchimento dos dados constantes na Declaracdo de Obito é da
responsabilidade do médico que atestou a morte (Resolugdo CFM n°1. 779/2005).

7.3 E de responsabilidade da conveniada informar os familiares e/ou responsaveis
legais sobre o 6bito que vier a acontecer na Unidade de Saude da convenente ou
servigo contratado por ela.

7.4 Nas situacdes de causas de mortes mal definidas, € de responsabilidade da
conveniada encaminhar o cadaver para o Servico de Verificacdo de Obito (SVO)
e/ou equivalente de referéncia.

7.5 Os documentos de encaminhamento do cadaver para SVO e/ou IML deverao
estar devidamente preenchidos e apresentados, conforme legislagdo vigente no
Municipio de Sorocaba.

7.6 Considerando o Oficio Circular DVE 29/20, de 20/10/2020, que alterou o fluxo de
entrega de declaragdes de 6bito no municipio, de acordo com Parecer 8243/97 do
CREMESP, profissionais médicos poderdo preencher a Declaracdo de Obito nos
servigos de saude, desde que comparecam munidos de CRM valido e original, e
dados do falecido. A DO devera ser preenchida no local, e o estabelecimento fara a
devolucdo desta via branca com as demais utilizadas conforme rotina semanal.

8. DO FATURAMENTO E CNES

Modalidades:

LOTE 01 - CONSULTA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA
LOTE 02 - CIRURGIAS ELETIVAS

LOTE 03 - EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICOS

8.1 CNES:

8.1.1 O prestador devera fazer atualizagdo do CNES em até 10 dias uteis a
partir da data de inicio das atividades na Unidade, devendo priorizar nesse
prazo o cadastro do Diretor Clinico e dos profissionais que fardo atendimento.

8.1.2 De acordo com o cronograma enviado previamente pela Secdo de
Faturas e Cadastramento da Secretaria da Saude, o prestador devera
fornecer todas as informacdes necessarias para atualizagdo do Cadastro
Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES), enviando por meio eletrénico
(até o 4° dia util) as fichas com as inclusdes e /ou alteragcbes ocorridas na
Unidade prestadora dos servigos, para que 0 municipio possa garantir a
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habilitagdo e credenciamento dos Servigos junto ao Ministério da Saude.

8.2 FATURAMENTO

8.2.1 Os dados relativos a producdo mensal da CONVENIADA deverao ser
apresentados mensalmente a Secao de Faturas e Cadastramento, por meio
magnético, em arquivos separados , de acordo com o Sistema de Informacéao
a ser processado pelo municipio para o Ministério da Saude, conforme
descri¢cao abaixo :

8.2.2 Produg¢ao Ambulatorial :

8.2.2.1 A produgdo ambulatorial , devera ser registrada no BPA
(BOLETIM DE PROCEDIMENTOS AMBULATORIAIS), que é um
aplicativo de captagao do atendimento ambulatorial que permitem ao
prestador de servigo vinculado ao SUS, registrar o atendimento
realizado no estabelecimento de saude, em regime ambulatorial para
serem processados pela Secretaria Municipal de Saude no SIASUS.

8.2.2.2 Para que seja possivel acompanhamento e monitoramento da
regulagédo, todos os procedimentos deverdo ser apresentados por
BPA-I, pois somente nesse formato € possivel identificar nominalmente
os pacientes atendidos.

8.2.2.3 De acordo com o cronograma enviado previamente pela Seg¢ao
de Faturas e Cadastramento da Secretaria da Saude, o prestador
devera enviar por meio eletrbnico (até o 5° dia uti do més
subsequente) o arquivo do BPA-I.

8.2.3 Faturamento Hospitalar
8.2.3.1 Prévia Hospitalar :

8.2.3.1.1 Apds avaliagcado do paciente, devera encaminhar por
meio fisico, o Laudos de Solicitacado de AIH com o cddigo do
procedimento cirurgico a ser realizado, onde devera constar o
CID do atendimento principal do paciente. Essa documentagao
serd analisada pelos médicos auditores da Secdo de
Faturamento e sera emitida a numeracdo da AIH com os
procedimentos autorizados, que o setor vai enviar ao prestador.

8.2.3.2 Fechamento Hospitalar:
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8.2.3.2.1 De acordo com o cronograma enviado previamente
pela Secdo de Faturas e Cadastramento da Secretaria da
Saude, prestador devera enviar por meio eletronico (até o 5° dia
util do més subsequente ) o arquivo do SISAIH - Sistema
descentralizado utilizado mensalmente pelas Unidades
Hospitalares para transcricdo dos dados das Autorizagdes de
Internagcdes Hospitalares

8.2.3.2.2 As informacbes constantes nos sistemas de base
nacional SIA e SIHD/SUS, serdo a base para avaliacdo das
metas quantitativas.

8.2.4 A depender da fonte de recurso empenhado, podera haver alteragcdo nos
tramites de faturamento, que serdo determinados de acordo com o Protocolo
estabelecido pela Central de Regulagao de Vagas.

9. DAS RESPONSABILIDADES

Modalidades:
LOTE 01 - CONSULTA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA
LOTE 02 - CIRURGIAS ELETIVAS

LOTE 03 - EXAMES DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICOS

9.1 Prestar assisténcia médica na especialidade aos pacientes, conforme fluxos e
protocolos estabelecidos e reconhecidos pelos 6rgaos governamentais e diretrizes
das Sociedades Brasileiras de Especialidades Médicas e Diretrizes internacionais,
definindo medidas e executando as condutas necessarias, obedecendo aos
principios e diretrizes do SUS.

9.2 A conveniada é integralmente responsavel implantar e implementar os
Procedimentos Operacionais Padrdo (POP) de acordo com as legislagdes vigentes.
Devera implementar agcdes nas unidades baseadas em evidéncias cientificas e
baseado nas diretrizes de boas praticas de atengédo seguindo principios do Conselho
Federal de Medicina, Ministério da Saude, Organizacdo Mundial da Saude,
Secretaria do Estado da Saude e Secretaria Municipal da Saude.

9.3 O agendamento se dara exclusivamente pela Central de Regulagéo de Vagas,
sendo que na eventualidade da conveniada desmarcar o agendamento, cabera a
conveniada avisar os pacientes e marca-los em até 7 dias do agendamento inicial.
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9.4 Emitir em papel timbrado com identificagdo da Instituicido e da Prefeitura de
Sorocaba quaisquer impressos e materiais a serem utilizados em laudos,
prescricdes, encaminhamentos e guias de referéncia médicos .

9.5 Fornecer informagdes necessarias as equipes meédicas que também forem
responsaveis pela assisténcia aos pacientes

9.6 Manter completo e absoluto sigilo sobre quaisquer dados, materiais,
pormenores, informacdes, documentos, especificagdes técnicas ou comerciais,
inovagdes que venha a ter conhecimento ou acesso, ou que venham a ser confiados
em razao da presente prestacao de servigos, sendo eles de interesse da Secretaria
de Saude de Sorocaba, ndo podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, revelar,
reproduzir, utilizar ou deles dar consentimento a terceiros sem o consentimento da
Prefeitura Municipal de Sorocaba.

9.7 Atender a familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informagoes
necessarias e pertinentes ao fluxo do atendimento.

9.8 Justificar por escrito ao paciente ou a seu representante, as razdes técnicas
alegadas que fundamentaram a decisdo de n&o realizar qualquer ato profissional a
que esta obrigado, esclarecendo aos pacientes sobre seus direitos e assuntos
pertinentes aos servigos oferecidos e encaminhar cépia desta justificativa para a
Secretaria de Saude

9.9 Atender a legislagdo e resolugdes pertinentes, bem como sempre respeitar o
Cadigo de Etica Médica e normas de boa pratica médica.

9.10 Apresentar Licenga Sanitaria vigente, junto ao 6rgao de Vigilancia Sanitaria, em
conformidade com o objeto conveniado de acordo com a respectiva Classificagdo
Nacional de Atividades Econdmicas — CNAE, conforme portaria CVS 1 — 2020 ou
substitutiva.

9.11 Apresentar Licenga Sanitaria do servico de Radiologia, Laboratério e dos
demais servigos subcontratados, quando couber.

9.12 Permitir o livre acesso das Comissodes instituidas pela Secretaria de Saude, em
qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente
com este instrumento, quando em missdo de vistorias técnicas, fiscalizagédo ou
auditoria

9.13 A eventual cobranga de qualquer valor excedente dos pacientes ou seus
responsaveis acarretara na imediata rescisdo do convénio e sujeito a declaragéo de
inidoneidade e responsabilizagao civel e criminal

9.14 A Conveniada devera proporcionar um ambiente humanizado que atenda as
normativas do SUS, obedecendo a AGENDA previamente pactuada com a
Secretaria Municipal de Saude.

9.15 Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza, causados
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aos usuarios e/ou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de erro, negligéncia
ou impericia, propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade na
execucao dos servigos contratados.

9.16 Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos no
Termo de Convénio, e executa-lo de acordo com as legislagdes vigentes.

9.17 Atender aos usuarios dos servigos com dignidade e respeito, de modo universal
e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na prestagcdo dos servigos e
observando-se a legislagdo especial de protecdo ao adolescente, ao idoso e ao
portador de deficiéncia.

9.18 Receber demandas (reclamagdes, consultas, sugestdes e elogios) relativas ao
desempenho das diversas areas que compdem a Unidade de Saude, relacionadas
aos servicos por ela prestado, procedendo com a efetiva resposta ao municipe, a
partir de meios estabelecidos pela Secretaria da Saude, propondo, quando indicado,
recomendacgdes que promovam a qualidade e a eficiéncia da Unidade de Saude
conveniada.

9.19 Manter, em local visivel ao publico em geral, placa indicativa do enderego em
que 0s usuarios possam apresentar as reclamacgodes relativas aos servigos, segundo
modelo fornecido pela Secretaria.

9.20 Sempre que houver procura por atendimento médico, nas Unidades de
Urgéncia e Emergéncia do municipio de pacientes em pds-operatorio imediato ou
tardio com complicagbes cirurgicas diretas ou indiretas dos procedimentos
realizados pela conveniada, ficara a conveniada responsavel por realizar a avaliagao
médica do paciente, bem como os procedimentos cirurgicos complementares de
acordo com a necessidade de cada caso, sem dnus ao municipio.

9.21 Atender as normas da RDC n° 63, de 25 de novembro de 2011, da ANVISA que
dispde sobre os Requisitos de Boas Praticas de Funcionamento para os Servicos de
Saude e demais legislagdes pertinentes.

10. DAS METAS QUANTITATIVAS

10.1 As metas de atendimento servem como referéncia para avaliar o desempenho
da conveniada e revisao contratual.

10.2 Somente serdo pagos os valores correspondentes aos
procedimentos/Exames efetivamente realizados.

10.3 O nao atendimento de no minimo 60% da objeto pactuado, conforme respectivo
lote, em avaliagdo mensal, implicara na pena de adverténcia, se reincidente sera
aplicada multa na importancia de 1/60 avos do valor mensal do convénio, persistindo
0 nado atendimento sera o convénio rescindido.
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11. DAS METAS QUALITATIVAS

11.1 Entende-se por metas qualitativas os indicadores qualitativos que serao obtidos
por metodologias definidas pela Secretaria da Saude para avaliar a qualidade dos
servicos.

11.2 As avaliacbes das metas qualitativas serao realizadas mensalmente.

11.3 A Unidade conveniada devera enviar mensalmente a Divisdo de Administragao
de Convénios os indicadores qualitativos, na Prestagdo de Contas, ou seja, até 30
(trinta) dias apds o recebimento de cada parcela.

11.4 Periodicidade: Estes indicadores serdo levantados por meio de avaliacéo
mensal.

METAS QUALITATIVAS
Cumprir o prazo de resposta das Ouvidorias Municipais

Explicagao: A ouvidoria da Saude é um canal de comunicagdo permanente entre a
populagcdo e a Prefeitura de Sorocaba, com o objetivo de registrar, sugestdes,
elogios e reclamagées, a fim de tornar melhor o servigo de satde. E um mecanismo
de extrema importancia no SUS permitindo a avaliagdo e melhoria do processo de
trabalho. A conveniada devera dar ciéncia e orientar todos os pacientes sobre os
canais de comunicagdo com a Ouvidoria Municipal da Saude (comunicagao visual
inclusive).

Quando o paciente procura a ouvidoria municipal, € aberta uma ocorréncia, a
demanda ¢é avaliada e encaminhada aos canais competentes. Em muitos casos, faz-
se necessario ouvir os envolvidos e a ocorréncia € encaminhada a unidade que
realizou o atendimento para prestar esclarecimentos e, se necessario, tomar
medidas corretivas. Os elogios e sugestdes também sdo encaminhados para os
servigos envolvidos.

Quando uma ocorréncia (ouvidoria) € encaminhada para a unidade a fim de buscar
um esclarecimento e/ou justificativa, existe um prazo a ser cumprido, pois a
Prefeitura da um feedback aos municipes sobre as medidas adotadas. A conveniada
deve responder prestando todas as informagdes solicitadas de maneira clara e
transparente, respeitando os prazos.

Se a conveniada tiver dificuldade em responder a ouvidoria, ela devera acionar
imediatamente a SES para que possa tentar sanar as dificuldades para cumprir o
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prazo estabelecido.

E de extrema importancia que a conveniada mantenha uma resposta qualificada de
todas as ouvidorias, caso contrario, sera gerado evento sentinela.

A conveniada devera realizar avaliagao sistematizada das ouvidorias municipais,
identificacdo de pontos criticos e solugdes encaminhadas com: analise objetiva da
queixa, plano de acao corretiva, responsavel e prazo.

Todas as ouvidorias deverao ser respondidas conforme prazo estabelecido em
legislacao e fluxo da Rede de Saude Publica.

Fonte: Ouvidoria da Saude e controle da Rede de Saude Publica.

O nao atendimento da meta implicara na pena de adverténcia, se reincidente sera
aplicada multa na importancia de 1/60 avos do valor mensal do convenio.

Avaliar a regularidade do CNES atualizado

Explicagdo: Conforme a Portaria n° 1.646 , de 2 de outubro de 2015, que institui o
Cadastro nacional de Estabelecimentos de Saude(CNES).

“O CNES se constitui como documento publico e sistema de informagéo oficial de
cadastramento de informacdes de todos os estabelecimentos de saude no pais,
independentemente da natureza juridica ou de integrarem o Sistema Unico de
Saude (SUS), e possui as seguintes finalidades:

| - cadastrar e atualizar as informagdes sobre estabelecimentos de saude e suas
dimensdes, como recursos fisicos, trabalhadores e servicos;

Il - disponibilizar informacbes dos estabelecimentos de saude para outros sistemas
de informacao;

lll - ofertar para a sociedade informacdes sobre a disponibilidade de servicos nos
territérios, formas de acesso e funcionamento;

IV - fornecer informagbdes que apoiem a tomada de decisdo, o planejamento, a
programacgao e o conhecimento pelos gestores, pesquisadores, trabalhadores e
sociedade em geral acerca da organizagao, existéncia e disponibilidade de servigos,
forca de trabalho e capacidade instalada dos estabelecimentos de saude e
territérios.”

Fonte: Central de Regulagdo Municipal(CRM)e Site Oficial do CNES

Meta: Manter atualizado o cadastro de profissionais no CNES e no Sistema de
Informacgao para validar os procedimentos realizados na Unidade.
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O nao atendimento da meta implicara na pena de adverténcia, se reincidente sera
aplicada multa na importancia de 1/60 avos do valor mensal do convenio.

Prontuario/ ficha de atendimento devidamente preenchidos.

Explicagao: A avaliagao do prontuario ou ficha de atendimento devera seguir todos
os itens obrigatérios conforme legislagao vigente. Sera imprescindivel a identificagéo
do paciente, anamnese, exame fisico, exames complementares solicitados e seus
respectivos resultados, hipoteses diagnosticas e/ou diagnéstico definitivo com CID,
tratamento efetuado, evolugdo do paciente, legibilidade da letra dos profissionais e
assinatura dos profissionais, o respectivo numero do Conselho de Classe e carimbo.
O quadro clinico descrito nos prontuarios/fichas selecionadas deverao estar
compativeis com o CID informado.

Devera ser cumprido toda legislacdo de cada Conselho de Classe referente a
prontuario médico/ ficha de atendimento.

O prontuario ou ficha de atendimento devem estar completos, legiveis e sem muitas
abreviagbes e cbdigos pessoais, com registros de todas as etapas de tratamento,
reagdoes do paciente, eventuais faltas ou resisténcias em seguir a recomendagao
proposta e as solugdes buscadas ao longo do processo.

Deve ser evitado abreviar nome de medicamentos, evitar escrever siglas aleatérias
para descrever vias e modos de administragcdo. Se for utilizar siglas podera ser
utiizada apenas as as siglas padronizadas universalmente, como: Oral (VO),
intramuscular (IM), endovenoso (EV), subcutdaneo (SC), intradérmico (ID),
gastrostomia (GTM) e outros.

A Comissao de Avaliagdo de Contratos e Ajustes com o Terceiro Setor fara por
amostragem avaliagado dos prontuarios/fichas de atendimento.

Fonte: Ficha de atendimento clinico, pediatrico e odontoldgico e ficha CROSS.

Calculo: Total de prontuarios (ficha de atendimento) com identificagcdo correta
(conforme descrigdo do indicador) avaliados por amostragem e por profissional /
numero total de prontuarios avaliados x100.

*calculo da amostra: correspondente a um quantitativo estatistico do total de
prontudrios abertos a cada trimestre, com grau de confianga de no minimo 80% e
margem de erro de no minimo 15%.

Meta: 100% dos prontuarios/fichas de atendimentos avaliados estejam de acordo
com a legislacdo vigente.

O nao atendimento da meta implicara na pena de adverténcia, se reincidente sera
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aplicada multa na importancia de 1/60 avos do valor mensal do convenio.

Taxa de Absenteismo de Consultas Médicas.

Explicagao: A meta é acompanhar a nao efetivacdo das consultas médicas
previamente agendadas para atendimento decorrente da auséncia do paciente,
identificando as razbes para o nao comparecimento a consulta.

A conveniada, devera por amostragem, levantar as razdes que levaram os
municipes a faltarem da consulta/procedimentos agendados.

Este indicador sera aferido mensalmente com base nos relatérios de agendamento,
relatério de atendimentos realizados e relatério de pesquisa por amostragem. O
relatério devera ser consolidado e enviado mensalmente até o dia 10 do més
subsequente.

Calculo: Total de pacientes faltosos, avaliados por amostragem e por profissional /
numero total de pacientes agendados por profissional x100.

*calculo da amostra: correspondente a um quantitativo estatistico do total de
pacientes faltosos a cada més, com grau de confianga de no minimo 80% e margem
de erro de no minimo 15%.

Meta: 100% dos pacientes faltosos avaliados por amostragem com razdes para o
nao comparecimento a consulta identificados.

O nao atendimento da meta implicara na pena de adverténcia, se reincidente sera
aplicada multa na importancia de 1/60 avos do valor mensal do convenio.

12. Formas de Fiscalizacao

O municipio deverd Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto do convénio
bem como os atendimentos realizados pela conveniada, por meio de visitas in
loco, solicitacdo de documentos, analise dos relatorios de atendidos e atividades
e demais diligéncias a critério da Administragdao Publica.

13. Do valor limite estipulado

LOTE TOTAL GLOBAL (12 MESES) DE ATE | TOTAL MENSAL DE ATE
LOTE 01 R$ 1.350.427,11 R$ 112.535,59
LOTE 02 R$ 19.256.817,56 R$ 1.604.734,80
LOTE 03 R$ 6.088.220,21 R$ 507.351,68
TOTAL R$ 26.695.464,88 R$ 2.224.622,07
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LOTE ESPECIALIDADE PUBLICO [ESTIMATIVA DE 12 CONSULTA|VALOR UNIT TOTAL QUANTIDADE MENSAL |VALOR MENSAL |
Alergologia e Imunologia Adulto 163 R$ 35,38 R$ 5.766,94 13,58 R$ 480,58
Alergologia e Imunologia Infantil 145 R$ 35,38 R$ 5.130,10 12,08 R$ 427,51

Cardiologia Adulto 1762 R$ 40,80 R$ 71.889,60 146,83 R$ 5.990,80

Cirurgia plastica (pequena cirurgia) | Adulto/infantil 783 R$ 36,92 R$ 28.908,36 65,25 R$ 2.409,03,
Cirurgia Vascular Adulto 2957 R$38,19] R$ 112.927,83 246,42 R$ 9.410,65,
Dermatologia Adulto 7160 R$ 40,61 R$ 290.767,60 596,67 R$ 24.230,63,
Endocrinologia Adulto 1181 R$ 43,58 R$ 51.467,98 98,42 R$ 4.289,00,

Fisiatria Adulto 171 R$ 43,58 R$ 7.452,18 14,25 R$ 621,02

Fisiatria Infantil 46 R$ 43,58 R$ 2.004,68 3,83 R$ 167,06
Gastroenterologia Adulto 271 R$ 37,69 R$ 10.213,99 22,58 R$ 851,17
Gastroenterologia Proctologia Adulto 43 R$ 37,69 R$ 1.620,67 3,58 R$ 135,06
Geneticista Adulto 8 R$ 43,58 R$ 348,64 0,67 R$ 29,05|

01 Geneticista Infantil 294 R$ 43,58 R$ 12.812,52 24,50 R$ 1.067,71
Geriatria Adulto 403 R$ 51,92 R$ 20.923,76 33,58 R$ 1.743,65
Hematologia Adulto 41 R$ 43,58 R$ 1.786,78 3,42 R$ 148,90,
Mastologia Adulto 21 R$ 35,38 R$ 742,98 1,75 R$ 61,92

Nefrologia Adulto 59 R$ 35,38 R$ 2.087,42 4,92 R$ 173,95

Neurologia cirurgia Adulto/infantil 17 R$ 53,44 R$ 908,48 1,42 R$ 75,71
Neurologia clinica Adulto 6719 R$ 53,44| R$ 359.063,36 559,92 R$ 29.921,95
Neurologia clinica Infantil 1268 R$ 59,69 R$ 75.686,92 105,67 R$ 6.307,24
Ortopedia e Traumatologia Adulto 3110 R$ 39,56 R$ 123.031,60 259,17 R$ 10.252,63|
Ortopedia e Traumatologia (Tumor) Adulto 33 R$ 39,56 R$ 1.305,48 2,75 R$ 108,79
Ortopedia e Traumatologia Infantil 158 R$ 50,81 R$ 8.027,98 13,17 R$ 669,00
Otorrinolaringologia Adulto/infantil 3658 R$42,19] R$ 154.331,02 304,83 R$ 12.860,92
Reumatologia Adulto 28 R$ 43,58 R$ 1.220,24 2,33 R$ 101,69

TOTAL 30499 - R$ 1.350.427,11 R$ 112.535,59
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LOTE GRUPO CIRURGIA ESTIMATIVA DE CONSULTA PRE-OPERATORIA| VALOR UNIT TOTAL QUANTIDADE MENSAL |[VALOR MENSAL

Colecistectomia 574 R$257597| RS 1.478.606,78 4783 R$ 12321723

Colecistectomia - Videolaparoscdpica 573 R§4.22490| R§2420.867,70 47,75 R$201.738,98

Hernioplastia Inguinal Unilateral 248 R$204797]  R$507.896,56 2,67 RS 42.324,71

Hermioplastia Inguinal Bilateral 248 R$332289  R$824.076,72 20,67 R$ 68.673,06

Héria Epigastrica 47 R§ 262826 RS 649.180,22 20,58 R 54.098,35

Gastrociurgi Hérnia Umbilical 47 R§ 252862 RS 624.569,14 20,58 RS 52.04743

Hérnia Incisional U7 R§3058,13]  R$755.358,11 20,58 R$ 62.946,51

Cirurgia Megaesbfago 3 R$5.10442 R$ 15.313.26 0,25 R$1.276,11

Doenca do Refluxo Gastroesofagico 4 R§360822 RS 169.586,34 39 RS 14.132,20

Gastrostomia Cirdrgica 13 R§2590,79 R$ 33.680,27 1,08 R$ 2.806,69

02 Reconstrugéo de Transito Intestinal 12 R§5418,33 R$65.019,9 1,00 R§5418,33

CPRE (colangiopancreatografia retrograda via endoscopica) kX] R§885294] RS 292.147,02 2,75 R$24.345,59

Histerectomia 29 R§378051| RS 100.634,79 242 R$9.136,23

Miomectomia 29 R$4.43539  R$128.626,31 242 R$10.718,86

QOoforectomia/ooforoplastia 29 R$3577400  R$103.744,60 242 RS 8.645,38,

Histeroscopia cirlrgica 2 R$ 107,45 R$3.116,09 242 R$ 259,67

Giecologia Curetagem Semidtica 29 R$3.100,06 R$89.901,74 242 R§ 749181

Cirurgias de Glandulas de Bartholin 29 R§ 292379 R$84.789,91 242 R$7.065,33

Conizagéo 29 R$2.256,77 R$ 65.446,33 242 R$5.453,36

Colpoperineoplastia 2 R$ 343842 R$96.275,76 2,33 R$8.022,98

Cirurgia de Incontinéncia Urinaria 28 R$ 3.490,02 R$97.720,56 233 R$8.143,38

Laqueadura 8 R§2592,36| RS 902.141,28 29,00 R$ 75.178,44

Artroplastia de Joeho 650 R§1.567,61 RS 1.018.946,50 5417 RS 84.912,21

Artroplastia de Quadril 89 R$152276)  R$135.525,64 742 RS 11.293 80

Cirurgia Ligamento Joelho 67 R$ 167604  R$112.294,68 558 R$9.357,89

) Cirurgia Menisco 67 R$1.02210]  R$68.480,70 5,58 R$5.706,73
Ortopeda Cirurgia

Luxagdo Recidivante de Patela 66 R$1.266,80 R$ 83.608,80 550 R$6.967,40

Cirurgia de Coluna 101 R§4044.31|  R§40847531 842 R$ 34.039,61

Cirurgia pée Tomozelo 12 R$1.530,29 RS 18.363,48 1,00 R$1.530,29

Neurologia Cirurgia neuro coluna 111 R§373523|  R§414.610,53 925 R 34.550,88

Cateterismo cardiaco 18 R$ 72930 R$ 1312740 1,50 R$1.093,95

Cardiologia Angioplastia 10 R$432921  R$43292,70 0,83 R$3607,73

Catarata 357 R§1.23974|  R§442.587,18 29,75 R$ 36.882,27

Pléstica Ocular 1319 R§94728 R$1.249.462.32 109,92 RS 104.121,86)

Pterigeo 74 R$ 353,35 R$26.147,90 6,17 R$2.178,99

Oftaimologia Glaucoma 33 RS 1.431,24) R$47.230,92 275 R$ 393591

Estrabismo 200 R§1.30383] RS 260.766,00 16,67 R$21.730,50

Vasectomia 359 R§ 311163 R§1.117.075,17 29,92 R$93.089,60

Prétese Peniana 50 R$1.25740 R$62.870,00 417 R$5.239,17

Cirurgia de Incontinéncia Urinéria % R$285417|  R$271.146,15 79 R$ 22.595,51

Doenga de Peyronie 12 R§ 259,200 RS 31.154,40 1,00 R$ 2.596,20

Urologia Prostatectomia Suprap(bica 38 R§357234]  R$135.748.92 37 RS 11.312.41

Ressecgéo Endoscdpica Prostata 37 R$2.387,64 RS 88.342,68 3,08 R$7.361,89

Tratamento Cirdrgico Hidrocele 1 R$1.875,06 R$ 1.875,06 0,08 R$ 156,26

Tratamento Cirlrgico Varicocele 2 R§ 181641 R$3632,82 0,17 R$ 302,74

Nefroltiase (percutanea, flexivel, licolaser) 51 R§254579]  R$129.835,29 425 R$10.819,61

Postectomia 39 R§3087,17| RS 120.399,63 325 R$10.033,30

02 Tiroidectomia Total 3 R§ 360538 RS 111.766,78 258 R$9.313,90

Paratirecidectomia Total 2 R$ 3.863,01 R$ 84.986,22 183 R$7.082,19

Exerese Cisto Tireoglosso 9 R$ 429,06 RS 3.861,54 0,75 R$ 321,80

Exérese de Nodulo Cervical 19 R$ 316,18 R$6.007,42 1,58 R$ 500,62

Cabega e Pescogo Exerese Nodulo Laringe 2 R$ 316,18 R$ 632,36 017 RS 52,70

Exerese Nodulo Supraclavicular 2 R$ 316,18 R$ 632,36 0,17 RS 52,70

Sialitiase 2 R$ 672,62 R§ 1.345,24 017 R$ 112,10

Varizes Unilateral M R§215297|  R§734.162,77 2842 R$61.180,23

Varizes Bilateral M R 3676,68| RS 1.253.747,88 2842 R$ 10447899

Vascular Angioplastia Cardtidas 4 R$3.951,47 RS 15.805,88 0,33 R$1.317,16)

Amigdalectomia 183 R§1.339,21 RS 24507543 15,25 R$20.422,95

Amigdalectomia + Adencidectomia 183 R§228818]  R$418.736,94 15,25 RS 34.894,75

Olorinolrngobogia Turbinectomia 183 R$ 487,92 R$89.289,36 15,25 R§7.440,78

Timpanoplastia 183 R$1.39822  R$255.874,2 15,25 RS 21.322,86

Septoplastia 183 R$866,05| RS 158.487,15 15,25 R$13.207,26

Exerese Papioma 182 R$29509  R$53.706,38 15,17 R$ 447553

TOTAL 8794 R$ 19.256.817,56 R 1.604.734,80
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LOTE EXAME PUBLICO [ ESTIMATIVA DE EXAMES [ VALOR UNIT TOTAL QUANTIDADE MENSAL |VALOR MENSAL
Angiotomografia Adulto 34 R$ 419,91 R$ 14.276,94 2,83 R$ 1.189,75|
Colangioressonancia Adulto/infantil 2 R$ 443,75 R$ 887,50 0,17 R$ 73,96
Densitometria Adulto 510 R$ 132,02 R$ 67.330,20] 42,50 R$ 5.610,85]
Cintilografia e iodoterapia Adulto/ infantil 127 R$ 330,29 R$ 41.946,83 10,58 R$ 3.495,57]
Ressonancia Magnética Adulto/ infantil 1444 R$415,94] R$600.617,36 120,33 R$ 50.051,45
Tomografia Adulto/ infantil 1112 R$ 287,71 R$ 319.933,52 92,67 R$ 26.661,13|

USG Abdome superior Adulto/ infantil 334 R$ 70,29 R$ 23.476,86 27,83 R$ 1.956,41
USG Abdome total Adulto/ infantil 4497 R$96,55 R$434.185,35 374,75 R$ 36.182,11
USG Aparelho urinério Adulto/ infantil 1380 R$ 68,86 R$ 95.026,80] 115,00 R$ 7.918,90]
USG Inguinal Adulto/ infantil 233 R$ 79,01 R$ 18.409,33 19,42 R$ 1.534,11

USG Articulagéo Adulto/ infantil 7350 R$ 67,49 R$496.051,50 612,50 R$ 41.337,63]
USG Doppler Vasos Adulto/ infantil 2243 R$ 153,05 R$ 343.291,15 186,92 R$ 28.607,60]
USG Doppler Partes Moles Adulto/ infantil 1195 R$ 161,93 R$ 193.506,35 99,58 R$ 16.125,53|
USG Partes Moles Adulto/ infantil 225 R$ 120,01 R$ 27.002,25 18,75 R$ 2.250,19)
USG Transfontanela Infantil 15 R$ 64,23 R$ 963,45 1,25 R$ 80,29
USG Préstata (abd) Adulto 349 R$61,80  R$21.568,20 29,08 R$ 1.797,35)
USG Prostata (transretal) Adulto 246 R$ 70,81 R$ 17.419,26 20,50 R$ 1.451,61
USG Bolsa Escrotal Adulto/ infantil 52 R$ 61,26 R$ 3.185,52| 433 R$ 265,46
Raio X Panoramico Adulto/ infantil 253 R$ 97,00 R$ 24.541,00] 21,08 R$ 2.045,08]
Raio X EED Adulto/ infantil 52 R$ 97,00 R$ 5.044,00] 4,33 R$ 420,33
Audiometria Adulto 162 R$ 34,83 R$ 5.642,46] 13,50 R$ 470,21
Audiometria Infantil 98 R$ 34,83 R$ 3.413,34 8,17 R$ 284,45
Campimetria Adulto/ infantil 222 R$ 40,00 R$ 8.880,00] 18,50 R$ 740,00
Capsulotomia a Yag Laser Adulto/ infantil 28 R$ 95,42 R$ 2.671,76 2,33 R$ 222,65
Fundoscopia Adulto/ infantil 25 R$ 23,49 R$ 587,25 2,08 R$ 48,94
Mapeamento de Retina Adulto/ infantil 301 R$ 41,40 R$ 12.461,40) 25,08 R$ 1.038,45]
Otoneuroldgicolteste vestibulares Adulto/ infantil 88 R$ 49,54 R$ 4.359,52 7,33 R$ 363,29
Paquimetria Adulto/ infantil 99 R$ 33,07 R$ 3.273,93] 8,25 R$ 272,83
Retinografia Adulto/ infantil 16 R$ 39,70, R$ 635,20 1,33 R$ 52,93

Teste Ortdptico Adulto/ infantil 227 R$ 25,58, R$ 5.806,66] 18,92 R$ 483,89
Topografia monocular Adulto/ infantil 2 R$ 27,12 R$ 54,24 0,17 R$ 4,52
USG Ocular Adulto/ infantil 4 R$ 75,45 R$ 301,80 0,33 R$ 25,15

USG Cervical Adulto/ infantil 178 R$ 75,02 R$ 13.353,56) 14,83 R$ 1.112,80)

USG Doppler de Fluxo Obstetrico Adulto 2 R$ 118,35 R$ 236,70 0,17 R$ 19,73
USG Mama Adulto 2712 R$67,51 R$183.087,12 226,00 R$ 15.257,26)

3 USG Obstétrico Adulto 617 R$ 53,04 R$ 32.725,68, 51,42 R$ 2.727,14]
USG Pelve Adulto/ infantil 454 R$62,000 R$28.148,00 37,83 R$ 2.345,67,

USG Tiredide Adulto/ infantil 353 R$63,76]  R$22.507,28 29,42 R$ 1.875,61

USG Transvaginal Adulto 7070 R$57,89 R$409.282,30 589,17 R$ 34.106,86]
Colpo Bidpsia Adulto 54 R$ 487,57  R$26.328,78 4,50 R$ 2.194,07]
Histerossalpingografia Adulto 175 R$7802  R$13.653,50 14,58 R$ 1.137,79)
Enema Opacol/Clister Opaco Adulto/ infantil 132 R$ 131,54 R$ 17.363,28 11,00 R$ 1.446,94
Estudo Urodinamico Adulto 414 R$ 240,000  R$ 99.360,00 34,50 R$ 8.280,00]
Espirometria Adulto/ infantil 1196 R$98,06 R$117.279,76 99,67 R$9.773,31
Uretrocistografia Adulto/ infantil 189 R$ 173,64 R$ 32.817,96] 15,75 R$ 2.734,83]
Urografia venosa/urografia excretora Adulto/ infantil 18 R$ 150,46 R$2.708,28] 1,50 R$ 225,69
Broncoscopia Adulto/ infantil 36 R$ 436,35 R$ 15.708,60] 3,00 R$ 1.309,05]
Colonoscopia Hospitalar Adulto 273 R$ 365,42 R$ 99.759,66 22,75 R$8.313,31
Endoscopia com ligadura Adulto 6 R$ 189,38 R$ 1.136,28] 0,50 R$ 94,69
Endoscopia Hospitalar Adulto 662 R$ 224,84 R$ 148.844,08 55,17 R$ 12.403,67|
Retossigmoidoscopia Adulto/ infantil 2 R$ 177,63 R$ 355,26 0,17 R$ 29,61
Colonoscopia Adulto 1546 R$ 311,57 R$481.687,22 128,83 R$ 40.140,60]
Endoscopia Adulto 3569 R$21942] R$783.109,98 297,42 R$ 65.259,17
Manometria Adulto 37 R$ 412,50 R$ 15.262,50) 3,08 R$ 1.271,88]
Manometria Infantil 5 R$ 412,50 R$ 2.062,50] 0,42 R$ 171,88
Phmetria Adulto 22 R$ 483,000  R$10.626,00 1,83 R$ 885,50
Phmetria Infantil 3 R$ 483,00 R$ 1.449,00] 0,25 R$ 120,75
Videoglutograma Adulto/ infantil 75 R$ 240,00 R$ 18.000,00] 6,25 R$ 1.500,00]
Teste ergométrico Adulto/ infantil 283 R$9850  R$27.875,50 23,58 R$ 2.322,96)
Ecocardiograma Adulto 462 R$ 146,19 R$ 67.539,78] 38,50 R$ 5.628,32]
Ecocardiograma Infantil 53 R$ 146,19 R$7.748,07 4,42 R$ 645,67
Ecoendoscopia Adulto/ infantil 15 R$ 228,26 R$ 3.423,90 1,25 R$ 285,33
Holter Aduto 924 R$ 94,16 R$ 87.003,84 77,00 R$ 7.250,32]

Holter Infantil 8 R$ 94,16 R$ 753,28 0,67 R$ 62,77

Mapa Adulto/ infantil 1304 R$98,75 R$ 128.770,00 108,67 R$ 10.730,83]
Eletroencefalograma Adulto 673 R$ 137,50 R$ 92.537,50 56,08 R$7.711,46
Eletroencefalograma Infantil 268 R$ 137,50  R$ 36.850,00 22,33 R$3.070,83]
Eletroneuromiografia Adulto/ infantil 975 R$ 161,67 R$ 157.628,25 81,25 R$ 13.135,69
Laringoscopia Adulto/ infantil 3 R$ 191,42 R$ 574,26 0,25 R$ 47,86
Polissonografia Adulto/ infantil 468 R$ 217,27 R$ 101.682,36 39,00 R$ 8.473,53]
Videonasolaringoscopia (nasofibroscopia) Adulto/ infantil 1 R$ 202,66 R$ 2.229,26| 0,92 R$ 185,77
TOTAL 48205 R$ 6.088.220,21 R$ 507.351,68,
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VALOR ESTIMADO PARA MENSURAGAO DOS CUSTOS EM ACORDO COM AS METAS

LOTE 01 ICISMED STA CASA | STA LUCINDA cicop IAMSPE VALOR MEDIA
ESPECIALIDADE PUBLICO VL UNIT VL UNIT VL UNIT VL UNIT VL UNIT VL UNIT
Alergologia e Imunologia Adulto R$ 43,75 R$ 27,00 R$ 35,38
Alergologia e Imunologia Infantil R$ 43,75 R$ 27,00 R$ 35,38
Cardiologia Adulto R$ 52,43 R$ 43,75 R$ 40,00 R$ 27,00 R$ 40,80
Cirurgia plastica (pequena cirurgia) Adulto/ infantil R$ 43,75 R$ 40,00 R$ 27,00 R$ 36,92
Cirurgia Vascular Adulto R$ 42,00 R$ 43,75 R$ 40,00 R$ 27,00 R$ 38,19
Dermatologia Adulto R$ 51,68 R$ 43,75 R$ 40,00 R$ 27,00 R$ 40,61
Endocrinologia Adulto R$ 43,75 R$ 60,00 R$ 27,00 R$ 43,58
Fisiatria Adulto R$ 43,75 R$ 60,00 R$ 27,00 R$ 43,58
Fisiatria Infantil R$ 43,75 R$ 60,00 R$ 27,00 R$ 43,58
Gastroenterologia Adulto R$ 40,00 R$ 43,75 R$ 40,00 R$ 27,00 R$ 37,69
Gastroenterologia Proctologia Adulto R$ 40,00 R$ 43,75 R$ 40,00 R$ 27,00 R$ 37,69
Geneticista Adulto R$ 43,75 R$ 60,00 R$ 27,00 R$ 43,58
Geneticista Infantil R$ 43,75 R$ 60,00 R$ 27,00 R$ 43,58
Geriatria Adulto R$ 43,75 R$ 85,00 R$ 27,00 R$ 51,92
Hematologia Adulto R$ 43,75 R$ 60,00 R$ 27,00 R$ 43,58
Mastologia Adulto R$ 43,75 R$ 27,00 R$ 35,38
Nefrologia Adulto R$ 43,75 R$ 27,00 R$ 35,38
Neurologia cirurgia Adulto/infantil R$ 83,00 R$ 43,75 R$ 60,00 R$ 27,00 R$ 53,44
Neurologia clinica Adulto R$ 83,00 R$ 43,75 R$ 60,00 R$ 27,00 R$ 53,44
Neurologia clinica Infantil R$ 83,00 R$ 43,75 R$ 85,00 R$ 27,00 R$ 59,69
Ortopedia e Traumatologia Adulto R$ 43,00 R$ 43,75 R$ 40,00 R$ 31,50 R$ 39,56
Ortopedia e Traumatologia Infantil R$ 43,00 R$ 43,75 R$ 85,00 R$ 31,50 R$ 50,81
Ortopedia e Traumatologia (Tumor) Adulto R$ 43,00 R$ 43,75 R$ 40,00 R$ 31,50 R$ 39,56
Otorrinolaringologia Adulto/ infantil R$ 58,00 R$ 43,75 R$ 40,00 R$ 27,00 R$ 42,19
Reumatologia Adulto R$ 43,75 R$ 60,00 R$ 27,00 R$ 43,58
LOTE 02 ICISMED STA CASA | STA LUCINDA CICOP IAMSPE VALOR MEDIA

GRUPO CIRURGIA VL UNIT VL UNIT VL UNIT VL UNIT VL UNIT VL UNIT

Gastrocirurgia Colecistectomia R$ 1.530,69 | R$ 6.429,06 R$ 646,55 R$ 1.697,56] R$ 2.575,97

Colecistectomia - Videolaparoscopica R$ 6.384,15 R$ 2.065,64 R$ 4.224,90

Hernioplastia Inguinal Unilateral R$ 980,12 | R$ 5.042,53 R$ 646,55 R$ 1.522,66| R$ 2.047,97

Hernioplastia Inguinal Bilateral R$ 4.792,52 R$ 1.853,25/ R$ 3.322,89

Hérnia Epigastrica R$ 3.748,76 R$ 1.507,75] R$ 2.628,26

Hérnia Umbilical R$ 3.629,48 R$ 1.427,75| R$ 2.528,62

Hérnia Incisional R$ 4.483,70 R$ 1.632,55 R$ 3.058,13

Cirurgia Megaesofago R$ 5.418,33 R$ 4.790,50, R$ 5.104,42

Doencga do Refluxo Gastroesofagico R$ 3.608,22 R$ 3.608,22

Gastrostomia Cirurgica R$ 3.627,87 R$ 1.553,70) R$ 2.590,79

Reconstrugao de Transito Intestinal R$ 5.418,33 R$ 5.418,33
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CPRE (colangiopancreatografia retrograda

via endoscopica R$ 8.852,94 R$ 8.852,94
Ginecologia Histerectomia R$ 8.917,04 R$ 458,80 R$ 1.965,70, R$ 3.780,51
Miomectomia R$ 7.663,75 R$ 1.207,02] RS$ 4.435,39
Ooforectomia/ ooforoplastia R$ 5.861,59 R$ 1.293,20f RS$ 3.577,40
Histeroscopia cirlrgica R$ 76,50 R$ 138,40 R$ 107,45
Curetagem Semiodtica R$ 5.607,12 R$ 593,000 R$ 3.100,06
Cirurgias de Glandulas de Bartholin R$ 5.077,39 R$ 770,18 R$ 2.923,79
Conizagao R$ 3.620,53 R$ 893,000 RS$ 2.256,77
Colpoperineoplastia R$ 5.861,59 R$ 1.015,25 R$ 3.438,42
Cirurgia de Incontinéncia Urinaria R$ 5.607,12 R$ 1.372,91] R$ 3.490,02
Laqueadura R$ 745,84 | R$ 6.166,87 R$ 864,36) R$ 2.592,36
Ortopedia Artroplastia de Joelho R$ 470,60 R$ 916,48 R$ 3.315,75| R$ 1.567,61
Artroplastia de Quadril R$ 470,60 R$ 916,48 R$ 3.181,21] R$ 1.522,76
Cirurgia Ligamento joelho R$ 824,11 R$ 2.527,96] RS$ 1.676,04
Cirurgia Menisco R$ 1.022,10, R$ 1.022,10
Cirurgia Luxagéo Recidivante de patela R$ 1.266,80, R$ 1.266,80
Cirurgia de Coluna R$ 4.044,31| RS$ 4.044,31
Cirurgia pé e tornozelo R$ 928,81 R$2.131,76 R$ 1.530,29
Neurologia Cirurgia neuro coluna R$ 3.735,23] R$ 3.735,23
Cardiologia Cateterismo cardiaco R$ 625,52 R$ 833,07 R$ 729,30
Angioplastia R$ 6.023,15 R$ 2.635,38] RS$ 4.329,27
Oftalmologia Catarata R$ 895,16 R$ 1.584,32 R$ 1.239,74
Plastica Ocular R$ 342,13 R$ 1.552,42 R$ 947,28
Pterigeo R$ 290,00 R$ 416,69 R$ 353,35
Glaucoma R$ 1.236,75 R$ 1.625,72] R$ 1.431,24
Estrabismo R$ 1.303,83] R$ 1.303,83
Urologia Vasectomia R$ 5.764,05 R$ 459,211 R$ 3.111,63
Prétese Peniana R$ 1.257,400 RS$ 1.257,40
Cirurgia de Incontinéncia Urinaria R$ 6.528,70 R$ 767,15 R$ 1.266,65 R$ 2.854,17
Doenga de Peyronie R$ 5.764,05 R$ 767,15 R$ 1.257,400 R$ 2.596,20
Prostatectomia Suprapubica R$ 7.369,46 R$ 767,15 R$ 2.580,41 RS 3.572,34
Ressecc¢ao Endoscdpica Prostata R$ 5.812,98 R$ 767,15 R$ 390,00 | R$ 2.580,41 R$ 2.387,64
Tratamento Cirurgico Hidrocele R$ 4.223,53 R$ 767,15 R$ 634,50, R$ 1.875,06
Tratamento Cirlrgico Varicocele R$ 4.105,87 R$ 767,15 R$ 576,22 R$ 1.816,41
Nefrolitiase (percutanea, flexivel, licolaser) R$ 5.764,05 R$ 767,15 R$ 1.106,17] R$ 2.545,79
Postectomia R$ 5.764,05 R$ 410,28 R$ 3.087,17
Cabecga e Pescogo Tiroidectomia Total R$ 5.792,52 R$ 1.418,24) RS$ 3.605,38
Paratireoidectomia Total R$ 5.792,52 R$ 1.933,50, RS 3.863,01
Exerese Cisto Tireoglosso R$ 316,18 R$ 180,00 | R$ 791,00 R$ 429,06
Exérese de Nédulo Cervical R$ 316,18 R$ 316,18
Exerese Nodulo Laringe R$ 316,18 R$ 316,18
Exerese Nodulo Supraclavicular R$ 316,18 R$ 316,18
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Sialitiase (utilizou-se tabela SUS) R$ 672,62

Vascular Varizes Unilateral R$ 727,85 | R$ 4.325,22 R$ 1.405,84 R$ 2.152,97

Varizes Bilateral R$ 5.055,31 R$ 2.298,05/ RS$ 3.676,68

Angioplastia Carétidas R$ 6.023,15 R$ 1.879,79| RS 3.951,47

Otorrinolaringologia Amigdalectomia R$ 503,00 | R$ 3.904,73 R$ 465,65 R$ 483,47 R$ 1.339,21

Amigdalectomia + Adenoidectomia R$ 4.029,78 R$ 546,58 R$ 2.288,18

Turbinectomia R$ 487,92 R$ 487,92

Timpanoplastia R$ 1.398,22 R$ 1.398,22

Septoplastia R$ 866,05 R$ 866,05

Exerese Papiloma R$ 163,10 R$ 427,07 R$ 295,09

LOTE 03 ICISMED STA CASA | STA LUCINDA CICOP IAMSPE VALOR MEDIA

EXAME PUBLICO VL UNIT VL UNIT VL UNIT VL UNIT VL UNIT VL UNIT
Angiotomografia Adulto R$ 419,91 R$ 419,91
Audiometria Adulto R$ 21,00 R$ 21,00 R$ 62,50 R$ 34,83
Audiometria Infantil R$ 21,00 R$ 21,00 R$ 62,50 R$ 34,83
Broncoscopia Adulto/ infantil R$ 277,23 | R$ 668,17 R$ 500,00 | R$ 300,00 R$ 436,35
Campimetria Adulto/ infantil R$ 40,00 R$ 40,00 R$ 40,00
Capsulotomia a Yag Laser Adulto/ infantil R$ 45,00 R$ 78,75 R$ 162,50 R$ 95,42
Cintilografia e iodoterapia Adulto/ infantil R$ 449,37 R$ 211,20 R$ 330,29
Colangioressonancia Adulto/ infantil R$ 537,50 R$ 350,00 R$ 443,75
Colonoscopia Adulto R$ 450,00 R$ 456,27 R$ 190,00 R$ 150,00 R$ 311,57
Colonoscopia Hospitalar Adulto R$ 450,00 R$ 456,27 R$ 190,00 R$ 365,42
Colpo Biopsia Adulto R$ 487,57 R$ 487,57
Densitometria Adulto R$ 192,85 R$ 135,00 R$ 68,20 R$ 132,02
Ecocardiograma Adulto R$ 135,00 | R$ 174,74 R$ 165,00 R$ 110,00 R$ 146,19
Ecocardiograma Infantil R$ 135,00 | R$ 174,74 R$ 165,00 R$ 110,00 R$ 146,19
Ecoendoscopia Adulto/ infantil R$ 228,26 R$ 228,26
Eletroencefalograma Adulto R$ 80,00 R$ 30,00 R$ 302,50 R$ 137,50
Eletroencefalograma Infantil R$ 80,00 R$ 30,00 R$ 302,50 R$ 137,50
Eletroneuromiografia Adulto/ infantil R$ 80,00 R$ 280,00 R$ 125,00 R$ 161,67
Endoscopia Adulto R$ 228,26 R$ 280,00 R$ 150,00 R$ 219,42
Endoscopia com ligadura Adulto R$ 228,76 R$ 150,00 R$ 189,38
Endoscopia Hospitalar Adulto R$ 228,76 R$ 280,00 R$ 165,75 R$ 224,84
Enema Opaco/Clister Opaco Adulto/ infantil R$ 131,54 R$ 131,54
Espirometria Adulto/ infantil R$ 121,11 R$ 75,00 R$ 98,06
Estudo Urodindmico Adulto R$ 380,00 R$ 100,00 R$ 240,00
Fundoscopia Adulto/ infantil R$ 57,74 R$ 7,00 R$ 5,74 R$ 23,49
Histerossalpingografia Adulto R$ 59,00 R$ 97,04 R$ 78,02
Holter Aduto R$ 112,48 R$ 80,00 R$ 90,00 R$ 94,16
Holter Infantil R$ 112,48 R$ 80,00 R$ 90,00 R$ 94,16
Laringoscopia Adulto/ infantil R$ 60,00 R$ 601,04 R$ 47,14 R$ 57,48 R$ 191,42
Mapeamento de Retina Adulto/ infantil R$ 86,09 R$ 24,24 R$ 13,87 R$ 41,40
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Mapa Adulto/ infantil R$ 98,75 R$ 98,75
Manometria Adulto R$ 325,00 | R$ 500,00 R$ 412,50
Manometria Infantil R$ 325,00 R$ 500,00 R$ 412,50

Otoneurolégico/teste vestibulares Adulto/ infantil R$ 74,00 R$ 12,12 R$ 62,50 R$ 49,54
Paquimetria Adulto/ infantil R$ 53,54 R$ 14,81 R$ 30,87 R$ 33,07

Phmetria Adulto R$ 430,00 R$ 536,00 R$ 483,00

Phmetria Infantil R$ 430,000 R$ 536,00 R$ 483,00
Polissonografia Adulto/ infantil R$ 125,00 R$ 309,53 R$ 217,27

Raio X EED Adulto/ infantil R$ 97,00 R$ 97,00

Raio X Panoramico Adulto/ infantil R$ 97,00 R$ 97,00
Retinografia Adulto/ infantil R$ 64,00 R$ 24,24 R$ 30,87 R$ 39,70
Ressonancia Magnética Adulto/ infantil R$ 440,00 | R$ 537,50 R$ 97,00 R$ 589,24 R$ 415,94
Retossigmoidoscopia Adulto/ infantil R$ 84,80 R$ 156,13 R$ 350,00 | R$ 119,59 R$ 177,63
Teste ergométrico Adulto/ infantil R$ 97,00 R$ 100,00 R$ 98,50

Teste Ortdptico Adulto/ infantil R$ 12,34 R$ 60,00 R$ 4,40 R$ 25,58
Tomografia Adulto/ infantil R$ 282,72 | R$ 268,20 R$ 180,00 | R$ 419,91 R$ 287,71
Topografia monocular Adulto/ infantil R$ 30,00 R$ 24,24 R$ 27,12

USG Abdome superior Adulto/ infantil R$ 40,00 R$ 113,85 R$ 55,00 R$ 72,32 R$ 70,29
USG Abdome total Adulto/ infantil R$ 70,00 R$ 113,85 R$ 95,00 R$ 107,33 R$ 96,55

USG Aparelho urindrio Adulto/ infantil R$ 55,00 R$ 98,01 R$ 55,00 R$ 67,41 R$ 68,86
USG Articulagdo Adulto/ infantil R$ 60,00 R$ 98,01 R$ 55,00 R$ 56,94 R$ 67,49

USG Bolsa Escrotal Adulto/ infantil R$ 40,00 R$ 98,01 R$ 55,00 R$ 52,03 R$ 61,26

USG Cervical Adulto/ infantil R$ 98,01 R$ 52,03 R$ 75,02
USG Doppler de Fluxo Obstetrico Adulto R$ 74,80 R$ 150,15 R$ 42,90 R$ 200,00 | R$ 123,89 R$ 118,35
USG Doppler Vasos Adulto/ infantil R$ 98,00 R$ 148,50 R$ 200,00 | R$ 165,71 R$ 153,05
USG Doppler Partes Moles Adulto/ infantil R$ 113,85 R$ 210,00 R$ 161,93
USG Mama Adulto R$ 70,00 R$ 98,01 R$ 50,00 R$ 52,03 R$ 67,51

USG Obstétrico Adulto R$ 50,00 R$ 98,01 R$ 24,20 R$ 48,00 R$ 45,00 R$ 53,04

USG Ocular Adulto/ infantil R$ 95,96 R$ 98,01 R$ 63,00 R$ 44,82 R$ 75,45

USG Partes Moles Adulto/ infantil R$ 98,01 R$ 210,00 R$ 52,03 R$ 120,01

USG Pelve Adulto/ infantil R$ 50,00 R$ 98,01 R$ 55,00 R$ 45,00 R$ 62,00

USG Préstata (abd) Adulto R$ 50,00 R$ 98,01 R$ 55,00 R$ 44,17 R$ 61,80

USG Prostata (transretal) Adulto R$ 34,00 R$ 105,88 R$ 55,00 R$ 88,36 R$ 70,81
USG Tireoide Adulto/ infantil R$ 50,00 R$ 98,01 R$ 55,00 R$ 52,03 R$ 63,76

USG Transfontanela Infantil R$ 50,00 R$ 98,01 R$ 60,00 R$ 48,89 R$ 64,23

USG Transvaginal Adulto R$ 60,00 R$ 98,01 R$ 24,20 R$ 50,00 R$ 57,26 R$ 57,89

USG Inguinal Adulto/ infantil R$ 60,00 R$ 98,01 R$ 79,01
Uretrocistografia Adulto/ infantil R$ 190,00 R$ 157,28 R$ 173,64
Urografia venosa/ urografia excretora Adulto/ infantil R$ 135,00 R$ 165,91 R$ 150,46
Videoglutograma Adulto/ infantil R$ 240,00 R$ 240,00
Videonasolaringoscopia (nasofibroscopia) Adulto/ infantil R$ 65,00 R$ 580,13 R$ 120,00 R$ 45,50 R$ 202,66
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TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SOROCABA,
POR MEIO DA SECRETARIA DA SAUDE - SES, E .

(Processo Adm. N° )

O Municipio de Sorocaba, por meio da Secretaria da Saude —
SES, com fundamento na Lei Federal 8.666/1993 e no
Decreto Municipal 26.317/2021 celebra termo de convénio
com a

O MUNICIPIO DE SOROCABA, neste ato denominado CONVENENTE, pessoa juridica
de direito publico, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n°
46.634.044/0001-74, localizada na Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes n° 3.041, no
Bairro Alto da Boa Vista, Sorocaba/SP CEP: 18013-280, neste ato representado pelo Prefeito,
Sr. Rodrigo Maganhato, portador da Cédula de Identidade RG n° 32.294.758-3 e do CPF n°
273.624.018-92.

E
A , pessoa juridica de direito privado,
instituicao filantropica, sem fins lucrativos, com sede na Rua , CEP
, /SP,  devidamente inscrita no CNPJ sob n°
, neste ato representada pela vice Presidente Sra.
portador da Cédula de Identidade RG. n° ssp/sp €

do CPF n° 030.648.708-07, doravante denominada CONVENIADA.

Com fundamento no art. 199 da Constituigdo da Republica e no Decreto Municipal n°
26.317/21, pactuam o presente Termo de Convénio para a execu¢do de servigo de relevante
interesse publico, sob os termos expostos a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1

I — O servigo sera disponibilizado de forma suficiente para atendimento da integralidade do
objeto.

II — Sao parte integrante e indissoluvel do presente termo de convénio, devendo ser
igualmente cumpridos em sua integralidade:

a) Plano de Trabalho (proposta técnica) e respectiva Proposta de Preco de Trabalho
devidamente aprovados;

b) O Edital, Projeto Bésico e seus respectivos Anexos.
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1.2 O presente termo de convénio reger-se-a sob as disposicoes da Lei Federal 8.666, de 21 de
junho de 1993 (Lei de LicitacOes), Lei Federal 8.080, de 19 de setembro de 1990 (SUS),
Portaria do Ministério da Satide 10, de 03 de janeiro de 2017, Instru¢ao Normativa n° 01/2020
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, Decreto Municipal 26.317, de 04 de agosto de
2021 e demais normas correlatas.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O presente termo vigorara por 24 (vinte e quatro) meses, contados da data de assinatura
deste instrumento, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo ou fragdes deste, mediante
necessidade do municipio, autorizacdo do Secretario da Saude e manifestagdao de interesse da
conveniada, limitada a lapso de tempo compativel com o prazo de execugdo do objeto do
convénio, desde que nao ultrapasse a 05 anos.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS REPASSES

3.1 A Secretaria da Saude repassard a institui¢do conveniada, neste instrumento, para a
execu¢do das agdes previstas na cldusula PRIMEIRA, o valor total estimado de RS$

( ), a ser repassado
por meio de doze parcelas mensais de RS
( ), que sera creditado em conta bancéaria da
organizacao celebrante, aberta especificamente para esse fim, conforme declarado pela
contratada a ser apostilado a este termo.

I — Os valores indicados no caput correspondem ao repasse total pela disponibilizagdo integral
dos procedimentos previstos em plano de trabalho e anexos. Caso a instituicdo deixe de
disponibilizar a quantidade de procedimentos e ag¢des conveniadas, serdo aplicados os
respectivos descontos e glosas previstos.

3.2 Os valores que serdo repassados por meio deste instrumento sdo oriundo(s) da(s)
seguinte(s) fonte(s) de recurso(s):

Orgio Econdmica Funcgao Subfun¢io Programa Acio Fonte Céd Aplicacao

3.3 As liberagdes de parcelas de repasses ficardo suspensas nos casos a seguir, nos quais
permanecerao retidas até o saneamento das impropriedades:

I - quando houver evidéncias de irregularidades na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

IT - quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
entidade em relagdo a obrigacdes estabelecidas no instrumento pactuado;
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IIT - quando a entidade deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administragao publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo,

IV - quando constatado débitos perante a fazenda municipal, estadual ou federal.

Pardgrafo unico. Os recursos depositados pela Administragao Publica e os provenientes das
receitas obtidas das aplicacdes financeiras, nao utilizados na vigéncia do ajuste, no prazo
improrrogavel de trinta dias serdo restituidos a fazenda publica municipal, sob pena de
reprovagdo das contas prestadas, e demais penalidades cabiveis ante a apuracao das infragdes
cometidas em processo especifico, resguardada a ampla defesa e o contraditorio.

3.4 Os recursos advindos da parceria serdo recebidos e movimentados especificamente na
conta-corrente bancaria n° , agéncia no , para os
recursos advindo de fonte Federal.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DAS PARTES
4.1 O Municipio devera:

I — Realizar o repasse mensal estipulado neste ajuste em favor da conveniada, em
conformidade com a proposta aprovada e mediante a devida execugao do objeto;

IT — Assinado o convénio, dar ciéncia a Camara Municipal acerca do termo celebrado;

IIT — Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto do convénio bem como os atendimentos
realizados pela conveniada, por meio de visitas in loco, solicitacdo de documentos, analise dos
relatdrios de atendidos e atividades e demais diligéncias a critério da Administragdo Publica;

IV — Analisar e aprovar a prestacdo de contas da conveniada, de acordo com a Lei Federal
8.666/1993 ¢ as Instrugdes TCESP n°® 01/2020, aceitando-as ou rejeitando-as;

V — Realizar, sempre que possivel, a pesquisa de satisfagdo com os usudrios do servigo em
acordo com o plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo do
contrato celebrado e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagio e no
ajuste das metas e atividades definidas.

VI — Verificar o desenvolvimento das atividades e o retorno obtido nos servigos, elaborando
relatério circunstanciado.

§1° — Por forca de eventual necessidade ou hipdtese de acréscimo ou reducdo na oferta do
servico podera ocorrer alteracdo do valor de recursos a critério do Municipio, por meio da
Secretaria da Saude, quando pertinente, e mediante anuéncia da conveniada, através de Termo
Aditivo, respeitados os limites legais.

§2° — O Municipio deverd manter em seu sitio oficial na internet a relacdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento e os meios de representacdo sobre a aplicacdo irregular dos recursos envolvidos
na parceria.
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§3° — A execugdo do convénio devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administragdo que serd designado para este fim quando da assinatura do contrato.

§4° — A verificagdo relativa ao cumprimento das diretrizes e metas definidas para a conveniada
restringir-se-4 aos resultados obtidos em sua execucdo, através dos indicadores de
desempenho estabelecidos, em confronto com as metas pactuadas e com a economicidade no
desenvolvimento das respectivas atividades.

§5° — Sem prejuizo do acompanhamento e da fiscalizacdo exercidos pelo Municipio sobre a
execucdo do objeto deste edital, fica reconhecida a prerrogativa de controle e auditoria nos
termos da legislagao vigente, pelos 6rgaos gestores do SUS.

§6° - Apo6s a assinatura do ajuste o Municipio publicara o extrato do ajuste no Diario Oficial do
Municipio onde produzira seus efeitos juridicos apds a sua publicacao.

4.2 A conveniada devera:

I — Executar as agdes em consonancia com os objetivos e indicativos metodologicos
especificos nos termos da legislagdo vigente e do edital vinculado a este ajuste;

IT — Prestar em até cinco dias uteis ao Municipio todas as informagdes e esclarecimentos
solicitados durante a execu¢ao do convénio;

IIT — Participar das reunides de acompanhamento, gestao operacional e capacitacoes;

a) A ndo participacdo injustificada de reunides de acompanhamento, ensejara a aplicacdo da
pena de adverténcia.

IV — Comunicar imediatamente a SES, por meio oficial, todo fato relevante, bem como
eventuais alteragdes estatutarias e de constituicdo da diretoria ou coordenador técnico do
Servigo;

V — Manter durante toda a execucdo do objeto as mesmas qualificagdes que levaram a
habilitacdo no chamamento publico;

VI — Aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, na consecuc¢ao do objeto da parceria em consonancia com o descrito no Plano de
Trabalho aprovado e com a planilha or¢amentaria apresentada pela conveniada para aplicagao
dos recursos;

VII — Observar os principios da impessoalidade, isonomia economicidade, probidade,
eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de
qualidade naquilo que tange as contratagdes de bens e servicos, feitas com o uso de recursos
transferidos pela administragdo publica;

VIII — Manter conta-corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio, a
ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria,
informando a SES o nimero, procedendo toda movimentacdo financeira dos recursos na
mesma, sendo vedadas transferéncias bancarias para contas diversas da cadastrada;
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IX — Aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria, se
houverem, sugerindo-se as operagdes de mercado aberto e lastreados em titulos da divida
publica;

X — Efetuar os pagamentos das despesas, com os recursos transferidos, dentro da vigéncia
deste instrumento. Excepcionalmente a conveniada podera solicitar autorizagdo para
pagamento de despesas em momento posterior a vigéncia contratual, desde que por periodo
ndo superior a 30 (trinta) dias e exclusivamente para despesas referentes ao objeto contratado
e ocorridas durante o contrato.

XI — Prestar contas obedecendo aos prazos e condi¢des assinalados pela Administragao
Publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo em vigéncia a época da prestagao,
sob pena de suspensdo dos repasses;

XII — Devolver para a fazenda publica os eventuais saldos financeiros remanescentes,
inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, em caso de conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo do convénio, devendo comprovar
tal devolug¢ao nos moldes da prestacao de contas, sob pena de imediata instauragao de tomada
de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administracao publica;

XIIT — Nao repassar nem redistribuir a outras organizagdes, ainda que sem fins lucrativos, os
recursos oriundos da presente parceria;

XIV — Manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestagdo de
contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da prestagdo das
mesmas;

XV — Permitir o livre acesso dos agentes da Administragdo Publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao Termo de
Convénio, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

XVI — Manter atualizadas as informag¢des no Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de
Satde — CNES de acordo com o necessario para a prestagao e habilitacdo dos servi¢os a serem

contratados;

XVII — Durante a vigéncia da parceria, dar atendimento continuado aos beneficiarios, sendo
proibida a interrupg¢ao do funcionamento do servico a qualquer tempo.

a) Constatada interrupcdo injustificada do servigo, serd aplicado o desconto no repasse
proporcional aos dias de interrup¢do, sem prejuizo da aplicagdo de sangdes contratuais,
administrativas e legais.

XVIII — Manter escrituracao contabil conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

XIX — A conveniada deverd possuir regulamento de compras e de contratagdo pessoal para o
ajuste.

XX — Fica a conveniada obrigada a observar todas as regras do Decreto 26.317/2021 e sua
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legislacdo correlata.

§1° — Constitui responsabilidade exclusiva da Conveniada o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos em virtude do ajuste celebrado, inclusive no que diz respeito
as despesas de custeio e de pessoal.

§2° — E de igual responsabilidade exclusiva da Conveniada o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto
neste instrumento, ndo implicando responsabilidade da administragdo publica sua
inadimpléncia em relacdo ao referido pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

§3° — Quanto ao faturamento, a conveniada devera enviar mensalmente ao Setor de Avaliagao
e Controle —  Faturamento, por meio eletronico, através do  e-mail
fatura.saude@sorocaba.sp.gov.br, todas as informag¢des relacionadas ao faturamento de
procedimentos SUS enviadas ao Ministério da Saude.

§4° Sao obrigagdes de transparéncia da entidade celebrante:

I - manter em seu sitio eletronico na internet copias dos documentos a seguir:

a) estatuto social atualizado;

b) copia dos termos firmados, respectivos Planos de Trabalho e valores recebidos;
¢) relagcdo nominal dos dirigentes;

d) lista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores
repassados;

e) remuneracdo individualizada dos dirigentes ¢ empregados, com os respectivos nomes,
cargos ou fungdes que atuem no objeto pactuado;

f) balangos, demonstragdes contabeis e relatorios fisico-financeiros de acompanhamento;
g) regulamento de compras e de contratacdo de pessoal;

h) demonstragao e identificacdo dos gastos custeados com os recursos publicos que foram
repassados;

II - manter na principal porta de acesso de suas sedes e estabelecimentos em que exerca suas
acoes, placa informativa de tamanho minimo A2 contendo:

a) nome da organizacao;
b) nome da atividade ou projeto pactuado com o Municipio;

c) a frase: "Servico executado por meio de repasses publicos da Prefeitura de Sorocaba —
Secretaria/Orgao...".
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§5° As informagdes de que trata o anterior, deverdo conter no minimo:

I - data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgao da Administragao
Publica responsavel;

II - nome da entidade proponente e seu nimero de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica — CNPJ;

IIT - descricao do objeto do repasse publico;

IV - valor total do repasse e valores de parcelas liberadas quando for o caso;

V - situagdo da prestacdo de contas, que devera informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado
conclusivo;

VI - quando vinculados a execug@o do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total
da remuneragdo da equipe de trabalho, as fun¢des que seus integrantes desempenham e a
remuneragdo prevista para o respectivo exercicio.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS DO VALOR RECEBIDO
5.1 As contratagdes de bens e servigos pelas Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos, feitas
com o uso de recursos transferidos pela Administragdo Publica, deverdo observar os principios

da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade e
transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

Paragrafo unico. A entidade devera possuir regulamento de compras e de contratacdo de
pessoal.

5.2 As entidades privadas sem fins lucrativos deverdo obter de seus fornecedores e
prestadores de servigos documentos fiscais contendo, no minimo:

I - data de emissdo;
IT - valor unitario, quantidade e valor total;
III - nome e namero de inscrigdo no CNPJ da entidade;

IV - nome e niimero de inscri¢ao no CNPJ do fornecedor;
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V - descri¢ao detalhada dos servicos prestados ou itens adquiridos;
VI - indicag@o do nimero do ajuste ¢ identificagdo do 6rgao repassador.

§1° Para servigos prestados por profissionais autonomos, deverdo ser apresentados recibos
contendo:

I - descrigao pormenorizada do servigo prestado;

IT - nimero da inscrigdo municipal;

III - valor unitario;

IV - valor total;

V - nome completo;

VI - endereco completo e telefone para contato;

VII - indicagdo dos valores a serem retidos referentes a encargos.

§2° Para os servicos de que trata o § 1° fica limitado o custeio no valor de R$ 200,00
(duzentos reais), por prestador, por més.

§3° As aquisicoes de bens e servigos deverao ser precedidas de ampla pesquisa de prego.

§4° Poderao ser solicitados pela Administragdo documentos para suporte, relatorios, e demais
evidéncias necessarias para avaliagdo das despesas.

§5° As retengdes de impostos deverdo ser acompanhadas das respectivas guias de arrecadagao.

§8° Estes documentos serao apresentados para fins de comprovagao das despesas efetuadas.
Devendo-se a entidade manter a guarda dos mesmos por, pelo menos, 10 (dez) anos apos o
término da vigéncia pactuada.

5.3 Poderao ser pagas com recursos vinculados a avenga, as despesas com remuneragao da
equipe de trabalho, inclusive de pessoal proprio da entidade proponente, durante a vigéncia do
convénio, podendo contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribuigdes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio,
salarios proporcionais, verbas rescisorias € demais encargos sociais ¢ trabalhistas, desde que
tais valores:

I - estejam previstos no plano de trabalho proposta de prego e sejam proporcionais ao tempo
efetivamente dedicado pelo profissional ao objeto pactuado;

IT - sejam compativeis com o valor de mercado ¢ observem os acordos e as convengdes
coletivas de trabalho;

IIT - no caso de multa rescisoria de FGTS, décimo terceiro salario e férias proporcionais,
devera ser anexada memoria de calculo dos depodsitos de FGTS realizados referentes a
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vigéncia do ajuste.

Paragrafo Uinico. Para as despesas de que trata o caput, deverdo ser apresentadas copias dos
holerites, guias de recolhimento de impostos acompanhadas de todos os arquivos, relatorios e
documentos constantes do Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informagodes a
Previdéncia Social (SEFIP) da Caixa Econdmica Federal, além dos comprovantes de
pagamento.

5.4 Toda a movimentagdo de recursos no ambito do objeto pactuado sera realizada mediante
transferéncia eletronica, sujeita a identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancéria.

§1° Os pagamentos de despesas deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

§2° Somente poderdo ser pagas as despesas previstas em proposta de preco apresentada
juntamente do plano de trabalho, e desde que referente ao periodo de competéncia do valor
recebido.

§3° Nos casos em que a despesa for paga proporcionalmente com recursos repassados, a
entidade devera inserir na prestacdo de contas a memoria de célculo do rateio da despesa,
vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

5.5 Fica vedada a utilizagdo de recursos repassados para o pagamento das despesas a seguir:

I — despesas a titulo de taxa de administragdo, de geréncia ou similar;

IT — objetos com finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho e proposta de preco;
IIT — despesa em data anterior a vigéncia do termo celebrado;

IV — pagamento em data posterior a vigéncia do temo celebrado, salvo se expressamente
autorizado pela autoridade competente da Administragao Publica, e desde que o fato gerador

tenha ocorrido dentro da vigéncia, em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias do fim da vigéncia;

V - transferir recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos politicos ou quaisquer
entidades congéneres;

VI — multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica na
liberacao de recursos financeiros;

VII - publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto
da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal;

VIII - pagamento de pessoal contratado que ndo atendam as exigéncias da clausula 40, assim
como aviso prévio indenizado e férias vencidas em dobro;
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IX - despesas com auditoria externa, assessoria e consultorias contratadas pela entidade;

X - custas processuais, honorarios advocaticios, indeniza¢des ¢ demais valores decorrentes de
decisdes judiciais ou acordos extrajudiciais;

XI - despesas pagas em "espécie" ou em cheques;

XII — empréstimos,

XIII - despesas com pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido condenadas por crimes:
a) contra a Administra¢ao Publica ou o patrimonio publico;

b) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;

¢) de lavagem ou ocultagcdo de bens, direitos e valores.

XIV - despesas ndo previstas no plano de aplicagdo dos recursos financeiros da proposta de
prego;

XV - pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por improbidade
administrativa.

Paragrafo unico. Havendo a realizagcdo de despesa incidente nas hipoteses de vedagdo, devera
a entidade ressarcir o respectivo valor a conta bancaria especifica no prazo de trés dias uteis,
sob pena de glosa do respectivo valor.

5.6 A prestacdo de contas dos valores repassados em decorréncia do objeto pactuado
observara o disposto na legislacao vigente, nas instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, no Decreto Municipal 26.317/2021e nos manuais eventualmente elaborados pela
Administragdo Publica.

5.7 A prestagdo de contas apresentada pela Entidade Sem Fins Lucrativos deverd conter
elementos que permitam ao gestor avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas.

§1° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa.
§2° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade
entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes.

§3° A analise da prestacdo de contas devera considerar a realidade e os resultados alcangados.
§4° A prestacdo de contas observard regras especificas de acordo com as disposi¢des e

procedimentos estabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no instrumento de
celebracao da parceria.
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5.8 As instituigdes apresentardo periodicamente a prestagdao de contas em até 30 (dias) dos va-
lores recebidos.

§1° A ndo apresentagdo da prestacdo de contas integral no prazo estipulado implica na suspen-
sdo de repasses até a regular apresentacao dos documentos cabiveis.

§2° Havendo descumprido injustificadamente o prazo de que trata o caput, fica a entidade su-
jeita a aplicagdo da pena de multa na forma prevista no termo de ajuste pactuado.

§3° Aplicada a multa de que trata o paragrafo anterior, € ndo apresentada a prestagao de contas
dos valores recebidos e ndo oferecida justificativa pertinente, o termo celebrado podera ser
rescindido, caso em que também podera ser cobrada multa no importe de 10% (dez por cento)
do valor total ja repassado em virtude da execugdo do objeto.

§4° A aplicacdo de sancdes em virtude do atraso ndo exime do dever de prestar contas, po-
dendo-se reprovar as contas na auséncia dos documentos solicitados.

5.9 As prestagoes de contas eventualmente exigidas ou dispensadas pelos demais entes Publi-
cos ou ainda Tribunais de Contas nao desobriga daquela exigida pelo Municipio.

5.10 A prestagao de contas obedecera aos prazos e condi¢des assinalados pela Administragao
Publica e pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo em vigéncia a época da prestagao,
sob pena de suspensdo dos repasses.

5.11 A Organizagdo devera elaborar prestacdo de contas em papel timbrado da mesma,
utilizando modelo fisico ou sistema informatizado a ser fornecido pela Secretaria da Saude e
entrega-la na sede da Secretaria da Satde — SES, localizada na Avenida Engenheiro Carlos
Reinaldo Mendes n® 3.041, 2° andar, no Bairro Alto da Boa Vista, Sorocaba/SP CEP: 18013-
280, cujo periodo de atendimento se d4 em dia Uteis: de segunda-feira a sexta-feira das
08h30min — 16h30min.

§1° — Todos os documentos da prestacdo de contas deverdo ser apresentados em copias legi-
veis, carimbados e rubricados pelo representante legal da organizagdo para que possam ser
conferidos.

§2° — Quando o ultimo dia do prazo para prestacdo de contas ocorrer aos finais de semana ou
feriados, a mesma devera ser entregue no primeiro dia util subsequente.

5.12 Os documentos mensais exigidos para a prestacao de contas sdo:

I — Solicitagdo de pagamento das proximas parcelas, quando houver, indicagdo dos recursos
recebidos e relagdo dos pagamentos efetuados, conforme modelos a serem disponibilizados
pela Secretaria da Saude;

II — relatdrio de execugdo financeira, acompanhado de:

a) Copias dos documentos referentes as despesas, devidamente assinados pelo presidente da
instituicao, com as notas fiscais devidamente carimbadas com modelo a ser disponibilizado
pela SES, nos termos das Instru¢des Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Pau-
lo e do Tribunal de Contas da Unido;
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b) comprovantes das transagdes eletronicas realizadas em favor do beneficiario;

¢) extratos das contas bancarias especificas;

d) extratos das contas de aplicagdo financeira dos recursos relacionados ao ajuste;

III — relatério de execugao do objeto, contendo no minimo:

a) numero de procedimentos realizados, pessoas atendidas ou outra forma de mensuragao;
b) demonstra¢ao do cumprimento ou ndo das metas pactuadas;

¢) demais documentos necessarios para o exercicio de controle e fiscalizagdo dos ajustes;

IV — relagdo de todos os empregados contratados para consecu¢do do objeto, contendo no
minimo:

a) nome completo;

b) numero de inscri¢ao no CPF;

c¢) data de nascimento;

d) cargo exercido;

e) data de admissao;

f) data de demissao, quando aplicavel;

g) remunera¢ao mensal bruta;

V - comprovacdo de cumprimento de obrigacdes trabalhistas, contendo no minimo:

a) holerites e comprovantes de pagamentos de todos os empregados relacionados no inciso I1I,
independente de serem pagos com recursos do ajuste ou nao;

b) guias de recolhimento de encargos trabalhistas com os respectivos comprovantes de paga-
mento;

c) relatorios e documentos constantes do Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Infor-
magoes a Previdéncia Social (SEFIP) da Caixa Economica Federal.

VI — Certidao de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS,
com prazo de validade em vigéncia;

VII — Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;

VIII — Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais;
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IX — Certiddao Negativa de Tributos Municipais;
X — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

XI — Anexo RP — Area Municipal -“Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas”, confor-
me Instrugdo 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;

§1° — Os documentos originais da prestacdo de contas deverdo ser arquivados para fiscaliza-
¢a0 a qualquer tempo por um periodo de 10 anos.

§2° — Os documentos mencionados nesta cldusula deverao ser referentes ao més de competén-
cia do servico.

§3° — Caso alguma Certidao exigida neste item esteja vencida ou positiva, o pagamento sera
suspenso temporariamente até a devida regularizacao.

§4° - A Secretaria da Satde podera solicitar documentos comprobatorios, declaragdes, notas
explicativas, extratos bancarios, seja qual for a conta-corrente, desde que tenha movimentado
recursos oriundos da parceria, ou qualquer outro documento necessario para analise das
prestagdes de contas.

§5° — A Secretaria da Saude poderd solicitar a correcdo/substituicdo de documentos que
constem informagdes incorretas, emendas, rasuras ou quaisquer inconformidades que
comprometam a analise das contas.

§6° — A Secretaria da Saude podera solicitar o reembolso de valores correspondentes a
despesas liquidadas em inconformidade com este edital, seus anexos, Plano de Trabalho, Leis,
normas e instrugdes vigentes.

§7° — O prazo para atender ao disposto nos §§4° e 5° ¢ de 05 (cinco) dias uteis, excluindo-se o
dia da notificacio. O ndo cumprimento deste prazo ensejard na glosa dos valores
correspondentes as despesas a que se referem os documentos ou esclarecimentos nao
apresentados.

5.13 — Os recursos enquanto nao utilizados serdo obrigatoriamente aplicados em caderneta de
poupanca ou outra aplicac¢ao de instituicao financeira oficial.

Paragrafo tnico — As receitas financeiras decorrentes da aplicagdo dos recursos serdo
obrigatoriamente computadas a crédito do ajuste e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacdes de contas.

5.14 — No final de cada exercicio e no final da vigéncia da parceria, a conveniada devera
apresentar as prestacdes de contas “Anuais” até o dia 30 de marco do exercicio seguinte,
observando também as regras estabelecidas pelas Instru¢des n® 01/2020 do TCESP e outras
que vierem a ser eventualmente disciplinadas.

I — A ndo apresentacdo das prestacdes de contas anuais de que trata o caput no prazo
estipulado, ensejara na suspensao dos repasses, desconto proporcional dos dias em atraso no
proximo repasse, ou emissao de documento de arrecadagdo municipal para restitui¢do, no caso
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de ndo houverem novas parcelas a serem repassadas, sem prejuizo de sangdes administrativas/
contratuais.

5.15 — A conveniada deveréd apresentar até 30 de mar¢co do ano seguinte, copia do Balanco
Anual e do Demonstrativo de Resultado do Exercicio com indicagdo dos valores repassados
pela SES referente ao exercicio em que o numerario foi recebido.

CLAUSULA SEXTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

6.1 Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da conveniada, o MUNICIPIO,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacdo, por ato
proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucao
das metas ou atividades pactuadas, podera:

I — assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no
plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela conveniada até o0 momento em
que 0 MUNICIPIO assumir ou transferir as responsabilidades;

IT — retomar os bens publicos eventualmente em poder da conveniada parceira, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens.

CLAUSULA SETIMA — DAS SANCOES

7.1 Pela execugdo do convénio em desacordo com o plano de trabalho e com as normas legais,
a administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a conveniada as seguintes sang¢oes:

I — Adverténcia;

IT — Multa de 1/60 do valor mensal repassado ao convénio, por dia, até o total de 10 (dez) dias
por més em caso de paralisagdo na prestacdo dos servicos, ou na falta constatada deste, sem
motivo justificado ou relevante. Sem prejuizo da glosa referente ao valor dos dias em que o
servigo ndo foi prestado;

IIT — Multa de 1/60 do valor mensal repassado ao convénio, por dia, até o total de 15 (quinze),
em que houver o descumprimento de qualquer das clausulas deste edital, seus anexos e do
termo de convénio, das quais ja tenha-se aplicado a pena de adverténcia;

IV — Multa de mora 1% ao més do valor mensal do convénio em decorréncia de atraso
injustificado na execugdo do objeto;

V — Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo Publica Municipal, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos, nos casos de
aplicagdo das sancdes dos itens “II e III” em seu limite maximo ou nos casos de Declaragdo de
inidoneidade;

VI — Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
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reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da sancdo aplicada com base no inciso anterior.

§1° — Nos casos de aplicacao das sangdes dos itens “II e III” em seu limite méximo, ou em
caso de falta grave, o convénio poderd ser rescindido.

§2° — A sancdo estabelecida ¢ de competéncia exclusiva do Secretario da Saude, sendo
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura
de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos 2 (dois) anos de aplicagao da pena.

§3° — A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso, serd solicitado
emissao de guia para recolhimento do valor em favor da fazenda publica municipal.

§4° — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacdo de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infra¢do relacionada a execugdo da parceria
do respectivo periodo.

§5° — A prescrigdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a apuragao da
infragao.

CLAUSULA OITAVA — DA POSSIBILIDADE DE DENUNCIA

8.1 Denuncia Unilateral: A denuncia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de
recebimento da notificacdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
vantagens do tempo em que participarem voluntariamente da avenca;

8.2 Denuncia Consensual: Outras situagdes relativas a extingdo da parceria ndo previstas na
legislagdo aplicavel ou neste instrumento poderdao ser reguladas em Termo de Encerramento
de Convénio a ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA NONA — DOS BENS REMANESCENTES

9.1 No caso da extingdo da parceria os materiais de consumo ¢ bens permanentes
eventualmente adquiridos com recursos oriundos do convénio, serdo revertidos a
administracao publica;

9.2 Fica obrigada a entidade a reverter a titularidade dos bens e direitos remanescentes na data
da conclusao ou extingdo do ajuste e que, em razao de sua execucao, tenham sido adquiridos,
produzidos ou transformados com recursos repassados para a administra¢ao publica;

CLAUSULA DEZ — DA FISCALIZACAO

10.1 A Prefeitura designard a Sra. como fiscalizadora do
convénio.

10.2 Os fiscalizadores poderao designar outros membros para auxilia-los no exercicio da
fiscalizagdo, e caso ocorra alteracao sera formalizada por apostilamento, o qual sera assinado
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Secretaria da Saude

pelo Secretario da Saude.

CLAUSULA ONZE — DO FORO

11.1 Para dirimir eventuais conflitos emergentes deste Termo de Convénio e nao solucionadas
pela via administrativa, fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba.

E por estarem assim justos, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma e na

presenca de 02 (duas) testemunhas.

RODRIGO MAGANHATO
Prefeito de Sorocaba

Testemunha 1
Nome:
CPF:

Sorocaba, de de 202 .

Testemunha 2
Nome:
CPF:
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ANEXO 1V

SUGESTAO DE ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA
TECNICA DE TRABALHO

I — Entende-se que a proposta técnica ¢ a demonstracio do conjunto dos
elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisdo adequada para
caracterizar o perfil das unidades e o trabalho técnico gerencial definido no
objeto da selecao, com base nas indicagdes e estudos preliminares dos informes
basicos conforme contido neste Edital e seus anexos.

II — Visa demonstrar a viabilidade técnica referente a execucao das atividades
propostas, com definicdo de estratégias e prazos de execucdo. O projeto
apresentado devera conter a descri¢do sucinta e clara da proposta, evidenciando
os resultados a serem obtidos.

III — Para a elaboracao da proposta, o proponente devera observar os requisitos
estabelecidos na Lei Federal n°® 8.666/93 (especialmente no art. 116) e no
Decreto Municipal de Sorocaba, n® 26.317 de 04 agosto de 2021, art. 19.

IV — Este anexo destina-se a orientar na elaboracdo da Proposta a ser
apresentada.

V — A proponente devera apresentar na proposta técnica de trabalho as seguintes
informagdes:

a) identificacdo da proponente e do objeto a ser executado;
b) atividades a serem executadas e sua metodologia;

¢c) metas quantitativas e qualitativas mensurdveis a serem atingidas
diretamente relacionadas as atividades de que trata o inciso “b”;

d) a defini¢ao dos indicadores, documentos e outros meios de verificagdo a
serem utilizados para a aferi¢do do cumprimento das metas;

e) demonstrar o nexo entre as atividades a serem executadas ou o projeto com
as metas a serem atingidas;

f) etapas ou fases de execugao;

g) previsdo de inicio e fim da execu¢do do objeto, assim como da conclusdo
das etapas ou fases programadas;

1) objetivos gerais e especificos;




j) indicagao do volume de servigos a serem pactuados;
k) recursos humanos, indicando:

1. cargos;

2. quantidade de profissionais;

3. nivel de escolaridade;

4. jornada de trabalho mensal e semanal;

5. horérios de inicio e fim da jornada diaria de trabalho;
6. forma de contratacao admitida.

1) recurso materiais necessarios para a consecucao do objeto;
m) formas empregadas para a fiscalizagdo.

VI - O plano de trabalho devera ser composto por indice, relacionando todos os
documentos e as folhas em que se encontram, em vias numeradas e rubricadas,
sem emendas ou rasuras, na forma original ou cdpia autenticada.

VII - O plano de trabalho devera ainda conter em seu projeto o desenvolvimento
das agoes indispensaveis.

VIII — A proposta técnica também deve estar em congruéncia com os itens
estabelecidos nos demais anexos, contendo a descri¢do e desenvolvimento dos
itens contidos neste Roteiro para elaboracao de propostas.

IX — A proposta técnica de trabalho devera ser entregue aos moldes de um plano
de trabalho conforme modelo a seguir:




MODELO DE PLANO DE TRABALHO 202

PLANO DE TRABALHO (PROPOSTA TECNICA) PARA A EXECUCAO DO
SERVICO DE:

PROPONENTE:




INDICE:

Identificag@o da INStIUIGAO .....viivtt ittt et e Pg. 03
D1670:0.0:0:0:0:0.0; 0. 0. 0.0 & QU Pg. ...
D10:0:0:0:0:0:0:0:0. 0. . 0.6, & QU Pg. ...
D10:0:0:0:0:0:0:0:0. &: 0. 0.¢. & QU Pg. ...
D10::0:0:0:0:0.0.6. 0. . 0.6, &, QU Pg. ...
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D1070:0:0/0:0:0:0.0. 4:0.©.¢. ¢ QU Pg. ...

D10:0:0:0:0:0:0:0:6. 0. 0.0.6. & QU Pg. ...



1) IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Nome da Instituicao:

Data de Constituicao:

CNPIJ: Data de Inscri¢ao no CNPJ:
Endereco:

Cidade/UF: CEP:

Telefone: E-mail:

Horario de Funcionamento:

Dias da Semana:

1.2) INSCRICOES E REGISTROS

CNES N°

Outros:

1.3) COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Presidente ou Representante legal da institui¢ao:

Cargo: Profissdo:

CPF: Data de nascimento:

RG: Orgio Expedidor:

Vigéncia do mandato da diretoria atual de /-===-/ até /

1.4) RELACIONE OS DEMALIS DIRIGENTES

Nome do Diretor:

Cargo: Profissdo:

CPF: RG: Orgdo Expedidor:

Nome do Diretor:

Cargo: Profissao:

CPF: RG: Orgio Expedidor:

H\Iome do Diretor:




Cargo: Profissao:

CPF: RG: Orgio Expedidor:

2) AREA DA ATIVIDADE

3) Detalhamento da Proposta em atencio aos objetos propostos:
(detalhamento claro dos servigos propostos em acordo com o que estd estabelecido nos

demais anexos e nas normas vigentes, a metodologia empregada e demais informagoes que
considere pertinentes)

LOTE

I — Objetivos gerais e especificos

II — Tabela com procedimentos, a¢des e quantitativo mensais
IIT — Metodologia

IV — Fluxos

V - Descricao da realidade objeto do ajuste, devendo ser demonstrado o nexo entre as
atividades a serem executadas ou o projeto com as metas a serem atingidas;

VI — Recursos materiais necessarios

VII — Todas as demais atividades essenciais e informagdes necessarias para a compreensao de
que a proposta técnica atende ao previsto em edital e seus anexos.

4) VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

I - Indicar o periodo de vigéncia deste plano de trabalho em acordo com os demais anexos, e
as etapas de execucdo das atividades detalhadas nos proximos topicos

IT - Detalhar o cronograma de todas as etapas, respeitado o prazo de inicio do servigo
(exemplo):

.. Més R R N
Atividades DIAO1| DIAO2 | DIAO3 | ... 02 | Més 10 | Més 12 Més 24

Implantagdo dos
Servigos




Aquisi¢do/locagdo
de Equipamentos

Recrutamento da
equipe

Capacitacdo da
Equipe

Aquisicao de
Insumos

5) POLITICA DE RECURSOS HUMANOS:

Na organizagdo dos recursos humanos, o proponente devera apresentar as normas para selecao
de pessoal, solicita-se para tanto um quadro com resumo do perfil de todos os profissionais
que trabalhardo no servi¢o contendo:

a) cargos;

b) quantidade de profissionais;

¢) nivel de escolaridade;

d) jornada de trabalho mensal e semanal,

e) horarios de inicio e fim da jornada diaria de trabalho;

f) forma de contratagdo admitida;

6) INDICADORES DE AVALIACAO

(Indicar os mecanismos de acompanhamento e fiscalizagao do Servico, indicando como se
dard o processo de avaliagdao continuada da qualidade que serdo aplicados independentemente
das formas de avaliagdo e fiscalizacdo realizadas pelo Municipio. Abordar também os
sistemas de aplicacdo de agdes corretivas)

I - metas quantitativas e qualitativas mensurdveis a serem atingidas diretamente relacionadas
as atividades



IT — definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferi¢ao do cumprimento das metas;
III - A defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios de verificagdo a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas e sua periodicidade conforme anexos do
edital.

IV - As metas e indicadores indicados em plano de trabalho ndo excluem aquelas previstas
em edital.

7) ESTRUTURA FiSICA

I — Indicar a unidade de execucdo do servigo em acordo com o lote pretendido.

IT - Medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosas,
de acordo com as caracteristicas do objeto;

IIT — Referenciar ao Projeto Basico

8) IDENTIFICACIAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO OU
RESPONSAVEL TECNICO PELA ELABORACAO DO PLANO DE TRABALHO

Nome:

Formacao:

Numero de registro profissional:

Telefone para contato:

E-mail:

Cidade, de de 202 .

Representante Legal da Instituicao
Assinatura



ANEXO V
PROPOSTA DE PRECO DE TRABALHO

Proponente:
CNPJ:

LOTE:




Valor Total da Proposta para execuciao de custeio por 12 (doze) meses R$

Valor Total da Proposta para execuc¢ao de custeio por 30 (trinta) dias R$




1. Descrever quanto aos recursos humanos, apresentando o quantitativo estimado de colaboradores, e apontando, o salario total (em

moeda corrente), por perfil de cada profissional:

Tratando-se de profissional que recebera por salario/hora, ainda que contratado por meio de Pessoa Juridica e desde que componha a
equipe minima assistencial, devera compor o quadro abaixo, adequando-se no que couber:

CUSTO
. . . . TOTAL MENSAL
x - 1/3 FERIAS o Adicionais | Beneficios | o, MENSAL (Sal. | Custo Patronal
Cargolfuncdo | Salario Bruto (1/12) 13°(112) (especificar) | (especificar) 8% FGTS Brut. + 1/3 férias + | Previdenciario PROFTS()SF:ON AL
13°+ 8% FGTS)
TOTAIS
Carqoffuncio TOTAL MENSAL Total de TOTAL MENSAL (Total
I\glédicag POR Profissionais por | Mens. Por Profis. X Tot.
PROFISSIONAL Cargo de Profissionais)

TOTAIS




2. Descrever o volume estimado de recursos financeiros destinados a cada tipo de despesa da prestagdo do servigo pretendido,

conforme respectivo cronograma de desembolso:

Modelo de Planilha de Custeio/Despesas Mensais

RECEITAS OPERACIONAIS

MES 01

MES 12

TOTAL

Repasse Convénio

Total (1)

RS

RS

RS

RS

DESPESAS OPERACIONAIS

1. Recursos Humanos (5)

RS$

R$

RS$

R$

1.1. Salarios

1.2. Previdéncia

1.3. Provisoes (13°)

1.4. Provisdes (Férias)

1.5. Adicionais (especificar)

1.6. Beneficios (especificar)

1.7. FGTS

2. Recursos Humanos (6) Autdonomos e Pessoas Juridicas

RS

RS

RS

RS

2.1 Autonomos (Especificar funcio)

2.2 Pessoas Juridicas (Especificar fungao)




3. Material/Medicamentos

RS

RS

RS

RS

3.1 Materiais Médico Hospitalar

3.1.1. Especificar tipo de item e quantidade

3.1.2. Especificar tipo de item e quantidade

3.1.3. Especificar tipo de item e quantidade

3.1.4. Especificar tipo de item e quantidade

3.2 Medicamentos

3.2.1. Especificar tipo de item e quantidade

3.2.2. Especificar tipo de item e quantidade

3.2.3. Especificar tipo de item e quantidade

3.2.4. Especificar tipo de item e quantidade

4. Material/Géneros Alimenticios

RS$

RS

RS

RS

4.1.

Especificar item e quantidade

5. Outros Materiais de Consumo

RS$

R$

R$

R$

5.1.

Material de Higienizagdo

5.2.

Material Expediente

5.3.

Combustivel

5.4.

GLP

5.5.

Material de Manutencao

5.6.

Outras Despesas com Materiais Diversos (Especificar)




6. Seguros/Impostos/Taxas (tributarias) RS -| RS 1 R$ 4 R$ -
6.1. Seguros (Imoével)

6.2. Seguros (Automovel)

6.3. Seguros (Equipamentos)

6.4. Seguros (outros/especificar)
6.5. Impostos (Ex.:IPTU) — Especificar

7. Utilidades Publicas R$ -| R$ {1 R$ 4 R$ -
7.1. Telefonia

7.2. Agua

7.3. Energia Elétrica

7.4. Locagdes de Imoveis

8. Prestacio de Servicos Terceiros RS -| RS {1 R$ 4 R$ -
8.1. Assistenciais RS -| RS {1 R$ { R$ -
8.1.1 Pessoa Juridica

8.1.2 Pessoa Fisica

8.1.3 Cooperativa
8.2 Administrativos R$ -| RS {1 R$ 4 R$ -
8.2.1 Pessoa Juridica

8.2.2 Pessoa Fisica

8.2.3 Cooperativa

Total Geral das Despesas custeio RS -| RS {1 R$ {1 R$ -

A tabela acima contera a previsao de despesas respeitando o limite mensal do LOTE pretendido considerando a realizacao integral de todos os
procedimentos/consultas. Estando ciente que os procedimentos/consultas nio realizados ndo serdo pagos.

Local, data.
Responsavel pela Proponente




DETALHAMENTO DOS CUSTOS POR VALOR UNITARIO

1. Recursos Humanos (5)

Profissionais
ou horas

Qtd

(valor unit total com encargos/provisdes e
beneficios)

[Valor Total Estimado Mensal

1.1. Enfermeiro

1.2. Recepcionista

1.3. Especificar profissional

1.4. Especificar profissional

2. Recursos Humanos (6) Autonomos e Pessoas Juridicas

2.1 Autonomos (Especificar fungao)

2.1.1 Especificar profissional

2.1.....

2.2 Pessoas Juridicas (Especificar fung¢éo)

2.2.1 Especificar profissional

2.2.....

Unid de
Medida (cx,
pct, litro, ..)

Quantidade
Estimada
Mensal

Valor Unitario

'Valor Total Estimado Mensal

3. Material/Medicamentos

3.1 Materiais Médico Hospitalar

3.1.1. Especificar tipo de item

3.1.2. Especificar tipo de item

3.1.....

3.2 Medicamentos

3.2.1. Especificar tipo de item

3.2.2. Especificar tipo de item

3.2.....

4. Material/Géneros Alimenticios

4.1. Especificar item

4.2. Especificar item

44....

5. Outros Materiais de Consumo

5.1. Material de Higienizagao

5.1.1 Especificar item

5.1.2 Especificar item

5.1.....

5.2. Material Expediente

5.2.1 Especificar item

52....

5.3. Combustivel

5.3.1. Especificar item

5.4.GLP

5.5. Material de Manutengao

5.5.1 Especificar item

5.5.....

5.6. Outras Despesas com Materiais Diversos (Especificar)

5.6.1 Especificar item

5.6....




6. Seguros/Impostos/Taxas (tributarias)

[Valor Unitario

Valor Total Estimado Mensal

6.1. Seguros (Imoével)

6.2. Seguros (Automovel)

6.3. Seguros (Equipamentos)

6.4. Seguros (outros/especificar)

6.5. Impostos (Ex.:IPTU) — Especificar

7. Utilidades Publicas

7.1. Telefonia

7.2. Agua

7.3. Energia Elétrica

7.4. Locagdes de Imoveis

8. Prestacao de Servicos Terceiros

8.1. Assistenciais

8.1.1 Pessoa Juridica (Especificar)

8.1.2 Pessoa Fisica (Especificar)

8.1.3 Cooperativa (Especificar)

8.2 Administrativos

8.2.1 Pessoa Juridica (Especificar)

8.2.2 Pessoa Fisica (Especificar)

8.2.3 Cooperativa (Especificar)




