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TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢des contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo dos Servidores Publi-
cos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com os artigos 133 e 143, da Lei n.2
3.800 de 02 de dezembro de 1991, o Sr. APARECIDO DONIZETI DE ALMEIDA, Oficial Operador
de Estagdo de Tratamento, Grupo OP 10 - Referéncia 09, tem direito aos beneficios de Sexta
Parte adquiridos em Dezembro/2007 e Adicional de Tempo de Servigo de 32% (trinta e dois
por cento) adquiridos em Novembro/2019, conforme consta dos registros funcionais do ser-
vidor, arquivados no Departamento de Administracdo de Pessoal desta Autarquia Municipal.
Por fim, informamos que a Lei Complementar n° 173/2020 vedou a Administragdo Publica, de
28 de maio de 2020 a 31 de dezembro de 2021, a concessao ou a majoragao de qualquer tipo
de vantagem pecunidria obtida pelo decurso do tempo de efetivo exercicio (artigo 8°, inciso 1)
Sorocaba, 03 de Fevereiro de 2022.
Calixto Jr. Antonucci e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro
Silmara Regina Ledo de Araujo
Chefe do Departamento de Administragcdo de Pessoal
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimardes
Diretor Geral

TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢des contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo dos Servidores
Publicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com os artigos 133 e 143, da
Lei n.23.800 de 02 de dezembro de 1991, o Sr. ELIAS RODRIGUES DE SOUZA, Agente de Apoio
de Saneamento, Grupo OP 07 - Referéncia 09, tem direito aos beneficios de Sexta Parte ad-
quiridos em Abril/2010 e Adicional de Tempo de Servigo de 30% (trinta por cento) adquiridos
em Abril/2020, conforme consta dos registros funcionais do servidor, arquivados no Departa-
mento de Administracdo de Pessoal desta Autarquia Municipal.
Por fim, informamos que a Lei Complementar n° 173/2020 vedou a Administragdo Publica, de
28 de maio de 2020 a 31 de dezembro de 2021, a concessao ou a majoragao de qualquer tipo
de vantagem pecunidria obtida pelo decurso do tempo de efetivo exercicio (artigo 8°, inciso 1)
Sorocaba, 09 de Fevereiro de 2022.
Calixto Jr. Antonucci e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro
Silmara Regina Ledo de Araujo
Chefe do Departamento de Administragdo de Pessoal
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimardes
Diretor Geral

TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢des contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo dos Servidores
Publicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com o artigo 143, da Lei n.2
3.800 de 02 de dezembro de 1991, que o Sr. FRANCISCO GONCALVES, Pedreiro, Grupo OP 10
- Referéncia 05, tem direito ao beneficio de Adicional de Tempo de Servigo de 10% (dez por
cento) adquiridos em Maio/2020, conforme consta dos registros funcionais do servidor arqui-
vados no Departamento de Administragdo de Pessoal desta Autarquia Municipal.
Por fim, informamos que a Lei Complementar n° 173/2020 vedou a Administragdo Publica, de
28 de maio de 2020 a 31 de dezembro de 2021, a concessdo ou a majoragdo de qualquer tipo
de vantagem pecunidria obtida pelo decurso do tempo de efetivo exercicio (artigo 8°, inciso 1)
Sorocaba, 02 de Fevereiro de 2022.
Calixto Jr. Antonucci e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro
Silmara Regina Ledo de Araujo
Chefe do Departamento de Administragdo de Pessoal
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimardes
Diretor Geral

Servigo Autonomo de Agua e Esgoto

TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢des contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo dos Servidores
Publicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com o artigo 143, da Lei n.2
3.800 de 02 de dezembro de 1991, que o Sr. JOSE ROBERTO SALDANHA MISMETTI, Agente de
Apoio de Saneamento, Grupo OP 07 - Referéncia 03, tem direito ao beneficio de Adicional de
Tempo de Servigo de 8% (oito por cento) adquiridos em Margo/2020, conforme consta dos
registros funcionais do servidor arquivados no Departamento de Administragdo de Pessoal
desta Autarquia Municipal.
Por fim, informamos que a Lei Complementar n° 173/2020 vedou a Administragdo Publica, de
28 de maio de 2020 a 31 de dezembro de 2021, a concessao ou a majoragao de qualquer tipo
de vantagem pecunidria obtida pelo decurso do tempo de efetivo exercicio (artigo 8°, inciso 1)
Sorocaba, 02 de Fevereiro de 2022.
Calixto Jr. Antonucci e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro
Silmara Regina Ledo de Araujo
Chefe do Departamento de Administragdo de Pessoal
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimaraes
Diretor Geral

TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢des contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo dos Servidores
Publicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com os artigos 133 e 143, da
Lei n.2 3.800 de 02 de dezembro de 1991, o Sr. JOSUE VALENTIM, Pedreiro, Grupo OP 10 - Re-
feréncia 08, tem direito aos beneficios de Sexta Parte adquiridos em Abril/2010 e Adicional de
Tempo de Servico de 29% (vinte e nove por cento) adquiridos em Setembro/2019, conforme
consta dos registros funcionais do servidor, arquivados no Departamento de Administragdo
de Pessoal desta Autarquia Municipal.
Por fim, informamos que a Lei Complementar n° 173/2020 vedou a Administragdo Publica, de
28 de maio de 2020 a 31 de dezembro de 2021, a concessao ou a majoragao de qualquer tipo
de vantagem pecunidria obtida pelo decurso do tempo de efetivo exercicio (artigo 8°, inciso I)
Sorocaba, 02 de Fevereiro de 2022.
Calixto Jr. Antonucci e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro
Silmara Regina Ledo de Araujo
Chefe do Departamento de Administragdo de Pessoal
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimarades
Diretor Geral

TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢des contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo dos Servidores
Publicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com os artigos 133 e 143, da
Lein.23.800 de 02 de dezembro de 1991, o Sr. RUBENS DE OLIVERA, Agente de Apoio de Sane-
amento, Grupo OP 07 - Referéncia 09, tem direito aos beneficios de Sexta Parte adquiridos em
Junho/2010 e Adicional de Tempo de Servigo de 30% (trinta por cento) adquiridos em Janei-
ro/2022, conforme consta dos registros funcionais do servidor, arquivados no Departamento
de Administragdo de Pessoal desta Autarquia Municipal.
Por fim, informamos que a Lei Complementar n° 173/2020 vedou a Administragdo Publica, de
28 de maio de 2020 a 31 de dezembro de 2021, a concessao ou a majoragao de qualquer tipo
de vantagem pecunidria obtida pelo decurso do tempo de efetivo exercicio (artigo 8, inciso 1)
Sorocaba, 02 de Fevereiro de 2022.
Calixto Jr. Antonucci e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro
Silmara Regina Ledo de Araujo
Chefe do Departamento de Administragdo de Pessoal
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimaraes
Diretor Geral

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Servico Autdonomo de Agua e Esgoto

TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢bes contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo dos Servidores
Publicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com os artigos 133 e 143, da
Lei n.2 3.800 de 02 de dezembro de 1991, o Sr. TITO GOMES DA SILVA, Pedreiro, Grupo OP 10
- Referéncia 09, tem direito aos beneficios de Sexta Parte adquiridos em Maio/2008 e Adicio-
nal de Tempo de Servigo de 31% (trinta e um por cento) adquiridos em Julho/2019, conforme
consta dos registros funcionais do servidor, arquivados no Departamento de Administragdo
de Pessoal desta Autarquia Municipal.
Por fim, informamos que a Lei Complementar n° 173/2020 vedou a Administragdo Publica, de
28 de maio de 2020 a 31 de dezembro de 2021, a concessao ou a majoragao de qualquer tipo
de vantagem pecunidria obtida pelo decurso do tempo de efetivo exercicio (artigo 8°, inciso 1)
Sorocaba, 04 de Fevereiro de 2022.
Calixto Jr. Antonucci e Silva
Diretor Administrativo e Financeiro
Silmara Regina Ledo de Araujo
Chefe do Departamento de Administracdo de Pessoal
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimaraes
Diretor Geral

TERMO DE CONCESSAO
Atendendo as disposi¢des contidas na Resolugdo 02/2002, do Tribunal de Contas do Estado
de S3o Paulo e em conformidade com a solicitagdo da FUNSERV — Fundagdo dos Servidores
Publicos do Municipio de Sorocaba, informamos que de acordo com o artigo 143, da Lei n.2
3.800 de 02 de dezembro de 1991, que a Sra. VILMA LUCIA MONTEIRO, Agente de Apoio de
Saneamento, Grupo OP 07 - Referéncia 04, tem direito ao beneficio de Adicional de Tempo
de Servico de 8% (oito por cento) adquiridos em Fevereiro/2020, conforme consta dos regis-

REGIONAIS NORTE / SUL LESTE

Avenida Washington Luiz, n° 598 - Jardim Emilia - CEP: 18031-000

Jornal do Munic

Secretaria da Cidadania

Lei Municipal 8.627/2008 - Lei Federal 8.069/1990

Sorocaba/SP - Telefone: (15) 3326.0157

Sorocaba, 10 de fevereiro de 2022.

Oficio CT Norte/Leste Sul n® 009/2022

Referente: NOVA ESCALA DOS CONSELHEIROS TUTELARES - INICIO: 14/02/2022

O CONSELHO TUTELAR DE SOROCABA - REGIONAIS NORTE/LESTE SUL, sediados
na Avenida Washington Luiz, n 598, Jardim Emilia, Sorocaba/SP, por intermédio dos respectivos
presidentes que ao final subscrevem, no uso regular de suas atribuicdes, vem respeitosamente
perante Vossas Senhorias, APRESENTAR a nova escala de trabalho referente aos meses de
fevereiro/2022 e margo/2022, a qual devidamente aprovada em reunido ordindria do CMDCA em
09/02/2022, com inicio a partir do dia 14/02/2022.

Informamos abaixo a atual configuracdo das duplas de conselheiros referentes a

Regional Norte, restando inalterada a Regional Leste/Sul:

tros funcionais do servidor arquivados no Departamento de Administracdo de Pessoal desta
Autarquia Municipal.

Por fim, informamos que a Lei Complementar n° 173/2020 vedou a Administragdo Publica, de
28 de maio de 2020 a 31 de dezembro de 2021, a concessdo ou a majoragdo de qualquer tipo
de vantagem pecunidria obtida pelo decurso do tempo de efetivo exercicio (artigo 8°, inciso 1)
Sorocaba, 02 de Fevereiro de 2022.

Calixto Jr. Antonucci e Silva

Diretor Administrativo e Financeiro

Silmara Regina Ledo de Araujo

Chefe do Departamento de Administragdo de Pessoal

Tiago Suckow da Silva Camargo Guimardes

Diretor Geral

Regional Norte

Dupla 1

Dupla 2

Dupla 3

Dupla 4

Dupla 5

Samantha Sajo (A)
Sara Leticia Cordeiro Leite (B)

Ligia Guerra da Cunha Geminiani (A)
Patricia Helena Verissimo Braga (B)

Ana Laura Negrini Ferro (A)
Carlos Augusto Cavalcanti de Oliveira (B)

Rosimeire Porto (A)
José Eduardo Cacace Junior (B)

Vanessa Ramires L. Simdes (g3
Andreia Mocci (}!

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO (CGM)
Joao Alberto Corréa Maia

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE (FSS)
Sirlange Frate Maganhato

EXPEDIENTE

SECRETARIA DE COMUNICAGAO
Imprensa Oficial-Lei n° 2.043-29/10/1979

GOVERNO MUNICIPAL

Municipio de Sorocaba

ADMINISTRAGAO E REDAGAO
Av. Eng® Carlos Reinaldo Mendes, 3.041
1° andar-Sorocaba-SP

~ 4 j
N ! Fausto Bossolo

L\

= B
. ? SECRETARIA DE ADMINISTRACAO (SEAD)

+ SECRETARIA DA CIDADANIA (SECID)

Fone / Fax: (015) 3238-2497 e N e (TR O Clayton Cesar Marciel Lustosa
Com=) 5 il
. " . SECRETARIA DE COMUNICAGCAO (SECOM)
SECRETARIA DE COMUNICAGAO Prefeito Fernanda Burattini Monteiro de Carvalho

Fernanda Burattini Monteiro de Carvalho
Mtb 23.573

SECAO DE IMPRENSA OFICIAL/DIAGRAMACAO
Ingrid Rossow Vidal

Rodrigo Maganhato SECRETARIA DE CULTURA (SECULT)

a A Luiz Antonio Zamuner
Vice-Prefeito X

Fernando Martin ta Neti SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,

ernando Martins da Costa Neto TRABALHO E TURISMO (SEDETTUR)

Robson Coivo

SECRETARIA DA EDUCAGAO (SEDU)
Marcio Bortolli Carrara

FERNANDA Assinado de forma digital
BURATTINI MONTEIRO por FERNANDA

Pedro Roberto Pereira de Souza

Tiago da Guia Oliveira

SECRETARIA DE ESPORTES E QUALIDADE DE VIDA (SEQUAV)

DE BURATTINI MONTEIRO ~ SECRETARIA DA FAZENDA (SEFA2
CARVALHO:29827433 DE AT T
88 1 CARVALHO:29827433881 SECRETARIA DA HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA (SEHAB)

SECRETARIA JURIDICA (SEJ)
Luciana Mendes da Fonseca

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, PROTEGAO E BEM-ESTAR ANIMAL (SEMA)

Antonio Prieto Neto

SECRETARIA DE MOBILIDADE (SEMOB)
Carlos Eduardo Paschoini

SECRETARIA DE URBANISMO E LICENCIAMENTO (SEURB)
Paulo Henrique Marcelo

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS (SERH)
Cleber Martins Fernandes da Costa

SECRETARIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS
E METROPOLITANAS (SERIM)
Luiz Henrique Galvao

SECRETARIA DA SAUDE (SES)
Vinicius Rodrigues

SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA (SESU)
Cel. Vitor Mauricio Gusmao Lopes

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS E OBRAS (SERPO)
Darwin José de Almeida Rosa

PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA (EMPTS)
Nelson Tadeu Cancellara

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE)
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimaraes

TRANSITO E TRANSPORTES (URBES)
Sérgio David Rosumek Barreto

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/




Sorocaba, 14 de fevereiro de 2022

o Lei Municipal 8.627/2008 - Lei Federal 8.069/1990 Norte: Samantha Sajo
N v VAR Leste/Sul: Adriana Nascimento Marques Ferreira Pontes
'iﬁl . REGIONAIS NORTE / SUL LESTE S DR V\?‘
Conselho Avenida Washington Luiz, n* 598 - Jardim Emilia - CEP: 18031-000 Y S8 MARCO/2022 - 1A
Tutelar SPIRCRURSR TelSIoNs: (1o)iSS2015% oA SEGUNDA | TERCA | QUARTA | QUINTA | SEXTA | SABADO |DOMINGO
28 1 2 3 4 5 6
EXPEDIENTE | ¢ /nia0 FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
OTURNO DIURNO
Posto isso, colocamo-nos a disposi¢do, sempre renovando nossos protestos de
(S aE st — 7 8 9 10 11 12 13
Slevada colima- CEls R IBICE 8 5a0e FOLGA FOLGA | EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
14 15 16 17 18 19 20
Atenciosamente. EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
21 22 23 24 25 26 27
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
NOTURNO DIURNO
. 28 29 30 31 3 2 3
% o’éélj e g@ FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
RG 20.331 771-3 24H
Conselheira Tutelar
\
(RO
Norte: Sara Leticia Cordeiro Leite
Leste/Sul: Rebecca Helena Cherri
MARGO/2022 - 1B
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
28 1 2 3 4 5 6 J
EXPEDIENTE | 1 /1110 FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
DIURNO NOTURNO
llustrissima Senhora 7 8 9 10 11 12 13
LIDIANNE ASPERTI FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - Sorocaba 24N
o 14 15 16 17 18 19 20
. llustrissimo Senhor EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
CLAYTON CESAR MARCIEL LUSTOSA 24H
Secretario da Cidadania de Sorocaba 21 22 23 24 25 26 27
’ PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
Ilustrissima Senhora DIURNO NOTURNO
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de R r H de Si b. 28 29 30 2l 1 2 3
retarioide; Recursosiiumanosice Soroeana FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
Norte: Samantha Sajo
Leste/Sul: Adriana Nascimento Marques Ferreira Pontes Norte: Ligia Guerra da Cunha Geminiani
Leste/Sul:  Lais Antunes de Oliveira
FEVEREIRO/2022 - 1A
FEVEREIRO/2022 - 2A
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO /
31 1 2 3 a 5 6 SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA 31 1 2 3 4 5 6
24H PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
7 P ° 10 11 2 13 DIURNO NOTURNO
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA 7 8 9 10 11 12 13
244 FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
14 15 16 17 18 19 20 24
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA 14 15 16 17 18 19 20
DIURNO NOTURNO EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
21 22 23 24 25 26 27 NOTURNO DIURNO
FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA 21 22 23 24 25 26 27
24H FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
28 1 2 3 4 5 6 24H
EXPEDIENTE | P1ANTAD FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO 28 2 3 a 5 6
NOTURNO DIURNO EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
. . . Norte: Patricia Helena Verissimo Braga
Norte: Sara Leticia Cordeiro Leite N . < g
A Leste/Sul: Mariana Elvira Medeiros dos Santos
Leste/Sul:  Rebecca Helena Cherri
FEVEREIRO/2022 - 2B
FEVEREIRO/2022 - 1B
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
31 1 2 3 4 5 6
31 1 2 3 a 5 6 PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA NOTURNO DIURNO
24H
7 8 9 10 11 12 13
7 8 9 10 1 12 13 FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA 24H
24H
14 15 16 17 18 19 20
14 15 16 17 18 19 20 EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA DIURNO NOTURNO
NOTURNO DIURNO
21 22 23 24 25 26 27
21 22 23 24 25 26 27 FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA 24H
24H =
28 il 2 3 a 5 6
28 1 2 3 4 5 6 EXPEDIENTE ERIA PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO 24H
DIURNO NOTURNO




Norte: Ligia Guerra da Cunha Geminiani
Leste/Sul: Lais Antunes de Oliveira
MARGO/2022 - 2A
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
28 i 2 3 4 5 6
EXPEDIENTE | FERIADO PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
7 8 9 10 11 12 13
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
NOTURNO DIURNO
14 15 16 17 18 19 20
FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
21 22 23 24 25 26 27
EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
DIURNO NOTURNO
28 29 30 31 1 2 3
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
Norte: Patricia Helena Verissimo Braga
Leste/Sul: Mariana Elvira Medeiros dos Santos
MARGO/2022 - 2B
SEGUNDA TERGCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
28 1 2 3 4 5 6
EXPEDIENTE FERIADO PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
7 8 9 10 11 12 13
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
DIURNO NOTURNO
14 15 16 17 18 19 20
FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
21 22 23 24 25 26 27
EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
NOTURNO DIURNO
28 29 30 31 1 2 3
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
Norte: Ana Laura Negrini Ferro
Leste/Sul: Luciana Mattos Furlani Campanati
FEVEREIRO/2022 - 3A
SEGUNDA TERGA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
31! 1 2 3 4 5 6
EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
DIURNO NOTURNO
7 8 9 10 1 12 13
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
14 15 16 17 18 19 20
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
21 22 23 24 25 26 27
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
DIURNO NOTURNO
28 2 3 4 5 6
FOLGA EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
Norte: Carlos Augusto Cavalcanti de Oliveira
Leste/Sul: Lilian Karoline dos Santos Tarpinian
FEVEREIRO/2022 - 3B
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
31 1 2 3 4 5 6
EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
NOTURNO DIURNO
7 8 9 10 11 12 13
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
14 15 16 17 18 19 20
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
21 22 23 24 25 26 27
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
NOTURNO DIURNO
28 bt g 2 3 4 5 6
FOLGA FERIADO | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
i e 24H

Norte: Ana Laura Negrini Ferro

Leste/Sul: Luciana Mattos Furlani Campanati
MARGO/2022 - 3A
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
28 3 2 3 4 5 6
FOLGA FERIADO | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
7 8 9 10 11 12 13
EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
NOTURNO DIURNO
14 15 16 17 18 19 20
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
21 22 23 24 25 26 27
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
28 29 30 31 1 2 3
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
NOTURNO DIURNO
Norte: Carlos Augusto Cavalcanti de Oliveira
Leste/Sul: Lilian Karoline dos Santos Tarpinian
MARCO/2022 - 3B
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
28 1 2 3 4 5 6
FOLGA FERIADO EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
7 8 9 10 11 12 13
EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
DIURNO NOTURNO
14 15 16 17 18 19 20
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
21 22 23 24 25 26 27
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
28 29 30 31 1 2 3
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
DIURNO NOTURNO
Norte: Rosimeire Porto
Leste/Sul: Luciana Nanias de Aro Nogueira
FEVEREIRO/2022 - 4A
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
31 1 2 3 4 5 6
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
7 8 9 10 11 12 13
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA
NOTURNO DIURNO
14 15 16 17 18 19 20
FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
21 22 23 24 25 26 27
EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
DIURNO NOTURNO
28 1 2 3 4 5 6
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
L
Norte: José Eduardo Cacace Junior )
Leste/Sul: Médnica Leite Almeida Branco de Lima
FEVEREIRO/2022 - 4B
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
31 1 2 3 4 5 6
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
7 8 9 10 11 12 13
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA
DIURNO NOTURNO
14 15 16 17 18 19, 20
FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
21 22 23 24 25 26 27
EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
NOTURNO DIURNO
28 3 2 3 a 5 6
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
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Norte: Rosimeire Porto
Leste/Sul: Luciana Nanias de Aro Nogueira
MARGO/2022 - 4A
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
28 & 2 3 a4 5 6
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
7 8 9 10 11 12 13
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
14 15 16 17 18 19 20
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA
DIURNO NOTURNO
21 22 23 24 25 26 27
FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
28 29 30 31 1 2 3
EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
NOTURNO DIURNO
Norte: José Eduardo Cacace Junior \
Leste/Sul: Ménica Leite Almeida Branco de Lima
MARCO/2022 - 4B
SEGUNDA TERGCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
28 il 2 3 4 5 6
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
7 8 9 10 11 12 13
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
14 15 16 17 18 19 20
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
NOTURNO DIURNO
21 22 23 24 25 26 27
FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
28 29 30 31 1 2 3
EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
DIURNO NOTURNO
,
Norte: Ku0es A mocci
Leste/Sul: Andrea Patricia Laprano culiani Biancalana
FEVEREIRO/2022 - 5A
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
31 1 2 < 4 5 6
FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
7 8 9 10 11 12 13
EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
NOTURNO DIURNO
14 15 16 17 18 19 20
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
21 22 23 24 25 26 27
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
28 1 2 3 4 5 6
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE PLANTAO FOLGA
NOTURNO DIURNO
A
Norte: URNESSA  RANMeeS
Leste/Sul: Juliana Isquierdo Pintor
FEVEREIRO/2022 - 5B
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
31 1 2 3 4 5 6
FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
7 8 9 10 11 12 13
EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
DIURNO NOTURNO
14 15 16 17 18 19 20
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
21 22 23 24 25 26 27
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
28 1 2 3 4 5 6
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
DIURNO NOTURNO

Sorocaba, 14 de fevereiro de 202

Norte: v Anpecin moca
Leste/Sul:  Andrea Patricia Laprano Zuliani Biancalana
MARGO/2022 - 5A
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
28 1 2 3 4 5 3
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
NOTURNO DIURNO
7 8 9 10 11 12 13
FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
14 15 16 17 18 19 20
EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
DIURNO NOTURNO
21 22 23 24 25 26 27
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
28 29 30 31 1 2 3
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H
Norte: VANEssA RAmices
Leste/Sul: Juliana Isquierdo Pintor
MARCO/2022 - 5B
SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO | DOMINGO
28 1 2 3 4 5 6
PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA
DIURNO NOTURNO
7 8 9 10 11 12 13
FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA
24H
14 15 16 17 18 19 20
EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA EXPEDIENTE FOLGA PLANTAO
NOTURNO DIURNO
21 22 23 24 25 26 27
FOLGA FOLGA EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA
24H
28 29 30 31 1 2 3
EXPEDIENTE | EXPEDIENTE | PLANTAO FOLGA FOLGA FOLGA FOLGA
24H

.
CMAS

Conselho Municipal de Assisténcia Social
R. Santa Cruz, 116 — Centro — Sorocaba/SP - Fone: (15) 3212-6900
E-mail: cmas.sorocaba@gmail.com

01/2022

Edital para Renovagao e Inscricdo das Organiza¢des no CMAS

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢Ges legais, torna
publico as entidades inscritas neste Conselho as exigéncias elencadas na Resolugdo
CNAS n° 14/2014, para fins de renovagdo da inscri¢do, de acordo com a legislagdo
vigente. A documentacdo abaixo, devera ser entregue em documento fisico e em
pendrive / ou PDF até dia 29 (vinte e nove) de abril de 2022, impreterivelmente.

1 - As entidades ou organizagGes de Assisténcia Social deverdo apresentar os seguintes
documentos:

| - cdpia do estatuto social (atos constitutivos) registrado em cartério. No estatuto
deverd constar uma clausula informando que a organizagdo aplica suas rendas, seus
recursos e eventual resultado integralmente no territério nacional e na manutengdo e no
desenvolvimento de seus objetivos institucionais, se houve alteragio de 2021/2022

I - Cépia da ata de eleigdo e posse da atual diretoria, registrada em cartério, se houve
alteracgdo de 2021/ 2022

11l - Cépia do Comprovante de Inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -
CNPJ, atualizado

IV - Cépia da Inscricdo Municipal, atualizada

V- Plano de Trabalho para 2022 - Assinado por ASSISTENTE SOCIAL.

VI- Relatdrio das atividades desenvolvidas em 2021.

2 - As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social que atuam em mais de um
Municipio deverdo entregar todos os documentos relacionados no Item 1 deste edital e,
também:

VII - comprovante de inscrigdo no Conselho de sua sede ou onde desenvolva o maior
nimero de atividades.

3 - 0 descumprimento dos requisitos exigidos neste edital acarretara no inicio de um
processo para o cancelamento da inscri¢do da entidade neste Conselho.

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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2.2. A apresentagdo de documentos deverd ocorrer exclusivamente mediante protocolo
junto a Secretaria do Meio Ambiente, Protecdo e Bem-Estar Animal, situada 3 Rua

Secretaria da Cidadania Santa Maria, 197, Vila Horténcia.

2.3. O deferimento do credenciamento se dara por critérios objetivos, observando-se a

o . . , o . . aderéncia ao presente Edital e a legislagdo aplicével.
4 - Os documentos ndo precisam ser autenticados, porém, ndo serdo consideradas

renovadas as inscricGes das organizagGes que nao entregarem a documentagdo 2.3.1. O resultado da analise sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio de

completa. Sorocaba, contendo a identificacdo da entidade seguido dos termos
“Deferido” ou “Indeferido”.

5- 0 prazo para a entrega ndo seré prorrogado, porém, a entidade que tiver a sua 2.3.2. Ao resultado da andlise caberd recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis a

inscri¢do sujeita ao cancelamento tera garantido o direito a ampla defesa e ao contar da publicagio do resultado, oportunidade em que o interessado

contraditério, prazo de 30 dias a contar da data de pUbliC3§50 do ato. podera’ apresentar suas consideragdes e documentos que entender

necessarios a revisao da decisdo.
6- De acordo com a legislacdo vigente, o funcionamento das entidades e organizagdes

c A . ;oL _ . cA . 2.3.3.  Osrecursos serdo analisados pelo Secretdrio de Meio Ambiente, Protecio e
de assisténcia social depende de prévia inscricdo no respectivo Conselho de Assisténcia

. .. Bem-Estar Animal e seu resultado, de igual forma, serd publicado na
Social Municipal. . e
Imprensa Oficial do Municipio de Sorocaba.

2.4, O credenciamento ficara permanentemente aberto aos interessados e tera validade
de 01 (um) ano da assinatura do termo de credenciamento, podendo ser rescindido
a qualquer tempo e por qualquer uma das partes, a critério de conveniéncia e

b oportunidade.
. = 2.4.1. Os interessados que tiverem a sua inscri¢do deferida, terdo o prazo de 05

(cinco) dias Uteis, a partir da publicagdo do deferimento, para proceder a
assinatura do termo de credenciamento, sob pena de impedimento de nova
Vinicius Menchini inscricdo pelo periodo de 01 (um) ano.

Sorocaba, 14 de Fevereiro de 2022

Presidente do CMAS 2.4.2. Apds o prazo de validade, é permitido a Organizag3o da Sociedade Civil
solicitar a prorrogagdo de seu credenciamento, mediante apresentagio de
documentos atualizados a que se refere o item 2.1, quando necessario.

secreta_"a do Meio Amb|e_nte! 2.4.3. E de inteira responsabilidade do interessado manter sua documentacio
Protecao e Bem-Estar Animal atualizada perante a Secretaria do Meio Ambiente, Protegdo e Bem-Estar
Animal.

3. DA PARTICIPACAO EM EVENTOS

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SEMA N° 02/2022 - RETIFICADO 14/02/2022
3.1, Quando da realizagdo de eventos compativeis com os termos do presente Edital,

podera a Prefeitura de Sorocaba disponibilizar vagas as entidades cadastradas, para

A Prefeitura de Sorocaba, por meio da Secretaria do Meio Ambiente, Protegio e Bem-Estar sua respectiva participagao.

Animal - SEMA, no uso de suas atribuigbes torna publico, para conhecimento dos interessados, a 3.1.1. A quantidade de vagas disponibilizadas seguird conforme a programacio
retificacdio do Edital de Chamamento Pablico para credenciamento de Organizacées da Sociedade prépria do evento a ser realizado.
Civil interessadas em participar de eventos promovidos pela Prefeitura de Sorocaba, observados

P P P p 4 3.1.2. O chamamento dos cadastrados para participacdo no evento se dard

os termos d ital. i _ g
este edital mediante publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Sorocaba e por

1. DO OBJETO enderego eletrénico.

3.1.2.1.  Os credenciados deverdo se manifestar no prazo maximo de 72

o A . (setenta e duas) horas, quanto ao aceite da participagdo no evento
desempenhem atividades voltadas & causa do bem-estar animal no municipio de ihdicado

1.1. O presente edital tem objetivo de credenciar Organizacdes da Sociedade Civil que

Sorocaba, interessadas em participar de eventos promovidos pela Prefeitura de
Sorocaba, e que por meios proprios queiram realizar a arrecadagiio de insumos
voltados ao bem-estar animal e promover campanhas de ado¢do de animais,
observado o que consta no item 4.1 do presente edital. 3.1.3. A selecdo dos credenciados se dara por ordem da data de inscri¢io no
credenciamento, em sistema de rodizio, respeitada a disponibilidade de
vagas.

31.2.2. Em caso de aceite, estard a credenciada obrigada a comparecer na
data e local indicados.

1.2.  As condigdes gerais de execugdo estdo estabelecidas na minuta de credenciamento

anexa ao presente edital.
3.2. A infraestrutura a ser disponibilizada aos credenciados seguird conforme

2. DO CREDENCIAMENTO programagao propria do evento.
2.1.  As Organizagdes da Sociedade Civil interessadas deverdo se credenciar perante a 3.3.  Acredenciada é inteiramente responsdvel pela logistica das arrecadagdes realizadas
Secretaria do Meio Ambiente, Protegdo e Bem-Estar Animal, mediante e da promogdo da campanha de adogdo, bem como quaisquer custos proprios

apresentacio dos seguintes documentos: decorrentes de sua participagdo.

3.4.  Acredenciada deverd observar e acatar as regras do evento realizado, bem como as

a
orientagdes e recomendagdes dos servidores envolvidos na organizagdo.

~—

Qualificagdo da entidade interessada, subscrita por seu representante
autorizado;

3.5. A Secretaria do Meio Ambiente, Protecdo e Bem-Estar Animal ndo se
Copia dos documentos de identidade e CPF do subscritor; responsabilizard pela qualidade e condigdo sanitaria dos insumos arrecadados pela
credenciada, bem como pela condicdo de saude e transporte dos animais
disponibilizados pela credenciada para adogdo, sendo de sua inteira
responsabilidade a inspegdo dos insumos arrecadados, transporte e cuidados dos

b

~

¢) Quando necessario, ao subscritor, documentos que demonstrem a condi¢do
de representante autorizado da entidade;

animais.

d

Copia dos estatutos sociais devidamente registrados;

e) Cartdo CNPJ; 4.  DISPOSICOES FINAIS

4.1. E vedada a arrecadagio de insumos de uso controlado, como medicamentos ou

f) Comprovacéo de que desenvolvem atividades voltadas ao bem-estar animal equipamentos cujo uso deva ocorrer mediante prescricdo e/ou orientacdo médica.

no municipio de Sorocaba; e
4.2. A apresentacgdo da documentacdo prevista no item 2 deste Edital significa a

g) Dados de contato: e-mail, telefone e endereos. concordancia com todos os termos dispostos no presente instrumento.

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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A quantidade de vagas disponibilizadas seguira conforme a programacéo
prépria do evento a ser realizado.

O chamamento dos credenciados para participagdo no evento se dard

4.3. Em caso de descumprimento de qualquer um dos termos estabelecidos no presente
termo, estara a credenciada sujeita ao descredenciamento por ato do Secretério do
Meio Ambiente, Prote¢do e Bem-Estar Animal.

4.4. Dividas poderdo ser dirimidas pelo e-mail sema@sorocaba.sp.gov.br ou pelo
telefone 15-3219-2280, em dias Uteis das 09h as 16h.

4.5. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Secretdrio do Meio Ambiente, Protecdo e
Bem-Estar Animal.

Sorocaba, 14 de fevereiro de 2022.

NETO

Secretario de Meio“Ambiéente, Protecdo e Bem-Estar Animal

TERMO DE CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento, de um lado MUNICIPIO DE SOROCABA, pessoa juridica de direito
publico, através da SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, PROTECAO E BEM-ESTAR ANIMAL,
inscrito no CNPJ n°® 22.183.095/0001-09, com sede administrativa na Av. Eng. Carlos Reinaldo
Mendes, n°® 3.041, Alto da Boa Vista, CEP n°® 18013-280, Sorocaba/SP, neste ato representado
pelo  Secretario de Meio Ambiente, Protegdo e Bem-Estar Animal, Sr.
portador do RG n° , inscrito no CPF n°
, dorante denominada CREDENCIADORA, do outro 1ado ----=---=---=-=-cnesuee

----- CNPJ n® -
enderego na Rua
, telefone de contato ------—-----e— , nheste ato representado(a) pelo (a) Sr(a). —- s
portador(a) do RG n° ---=-remem e CPF n° —ememeeeeeee , doravante denominada CREDENCIADA

resolvem celebrar o presente Termo de Credenciamento, da seguinte forma e condigbes a seguir
enunciadas:

1. DO OBJETO

1.1.  Participa¢gdo em eventos promovidos pela Prefeitura de Sorocaba, e que por meios
proprios queiram realizar a arrecadacdo de insumos e a realizagdo de campanhas
de adogdo de animais.

1.2. O presente termo terd validade por 01 (um) ano, a partir da data de sua assinatura,
podendo ser rescindido a qualquer tempo e por qualquer uma das partes, a critério
de conveniéncia e oportunidade.

1.2.1. E permitida a prorrogagio do presente instrumento, por igual periodo,
mediante a apresenta¢do dos documentos de habilitagdo estabelecidos no
edital a qual este termo se encontra vinculado.

2.  DAS CONDIGOES GERAIS

2.1. Quando da realizacdo de eventos compativeis com os termos do presente Edital,
podera a Prefeitura de Sorocaba disponibilizar vagas as entidades credenciadas,
para sua respectiva participagao.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5,

2.6.

2.7.

mediante publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio de Sorocaba e por
endereco eletrdnico.

2.1.2.1. Os credenciados deverdo se manifestar no prazo méximo de 72
(setenta e duas) horas, quanto ao aceite da participagdo no evento
indicado.

2.1.2.2. Em caso de aceite, estara a credenciada obrigada a comparecer na
data e local indicados.

2.1.3. A selecdo dos credenciados se dard por ordem da data de inscrigdo no

credenciamento, em sistema de rodizio, obedecido o nimero de vagas.

A infraestrutura a ser disponibilizada aos credenciados seguird conforme
programacdo prépria do evento.

A credenciada é inteiramente responsavel pela logistica das arrecadagGes realizadas
e da promogdo da campanha de adogdo, bem como quaisquer custos proprios
decorrentes de sua participagao.

A credenciada devera observar e acatar as regras do evento realizado, bem como as
orientagdes e recomendagdes dos servidores envolvidos na organizagdo.

A credenciada deverd manter todas as condigdes de habilitagdo durante a vigéncia
do termo de credenciamento.

£ vedada a arrecadacdo de insumos de uso controlado, como medicamentos ou
equipamentos cujo uso deva ocorrer mediante prescricdo e/ou orientacio médica.

A Secretaria do Meio Ambiente, Protecdo e Bem-Estar Animal ndo se
responsabilizara pela qualidade e condigéo sanitaria dos insumos arrecadados pela
credenciada, bem como pela condicdo de salde e transporte dos animais
disponibilizados pela credenciada para adogdo, sendo de sua inteira
responsabilidade a inspe¢do dos insumos arrecadados, transporte e cuidados dos
animais.

DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1.

32

REPRESENTANTE CREDENCIADA

Em caso de descumprimento de qualquer um dos termos estabelecidos no presente
termo, estard a credenciada sujeita ao descredenciamento por ato do Secretario do
Meio Ambiente, Prote¢do e Bem-Estar Animal.

Os casos omissos serdo dirimidos pelo Secretdrio do Meio Ambiente, Protecdo e
Bem-Estar Animal.

Sorocaba, ___de de

REPRESENTANTE CREDENCIADORA
NOME NOME
RG RG
CPF CPF

TESTEMUNHAS
NOME
RG
CPF

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/



8 Sorocaba, 14 de fevereiro de 2022

Transito e Transporte

PROCESSO CPL N2 851/2021
PREGAO ELETRONICO N2 31/21
LICITACAO, DO TIPO “MENOR PRECO”, DESTINADA A CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FOR-
NECIMENTO DE RIBBONS E CARTOES DE LIMPEZA
TERMO DE ADJUDICACAO/HOMOLOGACAO
Com base nas informagdes constantes no Processo CPL supramencionado e nos termos da Lei
Federal n° 10.520/02 e em cumprimento ao artigo 298 do Regulamento Interno de LicitagSes
e Contratos, pelo presente termo ADJUDICO/HOMOLOGO o procedimento ali adotado, no
que se refere ao objeto em epigrafe, para que se proceda a contratagdo junto a empresa Cheil
Comercio de Equipamentos Importacdo EIRELI EPP, mediante o valor total de R$ 39.000,00
(Trinta e Nove Mil Reais) para o Lote 01 e o valor total de RS 109.392,00 ( Cento e Nove Mil e
Trezentos e Noventa e Dois Reais) para o Lote 02.
Sorocaba, 11 de fevereiro de 2022
Sergio David Rosumek Barreto - Diretor Presidente

Fundacg¢do da Seguridade Social
dos Servidores Pliblicos
Municipais de Sorocaba

Adjudicagdo e Homologagdo Pregdo 10/2021. A Fundagdo da Seguridade Social dos Servidores
Publicos Municipais de Sorocaba, através de seu Pregoeiro, informa que o Pregdo Eletrnico
10/2021 destinado a contratagdo de empresa para a realizacdo de analise de processos adminis-
trativos e judiciais com solicitagdo de aposentadoria especial de servidores publicos municipais,
sob o regime de empreitada por prego unitario por item, foi Adjudicado e Homologado pela
Presidente desta FUNSERV. Sorocaba, 14 de fevereiro de 2022. Lucas Gabriel dos Santos Leite.

Secretaria de Administracao

Acha-se aberto na Prefeitura de Sorocaba o Pregdo Eletrnico n? 310/2021 - CPL n2 597/2021,
destinado ao fornecimento de medicamentos de uso veterinario para a Se¢do de Protegdo e
Bem Estar Animal. Abertura dia 25/02/2022 as 09:00 horas — Licitagdo no Banco do Brasil n®.
922592. Informagbes pelos sites www.licitacoes-e.com.br e https://cutt.ly/GPoQXx7, - fone
(15) 3238-2191 ou e-mail duvidaspregao@sorocaba.sp.gov.br. Sorocaba, 14 de fevereiro de
2022. — Marcelo Trontino — Pregoeiro.

PUBLICACAO ANALISE RECURSO - PREGAO ELETRONICO N2. 221/2021

A Prefeitura de Sorocaba, através da Secao de Pregao, torna publico as licitantes participantes
no PREGAO ELETRONICO N2. 221/2021 - CPL N2. 441/2021, destinado a PRESTAGCAO DE SERVI-
COS DE IMPRESSAO (OUTSOURCING), PARA A PREFEITURA DE SOROCABA, que apds a analise
do recurso apresentado pela licitante TECNOSET INFORMATICA PRODUTOS E SERVICOS LTDA,
resolve NEGAR-LHE PROVIMENTO. Informacdes pelos sites https://bit.ly/3sbVB1U e www.
licitacoes-e.com.br. A ata de analise assinada por autoridade competente esta disponivel nos
sites acima. Sorocaba, 14 fevereiro de 2022. Renan Divino Vilas Boas — Pregoeiro.

PUBLICACAO DE ABERTURA — PREGAO ELETRONICO N2 16/2022
Acha-se aberto na Prefeitura de Sorocaba o PREGAO ELETRONICO n2. 16/2022 — CPL n2. 26/2022,
destinado a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE INSUMOS DE ENFERMA-
GEM PARA ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA. A abertura sera dia 25/02/2022
as 09h00. Informagdes pelos sites https://bit.ly/3BnQRsy , e www.licitacoes-e.com.br, n2 da
licitagdo no Banco do Brasil: 922547, pelo fone (15) 3238-2149 ou e-mail: duvidaspregao@
sorocaba.sp.gov.br. Sorocaba, 14 de fevereiro de 2022. Luanda Gomes Zara - Pregoeira.

PUBLICAGAO DE ABERTURA - PREGAO ELETRONICO N2. 225/2021
Acha-se aberto na Prefeitura de Sorocaba o PREGAO ELETRONICO Ne. 225/2021 - CPL Ne.
446/2021, destinado a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE REFORMA
E MANUTENC/:\O DE TOTENS PARA A PREFEITURA DE SOROCABA. A abertura sera dia 28/02/2022
as 09:00 horas. Informagdes pelos sites https://bit.ly/3rXIVMJ e www.licitacoes-e.com.br, n? da
licitagdo no Banco do Brasil: 922693 - fone (15) 3238-2318 ou e-mail duvidaspregao@sorocaba.
sp.gov.br. Sorocaba, 14 de Fevereiro de 2022. Paulo Horacio Fontes Bandeira Gomes — Pregoeiro.

PUBLICACAO DE REABERTURA — PREGAO ELETRONICO N° 143/2021
Acha-se aberto na Prefeitura de Sorocaba o PREGAO ELETRONICO ne. 143/2021 — CPL ne.
293/2021, destinado ao REGISTRO DE PRECOS DE MASCARAS (RESPIRADOR PURIFICADOR DE
AR, TIPO SEMIFACIAL FILTRANTE PARA PARTICULAS PFF2, COM FORMATO CONCHA) DESTINA-
DAS A TODOS OS SERVIDORES DA EDUCACAO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - REABERTURA.
A reabertura serd dia 25/02/2022 as 09:00 horas. Informag&es pelo site www.licitacoes-e.
com.br e https://bit.ly/3638EJK, n2 da licitagdo no Banco do Brasil: 922652, pelo fone (15)
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3238-2191 ou e-mail duvidaspregao@sorocaba.sp.gov.br. Sorocaba, 14 de Fevereiro de
2022. Renan Divino Vilas Boas — Pregoeiro.

ESCLARECIMENTO 01 - PREGAO ELETRONICO n2 336/2021

A Prefeitura de Sorocaba, através da Secdo de Pregdes, torna publico as licitantes interessadas
no PREGAO ELETRONICO n2 336/2021 - CPL n2 629/2021, destinado a CONTRATAGAQ DE EM-
PRESA PARA O FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDIMENTO A REDE MUNICI-
PAL DE SAUDE DE SOROCABA — ITENS FARMACIA BASICA / DOSE CERTA, que houve ESCLARE-
CIMENTO 01, disponivel nos sites https://bit.ly/3HpsooH e www.licitacoes-e.com.br - fone
(15) 3238.2538 ou e-mail duvidaspregao@sorocaba.sp.gov.br. Sorocaba, 14 de fevereiro de
2022. Regiane Christina Florentino Frassato - Pregoeira.

ESCLARECIMENTO 02 - PREGAO ELETRONICO n? 230/2021
A Prefeitura de Sorocaba, através da Segdo de Pregdes, torna publico as licitantes interessadas no
PREGAO ELETRONICO n2 230/2021 - CPL n2 454/2021, destinado a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVICO DE OPERACAO DE CAIXA EM BILHETERIA, TRANS-
PORTE DE VALORES, CONTROLE DE ACESSO DE VISITANTES AO PARQUE ZOOLOGICO MUNICIPAL
“QUINZINHO DE BARROS”, que houve ESCLARECIMENTO 02, disponivel nos sites https://bit.
ly/3Gqu9Rc e www.licitacoes-e.com.br - fone (15) 3238.2538 ou e-mail duvidaspregao@soroca-
ba.sp.gov.br. Sorocaba, 14 de fevereiro de 2022. Regiane Christina Florentino Frassato - Pregoeira.

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO PARCIAL - PREGAO ELETRONICO N2 074/2021
A Prefeitura Municipal de Sorocaba, nos termos do artigo 82, inciso VI do Decreto n25.450 de 31 de
Maio de 2005 combinado com o Decreto Municipal n2 23.511/2018, Art. 52, torna publico aos in-
teressados no Pregdo Eletronico n2. 074/2021 - CPL n2. 151/2021, destinado ao REGISTRO DE PRE-
GOS DE EQUIPAMENTOS E MOBIUARIOS MEDICO-ODONTOLOGICOS PARA ATENDIMENTO DAS
UNIDADES DA SECRETARIA DA SAUDE DE SOROCABA, BEM COMO PARA FUTURO ATENDIMENTO
DAS POSSIVEIS EMENDAS FEDERAIS DESTINADAS A ESTA SECRETARIA declara Adjudicado e Homo-
logado o pregdo em epigrafe para as empresas: LOTE 02 — PHILIPS MEDICAL SYSTEMS LTDA — CNPJ:
58.295.213/0021-11, LOTE 08 - HOSPIMETAL INDUSTRIA METALURGICA DE EQUIPAMENTOS HOS-
PITALARES LTDA — CNPJ: 54.178.983/0001-80, LOTES 03, 04, 05 E 07 - M. CARREGA COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA — CNPJ: 32.593.430/0001-50,conforme termo assinado por Auto-
ridade Competente, disponivel no endereco https://bit.ly/3H6gU9Z e www.licitacoes-e.com.br.
Sorocaba, 10 de Fevereiro de 2022. Renan Divino Vilas Boas - Pregoeiro.

PUBLICACAO DE REABERTURA - PREGAO IEALETRGNICO Ne. 260/2021
Acha-se aberto na Prefeitura de Sorocaba o PREGAO ELETRONICO N2. 260/2021 - CPL N@. 498/;021,
destinado ao REGISTRO DE PRECOS DE BATERIAS PARA DESFIBRILADOR EXTERNO AUTOMATICO
PARA ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE PUBLICA. REABERTURA DIA 23/02/2022 as 09:00
horas. Informagdes pelos sites https://bit.ly/3pRo0aG e www.licitacoes-e.com.br, n2 da licitagdo
no Banco do Brasil: 922169 - fone (15) 3238-2191 ou e-mail duvidaspregao@sorocaba.sp.gov.br.
Sorocaba, 10 de Fevereiro de 2022. Renan Divino Vilas Boas — Pregoeiro.

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES
PROCESSO: CPL n.2 450/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 226/2021
OBJETO: FORNECIMENTO DE MASSA ASFALTICA PARA REALIZACAO DE SERVICOS DE MANU-
TENGAO EM VIAS DO MUNICIPIO DE SOROCABA.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA
CONTRATADA: CONSTRUTORA JULIO & JULIO LTDA (NOME EMPRESARIAL) / JULIO JULIO
(NOME FANTASIA)
CNPJ N.2: 71.467.732/0001-34
VALOR: RS 4.225.000,00 (quatro milhdes e duzentos e vinte e cinco mil reais).
DOTACAO: 090100.3.3.90.30.24.15.452.5001.2039
https://cutt.ly/50TtTed
JESSICA CAROLINE ALVES PENA
SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 299/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 243/2021 .
OBJETO: AQUISICAO/CONTRATACAO DE EMPRESA CREDENCIADA PARA RENOVACAO DO LI-
CENCIAMENTO DE SOFTWARE DE SEGURANGA KASPERSKY TOTAL SECURITY FOR BUSINESS
GOVERNMENTAL LICENSE, INCLUSOS A INSTALACAO, O TREINAMENTO E O SUPORTE TECNI-
CO PARA 24 MESES, PARA ATENDER A PREFEITURA DE SOROCABA.
— LOTE 01 (LOTE UNICO).
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA
CONTRATADA: BRASOFTWARE INFORMATICA LTDA (RAZAO SOCIAL) / (NOME FANTASIA)
CNPJ N.2: 57.142.978/0001-05
VALOR: R$ 691.500,00 (SEISCENTOS E NOVENTA E UM MIL E QUINHENTOS REAIS).
DOTACAO: 180100.3.3.90.40.16.10.122.1001.2019;

060100.3.3.90.40.16.04.126.7002.2206; e

100400.3.3.90.40.16.12.361.2001.2019.
https://bit.ly/31um4fD
JESSICA CAROLINE ALVES PENA
SECAO DE PREGOES

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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INSTRUGAO NORMATIVA SEAD N° 18 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021

Estabelece critérios para a avaliagho da massa documental
acumulada e procedimentos para a eliminagdo, transferéncia e
recolhimento de documentos ao Arquivo Central

FAUSTO BOSSOLO, Secretario de Administracéo, no uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e pelo disposto no Decreto n°22.664, de 02
de margo de 2017, alterado pelo Decreto n°® 26.118, de 25 de fevereiro de 2021.

CONSIDERANDO as disposigdes dos Decretos municipais n° 22.074, de 26 de novembro
de 2015, n° 24.504, de 21 de janeiro de 2019, n° 25.052 e 25.053, de 13 de agosto de
2019, e n° 25.569, de 21 de janeiro de 2020, que definem a politica municipal de arquivos e
de gestédo documental;

CONSIDERANDO a necessidade de orientar as secretarias e 6rgdos integrantes do
Sistema de Arquivos do Municipio de Sorocaba para realizarem a avaliagdo de
documentos produzidos e acumulados no ambito de sua atuacdo, bem como para
efetuarem os procedimentos de eliminagdo, transferéncia ou recolhimento de documentos
ao Arquivo Publico e Histérico Municipal, a fim de garantir a integridade do patriménio
documental da Prefeitura de Sorocaba, expede a presente Instru¢do Normativa:

Capitulo |
Disposicoes gerais

Artigo 1° - A presente Instrugdo Normativa estabelece os critérios para a identificagéo e
avaliacdo da massa documental acumulada nas secretarias e 6rgdos da Administracdo
Publica Municipal, e os procedimentos para a eliminagao, transferéncia ou recolhimento de
documentos ao Arquivo Publico e Histérico Municipal.

Artigo 2° - Cabe ao Arquivo Publico e Histdrico Municipal, por meio da Sec¢éo de Arquivo
Central, orientar os procedimentos para eliminagdo de documentos desprovidos de valor
permanente, bem como para transferéncia ou recolhimento de documentos, nos termos
dos arts. 4°, 7°, 8°, 9° e 10 do Decreto n° 22.074, de 26 de novembro de 2015.

Artigo 3° - Para efeitos do disposto nesta Instrugdo Normativa, considera-se:

| - acondicionamento - embalagem ou guarda de documentos visando a sua preservagéo e
acesso.

Il - amostragem documental — fragmento representativo de um conjunto de documentos
destinado a eliminagdo, selecionado para guarda permanente por meio de critérios
qualitativos e quantitativos.

11l - atividade-meio — ag¢éo, encargo ou servico que um érgéo leva a efeito para auxiliar e
viabilizar o desempenho de suas atribuicbes especificas e que resulta na produgdo e
acumulacéo de documentos de carater instrumental e acessorio.

IV - atividade-fim — acéo, encargo ou servico que um o6rgdo leva a efeito para o efetivo
desempenho de suas atribuicdes especificas e que resulta na produgéo e acumulagéo de
documentos de carater substantivo e essencial para o seu funcionamento.

V - avaliagdo documental — processo de andlise que permite a identificagdo dos valores
dos documentos, para fins da definigdo de seus prazos de guarda e de sua destinacdo.

VI - documento de arquivo — registro de informagéo, em qualquer suporte, inclusive o
magnético ou oéptico, produzido, recebido ou acumulado por 6rgdo ou entidade da
Administragédo Publica Estadual.

VIl - eliminagdo — destruicdo de documentos que na avaliagdo foram considerados sem
valor permanente, por meio de fragmentagdo manual ou mecanica.

VIII - higienizagdo — retirada, por meio de técnicas apropriadas, de poeira e outros
residuos, com vistas a preservagéo de documentos.

IX - massa documental acumulada — volume de documentos produzidos e recebidos no
exercicio de funcdes e atividades dos 6rgaos e entidades estaduais que foram acumulados
ao longo do tempo sem a aplicagdo de Planos de Classificagdo e Tabelas de
Temporalidade de Documentos.

X - recolhimento: a) entrada de documentos em arquivos permanentes, com competéncia
formalmente estabelecida; b) operacéo pela qual um conjunto de documentos passa do
arquivo intermediario para o arquivo permanente.

XI - transferéncia - passagem de documentos publicos do arquivo corrente para o arquivo
intermediario.

Capitulo Il
Avaliacao e destinagdo da massa documental acumulada

Artigo 4° - E responsabilidade das Comissdes de Avaliagdo de Documentos e Acesso,
instituidas nas secretarias e 6rgdos da Administragdo Municipal, nos termos do §1°, do
artigo 11 do Decreto n® 22.074, de 26 de novembro de 2015, orientar a elaboracéo e
aplicagdo de Tabelas de Temporalidade de Documentos, em conformidade com as normas
e procedimentos definidos pelo Arquivo Publico e Histérico Municipal, érgdo central do
Sistema de Arquivos da Prefeitura de Sorocaba.

Sorocaba, 14 de fevereiro de 2022

Artigo 5° - As secretarias e os 6rgdos que ainda ndo oficializaram suas Tabelas de
Temporalidade de Documentos das deverdo encaminhar as respectivas propostas ao
Arquivo Publico e Histérico Municipal para analise, nos termos da Decreto n° 22.074, de 26
de novembro de 2015, artigo 11, §1° e artigo 12, §1° e 2°, e posterior aprovacédo pelo
Unidade do Arquivo Publico do Estado, nos termos do inciso IV do artigo 4° do Decreto n°
22.074, de 26 de novembro de 2015.

Artigo 6° - A aplicagdo de Tabelas de Temporalidade de Documentos devera ser realizada
no momento da produgdo ou recebimento dos documentos, no ato de seu registro em
sistema informatizado unificado de gestéo arquivistica de documentos.

§ 3° - Para efetuar a eliminagdo de documentos que j& cumpriram os prazos de guarda
estabelecidos nas Tabelas de Temporalidade de Documentos deverédo ser observados os
procedimentos definidos no art. 12 desta Instrugdo Normativa.

§ 4° - Os documentos intermediarios que ainda aguardam o cumprimento de prazos de
guarda prescricionais ou precaucionais, poderdo ser transferidos ao Arquivo Central, nos
termos do Manual de Normas e Procedimentos para a Transferéncia e Recolhimento de
Documentos para Arquivo, aprovado pelo Decreto 25.052 de 13 de agosto de 2019.

§ 5° - Os documentos destinados a guarda permanente poderao ser recolhidos ao Arquivo
Central, apés o cumprimento dos prazos de guarda estabelecidos nas Tabelas de
Temporalidade de Documentos nos termos do Manual de Normas e Procedimentos para a
Transferéncia e Recolhimento de Documentos para Arquivo, aprovado pelo Decreto 25.052
de 13 de agosto de 2019.

Secao |
Recomendagées para conservagao preventiva

Artigo 7° - Os 6rgdos ou entidades custodiadores de documentos de guarda intermediaria
ou permanente deverdo promover agées de conservagdo preventiva para desacelerar o
processo de degradagéo dos documentos, mediante:

| - controle ambiental, com monitoramento de umidade e iluminagdo por meio das
seguintes agdes: a) garantir a protecdo primaria aos documentos; b) impedir a incidéncia
direta de raios solares sobre os documentos; c) proteger os documentos de particulas
solidas e gases poluentes, por meio da vedagdo de portas e janelas; d) manter as midias
magnéticas distantes de campos magnéticos.

Il - combate aos agentes bioldgicos como fungos, roedores e insetos, por meio das
seguintes agdes: a) assegurar a circulagdo de ar constante na area do acervo; b) impedir o
consumo de alimentos e bebidas em areas de acervo, bem como a estocagem de
materiais de limpeza e a instalagdo de pia, banheiro, fogdo, botijao de gas e tubulagéo de
agua e esgoto no local; c) regularizar a limpeza do acervo e de salas arredores; d) isolar
documentos do acervo que estejam com indicios de infestacdo; e) dedetizar, desinsetizar e
desratizar a instituicdo periodicamente.

11l - orientagdo aos profissionais e usuarios sobre as formas adequadas de manuseio dos
documentos, por meio das seguintes agdes: a) uso de luvas e mascaras descartaveis; b)
vigilancia permanente para impedir furtos, danos ou a deterioragcdo dos documentos.

IV - realizag&o de intervengdes para garantir a estabilizagcdo dos documentos, por meio das
seguintes agdes: a) desmetalizar os documentos que contenham objetos metélicos que
contribuam para sua deterioragdo, como clipes e grampos, substituindo-os por materiais
plasticos ou metal ndo oxidavel; b) higienizar os documentos, observando os cuidados
necessarios nos casos especiais de fragilidade fisica; c) acondicionar documentos textuais
em caixas arquivo de polipropileno, adequadas as suas dimensdes.

Capitulo Il
Eliminagao de documentos de guarda temporaria

Artigo 8° - A eliminacdo de quaisquer documentos publicos municipais devera ser
autorizada pelo Arquivo Publico e Histérico Municipal, nos termos do art. 9° da Lei federal
n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991, e do inciso V do art. 4° do Decreto n°® 22.074, de 26 de
novembro de 2015.

Paragrafo unico - A eliminagéo de documentos publicos decorre do trabalho de avaliagéo
documental realizado pelas Comissdes de Avaliacdo de Documentos e Acesso, devera ser
efetuada nos prazos estabelecidos nas Tabelas de Temporalidade de Documentos,
aprovadas pelo Arquivo Publico e Histérico Municipal.

Artigo 9° - A eliminagdo de documentos considerados sem valor para guarda permanente
devera ser realizada em conformidade com os seguintes procedimentos:

| - consultar a Procuradoria Geral do Municipio por intermédio das Comissdes de Avaliagdo
de Documentos de Arquivo, acerca das ag¢des judiciais encerradas ou em curso nas quais
a Prefeitura Municipal figure como autora ou ré, para que se possa dar cumprimento aos
prazos prescricionais e precaucionais de guarda estabelecidos nas Tabelas de
Temporalidade de Documentos;

Il - selecionar amostragens para guarda permanente dos documentos destinados a
eliminagéo, por meio de critérios qualitativos e quantitativos, propostos pelas Comissées de
Avaliagdo de Documentos e Acesso, nos termos do inciso | do artigo 15, do Decreto n°
22.074, de 26 de novembro de 2015;

Il - elaborar “Relagdo de eliminagdo de documentos”, de acordo com o Anexo | que faz
parte integrante desta Instrugdo Normativa, que devera ser aprovada pela Comissédo de
Avaliagado de Documentos e Acesso da secretaria ou 6rgdo e registrada em ata de reuniéo;

IV - publicar no Didrio Oficial do Municipio o “Edital de Ciéncia de Eliminagdo de
Documentos”, conforme modelo constante do Anexo |, que faz parte integrante desta
Instrugdo Normativa, com o objetivo de dar publicidade ao ato de eliminagéo, consignando

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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um prazo de 30 dias para possiveis manifestagdes ou, quando for o caso, possibilitar as
partes interessadas requererem o desentranhamento de documentos ou cépias de pecas
de processos ou expedientes;

V - elaborar, no ato da eliminagdo, o “Termo de eliminagdo de documentos”, de acordo
com Anexo |, que faz parte integrante desta Instrugdo Normativa;

VI - fragmentar, manual ou mecanicamente, os suportes de registro das informagdes de
documentos publicos sem valor para guarda permanente, depois de decorrido o prazo de
publicidade e se ndo houver nenhuma manifestagéo contraria;

VII- instruir o “Processo relativo a Gestdo Documental”, classificado com o cddigo
2.0.05.00.01, com a Relagéo de Eliminagéo, o Edital de Eliminagéo, o Termo de Eliminagédo
de Documentos e a Ata de reunido.

Capitulo IV
Transferéncia e Recolhimento de documentos

Artigo 10° - O ingresso de documentos no Arquivo Central devera ser formalizado com a
assinatura de Termo de Transferéncia ou de Termo de Recolhimento pelos titulares das
secretarias ou 6rgdos e pelo responsavel do Arquivo Publico e Histérico Municipal, de
acordo com o Manual de Normas e Procedimentos para a Transferéncia e Recolhimento
de Documentos para Arquivo, aprovado pelo Decreto 25.052 de 13 de agosto de 2019.

§ 1° - Formalizada a transferéncia ou recolhimento, dar-se-a a incorporagdo dos
documentos ao acervo do Arquivo Central, devendo constar de seus instrumentos de
controle e pesquisa;

§ 2° - Os documentos privados de pessoas fisicas ou juridicas considerados de guarda
permanente, apds processo de avaliagdo documental, poderdo ser recolhidos ao Arquivo
Central, mediante declaragdo de interesse publico e social do acervo, na forma da lei;

Artigo 11 - Para efetuar a transferéncia ou recolhimento de documentos ao Arquivo
Central, cabe as secretarias ou 6rgaos, por intermédio de suas Comissdes de Avaliagdo de
Documentos e Acesso:

| - organizar, avaliar, higienizar, acondicionar e disponibilizar instrumento descritivo que
permita sua identificagdo, acesso e controle;

Il - solicitar oficialmente autorizagdo para transferir ou recolher documentos ao Arquivo
Central;

11l - elaborar a Relagdo e Termo de Transferéncia ou a Relagédo e Termo de Recolhimento,
em duas vias, em conformidade o Manual de Normas e Procedimentos para a
Transferéncia e Recolhimento de Documentos para Arquivo, aprovado pelo Decreto 25.052
de 13 de agosto de 2019;

IV - agendar data junto o Arquivo Central para proceder a transferéncia ou recolhimento;

V - tomar providéncias para garantir a integridade dos documentos durante seu transporte
as dependéncias do Arquivo Central e para a sua alocagdo nos locais de guarda dos
documentos.

Artigo 12 - Para receber documentos das secretarias ou 6rgéos, cabe ao Arquivo Publico e
Histérico Municipal, por meio da Secéo de Arquivo Central:

| - prestar orientagéo técnica sobre os procedimentos de transferéncia ou recolhimento;

Il - programar a transferéncia ou o recolhimento, em conformidade com o seu cronograma,
considerando as disponibilidades de espaco fisico, bem como a complementaridade e
complementagéo de fundos documentais ja custodiados e as demandas de pesquisa;

11l - definir, nos locais de guarda, o espago, e mobilidrio destinados a armazenar o acervo,
procedendo a respectiva sinalizacao;

V - acompanhar o cumprimento dos prazos de guarda de documentos transferidos para
efetuar a sua destinagéo final, em conformidade com as Tabelas de Temporalidade de
Documentos.

Capitulo V
Disposigoes finais

Artigo 13 — Ao Arquivo Publico e Histérico Municipal cabera decidir sobre a conveniéncia e
a oportunidade de transferéncias e recolhimentos de documentos ao seu acervo, nos
termos Manual de Normas e Procedimentos para a Transferéncia e Recolhimento de
Documentos para Arquivo, aprovado pelo Decreto 25.052 de 13 de agosto de 2019.

Artigo 17 - Os documentos destinados a guarda permanente de instituicdes publicas da
administragdo municipal que cessaram suas atividades implica na transferéncia ou
recolhimento de sua documentagdo a instituigdo sucessora ou ao Arquivo Publico e
Histérico Municipal, nos termos do art. 19, do Decreto n°22.074 de 26 de novembro de
2015.

Artigo 18 - Os documentos de guarda permanente ndo poderdo ser eliminados apds a
microfilmagem, digitalizacdo ou qualquer outra forma de reprodugdo, devendo ser
preservados pelo préprio érgao produtor ou recolhidos ao Arquivo Central, nos termos do
art. 17 do Decreto n°22.074 de 26 de novembro de 2015.

Jornal do Muni

Artigo 14 - Fica vedada a terceirizagdo da guarda de documentos publicos municipais sem
a prévia consulta ao Arquivo Publico e Histérico Municipal, 6rgdo central do Sistema de
Arquivos do Municipio de Sorocaba.

Paragrafo uUnico - Os documentos de guarda permanente deverdo ser mantidos e
preservados pelo préprio 6rgdo produtor ou recolhidos ao Arquivo Central, visando
assegurar o pleno acesso as informagées neles contidas.

Artigo 15 - O Arquivo Publico e Histérico Municipal promovera, nos termos do art. 5° da
Constituicdo Federal de 1988 e da Lei Federal n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991, o acesso,
a difusdo e a publicagdo de quaisquer documentos de seu acervo, exceto nos casos
previstos em lei.

Paragrafo Unico - Cabera aos 6rgdos ou entidades custodiadores de documentos publicos
municipais tomar as providéncias necessarias para assegurar o direito de acesso pleno as
informagdes neles contidas, ressalvadas aquelas de carater sigiloso, nos termos da lei.

Artigo 16 - Os procedimentos que orientam as transferéncias e recolhimentos de
documentos ao Arquivo Central deverdo ser observados, internamente, pelas secretarias e
6rgaos custodiadores de documentos intermediarios e permanentes.

Artigo 17 - Ficara sujeito a responsabilidade penal, civil e administrativa, na forma da
legislacdo em vigor, aquele que destruir, inutilizar ou deteriorar documentos de guarda
permanente, nos termos do art. 25 da Lei federal n°® 8159 de 08 de janeiro de 1991, do art.
62 da Lei federal n° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, do art. 49 do Decreto federal n°
3.179, de 21 de setembro de 1999.

Artigo 18 - Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Fausto Bossolo
Secretario de Administracéo
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Arquivo Publico e Histérico Municipal

1. INTRODUGAO

Os artigos 9° e 25 da Lei Federal n° 8.159/1991, definem que a eliminagdo de
documentos produzidos por instituigdes publicas sera realizada mediante autorizagdo da
instituicdo arquivistica publica, sob pena de responder penal, civil e administrativamente

aquele que desfigurar ou destruir documentos.

Logo, o Arquivo Publico e Histérico Municipal - APHM determina que, nenhum
documento podera ser eliminado, sem que o mesmo tenha atingido o seu tempo de guarda,
EL|M|NAQAO DE DOCUMENTOS PUBL'COS apurado por meio da Tabela de Temporalidade do Municipio de Sorocaba elaborada pela
MANUAL DE PROCEDIMENTOS Comissdo de Avaliagdo de Documentos e Acesso - CADA e Subcomissdes, representando
as Secretarias e demais Orgaos da Administragao Publica, sob a coordenagao do APHM.

A eliminagdo de documentos é fundamental para a Gestdao Documental, visto que o
acumulo de documentos dificulta a Administragdo no cumprimento de seu papel de
Transparéncia Publica e Acesso a Informacgao.

A implantacdo deste procedimento possibilitara a redugdo dos documentos
armazenados trazendo mais agilidade na recuperagdo das informagdes indispensaveis a
tomada de decisbes, assegurando a preservacao daqueles que apresentam valor histérico,
informativo ou probatério, bem como as necessidades administrativas e os interesses dos

cidadéos.

Além destes beneficios, pode-se contabilizar, também, o aumento da qualidade e

produtividade no servigo publico.

2. OBJETIVO

Orientar os funcionarios envolvidos direta ou indiretamente no processo de
Eliminacdo de Documentos Publicos sobre a responsabilidade e padronizagdo das
atividades no cumprimento da legislacédo, garantindo assim a integridade dos documentos,
preservando as suas informacgdes, dando respaldo a tomada de decisées do servidor publico,
além de aumentar a eficiéncia e eficacia da Administragédo Publica.
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3. DESCRICAO DOS PROCEDIMENTOS

3.1. Separagdo dos Documentos
Os documentos, cujo tempo de guarda tenha expirado conforme determinado na
Tabela de Temporalidade de Documentos, devem ser identificados, separados e
quantificados.

A identificagdo do documento se da através da classificagdo do mesmo, ou seja, grupo
funcional, funcéo, sub fungéo, série documental e ano de produgéo.

A quantidade dos documentos a serem eliminados pode ser apurada através da
contagem das caixas de arquivo armazenadas e, também, com base no calculo a seguir, para

encontrar a quantidade em metros lineares:

Cada 7 (sete) caixas de arquivo, corresponde a 1 (um) metro linear.

Onde, metro linear =n +7 n é a quantidade de caixas de arquivo.
Ha outros meios de armazenamento, tais como, gaveteiro, estante, pastas, pacotes e,
para cada caso ha um modo correto de apurar o metro linear, mas para ndo perder o foco

deste manual, ndo entraremos deste detalhe.

O Arquivo Central fara o processo de separagao periodicamente, indicando a unidade
produtora os documentos cujo prazo de guarda tenham expirado, a fim de que esta designe
um funcionario para acompanhar as atividades de eliminagdo dos documentos.

E de responsabilidade das Unidades que possuem documentos arquivados sob sua
guarda, periodicamente, separar aqueles que tenham o prazo de guarda expirado a fim de

iniciar os procedimentos de eliminagao.

3.2. Relag3o de Eliminagdo
O Arquivo Central ou as Unidades, responsaveis pela guarda dos documentos,
deverao preencher o formulario “Relagado de Eliminagdo de Documentos” — anexo |, a fim
de submeté-lo a apreciagdo da Segdo do Arquivo Central que, estando de acordo, dara
publicidade a eliminagdo dos documentos por meio do “Edital de Ciéncia de Eliminagao de
Documentos” — anexo Il

PALACIO DOS TROPEIROS — Térreo
Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes 3.041 — Alto da Boa Vista — CEP 18013-280 — Sorocaba — SP
Fone: (15) 3238.2361 / (15) 3238.2618

! Prefeitura de Secretaria de Administracdo
4  SOROCABA Arquivo Publico e Histérico Municipal

3.3. Edital de Ciéncia de Eliminagdo
O Arquivo Central, fard a elaboragdo do Edital de Ciéncia de Eliminagdo de
Documentos com base na Relagdo de Eliminagdo de Documentos, a fim de dar publicidade
aos cidadaos, e a préopria Administragdo Publica, sobre o descarte de documentos publicos,
cumprindo, desta forma, com a legislagédo e assegurando o direito do interessado solicitar o
desentranhamento e/ou codpia, as suas expensas, de parte ou todo, dos documentos
relacionados.

A publicagdo se dara no Diario Oficial do Municipio e no Portal da Prefeitura de
Sorocaba, corroborando com a Transparéncia Publica.

3.4. Prazo de Publicagdo
De acordo com a legislagdo em vigor, o prazo para manifestagdo de interesse do
cidadao pelos documentos relacionados, é de 30 (trinta) dias corridos.

O pedido de desentranhamento devera ser feito através do Sistema da Central de
Atendimento ao Cidadao (http://www.sorocaba.sp.gov.br/atendimento/#/Home/Solicitacao) e,

havendo mais de um interessado pela posse do documento, sera dada a preferéncia do
original ao primeiro solicitante, sendo os demais, atendidos com a cépia do mesmo. As opcdes
para preencher o pedido de desentranhamento encontram-se em: Informagdes / Solicitacdes
/ Solicitagdo de Documentos — Edital de Eliminagéo.
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l Fia. 1: Sistema da Central de Atendimento ao Cidadao

3.5. Desentranhamento de Documentos
O pedido para desentranhamento de documentos sera avaliado pelo Arquivo Publico
e Histdrico Municipal, que podera convocar a CADA para participar, conforme a complexidade
do pedido.
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Caso autorizado o desentranhamento, o APHM encaminhara o pedido ao Arquivo
Central ou a Unidade detentora para realizar a busca do referido documento a fim de atender

ao cidadéo.

Assim que localizado o documento, o Arquivo Central ou a Unidade detentora fara o
preenchimento da Autorizagao para Entrega de Documentos Desentranhados — anexo lll,
visando registrar a concessao da posse, assim como, o pagamento das custas, quando for o

caso.

A entrega do documento somente podera ser realizada apés o término do prazo de
publicagdo, tendo em vista que podera haver mais de um interessado e, neste caso, serdo
extraidas cépias do mesmo.

3.6. Visitaao acervo
No caso do cidadao solicitar vista aos documentos separados para eliminagéo, a
permissdo sera concedida somente se ndo houver dados sigilosos nessa massa documental
e sempre sob a supervisdo de um funcionario designado pela chefia do Arquivo Central ou da
Unidade detentora dos documentos.

3.7. Fragmentagdo
Expirado o prazo de 30 dias a partir da publicacdo do Edital de Ciéncia de Eliminagdo
de Documentos, as séries documentais serdo encaminhadas para fragmentagdo manual ou
mecanica, com garantia de que a descaracterizagcdo dos documentos ndo possa ser revertida,
sempre acompanhada por um funcionario designado pela chefia do Arquivo Central e,
também, por um funcionario designado pela chefia do setor que produziu os documentos.

3.8. Termo de Eliminagdo
Apdés a fragmentagdo, o Arquivo Central fara a publicagdo no Diario Oficial do
Municipio e no Portal da Prefeitura de Sorocaba do Termo de Eliminagdo de Documentos
— anexo |V, a fim de ratificar a execucdo desta atividade, contribuindo para transparéncia dos
atos da Administragdo Publica e finalizando o processo de Eliminagdo de Documento
Publicos.
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Série Documental 95.99.99.95
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Observagao

ABAD LML {BALL
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COtde Metros Lneares | 859,39 metros fineares
Guartidade de Caixas | 8959 caias

TOTAIS DE DOCUMENTOS PARA ELIMINACAD
| 933 33 metros lineares

Cuartidade Metros Lineares

Quartidade Total de Caixas | 5:939 caiwas de anquive

T Seradar Tertiicagan do Serndor

Brquive Pablico & Histérice hMunicipal

Anexo IV - Termo de Eliminagdo de Documentos
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5. Fluxo do Processo de Eliminagdo de Documentos

Apbs a identificagdo das agdes e responsabilidades do processo de eliminagdo de documentos publicos, temos o desenho a seguir,

representando a execugdo desta operagao.

Fig. 2 - Fluxo do Processo de Eliminagao de Documentos Publicos

Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.010/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve conceder Licenga Sem Vencimentos, conforme o artigo 100, do
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, a funcionaria NEIDE APARECIDA DE
PROENCA SOUZA (matricula 269964), Auxiliar de Enfermagem Plantonista, da Secretaria da
Saude, a partir de 11 de fevereiro de 2022.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

N° 2.926

PORTARIA N2 94.011/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de

Jornal do Mun

margo de 2017, resolve conceder Licenga Sem Vencimentos, conforme o artigo 100, do Esta-
tuto dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, a funcionaria LUCIANE FERREIRA SAN-
TOS (matricula 524536), Professor de Educagdo Basica Il, Nivel Il, da Secretaria da Educagdo, a
partir de 07 de fevereiro de 2022.

Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.012/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve exonerar, a pedido, TATIANA RODRIGUES (matricula 544299), do
cargo de Auxiliar de Educagdo, da Secretaria da Educagdo, a partir de 10 de fevereiro de 2022.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.013/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atribui-
¢Oes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de margo
de 2017, resolve exonerar, a pedido, FABIOLA RODRIGUES DE BRITO (matricula 552208), do
cargo de Auxiliar de Educacgdo, da Secretaria da Educagao, a partir de 10 de fevereiro de 2022.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.014/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve exonerar, a pedido, ANDREZA VEGA DA SILVA (matricula 559431), do
cargo de Auxiliar de Administragdo, da Secretaria da Fazenda, a partir de 07 de fevereiro de
2022.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.015/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve exonerar, a pedido, LUCAS VINICIUS MIGLIORINI LOPES (matricula
543446), do cargo de Auxiliar de Educacdo, da Secretaria da Educagdo, a partir de 07 de feve-
reiro de 2022.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.016/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
marco de 2017, resolve exonerar, a pedido, VANESSA DE SOUZA TESOLIN (matricula 548758),
do cargo de Auxiliar de Educagao, da Secretaria da Educagao, a partir de 11 de fevereiro de
2022.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.017/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve exonerar, a pedido, PATRICIA VIEIRA ANTONIASSI (matricula 588199),
do cargo de Professor de Educagdo Basica I, Nivel |, da Secretaria da Educagdo, a partir de 10
de fevereiro de 2022.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.018/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02
de marc¢o de 2017, resolve exonerar, a pedido, VANESSA DOS SANTOS NUNES (matricula
476221), do cargo de Professor de Educagdo Basica I, Nivel I, da Secretaria da Educacdo, a
partir de 09 de fevereiro de 2022.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 94.019/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve exonerar, a pedido, CAMYLA DE CAMPOS MARCELLO PEDROSO LIMA
(matricula 491972), do cargo de Professor de Educagdo Basica |, Nivel Il, da Secretaria da Edu-
cacgdo, a partir de 14 de fevereiro de 2022.
Palécio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.020/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve determinar que fique apostilado nos assentamentos de SELMA APA-
RECIDA PINTO SALERNO (matricula 527330), Orientador Pedagdgico, Nivel Il, da Secretaria da
Educagdo, o seu nome atual SELMA APARECIDA PINTO.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.021/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atribui-
¢Oes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de margo
de 2017, resolve tornar sem efeito a Portaria n2 93.818/DICAF, de 01 de fevereiro de 2022.
Palécio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.022/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear MARCOS SORRILHA LEME (matricula 450451), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, a fungdo gratificada de Supervisor de Equipe, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 81.892/DICAF, de 16 de maio de 2018.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.023/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear MARCOS SORRILHA LEME (matricula 450451), para exercer,
a partir de 01 de fevereiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Coordenador Admi-
nistrativo, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos
da Portaria n? 94.022/DICAF, de 14 de fevereiro de 2022.
Palacio dos Tropeiros, 01 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.024/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atribui-
¢Oes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de margo
de 2017, resolve cessar, a partir de 12 de fevereiro de 2022, os efeitos da Portaria n2 87.720/
DICAF, de 07 de fevereiro de 2020, que concedeu Licenga Sem Vencimentos a funcionaria FABIA-
NE LATANCE EVANGELISTA (matricula 512554), Auxiliar de Educagdo, da Secretaria da Educagao.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.025/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atribui-
¢Oes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de margo
de 2017, resolve nomear ROBERTO CARLOS DE ALMEIDA (matricula 585793), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Gestor Administrativo de Estabeleci-
mento de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de
2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.878/DICAF, de 18 de janeiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 94.026/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atribui-
¢Oes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de margo
de 2017, resolve nomear BRUNO LINCOLN RAMALHO PAES (matricula 585564), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Gestor Administrativo de Estabeleci-
mento de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de
2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.625/DICAF, de 07 de janeiro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.027/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atribui-
¢Oes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de margo
de 2017, resolve nomear ANA PAULA DIEGUES TRINDADE (matricula 528574), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Gestor Administrativo de Estabeleci-
mento de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de
2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.561/DICAF, de 23 de margo de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.028/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear CAMILA CRUZ BRANDAO (matricula 467087), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de Saude, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 89.481/DICAF, de 29 de setembro de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.029/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buiges conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
marc¢o de 2017, resolve nomear SERGIO DIAS RODRIGUES (matricula 510411), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissio, o cargo de Supervisor de Area de Saude, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 91.791/DICAF, de 19 de maio de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.030/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear DANIELI BATISTA CARDOSO (matricula 522240), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de Saude, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 92.368/DICAF, de 18 de agosto de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.031/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretério de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
marg¢o de 2017, resolve nomear JULIANA MARIA DE GOES (matricula 488572), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de Satde, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 91.170/DICAF, de 09 de fevereiro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.032/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear RENATA CAMPOS VIEIRA (matricula 468237), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de Satde, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 90.903/DICAF, de 18 de janeiro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 94.033/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear LIGIA REGINA DA COSTA (matricula 510276), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de Satde, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 88.304/DICAF, de 06 de marg¢o de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.034/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ANA PAULA DE PROENCA (matricula 498721), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de Salde, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 90.848/DICAF, de 18 de janeiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos
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CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.040/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear FERNANDO HENRIQUE SIMAO (matricula 420129), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de Satde,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n? 92.470/DICAF, de 17 de setembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.041/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear IRIS DOMINGUES DE ARAUJO E SILVA (matricula 403062),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comiss3o, o cargo de Supervisor de Area
de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n® 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 88.437/DICAF, de 30 de margo de 2020.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.035/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear GIOVANA DE GOES MUKNICKA (matricula 576115), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comiss3o, o cargo de Supervisor de Area de Saude,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 92.234/DICAF, de 27 de julho de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.036/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear SILVIA RODRIGUES MENDES (matricula 488980), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de Satde, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 90.766/DICAF, de 14 de janeiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.037/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigcbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear LIVIA PERO SIVIERO CANAVEZI (matricula 521863), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de Saude,
da Secretaria da Salde, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 80.148/DICAF, de 22 de novembro de 2017.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.042/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear CAROLINA CAMARGO HOFFART (matricula 473508), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de
Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.515/DICAF, de 15 de margo de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.043/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ANTONIA APARECIDA DE SOUSA GALONE (matricula 482507),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comiss3o, o cargo de Supervisor de Area
de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein2 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.878/DICAF, de 03 de junho de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.044/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear DANIANGELA DE GRANDI BARBOSA (matricula 455640), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de
Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.480/DICAF, de 17 de setembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.038/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear RICARDO ROBERTO FERREIRA CHAGAS (matricula 473176),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comiss3o, o cargo de Supervisor de Area
de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein212.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 89.675/DICAF, de 18 de novembro de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.039/DICAF

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear SOLANGE REGINA PEREIRA DO NASCIMENTO (matricula
401264), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Super-
visor de Area de Saude, da Secretaria da Satde, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.773/DICAF, de 12 de novembro
de 2021.

Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.

PORTARIA N2 94.045/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear JESSICA LICIA KATZER TADROS (matricula 499973), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comiss3o, o cargo de Supervisor de Area de Satde,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 91.744/DICAF, de 10 de maio de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.046/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
marco de 2017, resolve nomear PATRICIA DE PAULO ANTONELI (matricula 529478), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissio, o cargo de Supervisor de Area de Saude,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 87.214/DICAF, de 27 de dezembro de 2019.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 94.047/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buig¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear FABIANA DOS SANTOS BAPTISTA (matricula 544655), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de
Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.232/DICAF, de 27 de julho de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.048/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ALESSANDRA LIMA DIAS (matricula 504284), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de Satde, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 92.805/DICAF, de 22 de novembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.049/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de marco de 2017, resolve nomear VANESSA RODRIGUES DA CRUZ MARQUES (matricula
471165), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor
de Area de Satde, da Secretaria da Satide, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro
de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 88.600/DICAF, de 08 de abril de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.050/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear NILSON VIZONE (matricula 490496), para exercer, a partir de
01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Supervisor de Area de Satde, da Secretaria da
Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da
Portaria n2 92.688/DICAF, de 28 de outubro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.051/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear IONE AUGUSTA SILVA PORTO (matricula 529260), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comisso, o cargo de Supervisor de Area de Saude,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 92.369/DICAF, de 18 de agosto de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

N° 2.926

PORTARIA N2 94.052/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigcbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear EDSON DANIEL ROCHA LEITE (matricula 457901), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Supervisor de Area de Saude,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 89.690/DICAF, de 24 de novembro de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.053/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buig¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear PRISCILA RENATA FELICIANO (matricula 499647), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Coordenador Téc-
nico de Servigos de Urgéncia, Emergéncia, Especialidades e Atengdo Primaria, da Secretaria da
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Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da
Portaria n2 92.662/DICAF, de 25 de outubro de 2021.

Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.054/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear HELLORA GRILLO JUNQUEIRA (matricula 576530), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, a fun¢do gratificada de Coordenador Téc-
nico de Servicos de Urgéncia, Emergéncia, Especialidades e Atengdo Primaria, da Secretaria da
Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da
Portaria n2 92.663/DICAF, de 25 de outubro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.055/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ALESSANDRO TADEU DI LORENZO (matricula 430507), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Coordenador
Técnico de Servigos de Urgéncia, Emergéncia, Especialidades e Atengdo Primaria, da Secre-
taria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os
efeitos da Portaria n2 92.664/DICAF, de 25 de outubro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.056/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear LUCIO ROBERTO DE OLIVEIRA DAS NEVES (matricula 519699),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a func¢do gratificada de Coor-
denador Técnico de Servigos de Urgéncia, Emergéncia, Especialidades e Atengdo Primaria, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 92.665/DICAF, de 25 de outubro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.057/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
marco de 2017, resolve nomear TATIANA DE CARVALHO GOMILA LINARDI (matricula 470517),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a func¢do gratificada de Coor-
denador Técnico de Servigos de Urgéncia, Emergéncia, Especialidades e Aten¢do Primaria, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 92.666/DICAF, de 25 de outubro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.058/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear THASSIA PUERTAS GARCIA TADIOTO (matricula 541532), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Coordenador
Técnico de Servigos de Urgéncia, Emergéncia, Especialidades e Atengdo Primaria, da Secre-
taria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os
efeitos da Portaria n2 92.667/DICAF, de 25 de outubro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.059/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atribui-
¢Oes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de margo
de 2017, resolve nomear MARIA FERNANDA BENEVENUTO FONTAO (matricula 481845), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Coordenador
Técnico de Servigos de Urgéncia, Emergéncia, Especialidades e Atengdo Primaria, da Secre-
taria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os
efeitos da Portaria n2 92.668/DICAF, de 25 de outubro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos
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Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.060/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear DIEGO GARCIA DINIZ (matricula 449038), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a func¢do gratificada de Coordenador Técnico de
Servigos de Urgéncia, Emergéncia, Especialidades e Atencdo Primaria, da Secretaria da Saude,
de acordo com a Lei n212.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria
n2 92.670/DICAF, de 25 de outubro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

N° 2.926

PORTARIA N2 94.061/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear JESSICA DANIELA PACHECO FLUMIGNAN DINIZ (matricula
444931), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada
de Coordenador Técnico de Servigos de Urgéncia, Emergéncia, Especialidades e Atengao Pri-
maria, da Secretaria da Salude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n? 92.671/DICAF, de 25 de outubro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

Jornal do Mun

margo de 2017, resolve nomear CAMILA LEITE BONILHA CORREIA (matricula 519664), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Coordenador
Regional de Saude, da Secretaria da Salde, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro
de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.774/DICAF, de 12 de novembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.067/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear THAIS ELEONORA MADEIRA BUTI (matricula 474156), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Coorde-
nador Regional de Saude, da Secretaria da Salude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.934/DICAF, de 19 de janeiro
de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.062/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear LUIZ CARLOS BEDA (matricula 291820), para exercer, a partir
de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Coordenador Técnico de Ser-
vigos de Urgéncia, Emergéncia, Especialidades e Atengdo Primaria, da Secretaria da Saude, de
acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria
n2 92.672/DICAF, de 25 de outubro de 2021.
Palécio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.063/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear LIGIA GOMES ZANELLA (matricula 262609), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Coordenador Regional
de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein212.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n? 86.201/DICAF, de 27 de setembro de 2019.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.064/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear MARIA JOSE DE SOUZA CASTRO (matricula 136301), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungao gratificada de Coordenador
Regional de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein212.473, de 23 de dezembro
de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.243/DICAF, de 27 de julho de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.068/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
marco de 2017, resolve nomear MARCIA CRISTINA WALTER (matricula 129259), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fung¢do gratificada de Coordenador Regional
de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein2 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n? 91.368/DICAF, de 22 de fevereiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.069/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
marco de 2017, resolve nomear ANDRE VICENTE ALEIXO DA SILVA E SILVA (matricula 520603),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungao gratificada de Coorde-
nador Médico do SAMU - Regional, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de
23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n? 91.784/DICAF, de 18 de maio
de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.065/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear IVANILDA SILVEIRA DE AQUINO (matricula 401817), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungao gratificada de Coordenador
Regional de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro
de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n? 92.245/DICAF, de 27 de julho de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.066/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de

PORTARIA N2 94.070/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear THIAGO MARTINS DE OLIVEIRA (matricula 469179), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Coordenador
de Enfermagem do SAMU - Regional, da Secretaria da Salde, de acordo com a Lei n2 12.473,
de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.377/DICAF, de 20 de
agosto de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.071/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buiges conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear MAURICIO SIMAO RIBEIRO (matricula 455739), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Divisdo de Apoio ao
SAMU, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.868/DICAF, de 18 de janeiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.072/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ELAINE FARIAS NUNES (matricula 479905), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Sec¢do de Apoio e Gestdo
do SAMU, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.241/DICAF, de 27 de julho de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos
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Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.073/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear AURI ROGERIO PINTO (matricula 459114), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Chefe da Se¢do de Regulagdo de
Transporte de Pacientes, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.964/DICAF, de 20 de janeiro
de 2021.
Palécio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.074/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear DECIO JOSE MATSUNAGA (matricula 433298), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Auditor-Geral da Saude, da Secre-
taria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os
efeitos da Portaria n2 92.804/DICAF, de 22 de novembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.075/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear GLEICE BASSETTO DE OLIVEIRA SILVA (matricula 483244),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Gerente de Auditoria
da Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n® 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.379/DICAF, de 20 de agosto de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.076/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das
atribuigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de
02 de margo de 2017, resolve nomear TATIANE VELOSO DE OLIVEIRA ROCHA (matricula
449810), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Ge-
rente de Auditoria da Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de
23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n? 92.882/DICAF, de 02 de
dezembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.077/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear PAMELA SILVANO FERNANDES (matricula 500238), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Gerente de Auditoria da
Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.801/DICAF, de 22 de novembro de 2021.
Palécio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.078/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buig¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear MARCELA OLIVIERI (matricula 473052), para exercer, a partir
de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Gerente de Auditoria da Saude, da Secre-
taria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os
efeitos da Portaria n2 93.099/DICAF, de 27 de dezembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.079/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ELINE ARAUJO VITOR (matricula 487851), para exercer, a
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partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Saude Mental, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 82.020/DICAF, de 29 de maio de 2018.

Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.080/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ERIKA CATARINO DA SILVA (matricula 462638), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Se¢do de Saide Mental,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 92.239/DICAF, de 27 de julho de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.081/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
marco de 2017, resolve nomear NIVALDO DA COSTA (matricula 189120), para exercer, a partir
de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Divisdo de Vigilancia Sanitaria, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 90.323/DICAF, de 29 de dezembro de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.082/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
marco de 2017, resolve nomear ELIANA CRISTINA DE LIMA SILVA (matricula 491220), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Secdo de Apoio
Técnico, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.966/DICAF, de 20 de janeiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.083/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear CAMILA APARECIDA CAMPOS (matricula 437102), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Secdo de Apoio
Operacional, da Divisdo de Vigilancia Sanitdria, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei
n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.378/DICAF,
de 23 de fevereiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.084/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
marc¢o de 2017, resolve nomear JULIANA DIAS MOME TAVER (matricula 466277), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Divisdo de Vigilancia
Epidemioldgica e Zoonoses, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n? 91.749/DICAF, de 10 de maio de
2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.085/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buices conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ILAMARCIA NORBUTAS PEDROSO (matricula 507089), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Secdo de Apoio
Administrativo, da Divisdao de Vigilancia Epidemioldgica e Zoonoses, da Secretaria da Saude,
de acordo com a Lein2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria
n2 90.931/DICAF, de 19 de janeiro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos
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Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.086/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ROGERIO BARBOSA DE OLIVEIRA (matricula 421281), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Secdo de Apoio
Operacional, da Divisdo de Vigilancia Epidemioldgica e Zoonoses, da Secretaria da Saude, de
acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria
n2 80.055/DICAF, de 01 de novembro de 2017.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.087/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigcbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de marco de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear GILMAR ANTUNES PEDROSO (matricula 92029), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Segdo de Controle Animal,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 90.932/DICAF, de 19 de janeiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.088/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buig¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear MARISA DARCADIA EGEA (matricula 203246), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Supervisor de Equipe, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 82.186/DICAF, de 04 de julho de 2018.
Palécio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.089/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear CARINA MENDES DA SILVA (matricula 507100), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Supervisor de Equipe,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 92.471/DICAF, de 17 de setembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.090/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das
atribuicOes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de
02 de margo de 2017, resolve nomear DOUGLAS FERRAZ GOMES DOS SANTOS (matricula
436408), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, a fungao gratifi-
cada de Coordenador de Campo, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473,
de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 77.252/DICAF, de 16
de janeiro de 2017.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.091/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das
atribuicdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de
02 de margo de 2017, resolve nomear SERGIO ADILSON DE ALMEIDA (matricula 403356),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de
Coordenador de Campo, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n® 77.253/DICAF, de 16 de janeiro
de 2017.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.092/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
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margo de 2017, resolve nomear LUIS AMERICO NOTARO DE ALENCAR (matricula 455704),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Coorde-
nador de Campo, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro
de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n® 89.238/DICAF, de 24 de agosto de 2020.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.093/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear FELIPE DE MELLO MACHADO (matricula 434472), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, a fung¢do gratificada de Coordenador de
Campo, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 75.630/DICAF, de 30 de margo de 2016.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.094/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das
atribuicdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664,
de 02 de margo de 2017, resolve nomear VIVIANE APARECIDA DOS SANTOS (matricula
513119), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fun¢do gratifi-
cada de Coordenador de Campo, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473,
de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.472/DICAF, de 17
de setembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.095/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
marco de 2017, resolve nomear LIGIA CRISTINA ALVES GROSSO (matricula 435720), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Coordenador de
Campo, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 83.820/DICAF, de 25 de janeiro de 2019.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.096/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das
atribuicdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de
02 de margo de 2017, resolve nomear CLAUDIA NOVAES DOS SANTOS (matricula 203424),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fung¢do gratificada de
Coordenador de Campo, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 81.894/DICAF, de 16 de maio
de 2018.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.097/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buiges conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
marco de 2017, resolve nomear DAVID DE OLIVEIRA HOLANDA (matricula 507119), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, a fung¢do gratificada de Coordenador de
Campo, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n? 81.895/DICAF, de 16 de maio de 2018.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.098/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear FERNANDO DO NASCIMENTO (matricula 478577), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, a fung¢do gratificada de Coordenador de
Campo, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 81.896/DICAF, de 16 de maio de 2018.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos
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Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.099/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear JESSICA CRISTINA DE SOUZA OLIVEIRA (matricula 513500),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a fungdo gratificada de Coorde-
nador de Campo, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro
de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 81.897/DICAF, de 16 de maio de 2018.
Palécio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 94.100/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buig¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear MARLON JESSE GOMES (matricula 402910), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, a func¢do gratificada de Coordenador de Campo,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 81.898/DICAF, de 16 de maio de 2018.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.101/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear JULIANA KAROLINE HONORATO (matricula 490372), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Chefe da Divisdo de Admi-
nistragdo de Gestdo, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezem-
bro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.870/DICAF, de 18 de janeiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.102/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear FABIO TAKESHI IRIYE (matricula 558435), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Chefe da Se¢do de Aquisicdo e Manu-
ten¢do de Equipamentos e Mobilidrios da Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei
n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 93.138/DICAF,
de 30 de dezembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.103/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das
atribuicOes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de
02 de margo de 2017, resolve nomear PATRICK SANTOS MAFFEI (matricula 583464), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Segdo de
Administracdo de Contratos, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de
23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 93.139/DICAF, de 30 de
dezembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.104/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear FERNANDA APARECIDA PEREIRA DA SILVA (matricula 529800),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Segdo de
Manutengdo e Conservagdo Predial da Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n?
12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.759/DICAF, de
11 de maio de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

Sorocaba, 14 de fevereiro de 2022 21

de margo de 2017, resolve nomear ANA CAROLINA AMARAL TAVARES (matricula 494688),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Secdo de
Especificagdo de Compras, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 93.136/DICAF, de 30 de dezembro
de 2021.

Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.106/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear MESSIAS GOMES DA SILVA (matricula 485034), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Chefe da Divisdo de Tecnologia e
Informagdo de Saude, da Secretaria da Salude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de de-
zembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.107/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear RICARDO ROCHA (matricula 558648), para exercer, a partir de
01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Segdo de Informagdo de Saude, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 92.638/DICAF, de 19 de outubro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.108/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear RICARDO DOMINGOS FLORENTINO (matricula 447612),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Divisdo
de Orgcamento da Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.370/DICAF, de 22 de fevereiro
de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.105/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02

PORTARIA N2 94.109/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigBes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear ANNA CAROLINA DE VASCONCELLOS GARCIA (matricula
495854), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da
Divisdo de Avaliagdo e Controle, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23
de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.876/DICAF, de 18 de janeiro
de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.110/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear MARISTELA APARECIDA DA CRUZ RIOS (matricula 83410),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Segdo de
Faturas e Cadastramento, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n?12.473, de 23 de de-
zembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 85.384/DICAF, de 22 de julho de 2019.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.111/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear JULIANA FERREIRA SANTOS (matricula 469403), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Se¢do de Regulagdo Am-
bulatorial, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.921/DICAF, de 19 de janeiro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 94.112/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buig¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear VANESSA MARTINS DE VASCONCELOS (matricula 525702),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Segdo de
Regulagdo Hospitalar, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de de-
zembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.242/DICAF, de 27 de julho de 2021.
Palédcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.113/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buig¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear JULIANA ROCHA ALVES (matricula 478739), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Secdo de Regulagdo de
Tratamento Fora do Domicilio, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23
de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.872/DICAF, de 18 de janeiro
de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos
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margo de 2017, resolve nomear DENILIA TEODORO SILVA (matricula 484038), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Se¢do de Apoio a Especia-
lidades, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 88.244/DICAF, de 27 de fevereiro de 2020.

Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.114/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear FELIPE RUBINATO SEABRA (matricula 496060), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Chefe da Divisdao de Administragdo
de Convénios, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de
2021, cessando-se os efeitos da Portaria n? 91.371/DICAF, de 22 de fevereiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.119/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear GILCELIA APARECIDA DA SILVA OLIVEIRA (matricula 448031),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Secdo de
Doencgas Raras, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de
2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.532/DICAF, de 16 de margo de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.120/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear VIVIANE APARECIDA BUENO PINTO (matricula 271357),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Divisdo de
Material Médico, Hospitalar e Farmacéutico, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2
12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.765/DICAF, de
14 de janeiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.115/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigcbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear RENATA MACHADO CORREA LEITE (matricula 484593), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissado, o cargo de Chefe da Segdo de Capta-
¢do e Monitoramento de Recursos da Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2
12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.160/DICAF, de
09 de fevereiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.116/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear TATIANE DE JESUS MOME RECHE (matricula 485271), para
exercer, a partir de 03 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Chefe da Segdo de Fisca-
lizagdo e Prestagdo de Contas do Terceiro Setor, da Secretaria da Salde, de acordo com a Lei
n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.117/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear CAMILA CRISTINA GALVAN COSTA GALERO (matricula
499787), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da
Divisdo Administrativa de Atengdo a Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n?
12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.880/DICAF, de
18 de janeiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.118/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de

PORTARIA N2 94.121/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
marg¢o de 2017, resolve nomear ELIANE PEREIRA DO NASCIMENTO (matricula 445032), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Chefe da Se¢do de Abaste-
cimento de Materiais, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezem-
bro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 82.605/DICAF, de 06 de setembro de 2018.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.122/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear KELLY CRISTINA ALAMINOS DE OLIVEIRA (matricula 586021),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Segdo de
Apoio Administrativo, da Divisdo de Material Médico, Hospitalar e Farmacéutico, da Secrea-
tria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os
efeitos da Portaria n2 92.237/DICAF, de 27 de julho de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.123/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear CINTHIA NUNES DE MEDEIROS (matricula 493720), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Divisdo de Ge-
renciamento Administrativo e Atos Oficiais da Saude, da Secretaria da Salude, de acordo com
a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.257/
DICAF, de 29 de julho de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.124/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear LILIA MARTINS VIEIRA (matricula 514689), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Segdo de Controle de Atos
Oficiais da Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro
de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.943/DICAF, de 19 de janeiro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 94.125/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear LIDIANE HERNANDES LEMOS DOMINGUES MORAES (matri-
cula 436696), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe
da Segdo de Servigos de Mandados Judiciais da Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com
a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.499/
DICAF, de 12 de margo de 2021.
Palécio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.126/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve cessar, a partir de 31 de janeiro de 2022, os efeitos da Portaria n2
94.125/DICAF, de 14 de fevereiro de 2022, que nomeou LIDIANE HERNANDES LEMOS DOMIN-
GUES MORAES (matricula 436696), para exercer o cargo de Chefe da Sec¢do de Servicos de
Mandados Judiciais da Saude, da Secretaria da Saude.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.127/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear LILIA MARTINS VIEIRA (matricula 514689), para exercer, a
partir de 01 de fevereiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Se¢do de Servigos de
Mandados Judiciais da Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23
de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n? 91.124/DICAF, de 14 de fevereiro
de 2022.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.128/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das
atribuigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de
02 de margo de 2017, resolve nomear TANIA MARA DA CRUZ TONET (matricula 484941),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Divisdo
de Educacdo em Saude, da Secretaria da Salde, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.874/DICAF, de 03 de junho
de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.129/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atribui-
¢Oes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de margo
de 2017, resolve nomear WELLINGTON RICARDO DE SOUZA SANTOS (matricula 557480), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Se¢do de Educa-
¢do em Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de
2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.236/DICAF, de 27 de julho de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.130/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ANA FLAVIA GUIMARAES MOURA (matricula 528698), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Divisdo da Rede
de Atengdo a Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezem-
bro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.866/DICAF, de 18 de janeiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.131/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
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margo de 2017, resolve nomear RODRIGO SAMPAIO VIEIRA (matricula 448937), para exercer,
a partir de 03 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Se¢do da Rede de Atengdo
a Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.132/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear FERNANDA CRISTINA RIBEIRO SIMOES (matricula 515502),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Chefe da Divisao
Administragdo de Mandados Judiciais da Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei
n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.465/DICAF,
de 09 de margo de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.133/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
marc¢o de 2017, resolve nomear NATALIA CAMPOS BARNABE (matricula 528612), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de
Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 82.877/DICAF, de 09 de outubro de 2018.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.134/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear JOSENILDA RODRIGUES FERREIRA BRATFISCH (matricula
472730), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordena-
dor de Unidade de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n? 86.161/DICAF, de 20 de setembro
de 2019.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.135/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
marco de 2017, resolve nomear MARIA MADALENA SUDARIO (matricula 434480), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de
Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 84.722/DICAF, de 12 de abril de 2019.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.136/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear VALTER BANDEIRA JUNIOR (matricula 496036), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de Saude,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein212.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n? 91.641/DICAF, de 15 de abril de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.137/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ARI AVILEZ (matricula 473494), para exercer, a partir de 01 de
janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de Saude, da Secretaria
da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos
da Portaria n2 92.227/DICAF, de 27 de julho de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 94.138/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buig¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ROSANGELA APARECIDA CUNHA RUIVO (matricula 436840),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Uni-
dade de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de
2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.690/DICAF, de 28 de outubro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.139/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buig¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear LILIAN FERREIRA ERCOLIN (matricula 457588), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de Saude,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 91.477/DICAF, de 09 de margo de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.140/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buig¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear IRACEMA PATRIOTA LEITE (matricula 478259), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de Saude,
da Secretaria da Salde, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 93.101/DICAF, de 27 de dezembro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 94.145/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear JOSEMARA OLIVEIRA CORDEIRO (matricula 423012), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade
de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein2 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.224/DICAF, de 27 de julho de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.146/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear CAROLINE ABES SANT'ANA (matricula 554790), para exercer,
a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de Saude,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n® 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 83.818/DICAF, de 25 de janeiro de 2019.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.147/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear GRAZIELA MONTEIRO DE ALMEIDA MOREIRA (matricula
510241), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordena-
dor de Unidade de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 88.089/DICAF, de 21 de fevereiro
de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.141/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear MICHELLE CRISTINA RODRIGUES LEONARDO (matricula
433271), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordena-
dor de Unidade de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de de-
zembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.228/DICAF, de 27 de julho de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.142/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear TAIZA ADRIAO DA CRUZ (matricula 490550), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de Saude,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 86.163/DICAF, de 20 de setembro de 2019.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.143/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ROGERIO SIMAO (matricula 290912), para exercer, a partir
de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de Saude, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 83.817/DICAF, de 25 de janeiro de 2019.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.144/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear TANIA DE LOURDES RAIZARO PUGA (matricula 287350), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade
de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein212.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n? 86.165/DICAF, de 20 de setembro de 2019.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA

PORTARIA N2 94.148/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear SILVANA APARECIDA SANAVIO (matricula 469721), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de
Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n? 81.183/DICAF, de 21 de fevereiro de 2018.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.149/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear ALEXANDRA ALENCAR CHAGAS (matricula 272779), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Coordenador de Unidade
de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n® 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.891/DICAF, de 07 de junho de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.150/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buicGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear DALILA ANTONIA DELFINO MARTINS (matricula 488289), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Coordenador de Unidade
de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein2 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.802/DICAF, de 22 de novembro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.151/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigGes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
marc¢o de 2017, resolve nomear VALTER MOREIRA DE OLIVEIRA JUNIOR (matricula 458916),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Uni-
dade de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de
2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.378/DICAF, de 20 de agosto de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 94.152/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear SERGIO ANTONIO FRANCISCO (matricula 503202), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Coordenador de Unidade de
Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.527/DICAF, de 15 de margo de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

N° 2.926

PORTARIA N2 94.153/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigcbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ROSANGELA DE PAULA ULZ CORREA GARCIA SOUZA (matri-
cula 484194), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coor-
denador de Unidade de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23
de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.924/DICAF, de 19 de janeiro
de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.154/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das
atribuigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de
02 de margo de 2017, resolve nomear DANIELA FERREIRA MACHADO DA SILVA (matricula
497644), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coor-
denador de Unidade de Salde, da Secretaria da Salde, de acordo com a Lei n? 12.473, de
23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n? 92.467/DICAF, de 17 de
setembro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.155/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigcbes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear CAROLINA CONDOTTA BAKAUKAS (matricula 482647), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Coordenador de Unidade
de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein212.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 90.977/DICAF, de 21 de janeiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.156/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear SULAMITA EUGENIA DE CAMARGO (matricula 488580),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de
Unidade de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de de-
zembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 88.239/DICAF, de 27 de fevereiro
de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.157/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear DAMIANE MARISE VERSEHGI CHAPETTA RIBEIRO (matricula
554804), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordena-
dor de Unidade de Salde, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de de-
zembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 88.305/DICAF, de 06 de marg¢o de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.158/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
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margo de 2017, resolve nomear TATIANE ALBANEZI DE SOUZA (matricula 424264), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de
Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 84.397/DICAF, de 15 de margo de 2019.

Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.

CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.159/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das
atribuicdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664,
de 02 de margo de 2017, resolve nomear HELIO GALINDO BISPO MARIANO (matricula
490895), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coor-
denador de Unidade de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de
23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 92.226/DICAF, de 27 de
julho de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.160/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das
atribuigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de
02 de margo de 2017, resolve nomear CRISTINA APARECIDA MEDEIROS BUENO (matricula
472374), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coorde-
nador de Unidade de Salde, da Secretaria da Salde, de acordo com a Lei n® 12.473, de 23
de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 87.485/DICAF, de 17 de janeiro
de 2020.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.161/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear SHEILA XAVIER ANTUNES (matricula 297801), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de Saude,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein2 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 81.266/DICAF, de 06 de margo de 2018.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.162/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
marco de 2017, resolve nomear GLAUCIA VALERIA BORGES DA SILVA (matricula 287296), para
exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Coordenador de Unidade
de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 88.588/DICAF, de 07 de abril de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.163/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das
atribuicdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de
02 de margo de 2017, resolve nomear THAIS MOLINARI FERRARESI (matricula 517335),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Coordenador
de Unidade de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.648/DICAF, de 16 de abril de
2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.164/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢cdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear DANIELA MATOS (matricula 474318), para exercer, a partir
de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de Saude, da
Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-se
os efeitos da Portaria n2 91.075/DICAF, de 01 de fevereiro de 2021.
Paldcio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos
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Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.165/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
bui¢des conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2? 22.664, de 02
de margo de 2017, resolve nomear FABIANA CAMPOS DE ALMEIDA MIRANDA (matricula
530875), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coorde-
nador de Unidade de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23
de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 87.224/DICAF, de 03 de janeiro
de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.166/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buig¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear KARINA SOARES BRAVO (matricula 480121), para exercer, a
partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coordenador de Unidade de Saude,
da Secretaria da Saude, de acordo com a Lein? 12.473, de 23 de dezembro de 2021, cessando-
-se os efeitos da Portaria n2 90.979/DICAF, de 21 de janeiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.167/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das
atribuicOes conferidas pelos Decretos n2 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de
02 de margo de 2017, resolve nomear GRASIELE RODRIGUES DE GOES (matricula 503385),
para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Coordenador
de Unidade de Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de
dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n? 89.042/DICAF, de 22 de julho
de 2020.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.168/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buig¢bes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n? 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear ELIANA DE FATIMA OLIVEIRA (matricula 454244), para exer-
cer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissao, o cargo de Coordenador de Unidade de
Saude, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n? 12.473, de 23 de dezembro de 2021,
cessando-se os efeitos da Portaria n2 91.167/DICAF, de 09 de fevereiro de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.169/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atri-
buigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de 02 de
margo de 2017, resolve nomear MARIA ANGELA ZACCARIOTTO MIRIM DA ROSA E CAMPOS
(matricula 423462), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de
Coordenador de Unidade de Salde, da Secretaria da Salude, de acordo com a Lei n? 12.473,
de 23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n2 77.278/DICAF, de 16 de
janeiro de 2017.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 94.170/DICAF
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA, Secretario de Recursos Humanos, no uso das
atribuigdes conferidas pelos Decretos n? 16.089 de 19 de margo de 2008 e n2 22.664, de
02 de margo de 2017, resolve nomear FRANCILENE RODRIGUES DE OLIVEIRA (matricula
480520), para exercer, a partir de 01 de janeiro de 2022, em comissdo, o cargo de Coor-
denador de Unidade de Salde, da Secretaria da Saude, de acordo com a Lei n2 12.473, de
23 de dezembro de 2021, cessando-se os efeitos da Portaria n? 91.617/DICAF, de 09 de
abril de 2021.
Palacio dos Tropeiros, 14 de fevereiro de 2022.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretario de Recursos Humanos

Jornal do Munic

Secretaria da Satide

TERMO DE DOACAO DE BENS — Pessoa Juridica

Processo administrativo n® DONATARIA: 2021/022.414-3
DOADORA: Companhia Brasileira de Aluminio

OBJETO: Doagiio de Equipamentos Médicos Hospitalares

Pelo presente instrumento, de um lado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA, CNPJ n°
46.634.044/0001-74, com sede na Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes, n® 3.041, Alto da
Boa Vista, neste ato representada pelo Secretdrio da Saide, VINICIUS TADEU SATTIN
RODRIGUES, adiante designada DONATARIA, e, de outro, COMPANHIA BRASILEIRA DE
ALUMiNlO, CNPJ 61.409.892/0003-35, R. Moraes do Rego, 347 — Centro, Aluminio - SP; neste
ato representada na forma estabelecida no seu Estatuto Social, pelo(a) Sr.(a) LEANDRO CAMPOS
DE FARIA, portador(a) da Carteira de Identidade n® 8527803, expedida pela (0) SSPMG, e pelo(a)
Sr.(a) MARCUS VINICIUS VAZ MORENO, portador(a) da Carteira de Identidade n° 285313630,
expedida pela (o) SSPSP, a seguir denominada DOADORA, com fundamento no artigo 538 e
seguintes da Lei Federal n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil ¢ no Decreto Municipal
n°® 25.664, de 24 de margo de 2020, lavram o presente TERMO DE DOAGAO de bens destinados a
consecugdo de interesse publico:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente termo consiste na doagdo, sem dnus ou encargos, pela DOADORA, de;

Item Quantidade Marca/ Modelo

Fornecedor: INDUMED

Modelo: VR-1 - VENTILADOR DE
EMERGENCIA E TRANSPORTE

02 P/N: 7-1-1001

S/N: 2004132, 2004133, 2004134, 20041335,
2007150, 2007151, 2007152, 2007153, 2007154,
2007185, 2007186, 2007187

Fornecedor: PHILIPS

02 Modelo: MONITOR MULTIPARAMETRICO
EFFICIA CM100 10"

Fornecedor: INDUMED

Modelo: AED 3 — BLS

P/N: 1-14-0005

S/N: AX20F055888 /

Detalhe: ACOMPANHA BATERIA
AU20CADO0098 CPR UNI PADZ

Fornecedor: FANEM

Modelo: ASPIRADOR CIRURGICO COLIBRI
Aspirador de secregdes 02 MOD. DPS-60

para transporte Tensido: 60HZ, BIVOLT
Capacidade: 10LTS

S/N: SAQ084658 SAQ084659

Respirador/ ventilador de
transporte com circuito

Monitor
Multiparamétrico

Desfibrilador 02

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA DESVINCULAGCAO DOS BENS DOADOS COM OS DE
OBJETO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO VIGENTE (DOADORES QUE POSSUEM
CONTRATO COM A ADMINISTRACAO)

2.1. Os bens doados ndo se vinculam ou poderdo ocasionar interferéncia naqueles contratados pela
DONATARIA com a DOADORA, devendo esta manter a regularidade do pactuado na respectiva
avenga.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA ENTREGA DOS BENS

3.1. Os bens descritos na clausula primeira serdo entregues na data de assinatura do presente termo,
sendo transferida 8 DONATARIA, em carater definitivo e irrevogdvel, toda posse, direto ¢ dominio
sobre 0s mesmos.

4. CLAUSULA QUARTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1. Os Bens estdo sendo doados gratuitamente, por oferta da doadora, portanto, sem coagio ou
vicio de consentimento, estando a DONATARIA livre de quaisquer dnus ou encargos.

4.2. A doagio, objeto do presente instrumento, destina-se ao notorio interesse piblico consistente
no emergencial aprimoramento do atendimento a saude publica local, por ocasiio do combate a
pandemia causada pelo novo coronavirus (Sars-Cov-2).

4.3. A finalidade disposta no item anterior néio caracteriza encargo ou condigdo de qualquer outra
natureza, impostos aoc DONATARIA.

4.4. ADONATARIA declara que aceita a doagiio em todos os seus termos.

4.5. As despesas com a transferéncia dos bens ora doados e as relativas @ manutengio dos mesmos
correrdio por conta da DONATARIA.

4.6. O presente termo passa a vigorar entre as partes na data de sua assinatura e se extinguira com o
cumprimento da sua obrigagdo principal.

4.7. As PARTES declaram conhecer as normas de combate ¢ prevengdo a corrupgio previstas na
legislagdo brasileira, as quais estdo submetidas, dentre elas, mas nfio se limitando, & Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992) e a Lei Anticorrupgdio (Lei n° 12.846/2013) e seus
regulamentos, ¢ se comprometem a cumpri-las fielmente, bem como exigir o seu cumprimento por

terceiros por elas contratados.
( Aon >
A S
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4.8. Para a execucdo deste instrumento, nenhuma das PARTES poderd oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que ESCLARECIMENTOS DO EDITAL DE CHAMAMENTO SES 05/2021
seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo,
compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que
constituam pratica ilegal ou de corrupgio, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
instrumento, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos €
colaboradores gjarm da mesma forma. Solicitante: Jamille de Camargo /INSTITUTO MORGAN
4.9. A comprovada violagio de qualquer das obrigagdes previstas nesta clausula podera ensejar a
rescisdo antecipada do presente instrumento mediante comunicagdio por escrito, sem prejuizo da Data do Protocolo: 14/02/2022
cobranga das perdas ¢ danos causados & parte inocente e da incidéncia das penalidades legais
aplicaveis.

4.10. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugio deste Termo de Doagéo sera o Alegacio do solicitante
foro de Sorocaba, no Estado de S@o Paulo.

1. A declaragiio de remuneracdo da diretoria se refere a Instituicdo como um todo, ou se o

Como prova de assim haverem ajustado as condi¢des acima descritas ¢ lavrado este Termo de R , . N . .
Projeto que serd apresentado a estd prefeitura contara com a remuneragdo de diretores?

Doagio sem encargos, o qual é assinado em 3 (trés) vias de igual teor e forma, pelas partes e

testemunhas.
2. E, sendo um ou outro, sob quais pardmetros legais amparam o questionamento?

Sorocaba,___de de 2021. Resposta:

.- Trata-se de “auto — declaragdo” a ser emitida pela proponente quanto d ndo remuneragdo de
seus dirigentes, exceto no caso das OSCIPS, visto que a Lei que regulamenta as OSCIPS
A prevé expressamente a remuneragdo.

\ )\O\wix\) A U \J\:)JQ.UB’ A exigéncia desta declaragdo decorre do Decreto Municipal 26.317, de 04 de agosto de2021,
5 Marcus Vinicius Vaz Moren \ em seu art. 18, V “m”; onde a respectiva norma regulamenta a relagdo de entes publicos e
Companhia Brasileirh de Aluminio Companhia Brasileira de Alu inio privados sem fins lucrativos, por meio de ajustes que envolvam repasses ptiblicos.

Ou seja, a declaragdo alcanga tdo somente a remuneragdo com os repasses de eventual
— convénio celebrado com o municipio de Sorocaba/SP.

Testemunja: Testemunha:

S

/
Ass. f(‘_l AN '/, (Ko (UIL\ )

2 /{/L" B Mas caso os dirigentes venham a atuar efetivamente na execugdo do servigo, estes poderdo ser
T/ v / remunerados como os demais colaboradores em acordo com a fungédo que exercerdo.

/s Ass.
NomeX Ao Jpmiision dp Cefpn Nome: Do eliros {La(w*mucw 10 a’md
CPF:_©22 179¢ {b-©C CPF:_33¢ 969 249 1>
12226219 RG: 3334 522 -8 Sorocaba, 14 de fevereiro de 2022.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2021 — SES

Comissdo de Selegdo e Analise

PARA CONVENIAR A ADMINISTRACAO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO

DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE DESCRITOS A SEGUIR: QUESTIONAMENTO - CHAMAMENTO Pl:lBLICO 05.2021

JAMILLE DE CAMARGO [jamille.camargo@institutomorgan.com.br]
Enviado:segunda-feira, 14 de fevereiro de 2022 14:23
Para:  Editais SES

Lote 02 Unidade de Pronto Atendimento — Zona Norte.

Apos a publicagdo do resultado preliminar do Envelope 02 para o lote 02 do Edital SES 0l3, boa tarde!
02/2021, foram protocolados recursos administrativos contra o respectivo resultado preliminar
em 11/02/2022, de forma tempestiva. Apbs leitura e andlise do edital de Chamamento PUblico 05.2021, vimos por meio deste realizar o
’ seguinte questionamento:
As proponentes participantes do certame no respectivo lote poderdo manifestar-se acerca do 1. A declaragdo de remunerag&o da diretoria se refere & Instituic§o como um todo, ou se o Projeto que
recurso em 05 dias uteis, conforme clausula 33 §1° do Edital: serd apresentado a esta prefeitura contara com a remuneragdo de diretores?

. . . - . . A . : 5
§1° — Interposto o recurso, sera comunicado aos demais proponentes, que poderdo impugna-lo 2. E, sendo um ou outro, sob quais parametros legais amparam o questionamento?

no prazo de 5 (cinco) dias uteis. Desde jé, grata
, .

att. Jamille de Camargo

O prazo para manifestagdo das proponentes quanto aos recursos se encerra em 18/02/2022,

motivo pelo qual o resultado final do envelope 02 do lote 02 do Edital SES 02/2021 se dara

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

O conteudo integral do processo administrativo 2021/1368, no qual tramita o respectivo Edital Camara Mun|C| pal de Sorocaba

pode ser acessado pelo link:

182 LEGISLATURA - 2021/2024

. . CiCERO JOAO (PTB) IARA BERNARDI (PT)
filter_fields= numcroProccssoSlat%Zal368 anoProccssoSlat%3D2021 CLAUDIO SOROCABA (PL) ITALO MOREIRA (PSC)
CRISTIANO PASSOS (REPUBLICANOS) JOAO DONIZETI (PSDB) MESA DIRETORA 2021
_ _ _ _ DYLAN DANTAS (PSC) LUIS SANTOS (REPUBLICANOS) Presidente: Claudio Sorocaba - PL
Consldcrandf) o disposto acima, segue novo cronograma para as etapas posteriores, alterando- FABIO SIMOA (REPUBLICANOS) PERICLES REGIS (MDB) 1° Vice-Presidente: Luis Santos - Republicanos
s as respectivas datas: FAUSTO PERES (PODEMOS) RODRIGO DO TREVISO (PSL) 2° Vice-Presidente: Fausto Peres - Podemos
— DESCRICRO DA FTAPA — FERNANDA GARCIA (PSOL) SALATIEL HERGESEL (PDT) ? ‘s"“‘Ft’fe,S'd?[‘;?- g.""’“’ J:““ 'h:f“
FERNANDO DINI (MDB) SILVANO JUNIOR (Republicanos) 2 Seorctario J:E:’D ;m‘l':ﬂ e
o Resulado d andlis dos ecurso inerpstos contr o esulado do S oaran FRANCISCO FRANGA (PT) VINICIUS BOLSONARO AITH (PRTB) 3 Secretdrio: Slvano Junior - Republicanos
envelope 02 c/ou sua classificagio preliminar 210272022 HELID BRASILEIRO (PSDB) T O E T B
12 Abertura do Envelope 03: Proposta de Prego de Trabalho 22/02/2022 — 10h00min
o . .
13 Resultado da anélise do Envelope 03: Proposta de Prego de Trabalho e 22/02/2022 a partir de Av' Eng' carlos Re"laldo Mendes’ 2'945 Alto da Boa VISta
Divulgagio da classificagio final 19h00min CEP: 18013-904 Tel/Fax: (15) 3238.1111 - www.camarasorocaba.sp.gov.br
Apresentagio de recursos contra o resultado da analise d lope 03: ~
14 T roposta de Prego de Trabalho e ou da elassificagao final 2310212022 = 04032022 CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA
Resultado da analise dos recursos interpostos contra o resultado do CONTRATO CE LE BRADO
15 envelope 03 e/ou da classificagao final. Divulgagao da classifica¢ao final 11/03/2022 . .
s oo qualldade. S-'20/2022 } . '
Objeto: Fornecimento de paes, leite e frios
16 Homologagio 11/03/2022 Contrato n.2 02/2022
Contratada: Adauto Alves de Almeida e Cia Ltda
Sorocaba, 14 de fevereiro de 2022. Assinatura do contrato: 14.02.2022
Vigéncia: 1 més
COMISSAO DE SELECAO E ANALISE Valor total: R$ 829,00
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DECRETO LEGISLATIVO N2 1.913, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2022.
Aprovagdo das contas da Prefeitura Municipal de Sorocaba, referentes ao exercicio de 2018.
PDL N2 75/2021, DA COMISSAO DE ECONOMIA, FINANCAS, ORCAMENTO E PARCERIAS

O Presidente da Camara Municipal de Sorocaba, usando das atribui¢Ges que lhe sdo conferi-
das por lei, decreta:

Art. 12 Ficam aprovadas as contas da Prefeitura Municipal de Sorocaba, referentes ao exerci-
cio de 2018.

Art. 22 As despesas com a execugdo do presente Decreto correrdo por conta de verba orga-
mentdria propria.

Art. 32 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.

CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, 10 de fevereiro de 2022.

GERVINO CLAUDIO GONGALVES

Presidente

Publicada na Secretaria de Gestdao Administrativa da Camara Municipal de Sorocaba, na data
supra.

MARCIA PEGORELLI ANTUNES

Secretdria Legislativa

DECRETO LEGISLATIVO N2 1.914, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2022.
DispGe sobre a concessdo de Titulo de Cidada Sorocabana a llustrissima Senhora “JAKE SARDI
JAQUELINE DE FATIMA SARDI”.
PDL N2 70/2021, DO EDIL VITOR ALEXANDRE RODRIGUES
O Presidente da Camara Municipal de Sorocaba, usando das atribui¢Ges que lhe sdo conferi-
das por lei, decreta:
Art. 12 Fica concedido o Titulo de Cidada Sorocabana a llustrissima Senhora “Jake Sardi Jaque-
line de Fatima Sardi”, pelos relevantes servigos prestados a Sorocaba.
Art. 22 As despesas decorrentes da aprovagdo deste Decreto Legislativo correrdo a conta de
verba orgamentdria proépria.
Art. 32 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, 10 de fevereiro de 2022.
GERVINO CLAUDIO GONGCALVES
Presidente
Publicada na Secretaria de Gestdao Administrativa da Camara Municipal de Sorocaba, na data
supra.
MARCIA PEGORELLI ANTUNES
Secretdria Legislativa

DECRETO LEGISLATIVO N2 1.915, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2022.
Disp0e sobre a concessao de Titulo de Cidaddo Sorocabano ao Ilustrissimo Senhor Pastor “RO-
GERIO PEREIRA MARQUES”.
PDL N2 77/2021, DO EDIL RODRIGO PIVETA BERNO
O Presidente da Camara Municipal de Sorocaba, usando das atribui¢Ges que lhe sdo conferi-
das por lei, decreta:
Art. 12 Fica concedido o Titulo de Cidaddo Sorocabano ao llustrissimo Senhor Pastor “Rogério
Pereira Marques”, pelos relevantes servigos prestados a Sorocaba.
Art. 22 As despesas decorrentes da aprovagdo deste Decreto Legislativo, correrdo a conta de
verba orgamentaria propria.
Art. 32 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, 10 de fevereiro de 2022.
GERVINO CLAUDIO GONGALVES
Presidente
Publicada na Secretaria de Gestdao Administrativa da Camara Municipal de Sorocaba, na data
supra.
MARCIA PEGORELLI ANTUNES
Secretaria Legislativa

DECRETO LEGISLATIVO N2 1.916, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2022.
DispOe sobre a concessdo do Diploma Mulher-Cidada Salvadora Lopes a “NANAIA SIMAS”
como é conhecida a llustrissima Senhora “MARINA SIMAS ESTEVES”.
PDL N2 81/2021, DA EDIL IARA BERNARDI
O Presidente da Camara Municipal de Sorocaba, usando das atribui¢Ges que lhe sdo conferi-
das por lei, decreta:
Art. 12 Fica concedido o Diploma Mulher-Cidada Salvadora Lopes a “Nanaia Simas”, como é
conhecida a llustrissima Senhora “Marina Simas Esteves”, pelas importantes contribuigdes
artisticas e culturais para o pleno exercicio da cidadania, na defesa dos direitos da mulher e
questdes do género.
Art. 22 As despesas decorrentes da aprovagdo deste Decreto Legislativo correrdo a conta de
verba orgamentdria propria.
Art. 32 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, 10 de fevereiro de 2022.
GERVINO CLAUDIO GONGCALVES
Presidente
Publicada na Secretaria de Gestdao Administrativa da Camara Municipal de Sorocaba, na data

N° 2.926

Jornal do Mun

supra.
MARCIA PEGORELLI ANTUNES
Secretdria Legislativa

DECRETO LEGISLATIVO N2 1.917, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022.
Dispde sobre a concessdao da Medalha de Mulher Empreendedora “Ana Abelha” a llustrissima
Senhora “Empresaria Angela Aparecida Alves”.
PDL N2 80/2021, DO EDIL FAUSTO SALVADOR PERES
O Presidente da Camara Municipal de Sorocaba, usando das atribui¢cGes que Ihe sdo conferi-
das por lei, decreta:
Art. 12 Fica concedida a Medalha de Mulher Empreendedora "Ana Abelha" a llustrissima Se-
nhora “Angela Aparecida Alves” pelos relevantes servicos prestados a Sorocaba.
Art. 22 As despesas decorrentes da aprovagao deste Decreto Legislativo correrdo a conta de
verba orgamentaria propria.
Art. 32 Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, 11 de fevereiro de 2022.
GERVINO CLAUDIO GONCALVES
Presidente
Publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa da Camara Municipal de Sorocaba, na data
supra.
MARCIA PEGORELLI ANTUNES
Secretdria Legislativa

GERVINO CLAUDIO GONGALVES, Presidente da Camara Municipal de Sorocaba, de acordo
com o que dispoe o § 82, do Art. 46, da Lei Organica do Municipio de Sorocaba, e o § 42 do
Art. 176 da Resolugdo n2 322, de 18 de setembro de 2007 (Regimento Interno) faz saber
que a Cdmara Municipal de Sorocaba, rejeitando o Veto Parcial n2 01/2022, decreta e eu
promulgo o art. 32, da Lei n2 12.485, de 6 de janeiro de 2022:

"Art. 32 Na “Semana do Empreendedorismo” deverdo ser realizadas acGes que promovam, in-
centivem, valorizem, fortalegam e disseminem a cultura empreendedora no Municipio, como
palestras, debates, semindrios, dentre outros eventos e atividades."

Camara Municipal de Sorocaba, 11 de fevereiro de 2022.

GERVINO CLAUDIO GONCALVES

Presidente

Publicada na Secretaria de Gestdao Administrativa da Camara Municipal de Sorocaba, na data
supra.

MARCIA PEGORELLI ANTUNES

Secretaria Legislativa

TERMO DECLARATORIO

Os dispositivos da Lei n2 12.485, de 6 de janeiro de 2022, referentes a rejei¢do do Veto Parcial
n? 01/2022, foram afixados no atrio desta Camara Municipal de Sorocaba, nesta data, nos
termos do Art. 78, § 42, da Lei Organica do Municipio.

Camara Municipal de Sorocaba, 11 de fevereiro de 2022.

MARCIA PEGORELLI ANTUNES

Secretaria Legislativa

GERVINO CLAUDIO GONCALVES, Presidente da Cimara Municipal de Sorocaba, de acordo
com o que dispoe o § 82, do Art. 46, da Lei Organica do Municipio de Sorocaba, e 0 § 42 do
Art. 176 da Resolugdo n? 322, de 18 de setembro de 2007 (Regimento Interno) faz saber
que a Cdmara Municipal de Sorocaba, rejeitando o Veto Parcial n2 02/2022, decreta e eu
promulgo o Paragrafo tnico do art. 32 e o art. 52, da Lei n? 12.487, de 7 de janeiro de 2022:
"Art. 32(...)

Paragrafo Unico. Na semana referida no caput deste artigo, serdo homenageados os agen-
tes dos servicos de saude e/ou de seguranca, bem como cidaddos que realizaram a¢des de
salvamento envolvendo a manobra de Heimlich no periodo de 12 meses anteriores e serdo
realizadas ag¢0es listadas no artigo 22 desta Lei, a fim de estimular e conscientizar a populagado
de sua importancia.

Art. 52 Esta Lei serd regulamentada pelo Executivo, no que couber, no prazo de 60 (sessenta)
dias contados de sua publicagdo."

Camara Municipal de Sorocaba, 11 de fevereiro de 2022.

GERVINO CLAUDIO GONCALVES

Presidente

Publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa da Camara Municipal de Sorocaba, na data
supra.

MARCIA PEGORELLI ANTUNES

Secretdria Legislativa

TERMO DECLARATORIO

Os dispositivos da Lei n2 12.487, de 7 de janeiro de 2022, referentes a rejei¢do do Veto Parcial
n® 02/2022, foram afixados no atrio desta Camara Municipal de Sorocaba, nesta data, nos
termos do Art. 78, § 42, da Lei Organica do Municipio.

Camara Municipal de Sorocaba, 11 de fevereiro de 2022.

MARCIA PEGORELLI ANTUNES

Secretdria Legislativa
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