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Secretaria de Recursos Humanos

COMUNICADO SERH N° 03, DE 30 DE JANEIRO DE 2024.
SUBSTITUICAO TEMPORARIA DE SUPORTE PEDAGOGICO

A Secretaria de Recursos Humanos comunica que sera realizada a sessao de atribuicdo para os
titulares de cargos, integrantes do Quadro de Magistério Publico Municipal de Sorocaba, classificados para
substituicdo temporaria de Suporte Pedagdgico.

A chamada seguira a ordem dos candidatos classificados, nos termos da Instrugdo Conjunta
SEDU/SERH n° 07/2021.

DATA: 01/02/2024

HORARIO: 18h00min

LOCAL: AUDITORIO-CENTRO DE REFERENCIA EM EDUCAGAO - R. Artur Caldini, 211 - Jardim Saira,
Sorocaba - SP

Orientagoes:

1 — Os candidatos serdo chamados por ordem de classificagéo, resguardado o direito de escolha ao melhor

classificado presente;

2 - O candidato podera, no ato da atribui¢do, comprovar o requisito basico para a substituicdo pretendida,
por meio da entrega, em copias reprograficas acompanhadas dos originais, do Diploma ou Certificado de
Conclusao acompanhado do respectivo Historico Escolar, com devida colagdo de grau, juntamente com
a comprovagcao de tempo de servigo como docente, por meio de documento expedido por érgaos

competentes (Certiddes ou Registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS);

3 - O candidato devera apresentar documento de identificacéo oficial com foto original, ou em vers&o digital
valida, sendo recusado em caso de apresentacdo de xerox simples, em formato de “foto”, ou ainda “print” de
tela;

4- A escolha por procuragdo sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de mandato,
acompanhado de cdpias reprograficas do documento de identidade do procurador e do candidato, que
ficardo retidas. De acordo com o inciso IX do Artigo 154 do Estatuto dos Servidores Municipais de Sorocaba,
¢ proibido ao servidor pleitear, como procurador ou intermediario, junto as reparticdes municipais, salvo

quando se tratar de interesse do conjuge ou de parentes, até segundo grau.
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