EDITAL SEDU/SERH n2 04, DE 07 DE AGOSTO DE 2025.

DispOe sobre as inscricdes dos servidores publicos municipais da Secretaria da Educagao para fins de
autorizagdo para concessdo de dispensa parcial e/ou flexibilizacdo do cumprimento da jornada semanal
de trabalho para participacao em curso de Pds-graduacgdo Stricto Sensu no 22 semestre de 2025.

A Secretaria da Educacdo e a Secretaria de Recursos Humanos, considerando o Decreto Municipal
n? 28.949, de 24 de janeiro de 2024, bem como a Instrucdo Conjunta SEDU/SERH n2 01, de 27 de janeiro
2025, tornam publicas as inscricbes para a selecdo de servidores publicos municipais de Sorocaba,
pertencentes a Secretaria da Educacdo, para fins de autorizacdo para concessao de dispensa parcial e/ou
flexibilizacdo do cumprimento da jornada semanal de trabalho devido a participacdo em curso de Pods-
graduacao Stricto Sensu no 22 semestre de 2025.

1. CRONOGRAMA DE INSCRICOES

U] o] [or=Tor o e (o] e 1 =1 AU RSOSSN 07/08/2025
Periodo de INSCHICOES ...eeeeeeirreieeeeeciiiee ettt e e e e trae e e e e e eare e e e e e eeanaaeeeeeaas 12/08/2025 e 13/08/2025
Publicacdo das inscricdes e da classificagdo inicial ........ccceeeeeeeiiiiiiiieeiiiiiieececeee e, 20/08/2025
Interposi¢do de recurso da inscri¢do e da classificagdo inicial.........ccceevvveevivecceceseennee. 22/08/2025
Divulgacdo da Classificagdo FINal ........eceeiviiiiiiie ettt e e e aeee e 27/08/2025

2. DOS REQUISITOS

2.1 S3o requisitos para solicitar autorizacdo para concessdo da dispensa parcial ou flexibilizacdo do
cumprimento da jornada semanal de trabalho visando a participagdo em cursos de Pds-graduagao
Stricto Sensu:

2.1.1 — Ser efetivo e estavel;
2.1.2 — N3o estar afastado ou suspenso de suas atividades por forca de medida disciplinar;
2.1.3 — N3o ser ocupante de cargo comissionado/fungdo gratificada;

2.1.4 — N3o estar afastado do exercicio do cargo nos termos do inciso Ill do artigo 47 da Lei Municipal
n2 4.599/94;

2.1.5 — N3o estar afastado do trabalho e/ou das func¢des de origem devido a auxilio-doenca;
2.1.6 — Ndo possuir falta injustificada no ano letivo anterior ao da data de inscricdo;
2.1.7 — Estar aprovado no processo de selecdo da instituicdo promotora do curso;

2.1.8 — Que o curso esteja voltado para melhoria e o aperfeicoamento e tenha relevancia para o
exercicio de seu cargo;

2.1.9 — Que a instituicdo promotora do curso esteja oficialmente autorizada e reconhecida pelo
orgdo federal competente (CAPES).



3. DAS INSCRICOES

3.1 — As inscri¢Bes ficardo abertas no periodo de 12/08/2025 e 13/08/2025, no horario das 9h as
16h, no Centro de Referéncia em Educacao, localizado na rua Artur Caldini, n2 211 — Jardim Saira -
Sorocaba/SP — CEP 18085-050 (sala 5).

3.2 — Aiinscri¢do proceder-se-a mediante a apresentacdo de:

3.2.1 — Requerimento em formuldrio préprio, disponibilizado pela Secretaria da Educacdo e
preenchido pelo interessado, acompanhado da ciéncia da chefia imediata (ANEXO 1);

3.2.2 — Comprovante de aprovag¢dao no processo de selecao da instituicdo promotora do curso, por
meio de declaragdo ou publicagdo da institui¢do;

3.2.3 — Comprovante de matricula do semestre atual, expedida pela secretaria académica da

universidade, que conste os dias e horarios dos créditos previstos no Art. 32 da Instru¢do Conjunta
SEDU/SERH n2 01/2025;

3.2.4 — Comprovante de reconhecimento da instituicdo promotora do curso junto ao érgao federal
competente (CAPES);

3.2.5 — Matriz ou composig¢do curricular que demonstre relagao com o curso;

3.2.6 — Quadro e/ou calendario académico publicado pela instituicdo promotora com a relagdo das
disciplinas, grupos de estudo e/ou grupos pesquisa a serem realizados no semestre atual, constando
os dias da semana e os horarios;

3.2.7 — Calenddrio do curso fornecido pela instituicdo promotora;

3.2.8 — Declaracdo da chefia imediata que conste dias e horérios de trabalho no servico publico
municipal de Sorocaba (ANEXO Il - A, B, C ou D);

3.2.9 — Requerimento de flexibilizacdo ou dispensa parcial do cumprimento da jornada de trabalho
semanal (ANEXO Ill);

3.2.10 — Cépia reprografica da cédula de identidade (RG) ou CNH do interessado;

3.2.11 — Copia reprografica do relatdrio/certiddo de tempo de servico autenticada ou conferida a
vista dos originais (somente servidores da classe de docentes ou de Suporte Pedagdgico);

3.2.12 — Cépia reprografica de certiddo de nascimento de filhos(as) que até o término do periodo
das inscricGes ndo tenham completado 18 anos.

3.3 — Os candidatos deverao identificar no documento apresentado a qual subitem descrito no item
anterior (3.2) o mesmo se refere, de forma a permitir a pertinente andlise por parte da Comissdo
Permanente.

3.4 — A inscricdo por procuracdo sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de
mandato, acompanhado de cépias reprograficas do documento de identidade do procurador e do
candidato, que ficardo retidas com os demais comprovantes previstos no item 3.2.

3.4.1 — O candidato, ao nomear seu procurador, devera observar o disposto no inciso IX do artigo
154 da Lei Municipal n? 3.800/1991 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba), que
proibe ao funciondrio publico: “IX - pleitear, como procurador ou intermediario, junto as reparticbes
municipais, salvo quando se tratar de interesse do conjuge ou de parentes, até segundo grau;”.

3.5 — N3o serdo recebidas inscricdes e documentos por via postal, fax, e-mail e/ou extemporaneas.

3.6 — Os candidatos que, no ato da inscricdo, ndo apresentarem a documentacdo exigida ou nao
comprovarem os requisitos terdo a inscricdo indeferida.



4. DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

4.1 — Os ocupantes de cargo de docente serdo classificados de acordo com o tempo de efetivo
exercicio como titular de cargo na classe de docente no magistério publico municipal de Sorocaba.

4.2 — Os ocupantes de cargo de Suporte Pedagdgico serao classificados de acordo com o tempo de
efetivo exercicio como titular de cargo na classe de Suporte Pedagégico no magistério publico
municipal de Sorocaba.

4.3 — Os ocupantes de cargos do grupo técnico/administrativo/apoio operacional serdo classificados
de acordo com o tempo de efetivo exercicio no cargo atual, desconsiderando-se do total os
dias/periodos de afastamentos motivados pelas ocorréncias abaixo, conforme relatério a ser
expedido pela Secretaria de Recursos Humanos:

a. Auxilio-doenca (inclusive reaberturas);

b. Acidente de trabalho superior a 15 (quinze) dias (inclusive reaberturas);

c. Licenga especial;

d. Licenga sem vencimentos;

e. Faltas injustificadas;

f. Faltas justificadas;

g. Suspensao.
4.4 — Para efeitos de classificacdo ndo serdo computados periodos de efetivo exercicio
concomitante.

4.5 — Os critérios de desempate serdo:

4.5.1 — Menor numero de afastamentos por atestado médico no ano letivo anterior ao da inscrigdo,
conforme informacbes a serem disponibilizadas pela Secretaria de Recursos Humanos;
4.5.2 - Requerente de maior idade;

4.5.3 — Maior prole, excluidos filhos com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, considerando-
se como referéncia a data de término das inscricdes do presente Edital.

4.6 — Para fins da apuracdo do tempo de efetivo exercicio serd considerada 31/12/2024 como data
limite.

5. DOS RECURSOS

5.1 — Cabera recurso da inscricdio e da classificacdo inicial a Comissdao Permanente no dia
22/08/2025.

5.2 — O recurso devera ser entregue em formulario préprio, disponibilizado pela Secretaria da
Educacdo, no hordrio das 9h as 16h, aos cuidados da Comissdo Permanente, na Divisdo de Apoio
Técnico-Pedagdgico — DATP, no Centro de Referéncia em Educacdo, localizado na Rua Artur Caldini,
n2 211 — Jardim Saira — Sorocaba/SP — CEP 18085-050.

5.3 — O recurso interposto por procurador somente serda aceito se estiver acompanhado do
respectivo instrumento de mandato e cépias reprograficas do documento de identidade do
procurador e do candidato, que ficarao retidas.

5.3.1 — O candidato, ao nomear seu procurador, devera observar o disposto no inciso IX, artigo 154,
da Lei n? 3.800/1991 (Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba), que proibe ao
funciondrio publico: “IX — pleitear, como procurador ou intermediario, junto as reparticdes
municipais, salvo quando se tratar de interesse do conjuge ou de parentes, até segundo grau;”

5.4 — N3o serdo aceitos recursos fora do prazo.



6. DAS VAGAS

6.1 — Profissionais efetivos da classe de Suporte Pedagdgico: 13 vagas, nos termos da Instrucao
Conjunta SEDU/SERH n2 01, de 27 de janeiro de 2025.

6.2 — Profissionais efetivos da classe de docentes: 08 vagas, nos termos da Instrucdao Conjunta
SEDU/SERH n2 01, de 27 de janeiro de 2025.

6.3 — Demais servidores do grupo técnico/administrativo/apoio operacional pertencentes a
Secretaria da Educagdo: 25 (vinte e cinco) vagas, nos termos da Instrugdo Conjunta SEDU/SERH n@
01, de 27 de janeiro de 2025.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 — Cabera a Comissdo Permanente, nos termos da Instru¢do Conjunta SEDU/SERH n2 01, de 27 de
janeiro de 2025, a andlise da documentagao dos interessados, deliberacdao pela possibilidade de
dispensa parcial ou a flexibilizacdo da jornada semana de trabalho e demais a¢des de que trata este
edital.

7.2 — A autorizagdo da dispensa parcial ou flexibilizagdo da jornada semanal de trabalho sera
expedida pela SEDU e publicada no Jornal Municipio de Sorocaba.

7.3 — O servidor ocupante de 02 (dois) cargos efetivos na Prefeitura de Sorocaba terd direito a
requerer a autorizagdo em apenas uma matricula/vinculo.

7.4 — O profissional beneficiado, durante a participacdo no curso, devera garantir o desempenho de
suas atribuicGes e/ou responsabilidades funcionais, sob pena de cancelamento da autorizagdo de
que trata a Instrugdo Conjunta SEDU/SERH n2 01, de 27 de janeiro de 2025.

7.5 — O servidor ndo poderd exercer nenhuma outra atividade remunerada durante o periodo em
gue estiver liberado do cumprimento da jornada de trabalho para participar de curso, sob pena de
responsabilidade.

7.6 — A inscricdo implicarda a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital, na Instru¢do Conjunta SEDU/SERH n2 01, de 27 de janeiro de 2025, bem
como das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo poderd o candidato alegar
desconhecimento.

7.7 — O docente que possui carga suplementar atribuida devera organizar o horario de modo que
ndo prejudique o atendimento ao estudante.

7.8 — O ocupante do cargo de Orientador Pedagdgico deverd organizar o horario de modo que
garanta a sua presencga nos HTP’s coletivos.

7.9 — A autorizacao serd concedida apenas no periodo compreendido entre o inicio e término do
semestre letivo disposto no calendario da Universidade.

7.10 — A inexatiddo das afirmativas ou irregularidade de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato do processo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, estando sujeito as penalidades previstas em lei.

7.11 — O servidor autorizado a participar dos cursos de que trata esta Instrucdo deverd juntar
mensalmente ao espelho de ponto documento expedido pela Universidade e/ou Orientador do
Curso declarando o efetivo comparecimento nas datas relativas a dispensa parcial ou autorizacdo
para flexibilizacdo do cumprimento da jornada semanal.

7.12 — A falta de documentos e/ou a ndo entrega da documentagdo no prazo previsto implicara na
impossibilidade de andlise pela Comissdo Permanente.



7.13 — Os formularios e anexos deverdo estar devidamente preenchidos e sem rasuras.

7.14 — A flexibilizacdo da jornada semanal de trabalho ocorrerd com a alternancia do periodo ou a
redistribuicdo das horas relativas a jornada de trabalho semanal do servidor em outros dias da
semana, desde que respeitado o disposto no paragrafo 39, artigo 23 da Lei Municipal 3800/91.

7.15 — N3o serdo recebidas inscricdes e documentos por via postal, fax, e-mail e/ou extemporaneas.
7.16 — Excepcionalmente serao aceitas declara¢des do orientador do curso para a comprovagao dos
dias e hordrios das disciplinas, conforme disposto no paragrafo 32 do art. 72, da Instrugao
SEDU/SERH n2 01/2025.

7.17 — Se faz necessario comprovar o nome, o dia e o horario do grupo de estudos/pesquisa.

7.18 — Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelo(a) Secretdrio(a) da Educacdo e
Secretaria(o) de Recursos Humanos.

Sorocaba, 07 de agosto de 2025.

Clayton Cesar Marciel Lustosa Cleber Martins Fernandes da Costa
Secretdrio da Educacao Secretario de Recursos Humanos



Secretaria da Educagao
EDITAL SEDU/SERH N° 04/2025
Dispbe sobre critérios para autorizagdo de dispensa parcial ou flexibilizagdo da jornada semanal
de trabalho aos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, pertencentes a Secretaria da
Educacéo, para participarem em cursos de Pos-graduagdo Stricto Sensu no 2° semestre de
2025.

ANEXO |
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

() MESTRADO
() DOUTORADO

Nome completo do candidato (por extenso)

Matricula: Data de admissao: / / CPF RG

Telefone do candidato: Data de nascimento: N° filhos menores:
/ /

E-mail do candidato:

Estd em restricdo médica? ( )SIM () NAO

Unidade de lotacdo do cargo: Local de trabalho atual:

REQUER a inscri¢do para autorizacdo de dispensa parcial ou flexibilizacdo da jornada semanal de trabalho para
participar de curso de Pds-graduacéo Stricto Sensu, no curso de
, da Instituicdo de Ensino Superior

DECLARA aceitagdo das normas e estar ciente das condigdes estabelecidas no Edital SEDU/SERH n° 04/2025, na
Instru¢do Conjunta SEDU/SERH n° 01/2025 e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o
candidato alegar desconhecimento, responsabilizando-se pelas informacdes prestadas.

ASSINATURA DO REQUERENTE CIENCIA DA CHEFIA IMEDIATA ATUAL

DATA: / / (carimbo e assinatura)




IDENTIFICAGAO DA ESCOLA

ANEXOIII -A

DECLARAGCAO DE HORARIO

A Comissao Permanente — Curso de Pés-graduagéo Stricto Sensu.
Oficio n° XX/2025

Data: XX/XX/2025

Assunto: Declaragao de Horario de Trabalho — Suporte Pedagdégico

Prezada Comissao,

Informamos pelo presente o horario de trabalho do(a) servidor(a)

.................................................................................................... , matricula cargo

......................................... , atuando nesta unidade/instituicido educacional no ano letivo de 2025.
Segunda-feira Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
HTP Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira

COLETIVA

(se Orientador
Pedagogico)

Observagoes:

Atenciosamente.

Carimbo e Assinatura da Chefia Imediata




IDENTIFICAGAO DA ESCOLA

_ ANEXOIl-B
DECLARAGAO DE HORARIO DE TRABALHO - PEB |

1 - IDENTIFICAGAO DA UNIDADE

UNIDADE. ... ..ot bbb bbb bbb bbb bbb bbb bbb
ENDERECO
BAIRRO ..ot s

2 - IDENTIFICAGAO DO PROFESSOR

INOME ..vvvvvevveesssssssssssssssss e e ssss 18805580 TELEFONE ... sssssssssssssssssssssssssssns
MATRICULA .......oceeriereereneeevesesseeenssne
CARGO: PEBI () Integral (creche) () Pré-Escola () Fundamental (anos iniciais)

3 - HORARIO DE TRABALHO DO CARGO/FUNGAO

MANHA
SEMANA CARGA HORARIA COM ALUNO HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO
22 FEIRA Eas as Eas as
32 FEIRA Eas as Eas as
42 FEIRA Eas as Eas as
53FEIRA Eas as Eas as
62 FEIRA Eas as Eas as
TOTAL CARGA HORARIA SEMANAL:
TARDE
SEMANA CARGA HORARIA COM ALUNO HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO
22 EEIRA Eas as rI?as as
32 FEIRA Eas as rI?as as
42 EEIRA Eas as rI?as as
52 FEIRA Eas as rI?as as
62 EEIRA Eas as rI?as as
TOTAL CARGA HORARIA SEMANAL:

Declaro sob pena de responsabilidade, que as informag@es constantes desta declaragdo representam a verdade.

Carimbo e assinatura da chefia imediata




ANEXO II-C
DECLARACAO DE HORARIO - PEB I

AN

1 - IDENTIFICAGAO DA UNIDADE

UNIDADE. ...t bbb bR b TELEFONE ....cooiiiiiiiircnss s
ENDEREGO ...t e NO. e

BAIRRO ... s CIDADE........oooiiiii i

2 - IDENTIFICAGAO DO PROFESSOR

NOME ....oo oot eeeeeees e sseseese s es e e e b ettt s s TELEFONE. ... eereeveeeereeseseeseeceeseeseesesseeesessseessssees s sessesennn
DISCIPLINA: ..o eseees s s eese s e sees s s e ssse s ssss s ssseeeensees TOTAL CARGA HORARIA SEMANAL........vvcoeeevereeeeeeesseeseeessesseessseeeeessesses s s ssse e asnenes
MATRICULA. ..o veeesssssss s sssssssssssssnnenss

3 - HORARIO DE TRABALHO DO CARGO/FUNGAO

AULAS HORARIO 2°FEIRA | 3FEIRA | 4°FEIRA | 5%FEIRA | 6°FEIRA
18 Das as h

M

A 22 Das as h

N 32 Das as h

H 42 Das as h

A 58 Das as h
62 Das as h
AULAS HORARIO 2°FEIRA 3*FEIRA 4*FEIRA 5°FEIRA 6°FEIRA
18 Das as h

T

A 22 Das as h

R 32 Das as h

D 42 Das as h

E 5a Das as h
62 Das as h

4 - HORAS DE TRABALHO PEDAGOGICO

HORARIO °FEIRA | 3FEIRA | 4°FEIRA | 5°FEIRA | 6°FEIRA
Das as h
Das as h
Das as h
Das as h
Das as h
Das as h

Declaro sob pena de responsabilidade, que as informagdes constantes desta declaracéo representam a verdade.

Assinatura e carimbo da chefia imediata



IDENTIFICAGAO DA ESCOLA

ANEXOII -D

DECLARAGCAO DE HORARIO

A Comissdo Permanente — Curso de Pés-graduagao Stricto Sensu.
Oficio n° XX/2025
Data: XX/XX/2025

Assunto: Declaragao de Horario de Trabalho - técnico/administrativo/apoio operacional

Prezada Comissao,

Informamos pelo presente o horario de trabalho do(a) servidor(a)

.............................................................................................. , matricula cargo

Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira

Observagoes:

Atenciosamente.

Carimbo e Assinatura da Chefia Imediata




EDITAL SEDU/SERH n° 04/2025.

Dispbe sobre as inscricbes dos servidores publicos municipais da Secretaria da Educacgao para
fins de autorizacdo para concessdo de dispensa parcial e/ou flexibilizacdo do cumprimento da
Jjornada semanal de trabalho devido a participagdo em curso de Pds-graduagéo Stricto Sensu no 2°
semestre de 2025.

ANEXO 1l

REQUERIMENTO DE FLEXIBILIZACAO DO CUMPRIMENTO OU DISPENSA
PARCIAL DA JORNADA DE TRABALHO SEMANAL

2° Semestre ANO: 2025

Nome completo do candidato (por extenso)

RG: CPF:

Matricula: E-mail:

Telefone: (__) Esta afastado (a) por restrigdo médica? ( ) SIM () NAO
Cargo de origem: Cargo atual:

Unidade de lotag&o do cargo:
Local de Trabalho Atual:
Curso: () Mestrado () Doutorado

REQUER

1. ( ) Autorizacao para flexibilizagao de horario para a participagdo em curso de Pds-graduacgao
stricto sensu no 2° Semestre de 2025, conforme abaixo:

1.1 Indique no quadro abaixo um dos modelos (1 ou 2) de flexibilizagdo com os dias e horarios a
serem cumpridos:

1. Alternancia do periodo | Dia da semana 2. Cumprimento da Dia da semana
jornada de maneira
distribuida nos outros
dias da semana

Segunda-feira Segunda-feira
Terca-feira Terca-feira
Quarta-feira Quarta-feira
Quinta—feira Quinta—feira
Sexta-feira Sexta-feira

Atencao! Este campo devera ser preenchido por servidores cuja jornada de trabalho seja inferior a
8 (oito) horas diarias, exceto, servidores da classe de docentes atuando em sala de aula.



EDITAL SEDU/SERH n° 04/2025.

Dispbe sobre as inscricbes dos servidores publicos municipais da Secretaria da Educacgao para
fins de autorizacdo para concessdo de dispensa parcial e/ou flexibilizacdo do cumprimento da
Jjornada semanal de trabalho devido a participagdo em curso de Pds-graduagéo Stricto Sensu no 2°
semestre de 2025.

ANEXO Il (verso)

2. ( ) Autorizagdo para a participagado em curso de pos — graduacgao stricto sensu com dispensa
parcial ou integral do cumprimento da jornada de trabalho semanal, conforme abaixo:

21 ( ) Adispensade 1 (um) periodo em cada semana do semestre. Descrever o periodo (dia da
semana e horario):

2.2( ) Adispensa de 2 (dois) periodos em cada semana do semestre. Descrever os periodos
(dias da semana e horario):

DECLARA

Estar ciente das condi¢cbes estabelecidas na Instrucdo Conjunta SEDU/SERH n° 01/2025, bem
como demais normas legais pertinentes, responsabilizando-se pelas informagdes prestadas.

ASSINATURA DO(A) REQUERENTE CIENCIA DA CHEFIA IMEDIATA ATUAL

Carimbo e assinatura

DATA: [/




EDITAL SEDU/SERH n°04, DE 07 DE AGOSTO DE 2025.

Dispbe sobre as inscrigbes dos servidores publicos municipais da Secretaria da Educagao
para fins de autorizagdo para concessao de dispensa parcial e/ou flexibilizagdo do
cumprimento da jornada semanal de trabalho devido a participagdo em curso de POs-
graduacgdo Stricto Sensu no 2° semestre de 2025.

INTERPOSIGAO DE RECURSO

A Comissdo Permanente

Nome:

RG: CPF: Matricula:
Cargo: Local de Trabalho:

E-mail: Telefone:

Curso: (__) MESTRADO EM (__) DOUTORADO EM

VEM, com fundamento no item 5 do Edital SEDUISERH n°04/2025, que dispde sobre a inscri¢io para autorizagéo
de dispensa parcial ou flexibilizacdo da jornada semanal de trabalho aos Servidores Publicos Municipais de
Sorocaba, pertencentes a Secretaria da Educacdo, para participarem em cursos de Pos-graduacéo Stricto Sensu,
interpor o presente RECURSO pelas razdes a seguir aduzidas:

RAZOES DO RECURSO

Sorocaba/SP, de de 2025.

Assinatura do Candidato

MANIFESTAGAO DA COMISSAO PERMANENTE

DESPACHO: [ ]  DEFERIDO [ ]  INDEFERIDO
Carimbo e assinatura dos responsaveis pela avaliagdo do recurso Ciéncia do Interessado
DATA: / / DATA; / /

Assinado de forma digital por LUCAS
PEDROZO
Dados: 2025.08.07 18:13:39 -03'00"'
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