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Secretaria do Meio Ambiente,
Protecidao e Bem-Estar Animal

Secretaria da Fazenda

Ficam os

EDITAL SLIA n° 01/2023

municipes abaixo relacionados, cientificados por este Edital

convocados a

comparecerem na Secretaria do Meio Ambiente, Protegdo e Bem-Estar Animal, no prazo de 15

(quinze) dias, para prestar informagées relativas ao seu Processo Administrativo, a fim de darmos

continuidade ao mesmo. O ndo atendimento esta sujeito as sangdes administrativas previstas em

Lei.
BAIRRO DE
PROCESSO | INTERESSADO ENDEREGO DE REFERENCIA REFERENCIA
13423/2013 | Jodo Francisco de Sousa Avenida Sao Francisco, 362 Jardim Santa Rosalia
23853/2015 | Daniel José Ferreira Rua Aureliano César Nascimento, 1395 Eden
14356/2011 | Viviane Renata Baceto ?gg;)v:—?_oEg\erenciano Prestes de Barros, Caguagu
27343/2015 | David Maluf Dias Avenida Adonias Capellos, 70 Jardim Residencial
Tivoli Park
34826/2015 | Pedro Lopes Ferreira Rua Anesia Feliciano Antonelli, 132 Jag"ér:‘bgfa”'a
36061/2015 | Condominio Massimo Residence Rua Luzerne Proenga Arruda, 345 Vila Odin
4552/2016 | Daniela de Lima Rua Jodo Guilherme Hannickel, 142 Vila Guilherme
15245/2016 | José Maria Soares Rua Maria do Carmo Ribeiro Puglia, 273 Horto Florestal 111
Condominio Residencial 5 "
18593/2016 Torremolinos Rua Joao dos Santos, 293 Vila Progresso
22531/2016 | Edenilson José Moreira dos Santos | Rua Michel Chicri Maluf, 260 Parque Laranjeiras
22842/2016 | Mercedes Madella Lotz Rua Wolfardo Rodrigues, 35 Jardim Emilia
25846/2016 | Otilia Lara Moraes Rosa Avenida Nove de Julho, 1095 Vila Baréo
27072/2016 | Sueli Antunes Soares da Silva 2 Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes, Jardim Pellegrino
3297/2017 | Marcelina Aparecida Ribeiro Savoia | Rua Adolpho Bloch, 119 Jérqim Séo
uilherme
3756/2017 | Cleide Cano Moreno Rua Professor Anténio Firmino Proencga, Loteamento Dinora
210 Rosa
35036/2017 | Renata Pinheiro Rua Doutor Gabriel Rezende Passos, 555 Jardim Piratininga
4526/2019 | Fernando Berthanha Bonilha Rua Amador Bueno, 173 Vila Martha
27859/2018 | Luzia Fernandes Bertola Rua Dorothy de Oliveira, 275 Jardim do Sol

Ficam os municipes abaixo
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Secao de Licenciamento Ambiental

Divisdo de Licenciamento e Controle Ambiental

Secretaria do Meio Ambiente, Protegdo e Bem-Estar Animal

EDITAL DLCA n° 01/2023

relacionados, cientificados por este Edital,

convocados a

comparecerem na Secretaria do Meio Ambiente, Protecdo e Bem-Estar Animal, no prazo de 30

(trinta) dias, para prestar informagdes relativas ao seu Processo Administrativo, a fim de darmos

continuidade ao mesmo. O ndo atendimento esta sujeito as sangdes administrativas previstas em

Lei.
PROCESSO | INTERESSADO ENDERECO DE REFERENCIA :éIFRERR%IEEIA
32096/2013 Associagdo de Melhoramentos Dacha Rodovia Emereciano Prestes de Caguassi

Sorocaba Barros, Km 7

31914/2013 | Metso Brasil Industria e Comércio LTDA Avenida Fernando Stecca, 5501 Iporanga
31688/2013 | JZ Engenharia e Comércio LTDA Rua Eugenio Caserta, 350 Jardim Nogueira
31417/2013 Socipar Investimento Imobilidrios LTDA Rua Joao Wagner Wey, 1424 Jardim América
19146/2013 f«_lllDF/r\iends Empreendimentos Imobiliarios Rua Luiza Matiello Hanser, 345 C;:Sf;:ﬁﬁreaira
25035/2012 f_?IIDd:n City Empreendimentos Imobiliarios Rua Diniz Gées da Silva JardEirl?/i?;Iaria
27622/2013 Conjunto Residencial Antenor Baddini Avenida Santos Dumont, 658 Vila Angélica
12884/2012 T_/I_\DF/’\artiCipa(;ﬁes © RepresentagGes de td Rua Esidro Sanches, 151 Cajuru do Sul
16888/2012 Sociedade de Melhoramento Vale do Lago g;)rdrz\éizgaerenciano Prestes de Caguassu
28294/2013 Amadeu Contino Neto Rua Nelson Furlan, Quadra L, Lote 10 Caguassu

Sorocaba, 03 de janeiro de 2023

Divisao de Licenciamento e Controle Ambiental

Secretaria do Meio Ambiente, Protecdo e Bem-Estar Animal

Secretaria da Fazenda

Portaria SEFAZ n° 01, de 03 de janeiro de 2023.

Nomeia membros para a Comissdo de Apoio
ao Conselho Gestor do Fundo Municipal de
Destinagfo de Incentivos Fiscais (FMDIF),
instituido pelo art. 10, da Lei n° 11.186, de
29 de setembro de 2015 e ratificado pela Lei
n°® 12.099, de 22 de outubro de 2019.

Marcelo Duarte Regalado, Secretario da Fazenda, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela
Lei Orgéanica do Municipio em seu artigo 79, II, no Decreto Municipal n° 22.664, de 02 de margo de
2017, em seu artigo 5°, inciso IV, sendo que neste ato seré representado pelo seu substituto, Doingles

Batista de Moraes, conforme portaria anexa;

CONSIDERANDO o parégrafo tnico do art. 3°, do Decreto n° 27.498, de 21 de dezembro de 2022,
que dispSe sobre a regulamentagio do Fundo Municipal de Destinagiio de Incentivos Fiscais
(FMDIF), instituido pelo art. 10, da Lei n® 11.186, de 29 de setembro de 2015 e ratificado pela Lei n®

12.099, de 22 de outubro de 2019,

Resolve:

Art. 1° — Ficam nomeados os membros titulares da Comiss&o de Apoio ao Conselho Gestor do Fundo
Municipal de Destinacéo de Incentivos Fiscais (FMDIF), instituido pelo art. 10, da Lei n° 11.186, de
29 de setembro de 2015 e ratificado pela Lei n® 12.099, de 22 de outubro de 2019;

1— Emerson Cafias — (SEFAZ);

II — Marcos Antonio Salinas — (SEDETTUR);

I - Luciana Aparecida da Silva — (SECID);

IV — Cristiane Aparecida Evangelista Gusméo — (SEDU);

V — Silmar Rogério Abdala — (SEQUAV);

VI - Janaina Oliveira Santos — (SECULT).

Art. 2° — Além dos integrantes designados no art. 1°, ficam nomeados os suplentes a seguir, que
atuardo durante eventual licenca, afastamento ou férias dos membros titulares:

I - Alexandre Eduardo Lamberti — (SEFAZ);
I - Erasmo de Almeida Moreira — (SEDETTUR);

1II — Rosirlei Bernardes — (SECID);

IV — Adriani Durigan ~ (SEDU);

V — Daniel Pereira Querido — (SEQUAV);

VI — André Mascarenhas — (SECULT).

Art. 3° Esta portaria passa a vigorar na data de publicaggo.

orocaba, 03 de jan:
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Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Resolugao SEHAB n2 05, 03 de janeiro de 2023

Tiago da Guia Oliveira, Secretario da Habitagdo e Regularizacdo Fundiaria (SEHAB), no uso
de suas atribuicdes legais descritas no artigo 47, inciso Il e IV da Lei Municipal n? 12.473, de
23 de dezembro de 2021, em respeito ao principio da publicidade dos atos da administragdo
publica, considerando a necessidade de planejar e organizar os servigos dessa SEHAB, bem
como todos os atos necessarios para garantia do direito a moradia digna e o cumprimento da
fungdo social da propriedade, de acordo a Lei Municipal n2 12.486, de 07 de janeiro de 2022,
além das Legislagdes Federais, Estaduais e Municipais que regem essa matéria e que dispéem
sobre o processo de selegao de beneficiarios:

RESOLVE

Art. 12 Tornar publica a listagem dos municipes que atenderam ao Edital 03/2022, entretanto
ndo completaram a totalidade dos documentos exigidos na Lei Municipal 12.486/2022, con-
forme anexo 1 da Resolu¢do SEHAB 05/2023.

Art. 22 Os interessados deverdo apresentar os documentos pendentes na Secretaria da Ha-
bitagdo e Regularizagdo Fundiaria (SEHAB), localizada na Rua Souza Pereira n2 448 — Térreo
— Centro (Palacete Scarpa), impreterivelmente, no dia/horario indicados no anexo 1 desta

N° 3.142

Jornal do Municipio

o

Secretaria da Habitacdo e Regularizagdao Fundiaria

Resolugdo, sob pena de exclusdo do processo de tentativa de atendimento com lotes sociais.
Art. 32 As necessarias orientagdes e convocagdes dessa SEHAB sobre a tentativa de atendimento
com lotes sociais serdo feitas por meio da Imprensa Oficial do Municipio, em seu formato digital,
disponibilizado diariamente no sitio eletrénico www.sorocaba.sp.gov.br, e pelo link da Secreta-
ria da Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria (http://habitacao.sorocaba.sp.gov.br)

§ 12 E de inteira responsabilidade do interessado manter-se informado através dos sites infor-
mados no caput desse artigo.

§ 22 A SEHAB ndo entrara em contato com o municipe para informar sobre as necessarias
orientagdes e convocagdes.

Art. 49 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no jornal “Municipio de So-
rocaba”, érgdo oficial da Prefeitura de Sorocaba, disponivel no site www.sorocaba.sp.gov.
br.

Sorocaba, 03 de janeiro de 2023.

TIAGO DA GUIA OLIVEIRA

SECRETARIO DA HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA

ANEXO 1 - DOCUMENTAGAO PENDENTE LOTES SOCIAIS - RESOLUGAO SEHAB 05 DE 03 DE JANEIRO DE

2023
MUNICIPE INDICADO CPF CONJUGE DOCUMENTAGCAO PENDENTE DIA HORARIO
! Ana Paula Silva Barros Oliveira 171008 0 Comprovante de estado civil original (certiddo de casamento com averbacdo do
divércio).
13/01/2023 .
(Sexta-Feira) 09:30
2 Andressgingglrildl;erran de 0833148 0 Comprovante de estado civil original (certidao de nascimento).
13/01/2023 .
(Sexta-Feira) 10:00
3 Daniel Gonzaga de Oliveira ***355868**  [Nilcilene de Jesus Quadros Aroucha|Comprovante de estado civil original (certiddo de casamento com averbacédo do
divércio da Sra. Nilcilene de Jesus Quadros Aroucha).
13/01/2023 .
(Sexta-Feira) 10:30
4 Silas Aparecido Addo 295518 Neli da Silva Comprovante de estado civil original (certiddo de nascimento) da Sra. Leni da Silva.
13/01/2023 .
(Sexta-Feira) 11:00
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Tiago da Guia Oliveira

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO (CGM)
Carlos Alberto de Lima Rocco Junior

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE (FSS)

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO (SEAD)
Luciana Mendes da Fonseca

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TRABALHO E TURISMO (SEDETTUR)
Paulo Henrique Marcelo

SECRETARIA DA EDUCACAO (SEDU)
Marcio Bortolli Carrara

SECRETARIA DE ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA (SEQUAV)
Pedro Roberto Pereira de Souza

SECRETARIA DA FAZENDA (SEFAZ)
Marcelo Duarte Regalado

SECRETARIA DO GABINETE CENTRAL
Amalia Samyra da Silva Toledo

SECRETARIA DE GOVERNO (SEGOV)
Joao Alberto Correa Maia

SECRETARIA DA HABITAQAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA (SEHAB)

SECRETARIA JURIDICA (SEJ)
Douglas Domingos de Moraes

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, PROTEGAO
E BEM-ESTAR ANIMAL (SEMA)
Edson Thiago Santoro Alves

SECRETARIA DE MOBILIDADE (SEMOB)
Carlos Eduardo Paschoini

SECRETARIA DE URBANISMO E LICENCIAMENTO (SEURB)
Cilene Chabuh Bordezan

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS (SERH)
Cleber Martins Fernandes da Costa

SECRETARIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS
E METROPOLITANAS (SERIM)
Luiz Henrique Galvao

SECRETARIA DA SAUDE (SES)
Claudio Pompeo Chagas Dias

SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA (SESU)
Alexandre Anderson de Carvalho Caixeiro

SECRETARIA DE SERVICOS PUBLICOS E OBRAS (SERPO)
Darwin José de Almeida Rosa

PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA (EMPTS)
Nelson Tadeu Cancellara

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE)
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimaraes

TRANSITO E TRANSPORTES (URBES)
Sérgio David Rosumek Barreto

SECRETARIA DA CIDADANIA (SECID)
Clayton Cesar Marciel Lustosa

SECRETARIA DE COMUNICAGCAO (SECOM)
Fernanda Burattini Monteiro

SECRETARIA DE CULTURA (SECULT)

e Carvalho
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Secretaria de Urbanismo
e Licenciamento

Divisdo de Fiscalizagdo de Posturas Mobiliarias e Imobiliarias
Secao de Fiscalizagdo de Publicidade e Propaganda

Edital n.2 01/2023
A Secretaria de Urbanismo e Licenciamento, através da Segdo de Fiscalizagdo de Publicidade
e Propaganda, na impossibilidade de entrega da correspondéncia pela prépria Administragdo
Municipal, pelos Correios ou por empresa regularmente contratada para tal fim, notifica/co-
munica por meio deste Edital os contribuintes abaixo relacionados:
Contribuinte: PATRIANI EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
Endereco: Av. Padre Manuel de Nobrega, 385 — Andar 15 — Conj. 151 — Sala A — Bairro Jadim
— Santo Andre/SP.
Processo: 2020/17.544-6
Documento: Notificagdo n2 089/2020 — Informamos o indeferimento do pleito referente ao
Auto de Infragdo n2 026/2020. O Auto em questdo foi lavrado conforme preconiza a Lei Muni-
cipal n2 10.051/2012. A analise do recurso apresentado pelo contribuinte, que gerou o inde-
ferimento, consta na folha n2 32 do processo acima mencionado.
Contribuinte: MIDIA PAINEIS LTDA
Enderego: Rua Vinte e Oito de Outubro, 650 — Sala 01 — Jardim do Pago
Enderego da publicidade (engenho publicitario): Av. Antonio Carlos Comitre, 528 — Parque
Campolim (ao lado do n2 501).
Processo: 2022/28.865-8
Documento: Notificagdo n2 039/2022 SFPP — Fica a empresa supracitada notificada a provi-
denciar a solicitagdo, junto a Secretaria de Urbanismo e Licenciamento — SEURB, da Licenga
de instalagdo e funcionamento do engenho publicitdrio instalado, conforme Lei Municipal n
11.868/2019 e Decreto Municipal n2 27.061/2022.
Contribuinte: MIDIA PAINEIS LTDA
Endereco: Rua Vinte e Oito de Outubro, 650 — Sala 01 — Jardim do Pago
Enderego da publicidade (engenho publicitario): Av. Antonio Carlos Comitre, 528 — Parque
Campolim (ao lado do n2 471).
Processo: 2022/28.864-1
Documento: Notificagdo n2 040/2022 SFPP — Fica a empresa supracitada notificada a provi-
denciar a solicitagdo, junto a Secretaria de Urbanismo e Licenciamento — SEURB, da Licenga
de instalagdo e funcionamento do engenho publicitdrio instalado, conforme Lei Municipal n2
11.868/2019 e Decreto Municipal n2 27.061/2022.
Contribuinte: MIDIA PAINEIS LTDA
Enderego: Rua Vinte e Oito de Outubro, 650 — Sala 01 — Jardim do Pago
Enderego da publicidade (engenho publicitario): Av. Antonio Carlos Comitre, 400 — Parque
Campolim (ao lado do n2 460)
Processo: 2022/28.866-6
Documento: Notificagdo n2 038/2022 SFPP — Fica a empresa supracitada notificada a provi-
denciar a solicitagdo, junto a Secretaria de Urbanismo e Licenciamento — SEURB, da Licenga
de instalagdo e funcionamento do engenho publicitario instalado, conforme Lei Municipal n2
11.868/2019 e Decreto Municipal n2 27.061/2022.
Contribuinte: MIDIA PAINEIS LTDA
Endereco: Rua Vinte e Oito de Outubro, 650 — Sala 01 — Jardim do Pago
Enderec¢o da publicidade (engenho publicitario): Av. Anténio Carlos Comitre, 311 — Parque
Campolim.
Processo: 2022/28.867-4
Documento: Notificagdo n2 036/2022 SFPP — Fica a empresa supracitada notificada a provi-
denciar a solicitagdo, junto a Secretaria de Urbanismo e Licenciamento — SEURB, da Licenga
de instalagdo e funcionamento do engenho publicitario instalado, conforme Lei Municipal n2
11.868/2019 e Decreto Municipal n2 27.061/2022.
Para todos os efeitos, nos casos em que houve a impossibilidade de entrega de correspondén-
cia, considerar-se-a a data de publicagdo na Imprensa Oficial do Municipio como a de ciéncia
do contribuinte das decisGes proferidas por esta Se¢ao para que desta forma seja dada conti-
nuidade nos procedimentos administrativos.
Juliana Graziele Lopes Souza
Chefe de Segdo

Geisson Ricardo Martins Flores
Chefe de Divisao

Servico Autdonomo de Agua e Esgoto

PORTARIA N° 01/2023

(Dispde sobre vacancia de cargo por aposentadoria de servidor)
O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
bui¢Oes legais e tendo em vista a aposentadoria deferida pela Fundagdo da Seguridade Social
dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba,
RESOLVE:
Artigo 1° - Declarar vago o cargo do servidor José Soares da Silva, Agente de Apoio de Sa-
neamento, lotado no Setor de Reparos e Pavimentagdo, por Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo.
Artigo 2°- Esta portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a partir de 01 de
janeiro de 2023.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimaraes
Diretor Geral
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PORTARIA N° 02/2023
(Disp6e sobre designacdo de servidor autarquico para substituicdo)

O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e fundamentado nos termos da Lei n.2 3.800 de 02 de dezembro de 1.991,
RESOLVE:
Artigo 19 - Designar o servidor autarquico, Sr. Mauricio Farias Marques, para exercer em subs-
tituicdo o cargo de Diretor Operacional de Esgoto, durante o periodo de férias do Sr. Charles
Alessandro de Camargo de 02/01/2023 a 21/01/2023.
Artigo 29 - Durante o periodo mencionado, tera direito a percep¢ao da diferenca de salario
entre seu cargo e o do cargo que exercerd em substituigdo.
Artigo 32 - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimarades
Diretor Geral

PORTARIA N°03/2023

(DispGe sobre exoneragao de cargo em comissao)
O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e de acordo com a Lei n.2 9.895, de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Exonerar DANIELA MATUCCI CASAGRANDE, servidora de carreira, do cargo em
comissdo de Chefe do Departamento Financeiro.
Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor nesta data.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimaraes
Diretor Geral

PORTARIA N°04/2023

(DispGe sobre nomeacgao de cargo em comissao)
O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e fundamentado nos termos da Lei n.2 9.895 de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear PAMELA CAROLINE DIAS MARCONDES, servidora de carreira, para exercer
o cargo em comissdo de Chefe do Departamento Financeiro.
Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor nesta.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimarades
Diretor Geral

PORTARIA N°05/2023

(DispGe sobre exoneragao de cargo em comissao)
O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e de acordo com a Lei n.2 9.895, de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Exonerar LAURA FASCETTI ALMEIDA FERREIRA DE PAULA, servidora de carreira, do
cargo em comissdo de Chefe do Setor de Compras.
Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor nesta data.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimarades
Diretor Geral

PORTARIA N°06/2023

(DispGe sobre exoneragao de cargo em comissdo)
O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e de acordo com a Lei n.2 9.895, de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Exonerar CAREN FRANCINE RODRIGUES, servidora de carreira, do cargo em comis-
sdo de Chefe do Setor de LicitagGes.
Artigo 22 - Esta portaria entrard em vigor a partir de 09 de janeiro de 2023.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimarades
Diretor Geral

PORTARIA N°07/2023

(Dispde sobre exoneragdo de cargo em comissao)
O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e de acordo com a Lei n.2 9.895, de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Exonerar INGRID MACHADO DE CAMARGO FARA, servidora de carreira, do cargo
em comissdo de Chefe do Setor de Gerenciamento de Contratos.
Artigo 22 - Esta portaria entrard em vigor a partir de 09 de janeiro de 2023.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimardes
Diretor Geral

PORTARIA N°08/2023

(Dispde sobre exoneragao de cargo em comissao)
O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e de acordo com a Lei n.2 9.895, de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Exonerar JULIANA SOUZA MARTINS, servidora de carreira, do cargo em comissao de
Chefe do Departamento Administrativo.
Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor nesta data.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimarades
Diretor Geral

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Servico Autdonomo de Agua e Esgoto

PORTARIA N°09/2023

(DispGe sobre exoneragao de cargo em comissdo)
O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e de acordo com a Lei n.2 9.895, de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Exonerar FLAVIO DE CASTRO MARTINS, servidor de carreira, do exercicio cumu-
lativo do cargo em comissdo de Chefe do Departamento de Contencioso Geral e Legislativo.
Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor nesta data.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimardes
Diretor Geral

PORTARIA N°10/2023

(DispGe sobre exoneragao de fungao gratificada)
O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais e de acordo com a Lei n.2 11.129, de 17 de junho de 2015,
RESOLVE:
Artigo 1° - Exonerar KAREN VANESSA DE MEDEIROS CRUZ CHIOZZI, servidora de carreira, da
func¢do gratificada de Pregoeira.
Artigo 22 - Esta portaria entrara em vigor a partir de 09 de janeiro de 2023.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimardes
Diretor Geral

PORTARIA N° 11/2023

(DispGe sobre exoneragao de fungao gratificada)
O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais e de acordo com a Lei n.2 11.129, de 17 de junho de 2015,
RESOLVE:
Artigo 1° - Exonerar EMERSON ARAGAO DE SOUZA, servidor de carreira, da fungdo gratificada
de Pregoeiro.
Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor nesta data.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimardes
Diretor Geral

PORTARIA N2 12/2023

(Disp6e sobre nomeagao de cargo em comissao)
O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e fundamentado nos termos da Lei n.2 9.895 de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear LAURA FASCETTI ALMEIDA FERREIRA DE PAULA, servidora de carreira, para
exercer o cargo em comissdo de Chefe do Departamento de Licitagdes e Compras.
Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor nesta data.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimardes
Diretor Geral

PORTARIA N2 13/2023

(Disp6e sobre nomeagao de cargo em comissao)
O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e fundamentado nos termos da Lei n.2 9.895 de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear CAREN FRANCINE RODRIGUES, servidora de carreira, para exercer o cargo
em comissdo de Chefe do Setor de Gestdo e Controle e Contratos.
Artigo 22 - Esta portaria entrara em vigor a partir de 09 de janeiro de 2023.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimardes
Diretor Geral

PORTARIA N9 14/2023

(Disp6e sobre nomeagao de cargo em comissao)
O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e fundamentado nos termos da Lei n.2 9.895 de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear JULIANA SOUZA MARTINS, servidora de carreira, para exercer o cargo em
comissdo de Chefe do Departamento Comercial e Atendimento ao Consumidor.
Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor nesta data.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimardes
Diretor Geral

PORTARIA N2 15/2023

(Disp6e sobre nomeagao de cargo em comissao)
O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e fundamentado nos termos da Lei n.2 9.895 de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear KAREN VANESSA DE MEDEIROS CRUZ CHIOZZI, servidora de carreira, para
exercer o cargo em comissdo de Chefe do Setor de Licitagdes.
Artigo 22 - Esta portaria entrara em vigor a partir de 09 de janeiro de 2023.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
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Tiago Suckow da Silva Camargo Guimaraes
Diretor Geral

PORTARIA N2 16/2023
(DispGe sobre nomeacgao de cargo em comissao)

O DIRETOR GERAL do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e fundamentado nos termos da Lei n.2 9.895 de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear EMERSON ARAGAO DE SOUZA, servidor de carreira, para exercer o cargo
em comissdo de Chefe do Setor de Compras e Suprimentos.
Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor nesta data.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimaraes
Diretor Geral

PORTARIA N°17/2023

(Disp6e sobre nomeagao de fungdo gratificada)
O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigGes legais e de acordo com a Lei n.2 11.129, de 17 de junho de 2015,
RESOLVE:
Artigo 1° - Nomear INGRID MACHADO DE CAMARGO FARA, servidora de carreira, para exercer
a fungdo gratificada de Pregoeiro no Setor de Licitagoes.
Artigo 22 - Esta portaria entrara em vigor a partir de 09 de janeiro de 2023.
Sorocaba, 02 de janeiro de 2023.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimaraes
Diretor Geral

PORTARIA N°463/2022
(Disp6e sobre nomeagao dos representantes da
“C.I.P.A.” — Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes)

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigGes legais e com base no que dispGe a Norma Regulamentadora NR-5,
RESOLVE
Artigo 1° - A partir de 21 de janeiro de 2023, ficam nomeados para fazerem parte da C.I.P.A.
— Comissdo Interna de Prevencgdo de Acidentes, pelo prazo de 12 (doze) meses, como repre-
sentantes do Empregador, os servidores abaixo relacionados:
TITULARES SUPLENTES
CARLOS HENRIQUE CALLEJA BELO ADRIANO JOSE MIRANDA
NILTON VIEIRA NERES FABRICIO ELIAS FARA
JOAO VAGNER AMARO PEDROSO KAREN MARCIA E. F. VOTICOSKI
ROBERTSON DE FREITAS LARA MELLO CARLOS EDUARDO SILVERIO FONSECA
FABRICIO VILHENA DA SILVA AMARILDO FRANCISCO ROSA
MAURICIO ROLIM MALAQUIAS DANIEL PEREIRA CARDOSO
ROSELI GOMES NOGUEIRA DOS SANTOS RENATA KELLY DIAS RODRIGUES
JEAN JACQUES CONTI MINELLI
Da mesma forma declarou empossados os representantes eleitos pelos empregados:
TITULARES SUPLENTES
HERALDO JOSE ALVES VIANA RAFAEL LEITE SILVA
RUTH MARROCHEL DE OLIVEIRA ANDRE WILIN PACCOLA
ALINE RICIOLI MACHADO IVAN FLORES VIEIRA
JOSE JOAO DO NASCIMENTO LEANDRO FRANCISCO RIBEIRO
JOCELI AP.DE OLIVEIRA DE PAULA JOSE CARLOS SANTANA
PLINIO MARCOS ANTUNES NOGUEIRA MARCELO DE JESUS BERGONCINI
PRISCLA VIVIANE XAVIER ALVES EDILSON GONGALVES
HAMILTON PIRES CARDOSO
Artigo 2.2 - Fica designado o Sr. Wagner Pereira da Silva para exercer a PRESIDENCIA, durante
o prazo estipulado no artigo anterior.
Artigo 32 - Esta Portaria entrara em vigor a partir de 21 de janeiro de 2023, ficando revogada
a Portaria n.2 05, de 11 de janeiro de 2022.
Sorocaba, 29 de dezembro de 2022.
Tiago Suckow da Silva Camargo Guimaraes
Diretor Geral

AVISO DE INSCRICAO/RENOVAGAO CADASTRAL SERVICO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE SOROCABA.

O Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, em atendimento ao que determina
§12do Art. 34 da Lei Federal n2 8.666/93 e alteragdes posteriores, COMUNICA que esta
aberto o periodo de atualizacdo dos Registros Cadastrais existentes e CONVOCA todos
os interessados a cadastrar-se ou fazer a renovagdo cadastral junto a esta Autarquia, a
fim de participarem de licitagGes. Informa também que, para a efetivacdo e atualizagdo
do Registro Cadastral, os interessados devem fornecer os elementos para satisfazer as
exigéncias do Art. 27 da lei acima referida e, a documentagdo necessdria, que estd
relacionada no Manual de Cadastro de Fornecedores disponivel em nosso portal, devera
ser entregue por e-mail, no enderego: cadastrofornecedores@saaesorocaba.sp.gov.br
ou opcionalmente, em meio fisico, no Setor de Licitagdo, a Avenida Comendador Camilo
Julio, N.2 255 - Jardim Ibiti do Pago - Sorocaba/SP - CEP 18086-000. Demais informacdes
estdo disponiveis no site https://www.saaesorocaba.com.br > Licitagdes > Cadastro de
Fornecedores ou, através dos telefones: (15) 3224-5810, 3224-5812, 3224-5814, 3224-
5822, 3224-5826, 3224-5827, 3224-5882, 3224-5892, 3224-5991. Sorocaba, 02 de
janeiro de 2023. Jaime de Souza Lima - Presidente da ComissGo Permanente de Cadastro
de Fornecedores.

Assinado de forma digital por
JAIME DE SOUZA
LIMA:01562847902

Dados: 2023.01.02 08:29:14
-03'00'
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Jaime de Souza Lima
Analista de Sistemas

SAAE — Sorocaba

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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DCAC/SETOR DE PROTOCOLO GERAL
NOTIFICAMOS o interessado abaixo sobre o Indeferimento da solicitagdo de ressarcimento
de danos.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 2906/2021
INTERESSADO: JR&FILHOS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA
ASSUNTO: Solicitagdo de Vistoria.
ENDERECO: rua Carlos Evaso n2408, jardim Itapoa.
Silvana Mara Braido Vasques
CHEFE DO SETOR DE PROTOCOLO GERAL

Comissdo Interna de Andlise e Revisdo Cadastral/CIARC - SAAE
NOTIFICAMOS os interessados abaixo sobre a situagdo das solicitagdes:
PROCESSO ADMINISTRATIVO:

N2 5102/2012

INTERESSADO:

ASSUNTO: NOEL PEDROZO DA SILVA

ENDERECO: RUA MIGUEL NAPPO,4 VL BARAO-SOROCABA/SP

SITUAGCAO: Notificamos para Manifestac3o

N¢ 5102/2012

INTERESSADO:

ASSUNTO: GUSTAVO ARRIGATTO GONGALVES

ENDERECO: RUA HENRIQUE VISCARDI,932-VILA HENRIQUE-SALTO/SP

SITUACAO: Notificamos para Manifestacio

DEPARTAMENTO JURIDICO — SAAE

NOTIFICAMOS o interessado abaixo a fim de conhecer e manifestar-se no prazo de 30 dias.
PA/SAAE: 4413/2020

INTERESSADO: GISELE DOS SANTOS

ASSUNTO: Estudos de Ligacdo de Agua

ENDERECO: Estrada do Marques Gleba n? 83, Lote 05, Quadra “A”— Bairro Inhaiba
CEP: 18108-000 — SOROCABA/SP

SITUACAO: PEDIDO INDEFERIDO

Lindinalva Passos

Departamento Juridico

Comissdo Interna de Andlise e Revisdo Cadastral/CIARC SAAE
NOTIFICAMOS os interessados abaixo a fim de conhecer e manifestar-se no prazo de 15 dias
acerca da regularizagdo cadastral.

PROCESSO 4312/2020 MATRICULA 123314

INTERESSADO: SIMONE LAURIE PRADO DE MATOS

AVENIDA DR AFONSO VERGUEIRO - 1653 - VL CASA NOVA SOROCABA SP 18035-370
ASSUNTO: Regularizagdo de Registo no Cadastro

SITUACAO: Aguardando manifestacio para anélise.
ciarc@saaesorocaba.sp.gov.br

Elisandra C. Silva

PROCESSO 5659/2002 MATRICULA 87677

INTERESSADO: BENEDITO APARECIDO SILVA PASCHOAL

RUA JOAQUIM FERREIRA BARBOSA - 562 - JD MARIA DO CARMO SOROCABA SP 18081-085
ASSUNTO: Regularizagdo de Registo no Cadastro

SITUACAO: Aguardando manifestacio para analise.
ciarc@saaesorocaba.sp.gov.br

Elisandra C. Silva

PROCESSO: 5211/2014 MATRICULA 75859

INTERESSADO: SILVIO ADRIEL RODRIGUES

RUA ITANGUA - 1261 - VL BARAO SOROCABA SP 18061-310

ASSUNTO: Regularizagdo de Registo no Cadastro

SITUACAO: Aguardando manifestac3o para analise.
ciarc@saaesorocaba.sp.gov.br

Elisandra C. Silva

PROCESSO 7929/2017 MATRICULA 75771-16

INTERESSADO: NADIR BATISTA DE OLIVEIRA ELIAS

RUA CARLOS NEVES - 153 - NP 151 - VL BARAO SOROCABA SP 18061-478
ASSUNTO: Regularizagdo de Registo no Cadastro

SITUACAO: Aguardando manifestacdo para anélise.
ciarc@saaesorocaba.sp.gov.br

Elisandra C. Silva

PROCESSO 5776/2011 MATRICULA 129915

INTERESSADO: LAUDICEIA ANTUNES DE CAMARGO

RUA ENCARNACAO PRADO - 85 - JD SANTA LUIZA SOROCABA SP 18078-250
ASSUNTO: Regularizagdo de Registo no Cadastro

SITUACAO: Aguardando manifestacio para analise.
ciarc@saaesorocaba.sp.gov.br

Elisandra C. Silva

[ LIGUE 153

GRATUITO

PROTEGER E SERVIR

ERRATA - EXTRATO _

TERMO DE COLABORAGCAO
ONDE SE LE:
PROCESSO: 28.373-3/2022
Objeto da parceria: Concessdo de vagas em instituicGes privadas de Educag¢do Infantil, para
atendimento na modalidade de Educagdo Infantil — Creche, em periodo integral, a crianga de
zero a trés anos de idade em seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos linguisticos
e sociais, em prédio préprio da INSTITUICAO
ENTIDADE: Organizagdo da Sociedade Civil Associagdo Filantrépica 12 de Outubro
CNPJ: 50.827.682/0001-89
VALOR: RS 155.520,00 (cento e cinquenta e cinco mil e quinhentos e vinte reais)
Vigéncia: De 02 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 22 de dezembro de 2022
LEIA-SE:
PROCESSO: 28.373-3/2022
Objeto da parceria: Concessao de vagas em institui¢cdes privadas de Educagao Infantil, para
atendimento na modalidade de Educagdo Infantil — Creche, em periodo integral, a crianga de
zero a trés anos de idade em seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-linguisticos
e sociais, em prédio préprio da INSTITUICAO
ENTIDADE: Organizagdo da Sociedade Civil Associagdo Filantrépica 12 de Outubro
CNPJ: 50.827.682/0001-89
VALOR: R$ 155.520,00 (cento e cinquenta e cinco mil e quinhentos e vinte reais)
Vigéncia: De 02 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 29 de dezembro de 2022
Leandro Aparecido Soares
Secretario da Educagdo
(em substituigdo)

ERRATA - EXTRATO _

TERMO DE COLABORACAO
ONDE SE LE:
PROCESSO: 28.365-9/2022
Objeto da parceria: Concessao de vagas em instituicdes privadas de Educagdo Especial Exclu-
siva, para atendimento educacional a estudantes com deficiéncia, publico-alvo da Educagdo
Especial, em prédio préprio da INSTITUICAO
ENTIDADE: Organizagdo da Sociedade Civil AMAS — Associagdo Amigos dos Autistas de Soro-
caba
CNPJ: 00.499.300/0001-67
VALOR: RS 934.800,00 (novecentos e trinta e quatro mil e oitocentos reais)
Vigéncia: De 02 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 22 de dezembro de 2022
LEIA-SE:
PROCESSO: 28.365-9/2022
Objeto da parceria: Concessdo de vagas em instituigcdes privadas de Educagdo Especial Exclu-
siva, para atendimento educacional a estudantes com deficiéncia, publico-alvo da Educagdo
Especial, em prédio préprio da INSTITUICAO
ENTIDADE: Organizagdo da Sociedade Civil AMAS — Associagao Amigos dos Autistas de Soro-
caba
CNPJ: 00.499.300/0001-67
VALOR: RS 934.800,00 (novecentos e trinta e quatro mil e oitocentos reais)
Vigéncia: De 02 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 29 de dezembro de 2022
Leandro Aparecido Soares
Secretdrio da Educagdo
(em substitui¢do)

ERRATA - EXTRATO

TERMO DE COLABORAGCAO
ONDE SE LE:
PROCESSO: 28.375-8/2022
Objeto da parceria: Concessdo de vagas em instituicdes privadas de Educagdo Infantil, para
atendimento na modalidade de Educagao Infantil — Creche, em periodo integral, a crianga de
zero a trés anos de idade em seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos linguisticos
e sociais, em prédio préprio da INSTITUICAO
ENTIDADE: Organizagdo da Sociedade Civil Associagdo Beneficente Creche Menino Jesus
CNPJ: 02.763.405/0001-07
VALOR: RS 972.000,00 (novecentos e setenta e dois mil reais)
Vigéncia: De 02 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 22 de dezembro de 2022
LEIA-SE:
PROCESSO: 28.375-8/2022
Objeto da parceria: Concessdo de vagas em instituicGes privadas de Educagdo Infantil, para
atendimento na modalidade de Educagdo Infantil — Creche, em periodo integral, a crianga de
zero a trés anos de idade em seus aspectos fisicos, emocionais, afetivos, cognitivo-linguisticos
e sociais, em prédio préprio da INSTITUICAO
ENTIDADE: Organizagdo da Sociedade Civil Associagao Beneficente Creche Menino Jesus
CNPJ: 02.763.405/0001-07
VALOR: RS 972.000,00 (novecentos e setenta e dois mil reais)
Vigéncia: De 02 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 29 de dezembro de 2022
Leandro Aparecido Soares
Secretdrio da Educagdo
(em substituigdo)
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ERRATA - EXTRATO

TERMO DE COLABORACAO
ONDE SE LE:
PROCESSO: 29.553-9/2022
Objeto da parceria: Concessdo de vagas em instituicdes privadas de Educagdo Especial Exclu-
siva, para atendimento educacional a estudantes com deficiéncia, publico-alvo da Educagdo
Especial, em prédio préprio da INSTITUICAO
ENTIDADE: Organizagdo da Sociedade Civil Instituicdo Terapéutica de Grupos de Habilitagdo
e Reabilitagdo
CNPJ: 71.558.647/0001-81
VALOR: RS 866.400,00 (oitocentos e sessenta e seis mil e quatrocentos reais)
Vigéncia: De 02 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 22 de dezembro de 2022
LEIA-SE:
PROCESSO: 29.553-9/2022
Objeto da parceria: Concessao de vagas em instituicdes privadas de Educacgdo Especial Exclu-
siva, para atendimento educacional a estudantes com deficiéncia, publico-alvo da Educagdo
Especial, em prédio préprio da INSTITUICAO
ENTIDADE: Organizagdo da Sociedade Civil Instituicdo Terapéutica de Grupos de Habilitagdo
e Reabilitagdo
CNPJ: 71.558.647/0001-81
VALOR: RS 866.400,00 (oitocentos e sessenta e seis mil e quatrocentos reais)
Vigéncia: De 02 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 29 de dezembro de 2022
Leandro Aparecido Soares
Secretdrio da Educagdo
(em substitui¢do)

ERRATA - EXTRATO

TERMO DE RENOVACAO
ONDE SE LE:
PROCESSO: 26.265-5/2021
Objeto da parceria: Implemento de agdo conjunta entre o municipio e a institui¢do, para a
administragdo, gestdo e execugdo das atividades e servigos de educagdo, para atendimento
de criangas na educagdo infantil (0 a 3 anos), em prédio municipal do Centro de Educagdo
Infantil — CEl 119 “Innocente Berci”, localizado na rua Elisete Cardoso, 97, Julio de Mesquita
Filho, relacionadas ao atendimento da Educagdo Infantil
ENTIDADE: Movimento De Mulheres Negras De Sorocaba — MOMUNES
CNPJ: 03.778.458/0001-64
VALOR: R$ 998.400,00 (novecentos e noventa e oito mil e quatrocentos reais)
Vigéncia: De 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 22 de dezembro de 2022
LEIA-SE:
PROCESSO: 26.265-5/2021
Objeto da parceria: Implemento de agdo conjunta entre o municipio e a institui¢do, para a
administragdo, gestdo e execugdo das atividades e servigos de educagdo, para atendimento
de criangas na educagdo infantil (0 a 3 anos), em prédio municipal do Centro de Educagdo
Infantil — CEl 119 “Innocente Berci”, localizado na rua Elisete Cardoso, 97, Julio de Mesquita
Filho, relacionadas ao atendimento da Educagdo Infantil
ENTIDADE: Movimento De Mulheres Negras De Sorocaba — MOMUNES
CNPJ: 03.778.458/0001-64
VALOR: R$ 998.400,00 (novecentos e noventa e oito mil e quatrocentos reais)
Vigéncia: De 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 29 de dezembro de 2022
Leandro Aparecido Soares
Secretario da Educagao
(em substituigdo)

ERRATA - EXTRATO

TERMO DE RENOVACAO
ONDE SE LE:
PROCESSO: 26.262-2/2021
Objeto da parceria: Implemento de agdo conjunta entre o municipio e a institui¢do, para a
administragdo, gestdo e execugdo das atividades e servicos de educagao, para atendimento de
criangas na educagdo infantil (0 a 3 anos), em prédio municipal do Centro de Educagdo Infantil
— CEl 122 “Nelson Fonseca”, localizado na Rua Vidal de Oliveira, 55, Parque das Laranjeiras,
relacionadas ao atendimento da Educagdo Infantil
ENTIDADE: Movimento De Mulheres Negras De Sorocaba — MOMUNES
CNPJ: 03.778.458/0001-64
VALOR: RS 998.400,00 (novecentos e noventa e oito mil e quatrocentos reais)
Vigéncia: De 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 22 de dezembro de 2022.
LEIA-SE:
PROCESSO: 26.262-2/2021
Objeto da parceria: Implemento de agdo conjunta entre o municipio e a institui¢do, para a
administragdo, gestdo e execugdo das atividades e servigos de educagao, para atendimento de
criangas na educagdo infantil (0 a 3 anos), em prédio municipal do Centro de Educagdo Infantil
— CEl 122 “Nelson Fonseca”, localizado na Rua Vidal de Oliveira, 55, Parque das Laranjeiras,
relacionadas ao atendimento da Educagdo Infantil
ENTIDADE: Movimento De Mulheres Negras De Sorocaba — MOMUNES
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CNPJ: 03.778.458/0001-64

VALOR: RS 998.400,00 (novecentos e noventa e oito mil e quatrocentos reais)
Vigéncia: De 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023

Sorocaba, 29 de dezembro de 2022.

Leandro Aparecido Soares

Secretario da Educagdo

(em substituigdo)

ERRATA - EXTRATO

TERMO DE RENOVAGAO
ONDE SE LE:
PROCESSO: 26.261-4/2021
Objeto da parceria: Implemento de agdo conjunta entre o municipio e a instituicdo, para a
administracdo, gestdo e execugdo das atividades e servigos de educagdo, para atendimento de
criangas na educacdo infantil (0 a 3 anos), em prédio municipal do Centro de Educagdo Infantil
— CEl 123 “Maria José Rodrigues Betti Albiero”, localizado na Rua Antero José da Rosa, s/ne,
Mineirdo, relacionadas ao atendimento da Educagdo Infantil
ENTIDADE: Movimento De Mulheres Negras De Sorocaba — MOMUNES
CNPJ: 03.778.458/0001-64
VALOR: RS 998.400,00 (novecentos e noventa e oito mil e quatrocentos reais)
Vigéncia: De 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 22 de dezembro de 2022.
LEIA-SE:
PROCESSO: 26.261-4/2021
Objeto da parceria: Implemento de agdo conjunta entre o municipio e a instituicdo, para a
administracdo, gestdo e execugdo das atividades e servigos de educagdo, para atendimento de
criangas na educacdo infantil (0 a 3 anos), em prédio municipal do Centro de Educagdo Infantil
— CEl 123 “Maria José Rodrigues Betti Albiero”, localizado na Rua Antero José da Rosa, s/ne,
Mineirdo, relacionadas ao atendimento da Educagdo Infantil
ENTIDADE: Movimento De Mulheres Negras De Sorocaba — MOMUNES
CNPJ: 03.778.458/0001-64
VALOR: RS 998.400,00 (novecentos e noventa e oito mil e quatrocentos reais)
Vigéncia: De 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 29 de dezembro de 2022.
Leandro Aparecido Soares
Secretdrio da Educagdo
(em substituigdo)

EXTRATO

TERMO DE RENOVACAO
PROCESSO: 26.255-6/2021
Objeto da parceria: Implemento de agdo conjunta entre o municipio e a instituicdo, para a
administracdo, gestdo e execugdo das atividades e servigos de educagdo, para atendimento de
criangas na educagao infantil (0 a 3 anos), em prédio municipal do Centro de Educagao Infan-
til — CEl 135 “Benedicto Ribeiro”, localizado na Rua Diniz Gées da Silva, 17, Jardim Imperatriz,
relacionadas ao atendimento da Educagdo Infantil
ENTIDADE: Instituto de Gestdo Educacional e Valorizagdo Do Ensino — IGEVE
CNPJ: 28.413.401/0001-92
VALOR: RS 1.528.800,00 (um milhdo quinhentos e vinte e oito mil e oitocentos reais)
Vigéncia: De 01 de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2023
Sorocaba, 02 de janeiro de 2022
Leandro Aparecido Soares
Secretdrio da Educagdo
(em substituigdo)

Transito e Transporte

EDITAL DE NOTIFICACAO - LEILAO PUBLICO
EMPRESA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E SOCIAL DE SOROCABA URBES, com fundamen-
to na resolugdo CONTRAN 623/16 lei n2.9.503/97 (CTB) em seu artigo n2 328 e na Portaria
938/06 DETRAN - SAO PAULO, NOTIFICA aos Proprietarios e Financeiras abaixo relacionados,
que tem o prazo de 30 dias, a partir desta publicagdo, para providenciarem a retirada dos ve-
iculos apreendidos ou retidos sob jurisdigao desta UNIDADE, por infragdo de transito — no Se-
tor de Autorizagdo e Credenciamento, na Rua Chile, 401 - Barcelona — Sorocaba - SP, mediante
o pagamento dos débitos existentes ( art. 262 e 271 do CTB) sob pena de serem vendidos em
LEILAO PUBLICO, a ser realizado no dia de 10 de fevereiro de 2023. Informamos ainda, que os
veiculos estdo depositados e disponiveis para visitagdo no patio situado a Av. Conde Zeppe-
lin, 175 — Eden — Sorocaba/SP, de segunda a sexta-feira das 08h as 17h, e est3o relacionados
por ordem de: LOTE, PROPRIETARIO, MARCA/MODELO, ANO/MODELO, PLACA, MUNICIPIO,
ESTADO, CHASSIS, MOTOR INSTALADO, FINANCEIRA, DETENTOR DE GRAVAME, DE GARANTIA
OU BENEFICIO:
LOTE: 01598 - LUCIO ANTONIO DIAS SOARES, VW GOL 1 0, ANO 09, PLACA NSJ1686, PALMAS,
TO, CHASSIS 9BWAAO5U6AT009501, MOTOR CCN196246
LOTE: 01599 - CARLOS ALEXANDRE CATHALA AMORIM, GM CORSA GL 1 6,ANO97, PLACA CKL
2170, SOROCABA, SP, CHASSIS 9BGSE19NVVC696161, MOTOR JC0009885, FINANCEIRA SAN-
TANA SA CRED FIN INV
LOTE: 01602 - INGRID LUIZ,FORD KA,ANO 98, PLACA CWF9733, SAO ROQUE, SP, CHASSIS
9BFZZZGDAWB639037, MOTOR C4BW639037
LOTE: 01603 - LUIS DIAS NETO,VW PARATI GL,ANO 89, PLACA BLC2619, SALTO DE PIRAPORA,
SP, CHASSIS 9BWZZZ730ZKP207781, MOTOR UP506885
LOTE: 01606 - LEONARDO ALEXANDRE R SILVA,GM MONZA CLASSIC SE,ANO 90, PLACA CHM3
279, ITU, SP, CHASSIS 9BGJL69TLLB033231, MOTOR 20LVH31005695
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LOTE: 01607 - NILZA DE CAMPOS FRANCA,VW GOL HIGHWAY,ANO 03, PLACA DIF2557, SO-
ROCABA, SP, CHASSIS 9BWCA05X83T154576, MOTOR AZP108252, FINANCEIRA SANTANA SA
CRE D FIN INV

LOTE: 01608 - ISMAEL ANTUNES, GM CORSA WIND,ANO 00, PLACA DCC3175, VOTORANTIM,
SP, CHASSIS 9BGSC08701C185314, MOTOR NM0118207

LOTE: 01609 - RODRIGO CASTOR FEIJO, GM CORSA WIND,ANO 95, PLACA CCV1808, ITU, SP,
CHASSIS 9BGSCO8WTSC672038, MOTOR B10NZ31170215

LOTE: 01610 - JULIANO MAIA, GM KADETT SL EFI,ANO 93, PLACA ADT1263, SOROCABA, SP,
CHASSIS 9BGKT08GPPC344160, MOTOR B18LZ31064323

LOTE: 01616 - DOUGLAS DE OLIVEIRA, VW GOL 16V,ANO 98, PLACA CXL9071, SOROCABA, SP,
CHASSIS 9BWZ77373WT157912, MOTOR AFR127678

LOTE: 01618 - BIANCA GABRIELE ALVES, FIAT PALIO 16V,ANO 97, PLACA COA5578, TATUI SP,
CHASSIS 9BD178258V0341252, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01620 - GILLIARD JOSE BRASILINO, GM CHEVETTE,ANO 84, PLACA CBG6186, SOROCA-
BA, SP, CHASSIS 9BG5TC11UEC132211

LOTE: 01622 - ALAIR CANDIDO DA SILVAVW GOL 1 0 GIV,ANO 09, PLACA EKT5692, SORO
CABA, SP, CHASSIS 9BWAAO5W1AP034185, MOTOR CCP143358, FINANCEIRA AYMORE CRE-
DITO FINANC INVESTIM

LOTE: 01624 - JOYCE CAROLINE MARTINS,VW GOL CLI,ANO 96, PLACA BUG9229,CAMPINAS
,SP,CHASSIS 9BWZ77377TT052937, MOTOR UNC139601

LOTE: 01626 - MASSAYOSHI TANABE,FIAT PALIO ELX,ANO 01, PLACA DDV9174, SOROCABA,
SP, CHASSIS 9BD17141312043619, MOTOR 178D80115081524

LOTE: 01630 - MARCELO MOTTA,FIAT UNO ELETRONIC,ANO 94, PLACA CLA9993, SOROCABA,
SP, CHASSIS 9BD146000R5385299, MOTOR 146C40114158803

LOTE: 01631 - MIRIAM CARMEM FANTANA MORGADO,FIAT UNO PICK UP 1 5,ANO 89, PLACA
BIY4624, PIRACICABA, SP, CHASSIS 9BD146000K8055998, MOTOR 146A30112882748

LOTE: 01635 - SANDRA CECILIA DE SOUZA,GM CORSA WIND,ANO 99, PLACA CXI3560, VOTO
RANTIM, SP, CHASSIS 9BGSC0820YC147767, MOTOR NM0022999

LOTE: 01637 - GAMALIEL MONTOIA DE OLIVEIRA,FIAT PALIO WEEKEND,ANO 97, PLACA CIC
7850, SOROCABA, SP, CHASSIS 9BD178837V0207386, MOTOR 178A50114965119

LOTE: 01638 - JOSE DA SILVA,GM MONZA CLASSIC SE,ANO 89, PLACA BIR4010, ITU, SP, CHAS-
SIS 9BGJL69TKKB067227, MOTOR 20LVH31024122

LOTE: 01639 - JEFERSON RODRIGUES DOS SANTOS,VW GOL 1000,ANO 94, PLACA BLS0176,
SOROCABA, SP, CHASSIS 9BWZZ730ZRT071259

LOTE: 01640 - JOSE CARLOS FURLAN,FIAT UNO ELETRONIC,ANO 94, PLACA BOY4118, ITAP
ETININGA, SP, CHASSIS 9BD146000R5272618, MOTOR 146C40113967886

LOTE: 01641 - JOSE AILTON BARBOSA DE BARROS,FORD ESCORT 1 0 HOBB,ANO 95, PLACA
BVX1198, EMBU-GUACU, SP, CHASSIS 9BFZ775475B657862, MOTOR 1852098

LOTE: 01642 - RAFAELLA JULIANA COSTA VITOR,GM CELTA 5 PORTAS,ANO 02, PLACA DEW3
082, SOROCABA, SP, CHASSIS 9BGRD48X03G116283, MOTOR 9E0012041, FINANCEIRA SAN-
TANA SA CRED FIN INV

LOTE: 01643 - LUCIANA ALVES,GM CORSA WIND,ANO 96, PLACA CEF8149, ESTIVA GERBI, SP,
CHASSIS 9BGSC08ZTTC724283, MOTOR B10ONE31008084

LOTE: 01644 - ODUVALDO ZANETTI,FORD FOCUS HC FLEX,ANO 10, PLACA EKQ9796, SAO PAU-
LO, SP, CHASSIS 8AFUZZFHCBJ352921, MOTOR MUDBBJ352921, FINANCEIRA BCO BRADESCO
FINANC SA

LOTE: 01645 - TATIANE APARECIDA LOPES DE OLIVEIRA,FORD ECOSPORT XLS1 6,ANO 07, PLA-
CA DTW1696, SOROCABA, SP, CHASSIS 9BFZE12PX78859557, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01650 - JOSE NILTON BARBOSA DOS SANTOS,GM MONZA SL E EFI,LANO 93, PLACA
LJU6464, SAO PAULO, SP, CHASSIS 9BGJK69RPPB036156, MOTOR B20NZ31041319

LOTE: 01651 - CLEITON VILAS BOAS DE ALMEIDA,AUDI A3 1 8, ANO 02, PLACA DHQ2851, SO-
ROCABA, SP, CHASSIS 93UMB28L434004170, MOTOR AGN310709

LOTE: 01653 - VANESSA CRISTINA MARAN DE SOUZA,FIAT PALIO ELX,ANO 02, PLACA DGI6
540, PORTO FELIZ, SP, CHASSIS 9BD17141322160637, MOTOR 178D80115355105

LOTE: 01654 - CAMILA CRISTINA LOPES,FIAT PALIO EL,ANO 98, PLACA CVJ3198, SOROCABA,
SP, CHASSIS 8AP178234W4070288, MOTOR 178C10118466108

LOTE: 01655 - JACKSON PEDRO OLIVEIRA,GM OMEGA CD,ANO 03, PLACA DJO0565, SOROCA-
BA, SP, CHASSIS 6G1YX54C53L113649, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01656 - WALMYR SANTOS AMARAL,GM MONZA CLASSIC SE,ANO 90, PLACA DGP0086,
VOTORANTIM, SP, CHASSIS 9BGJL11TLLB051298, MOTOR E20LVH31016400

LOTE: 01657 - JAQUELINE DE SOUZA,FIAT TEMPRA IE,ANO 94, PLACA BNB9638, SOROCABA
SP, CHASSIS 9BD159000R9102143, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01658 - RENAN RUBENS FRANCISCO DE OLIVEIRA,FIAT UNO CS,ANO 90, PLACA BTLO
155, SOROCABA, SP, CHASSIS 9BD146000L3620224, MOTOR 146A50113189296

LOTE: 01662 - FABIO CAMILO MENDES ASSIS,FIAT UNO MILLE ECONO,ANO 10, PLACA EPT1
239, SOROCABA, SP, CHASSIS 9BD15822AA6449358, FINANCEIRA BCO PANAMERICANO SA
LOTE: 01666 - APARECIDA LOURDES DE QUEIROZ,GM ASTRA GL,ANO 00, PLACA DBN2737, V
OTORANTIM, SP, CHASSIS 9BGTT08C0YB183211, MOTOR NJ0049580

LOTE: 01667 - LONARDONI LOCACAO DE VEICULOS LTDA,NISSAN KICKS S CVT,ANO 18, PLA CA
BCA2A42, ROLANDIA, PR, CHASSIS 94DFCAP15JB134101, MOTOR HR16172319T

LOTE: 01671 - KARINA BRAZ ALVES,CITROEN XSARA PICASS,ANO 04, PLACA DOS1467, MAI
RINQUE, SP, CHASSIS 935CHRFN04B506720

LOTE: 01673 - DEUSDEDIT PEDRON ROLIM DE ALCANTARA,RENAULT CLIO EXP 10,ANO 03, P
LACA DIF5646, SAO BERNARDO DO CAMP, SP, CHASSIS 93YLB06153J417947

LOTE: 01674 - SOLANGE RODRIGUES FONSECA,FIAT PALIO FIRE,ANO 14, PLACA FTW3A12,
MAIRINQUE, SP, CHASSIS 9BD17122LF5964630, FINANCEIRA BV FINANCSA CF |

LOTE: 01676 - RAFAEL RODRIGUES DA SILVA,GM CORSA WIND,ANO 98, PLACA CMM5703, SO
ROCABA, SP, CHASSIS 9BGSC08ZXW(C600642, MOTOR BS0142506

LOTE: 01677 - FLORISVAL SOUZA RAMOS,GM KADETT SL EFI,ANO 93, PLACA DRY0101, SORO-
CABA, SP, CHASSIS 9BGKTO8KPPC341119, MOTOR B18YZ31041573

LOTE: 01678 - MARCELO MEDEIROS PRESTE,GM OMEGA CD,ANO 06, PLACA AOM3339, CAM-
BE, PR, CHASSIS 6G17X547461L553034
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LOTE: 01679 - SERGIO CESARIO DE SOUZA,FIAT PALIO WEEKEND E,ANO 01, PLACA DCH446 2,
SAO PAULO, SP, CHASSIS 9BD17302414009845, MOTOR 178D80115089599

LOTE: 01680 - BRUNO VINICIUS DE OLIVEIRA SANTOS,VW NOVO GOL 1 0,ANO 12, PLACAE
V18656, MAIRINQUE, SP, CHASSIS 9BWAAO5U4DP164268, MOTOR CPB102183, FINANCEIRA
B ANCO PANS A

LOTE: 01682 - LEONARDO GEAN TARDELLI DA SILVA,FORD ESCORT GL,ANO 92, PLACA BlJ9
804, SOROCABA, SP, CHASSIS 9BFZZZ54ZNB272407, MOTOR 1333819

LOTE: 01684 - VALERIA M LOURENCO EPP,FIAT FIORINO FLEX,ANO 08, PLACA EDC8457, SO-
ROCABA, SP, CHASSIS 9BD25504988831046, MOTOR 178E90118101661, FINANCEIRA BCO B
RADESCO FINANC SA

LOTE: 01686 - WILSON APARECIDO PUGLIESSA,AUDI A3,ANO 98, PLACA CXM3535, SOROCA-
BA, SP, CHASSIS WAUZZZ8LZWA134277, MOTOR AGM002509

LOTE: 01687 - ANA PAULA TREVISAN,VW GOL MI,ANO 97, PLACA CJI12314, VOTORANTIM, SP,
CHASSIS 9BWZ77377VT220194, MOTOR AFZ215439

LOTE: 01690 - JOSE LUIZ VIEIRA MARTINS,FIAT UNO MILLE FIRE,ANO 03, PLACA DMA326, VO-
TORANTIM, SP, CHASSIS 9BD15802534472256, MOTOR 178D90115705845

LOTE: 01691 - ALVINO DOS SANTOS,GM CELTA 4P LIFE,ANO 08, PLACA EAT5647, SOROCAB A,
SP, CHASSIS 9BGRZ48909G176219

LOTE: 01692 - GENIVALDO DA SILVA DE SOUZA,FORD FIESTA CLX,ANO 96, PLACA CIK0119,
SOROCABA, SP, CHASSIS 9BFZZZFHATB029477, MOTOR J4ETD20153

LOTE: 01693 - GILBERTO VICENTE DA SILVA,RENAULT KANGOO EXPRL,ANO 01, PLACA LOI3186,
SANTO ANDRE, SP, CHASSIS 8A1FC00251L268429, MOTOR K7MH746DA21942

LOTE: 01694 - ROSE CORDEIRO DE LIMA,FIAT SIENA ESSENCE 1,ANO 13, PLACA FJK5867, SO-
ROCABA, SP, CHASSIS 9BD197163D3076024, MOTOR 310A50112402515, FINANCEIRA BCO
PANAMERICANO SA

LOTE: 01696 - ROSICLER DA SILVA DI FERRO,RENAULT SANDERO EXP,ANO 10, PLACA MJG4
HO9, VOTORANTIM, SP, CHASSIS ILEGIVEL, MOTOR D4DH760Q301478

LOTE: 01697 - LAERCIO VITOR BERIGO PASTANA,VW GOL GL 1 8, ANO 91, PLACA GRK5822,
VOTORANTIM, SP, CHASSIS 9BWZZ7730ZMT048846, MOTOR UE277841

LOTE: 01699 - ATAIDE DAVID DOS SANTOS,FIAT PALIO EX,ANO 02, PLACA DHH9037, JABO
TICABAL, SP, CHASSIS 9BD17140322194659, MOTOR 178D80115475626

LOTE: 01701 - WENDEL MATHEUS,RENAULT SCENIC RXE 2,ANO 99, PLACA CSF5768, SOROCA
BA, SP, CHASSIS 93YJAMG35YJ079170, MOTOR F3RP7981034867

LOTE: 01703 - ALEXANDRINA DE SOUZA BARRETO,CITROEN C4 PALLAS20,ANO 11, PLACA EY
B7745, SOROCABA, SP, CHASSIS 8BCLDRFJVBG557290, MOTOR PSARFJ10XN130083883
LOTE: 01706 - ERISOLETH DUTRA MENDONCA,RENAULT CLIO PRI 10,ANO 05, PLACA ANG5520,
SAO PAULO, SP, CHASSIS 93YBB8B256J662430, MOTOR D4DG752Q000080

LOTE: 01707 - SILVANA DOS SANTOS,GM KADETT SL,ANO 90, PLACA BQK1185, SOROCABA, SP,
CHASSIS 9BGKTO8VMLC303136, MOTOR E18LVH31038954

LOTE: 01708 - MARIA DA CONCEICAO BICALHO,CHEVROLET ONIX 1 4MT,ANO 12, PLACA HKQ
4839, IPATINGA, MG, CHASSIS 9BGKS48L0DG184547, MOTOR CGY041032

LOTE: 01710 - ROSANNA GENEVIEVE CODJAIAN,FORD ECOSPORT XLT1 6,ANO 07, PLACA HFS
8070, SOROCABA, SP, CHASSIS 9BFZE16P178850272, FINANCEIRA BCO VOLKSWAGEM / LEAS
ING SA AR

LOTE: 01711 - ROSELIA JOSE DE MELO ROCHA,VW GOL 10001,ANO 96, PLACA CEO0032, JA
NDIRA, SP, CHASSIS 9BWZ77377TT031075, MOTOR 210473

LOTE: 01712 - MIRIAM ROCHA IRRTHUM,FORD FIESTA,ANO 96, PLACA CIQ5204, SOROCABA,
SP, CHASSIS 9BFZZZFHATB054004, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01713 - ELIAS MARCOS DE SOUZA,FIAT UNO MILLE,ANO 92, PLACA BNX4311, PORTO
FELIZ, SP, CHASSIS 9BD146000N3877799, MOTOR 146B40113562597

LOTE: 01714 - EMERSON PEREIRA DA SILVA,FIAT UNO VIVACE 1 0,ANO 12, PLACA OOWOH1
8, CAMPINAS, SP, CHASSIS 9BD195102D0404737, MOTOR N.LOCALIZADO, FINANCEIRA BV F
INANCSACFI

LOTE: 01716 - JL ALIMENTOS EIRELI ME,AUDI A3 SPB 2.0T F,ANO 07, PLACA DWK3587, SAO
PAULO, SP, CHASSIS WAUHF78P77A216571, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01717 - MATEUS PEREIRA NUNES,FORD ESCORT 1.0 HOBB,ANO 95, PLACA CCW5369,
SOROCABA, SP, CHASSIS 9BFZZ75475B795850, MOTOR 158754

LOTE: 01719 - TIAGO DE MELO MARQUES,GM CELTA 2P SPIRIT,ANO 04, PLACA HCI3001, S
OROCABA, SP, CHASSIS 9BGRX08X05G138240, MOTOR N.LOCALIZADO, FINANCEIRA BV FI-
NANCSACFI

LOTE: 01722 - DOUGLAS FERNANDES DO PRADO,RENAULT SCENIC EXP 1,ANO 06, PLACA ANU
4214, VOTORANTIM, SP, CHASSIS 93YJA15256)699596, MOTOR K4AMN776Q007198, FINANCEI
RA CIA AYMORE CFI - ABN AMRO SA

LOTE: 01724 - FUMIKO WATANABE,FIAT UNO MILLE ECONO,ANO 11, PLACA AUN6621, CAPEL
A DO ALTO, SP, CHASSIS 9BD15802AC6640006, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01727 - PAULO PRADO FLORES,FORD FIESTA FLEX,ANO 09, PLACA EME8086, SAO PAU-
LO, SP, CHASSIS 9BFZF55A7A8471477, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01728 - MARIA JOSE RAMOS SOARES,VW GOL 1.0,ANO 06, PLACA LVB9J67, SOROCAB A,
SP, CHASSIS 9SBWCAO5W67T030089, MOTOR BNW146447

LOTE: 01732 - ONDINA DE MELLO RIBEIRO,GM CELTA 5 PORTAS SU,ANO 03, PLACA DFY4300,
SAO ROQUE, SP, CHASSIS 9BGRD48X04G135693, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01733 - ELZA PEREIRA DOMINGUES LIMA,FIAT UNO MILLE FIRE,ANO 06, PLACA DQT
5758, SOROCABA, SP, CHASSIS 9BD15802764817609, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01734 - RITA DE CASSIA CARNEIRO CASTILHO,FORD KA GL IMAGE,ANO 02, PLACA D
DL7195, ITANHAEM, SP, CHASSIS 9BFBDZGDA2B767993, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01735 - LUANA SILVA MACIEL,FIAT UNO ELETRONIC,ANO 93, PLACA BNM3343, SORO
CABA, SP, CHASSIS 9BD146000P5064807, MOTOR 146C40113774458

LOTE: 01736 - JOAO GUILHERME ALMEIDA LAURINDO,VW GOL CL 1 6 MI,ANO 97, PLACA CH
T1904, ITARARE, SP, CHASSIS 9BWZ77377VT004824, MOTOR UND032026

LOTE: 01737 - EDUARDO AUGUSTO VILLEGA MARTINS,GM CORSA WIND,ANO 95, PLACA
BUNO3 40, SOROCABA, SP, CHASSIS 9BGSCO8WSSC671655, MOTOR B10NZ31083953

LOTE: 01738 - IRANILDOO DA CONCEICAO FARIAS,CHEVROLET CELTA 1 OL,ANO 11, PLACA
EUM2528, ITAPEVI, SP, CHASSIS 9BGRP48F0CG121938, MOTOR N.LOCALIZADO, FINANCEIRA
CAIXA ECONOMICA FEDERAL

LOTE: 01739 - ROGERIO GARCIA LOPES,GM CELTA 2P SUPER,ANO 04, PLACA DRA4645, SOR
OCABA, SP, CHASSIS 9BGRY08J05G167193, MOTOR 5N0008683, FINANCEIRA BANCO DAYCO-
VALSA
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LOTE: 01741 - ANTONIO WESLLEY ALVES BARBOSA,PEUGEOT 206SW 16FE ,ANO 07, PLACA
EBB6773, DIADEMA, SP, CHASSIS 9362EN6A38B045509, MOTOR N6A10DBUKPSA0002799,
DARLAN DOLCI COUTINHO, BCO BRADESCO FINANC SA

LOTE: 01742 - ELESBAM BRASIL ALVES,KIA BESTA GS GRAND,ANO 00, PLACA LMZ0199, SO
ROCABA, SP, CHASSIS KNHTS732217018575, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01743 - SIDNEI FERREIRA,FIAT UNO S IE,ANO 92, PLACA BNX8231, SOROCABA, SP CHAS-
SIS 9BD146000N3947138, MOTOR 146B80113642957

LOTE: 01744 - ELTHON MYTCHELL CORREA BUENO,VW GOL 1 0,ANO 11, PLACA EW00581, SO
ROCABA, SP, CHASSIS 9BWAAQO5U6CT089868, MOTOR CCNA73537

LOTE: 01745 - ANA MARIA RAMOS ROSA,FORD VERONA GLX,ANO 89, PLACA CBQ1559, SORO-
CABA, SP, CHASSIS 9BFBXXLBAKBW31247, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01746 - MARIA CRISTINA DE SOUZA,FORD KA GL,ANO 00, PLACA CVB2134, SOROCABA,
SP, CHASSIS 9BFBSZGDAYB705113, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01748 - CLAUDETE SOBRINHO RAMOS,GM MONZA SL E,ANO 86, PLACA BJR4960, SORO
CABA, SP, CHASSIS 9BG5JK692GB078169, MOTOR 18AH31034489

LOTE: 01750 - VICTOR HUGO DOS SANTOS CARDOSO PINT,W GOL CL 1 6 MI,ANO 97, PLAC A
CCN8454, SOROCABA, SP, CHASSIS 9BWZZ77377VP603309, MOTOR UND128773

LOTE: 01754 - ELVIS RODRIGUES DA MOTA, PEUGEOT 206 SOLEIL,ANO 00, PLACA DCF457 7,
SOROCABA, SP, CHASSIS 8AD2ANFZ9YWO027802, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01755 - EDSON DE FREITAS LIMA,FORD ESCORT GLX 16VH,ANO 97, PLACA CIC3221,
SOROCABA, SP, CHASSIS 8AFZZZEHCVJ006298, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01756 - RONI LEMES SOARES,VW GOLF GL,ANO 95, PLACA BTM2142, CAMPINAS, SP,
CHASSIS WVWCG81H35SW519930, MOTOR ACC245710

LOTE: 01757 - MARCIO ANTONIO MORENO,VW LOGUS CLI 1 8,ANO 95, PLACA JND5085, SO-
ROCABA, SP, CHASSIS 9BWZZ775575B736350, MOTOR USC070771

LOTE: 01758 - DANIELLE SANTOS DE MORAES MOREIRA,FIAT UNO MILLE EP,ANO 96, PLACA
CEO3974, IPERO, SP, CHASSIS 9BD146097T5709778, MOTOR 146A70114539469

LOTE: 01759 - IRINEU PEREIRA,FIAT PALIO WEEKEND E,ANO 02, PLACA MUY6899, SOROCA BA,
SP, CHASSIS 9BD17302534072949, MOTOR 178D60115569281

LOTE: 01760 - JULIO CESAR TOMAZ,FIAT FIORINO FLEX,ANO 11, PLACA EYW2152, SOROCA BA,
SP, CHASSIS 9BD255049C8918440, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01762 - MANOEL JOAQUIM BEZERRA,VW SAVEIRO CL,ANO 90, PLACA CST8762, ILHA
COMPRIDA, SP, CHASSIS 9BWZ7730ZLP201467, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01763 - HITO DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA,KIA PICANTO EX41,ANO11,PLACA
EDG8925, MOGI MIRIM, SP, CHASSIS KNABX514ACT131983, MOTOR N.LOCALIZADO, FIN AN-
CEIRA BV FINANCSACF I

LOTE: 01764 - GABRIEL TURIGOE DA VEIGA,FIAT PALIO WEEKEND E,ANO 00, PLACA DARSS 86,
SOROCABA, SP, CHASSIS 9BD17302414002674, MOTOR 178D80115042418

LOTE: 01766 - CLAYTON ROMANO,VW SAVEIRO CL,ANO 92, PLACA BHR8334, CARAGUATATU-
BA , SP, CHASSIS 9BWZZ7Z30ZNP213547, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01767 - RENATO DO AMARAL CORREIA,FORD DEL REY,ANO 82, PLACA CEH4556, JABO
TICABAL, SP, CHASSIS LB8BZK14794, MOTOR 452194

LOTE: 01768 - BAMERINDUS LEASING ARRENDAMENTO MER,FIAT TEMPRA,ANO 93, PLACA
BIK 9400, IPEUNA, SP, CHASSIS 9BD159000P9025503, MOTOR N.LOCALIZADO, FINANCEIRA
BCO BAMERINDUS SA HSBC

LOTE: 01770 - ARIOVALDO NEVES,GM KADETT GS,ANO 91, PLACA BMH2328, SOROCABA, SP,
CHASSIS 9SBGKWO08TMMC343611, MOTOR E20LVH31054072

LOTE: 01771 - LAERCIO ANTONIO DE CARVALHO,M BENZ 300 E,ANO 87, PLACA BMB1180, S
AO PAULO, SP, CHASSIS WDBEA30DXHA414365, MOTOR S/MOTOR

LOTE: 01772 - JAQUELINE FERNANDA FAVERO DE OLIVEIFIAT PALIO EDX,ANO 97, PLACA
CHV5164, SOROCABA, SP, CHASSIS 9BD178226V0191586, MOTOR 178A30114942275

LOTE: 01773 - ODACIL JOSE DE ALMEIDA,GM BLAZER DLX,ANO 97, PLACA CLP5544, SOROC
ABA, SP, CHASSIS 9BG116CWVV(C955635, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01774 - LUIZ PEREIRA DE SALLES,VW GOL CL 1 8,ANO 94, PLACA BUY2664, SOROC ABA,
SP, CHASSIS 9BWZZ7730ZRT014309, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01775 - ALESSANDRA CONCEICAO LUCIA MARTINS,FIAT UNO MILLE SX,ANO 96, PLAC A
CFQ1680, VOTORANTIM, SP, CHASSIS 9BD146047T5838391, MOTOR 146A70114735859
LOTE: 01778 - JHONNY ROGERS DE JESUS,VW SANTANA,ANO 97, PLACA CKL5444, SOROCABA
, SP, CHASSIS 9BWZ77327VP014500, MOTOR UDE009809

LOTE: 01780 - JOSE RODRIGUES SOARES,VW POLO CLAS 1 8 MI,ANO 98, PLACA CWK7072,
SOROCABA, SP, CHASSIS 8AWZZZ6K2WA532764, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01781 - LUANA DOS SANTOS CUNHA,GM MONZA SL E 2 0,ANO 91, PLACA BFA1123, S
OROCABA, SP, CHASSIS 9BGJK6SYMMB023477, MOTOR 20YVH31124920

LOTE: 01782 - JOSE MENEZES,FORD ESCORT 1 0 HOBB,ANO 95, PLACA CCB3072, SOROCABA ,
SP, CHASSIS 9BFZ77547Z5B760571, MOTOR 104816

LOTE: 01783 - ROGERIO CAMARGO QUEIROGA,VW VOYAGE S,ANO 85, PLACA CEO1156, SO-
ROC ABA, SP, CHASSIS 9BWZ7730ZFP033709, MOTOR BS054622

LOTE: 01785 - WILLIAN REGIS PENQUIS,GM VECTRA CD,ANO 94, PLACA EDU0464, SOROCAB
A, SP, CHASSIS 9BGLL19BRRB311722, MOTOR C20NE31011148L

LOTE: 01786 - HORACIO MARUCI NETO,VW GOL GL,ANO 88, PLACA CCG2679, VOTORANTIM,
SP, CHASSIS 9BWZ77302JT072675, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01787 - WERIDES BENEDITO LEME,GM CORSA WIND,ANO 97, PLACA IFO8338, SOROCA
BA, SP, CHASSIS 9BGSC08ZVTB603142, MOTOR B10ONE31096080

LOTE: 01790 - EVERSON ALDO ALVES DA COSTA,GM CLASSIC LIFE,ANO 08, PLACA EEJ4084 ,
SAO PAULO, SP, CHASSIS 8AGSA19909R126674, MOTOR P65050545

LOTE: 01791 - PEDRO ANTONIO DE MELLO JUNIOR,GM CELTA 4P LIFE,ANO 10, PLACA HNT6
432, SAO PAULO, SP, CHASSIS 9BGRZ48F0BG261363, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01792 - OZIAS DA SILVA SIQUEIRA,GM CORSA SUPER,ANO 01, PLACA DGK2395, SOR
OCABA, SP, CHASSIS 8AGSD19N02R104276, MOTOR S/MOTOR, FINANCEIRA CIA AYMORE CFI
- ABN AMRO AS

LOTE: 01793 - DULCILEI APARECIDA FRANCISCO,RENAULT SANDERO EXP1,ANO 08, PLACA E
DS0663, SOROCABA, SP, CHASSIS 93YBSR1RH8J010855, MOTOR D4DH760Q012693
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LOTE: 01794 - ELITE CAR LTDA,FIAT FIORINO IE,ANO 04, PLACA DPX1538, ARACOIABA D A
SERRA, SP, CHASSIS 9BD25504558746000, MOTOR 178E80116189585

LOTE: 01795 - PAMELA FERREIRA DE MENEZES,FORD ESCORT 1 0 HOBB,ANO 96, PLACA CEF
1551, IPERO, SP, CHASSIS 9BFZZ7542TB822796

LOTE: 01796 - ART BELA DECORACOES LTDA ME,VW FOX 1 6 PLUS,ANO 06, PLACA HDK7338,
SOROCABA, SP, CHASSIS 9BWKB05Z164099266, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01798 - CONFECCOES R MINAMI LTDA,PEUGEOT 307 SW 20,ANO 03, PLACA BDK1881,
SOROCABA, SP, CHASSIS VF33HRFN145023687, MOTOR N.LOCALIZADO, FINANCEIRA BANCO
BMC SA BRADESCO

LOTE: 01799 - ROBERTA FEITEIRA DA SILVA,GM CHEVETTE JUNIOR,ANO 92, PLACA BLC321 7,
CARAPICUIBA, SP, CHASSIS 9BGTB11NNNC127655, MOTOR S/MOTOR

LOTE: 01800 - MARCELO DA SILVA SANTOS,FIAT TEMPRA 16V,ANO 96, PLACA BTD0998, SO
ROCABA, SP, CHASSIS 9BD159542T9172041, MOTOR N.LOCALIZADO

LOTE: 01801 - DENIS ELIVELTON DE ALMEIDA BARROS,VW GOL MI,ANO 97, PLACA BQ0O4097,
ITAPEVA, MG, CHASSIS 9BWZZZ377VP613223, MOTOR ILEGIVEL

LOTE: 01803 - JOAB BORGES DE SOUSA NASCIMENTO,FORD MONDEO GLX FG,ANO 00, PLACA
CWQ3012, SOROCABA, SP, CHASSIS WFOFGXGBBYGD00966, MOTOR S/MOTOR

LOTE: 01804 - CASSIA DOS SANTOS ALMEIDA,TOYOTA CAMRY LE,ANO 96, PLACA BMV9200,
SOROCABA, SP, CHASSIS JTA535K10T0393361, MOTOR S/MOTOR

LEILOEIRO OFICIAL: CARLOS CHUI

Sorocaba, 03 de janeiro de 2023

Sergio David Rosumek Barreto

Diretor Presidente

Secretaria da Satide

Portaria n2 02, de 03 DE JANEIRO de 2023.
Dispde sobre a analise de requerimento de qualificagdo de organizagdo social a que trata a lei
municipal 9.807/2011 e o Edital SES 01/2022.
CLAUDIO POMPEO CHAGAS DIAS, Secretario da Saude, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio em seu artigo 79, Il e no Decreto n? 22.664 de 02
de Margo de 2017, e considerando:
| — A lei Municipal n2 9.807, de 16 de novembro de 2011, que trata da qualificagdo de organi-
zagOes sociais;
Il — O Edital SES 01/2022, publicado em 19 de janeiro de 2022, que trata da qualificagdo de
organizagdes sociais no ambito da Secretaria da Saude;
Il — O requerimento de qualificagdo de organizagdo social no ambito da Secretaria da Saude,
no municipio de Sorocaba, protocolado pela instituigdo:
a) SANTA CASA DE MISERICORDIA DE UNIAO
RESOLVE:
Art. 12 Fica deferido de forma preliminar o requerimento da SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE UNIAO, CNPJ: 20.059.028/0001-01, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos;
para qualificar-se no Municipio de Sorocaba, na area da SAUDE, como ORGANIZAGCAO SOCIAL.
Art. 22 O presente ato encontra-se previsto noinciso Il, do art. 22 da Lei Municipal n2 9.807, de
16 de novembro de 2011, tendo em vista que a instituicdo indicada no art. 12 demonstrou pre-
encher integralmente os requisitos legais para qualificar-se como Organizagdo Social, tendo
em sua finalidade estatutaria a execugdo de atividades na area da saude, sendo conveniente
e oportuna a sua qualificagdo.
Art. 32 Esta Portaria nao substitui a obrigatoriedade de aprovagdo do Prefeito de que trata o
inciso Il do art. 22 da Lei Municipal n2 9.807/2011.
Art. 42 Fica aberto o prazo de 05 dias Uteis para eventuais impugnagdes, conforme item “72”
do edital SES 01/2022.
Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Dr. CLAUDIO POMPEO CHAGAS DIAS
Secretdrio da Saude

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE

A Secretaria da Saude firmara Convénio com o Grupo de Pesquisa e Assisténcia ao Cancer
Infantil - GPACI, inscrita no CNPJ sob o n°® 50.819.523/0001-32 para realizar a transferéncia de
recurso proveniente da Emenda Federal do Exercicio de 2022, N° da Proposta 36000.4319232/02-
200, no valor total de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), para prestagdo dos servigos médico-
hospitalares direcionado ao atendimento de pacientes internados na UTI — Unidade de Terapia
Intensiva, voltados ao publico infantojuvenil, conveniados ao SUS — Sistema Unico de Saude,
durante a vigéncia da parceria, sem a realizagdo de chamamento publico dada a sua Inexigibilidade,
por meio do Processo n® 2022/6318.

A autorizacdo legal para a celebragiio do ajuste encontra-se do artigo 25 da Lei Federal
8.666/93, considerando tratar-se de servigo que sera custeado por meio de emenda parlamentar
destinada exclusivamente ao GPACI.

Em aten¢3o ao disposto no art. 26 da Lei Federal 8.666/93, eventuais impugnacdes quanto a
esta contratagdio e sua justificativa de inexigibilidade deverfio ser apresentadas formalmente na
Secretaria da Sadde, dentro de seu horério de atendimento ao publico, no prazo de 05 (cinco) dias,
contados da publicacdo deste ato.

¢

Dr. CLAUDIO POMPEO CHAGAS DIAS
Secretario da Satde

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Sorocaba, 03 de janeiro de 2023.

Despacho proferido pelo Sr. Secretario
Secretaria da Satde  Processo Administrativo n2 2018/006.834-8
Interessada: ROSEMEIRE FANTINATI (474440)

Assunto: Apuragio de deninci
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 01/2023 — SES Despacho Final: Extingda da punibilidade.

PARA QUALIFICAR INSTITUIGOES PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS COMO ORGANIZAGOES CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
SOCIAIS, CONFORME LEI MUNICIPAL N¢© 9.807, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2011.

Secretario de Recursos Humanos

12 — 0 MUNICIPIO DE SOROCABA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no Cadastro Na-
cional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n2 46.634.044/0001-74, localizada na Avenida Enge-
nheiro Carlos Reinaldo Mendes n2 3.041, no Bairro Alto da Boa Vista em Sorocaba/SP, CEP:
18013-280, por meio da Secretaria da Saude — SES, neste ato e nos termos do Decreto Mu-
nicipal n2 22.664, de 02 de margo de 2017, representada pelo Secretario da Saude — Claudio
Pompeo Chagas Dias, torna publico o presente Edital de Chamamento.

22 — O certame reger-se-a sob as disposi¢des da Lei Municipal n2 9.807, de 16 de novembro
de 2011, Instrugdo Normativa n2 01/2020, atualizada pela Resolugdo 11 de 2021 do Tribunal
de Contas do Estado de S3o Paulo, Decreto Municipal n2 26.317/2021 e demais normas cor-
relatas.

32— Este edital dispe acerca da qualificagdo de instituigdes privadas sem fins lucrativos como
OrganizagGes Sociais no ambito do Municipio de Sorocaba na area da saude.

Paragrafo unico — a referida qualificacdo é requisito obrigatério para que as institui¢Ges priva-
das sem fins lucrativos possam, dentre outros atos, firmar eventual Contrato de Gestdo com
o Municipio de Sorocaba na area da saude.

42 — Os interessados em participar deste edital poderdo apresentar seus requerimentos de qua-
lificagdo e demais documentos pertinentes, conforme disposi¢Ges contidas neste instrumento.
§12 — A entrega dos envelopes contendo o requerimento de qualificagdo e documentos com-
probatdrios do atendimento integral ao disposto nos artigos 12, 22 e 32 da Lei Municipal
9.807/2011 e decisdo do STF ADI 1.923/DF podera ocorrer sempre na primeira quinzena de
cada més.

§22 — Os documentos que devem ser entregues, comprovando-se o disposto na Lei Municipal
9.807/2011 s3o:

| —Solicitagdo, com as devidas qualificagdes da pessoa juridica e do representante legal, ende-
recada ao secretdrio municipal da saude requerendo a qualificagdo como Organizagao Social;
Il — Estatuto vigente com suas respectivas alteragdes, registrado em cartério, em copia auten-
ticada ou copia simples acompanhada do original para conferéncia;

Il — Ata de eleigdo da diretoria em exercicio;

IV — Inscrigdo em CNPJ;

V — Regulamento para Sele¢do de Pessoal.

§32 — N3do serd aceita qualquer documentagdo fora do periodo indicado no §19, devendo o
requerente aguardar o inicio do referido periodo no més imediatamente posterior.

§42 — Os documentos deverdo ser entregues na Sede da Secretaria Municipal da Saude de
Sorocaba, localizada na Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes n2 3.041, 22 andar, Alto
da Boa Vista, Sorocaba/SP CEP: 18013-280.

52 — Os documentos serdo analisados por Servidor Publico de Carreira com conhecimento
técnico, designado para este fim, que fara o encaminhamento para Secretaria Juridica fazer
andlise e emitir parecer.

62 — Os resultados preliminares de deferimento da qualificagdo serdo divulgados em até 15 dias
apos o prazo final de protocolo de requerimentos de cada periodo indicado no §12 do art. 49.
72 — Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicagdo deste Edital cabem recurso no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis a contar da publicagdo do ato.

82 — As proponentes poderao interpor recurso, enderegando suas razées de inconformidade,
por meio de documento subscrito pelo (s) seu (s) representante (s) legal (is), a ser protocolado
na sede da Secretaria da Saude.

92 — O resultado final quanto a qualificagdo de Organizagdo Social sera publicado ap6s o prazo
de interposicdo de recursos.

DR. CLAUDIO POMPEO CHAGAS DIAS

SECRETARIO DA SAUDE

_ SECRETARIADASAUDE
DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE CONVENIOS

ERRATA DE EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

PROCESSO: N2 30.197/2022

Errata de publicagdo de Termo de Convénio, presente no Jornal Oficial do Municipio, as folhas
N2 07, Edigdo n2 3.141, de 02 de janeiro de 2023:
Onde se |é:

RS 18.089.341,50 (dezoito milhdes, oitenta e nove mil, trezentos e quarenta e um reais e
cinquenta centavos).

Leia-se:

RS 17.993.341,50 (dezessete milhdes, novecentos e noventa e trés mil, trezentos e quarenta
e um reais e cinquenta centavos).
Claudio Pompeo Chagas Dias
Secretario da Saude

Secretaria de
Recursos Humanos

Sorocaba, 03 de janeiro de 2023.
Despacho proferido pelo Sr. Secretario
Processo Administrativo n2 2018/006.834-8
Interessado: AILTON RODRIGUES SOBRINHO (559393)
Assunto: Apuragdo de denuncia
Despacho Final: Extingdo da punibilidade.
CLEBER MARTINS FERNANDES DA COSTA
Secretdrio de Recursos Humanos

Secretaria de
Recursos Humanos

EDITAL SERH/DDP N¢ 01, DE 03 DE JANEIRO DE 2023

CONVOCACAO — CARGO AGENTE SOCIAL

A Secretaria de Recursos Humanos, nos termos da Lei n2 12.094/2019 e em conformidade
com o Capitulo Xlll do Edital do Concurso Publico n? 01/2022, CONVOCA os candidatos

classificados para o cargo de Agente Social, para sessdo de escolha de vagas, conforme segue:

1 - DA SESSAO DE ESCOLHA:

DATA: 09/01/2023
HORARIO: 08:30h
LOCAL: Pago Municipal — Saldo de Vidro (andar térreo), sito a Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo

Mendes n? 3.041 — Alto da Boa Vista

11- DAS VAGAS:
NUMERO TOTAL DE VAGAS: 03 (trés)
As vagas destinam-se a Secretaria da Cidadania e os locais de trabalho serdo informados

no inicio da Sessdo de Escolha.

lll- DAS INFORMACOES E PROCEDIMENTOS:

a) Da documentacdo necessaria para escolha da vaga:

Na sessdo de escolha de vagas os candidatos deverdo apresentar carteira de identidade
com foto.

O candidato procederd a escolha de vaga, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagdo final.

A escolha por procuragdo serd feita mediante entrega do respectivo instrumento de
mandato, acompanhado de coépias reprograficas do documento de identidade do procurador e do
candidato, que ndo serdo devolvidas.

Os documentos necessarios para admissdo, conforme relagdo entregue individualmente
no momento da escolha de vaga, deverdo ser entregues pelos interessados a Secretaria de
Recursos Humanos/Divisdo de Cadastro Funcional (Pago-12 Andar), conforme cronograma

disponibilizado durante a sessdo de escolha.

b) Da avaliagdo médica admissional e da apresentacdo dos exames estabelecidos no Edital:
Conforme Capitulo XV do Edital do Concurso Publico n2 01/2022, o candidato convocado,
que efetuar a aceitagdo e a escolha da vaga, deverd em seguida a Sessdo de Escolha, proceder ao
agendamento da Avaliagdo Admissional para Aptiddo (avaliagdo psicoldgica e exame médico) junto
ao Ambulatério de Satide Ocupacional.
Quando da realizagdo do exame médico pelo Ambulatério de Saldde Ocupacional, o
candidato convocado deverd apresentar os resultados dos exames laboratoriais estabelecidos pelo

item 15.4 do Edital do Concurso Publico n2 01/2022.

c) Daposse:

Para fins da posse, o candidato que aceitar a vaga na respectiva sessdo de escolha deverd
cumprir as exigéncias estabelecidas pelo Edital do Concurso Publico n® 01/2022, em especial ao
Capitulo XIV que trata da Nomeagdo e ao Capitulo XV do Edital n2 01/2022 que trata da Avaliagdo
Admissional para Aptid3o.

O candidato que deixar de cumprir os procedimentos e prazos estabelecidos para
realizagdo da Avaliagdo Admissional e/ou da entrega dos documentos tera seu ato de nomeagdo
revogado.

A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal, em

conformidade com o Capitulo XVI do Edital de Concurso Publico n? 01/2022.

IV — DA RELACAO DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS:

Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados para a sessdo de escolha de vagas.

Os candidatos convocados que ultrapassarem o nimero de vagas somente escolherdo em
caso do ndo comparecimento ou desisténcia dos candidatos melhores classificados, tendo os seus
direitos preservados em convocagdes posteriores, respeitada a sua classificagdo e o prazo de

validade do Concurso Publico Edital n2 01/2022.

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Secretaria de
Recursos Humanos

LISTA GERAL
CLASS. FINAL NOME R.G.
01 SUZANE DE MORAES OLIVEIRA 35.xxx.768-4
02 VITOR PAIFER NUNES 55.xxx.246-6
03 LIAN GUILHERME CASELLI MORAES 36.xxx.068-X
04 MARICEIA RODRIGUES GONCALVES 42.xxx.386-5
05 LETICIA MONTEIRO DA SILVA 594.xxx.xxx-40
06 STELLA FOGACA SANTOS 56.xxx.181-7
07 BRUNO KEITI IWAMOTO 52.xxx.413-7
08 CAMILA DOMINGUES BERNARDINO 39.xxx.125-X
09 CRISTINA ANTUNES FERREIRA DE JESUS 36.xxx.780-8

Sorocaba, 03 de janeiro de 2023.

Cleber Martins Fernandes da Costa
Secretario de Recursos Humanos

Gisele Fernanda Alexandrino da Silva
Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas

Secretaria de
Recursos Humanos

U

ﬂ; i Prefeitura de
=#- SOROCABA

EDITAL SERH/DDP N2 02, DE 03 DE OUTUBRO DE 2023

CONVOCACAO - CARGO ASSISTENTE SOCIAL |

A Secretaria de Recursos Humanos, nos termos da Lei n2 12.094/2019 e em conformidade
com o Capitulo Xlll do Edital do Concurso Publico n? 01/2022, CONVOCA os candidatos

classificados para o cargo de Assistente Social |, para sessdo de escolha de vagas, conforme segue:

1 - DA SESSAO DE ESCOLHA:

DATA: 09/01/2023
HORARIO: 08:45h
LOCAL: Pago Municipal — Saldo de Vidro (andar térreo), sito a Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo

Mendes n? 3.041 — Alto da Boa Vista

11- DAS VAGAS:
NUMERO TOTAL DE VAGAS: 19 (dezenove)

Sendo: 16 (dezesseis) vagas para os candidatos classificados na lista geral e 03 (trés) vagas
para os candidatos classificados na lista especial (candidato com deficiéncia), nos termos do
Capitulo VI, do Edital do Concurso Publico n2 01/2022.

As vagas destinam-se a Secretaria da Cidadania e os locais de trabalho serdo informados

no inicio da Sessdo de Escolha.

11I- DAS INFORMACOES E PROCEDIMENTOS:

a) Dadocumentacdo necessdria para escolha da vaga:

Na sessdo de escolha de vagas os candidatos deverdo apresentar carteira de identidade
com foto.

O candidato procedera a escolha de vaga, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagdo final.

A escolha por procuragdo sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de
mandato, acompanhado de cdpias reprograficas do documento de identidade do procurador e do
candidato, que ndo serdo devolvidas.

Os documentos necessarios para admissdo, conforme relagdo entregue individualmente
no momento da escolha de vaga, deverdo ser entregues pelos interessados a Secretaria de
Recursos Humanos/Divisdo de Cadastro Funcional (Pago-12 Andar), conforme cronograma

disponibilizado durante a sessdo de escolha.

b) Da avaliacdo médica admissional e da apresentacdo dos exames estabelecidos no Edital:
Conforme Capitulo XV do Edital do Concurso Publico n2 01/2022, o candidato convocado,
que efetuar a aceitagdo e a escolha da vaga, deverd em seguida a Sessdo de Escolha, proceder ao
agendamento da Avaliagdo Admissional para Aptid3o (avaliagdo psicoldgica e exame médico) junto
ao Ambulatério de Satide Ocupacional.
Quando da realizagdo do exame médico pelo Ambulatério de Saide Ocupacional, o
candidato convocado devera apresentar os resultados dos exames laboratoriais estabelecidos pelo

item 15.4 do Edital do Concurso Publico n? 01/2022.

c) Da posse:

Para fins da posse, o candidato que aceitar a vaga na respectiva sessdo de escolha devera
cumprir as exigéncias estabelecidas pelo Edital do Concurso Publico n2 01/2022, em especial ao
Capitulo XIV que trata da Nomeagdo e ao Capitulo XV do Edital n2 01/2022 que trata da Avaliagdo
Admissional para Aptiddo.

O candidato que deixar de cumprir os procedimentos e prazos estabelecidos para
realizacdo da Avaliacdo Admissional e/ou da entrega dos documentos tera seu ato de nomeagao
revogado.

A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal, em

conformidade com o Capitulo XVI do Edital de Concurso Publico n2 01/2022.

1V- DA PERICIA MEDICA - CANDIDATO COM DEFICIENCIA

Nos termos do Edital n2 01/2022, Capitulo VI, Itens 6.11, os candidatos convocados da
Lista Especial, que aceitarem as vagas na respectiva sessdo de escolha, deverdo realizar a pericia
médica, devendo cumprir rigorosamente os procedimentos e prazos estabelecidos pelo
Ambulatério de Saude Ocupacional e os demais procedimentos de que trata a Avaliagdo

Admissional para Aptid3o.

Os candidatos da Lista Especial que ndo se enquadrarem como deficiente nos termos na

legislagdo terdo seus atos de nomeagdo revogados.

V — DA RELACAO DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS:

Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados para a sessdo de escolha de vagas.

Os candidatos convocados que ultrapassarem o nimero de vagas somente escolherdo em
caso do ndo comparecimento ou desisténcia dos candidatos melhores classificados, tendo os seus
direitos preservados em convocagdes posteriores, respeitada a sua classificagdo e o prazo de

validade do Concurso Publico Edital n 01/2022.

LISTA GERAL
CLASS. FINAL NOME R.G.

02 LUANA CARDOZO SILVA 46.xxx.065-7
03 SANDY DA SILVA LIMA 39.xxx.028-9
04 PIETRA MACHADO VAMPRE 38.xxx.792-0
05 RENATA SOUTO FRUTUOSO 34.xxx.555-7
06 ELAINE MICRONI DE MELLO BORIERO 46.xxx.631-9
07 BIANCA PRIULI DE ANDRADE 41.xxx.270-2
08 LUCIANA DE FATIMA PARDINI 29.xxx.281-X
09 ALINE APARECIDA RODRIGUES 30.xxx.428-1
10 VITORIA COELHO DE MELO 29.xxx.707-1
11 FRANCIANA NOGUEIRA CORREA 46.xxx.205-9
12 ORIANA HARUMI DE LIMA TANAKA 37.xxx.066-3
13 GABRIELLE AMBAR 48.xxx.732-8
14 JULYANA VIEIRA SANTANA DE SOUZA 7.xxx.415

15 LUIS FELIPE ANGELON 49.xxx.300-X
16 DANDREA MOURO BORBA 20.xxx.638-1
17 DANIELA APARECIDA DA SILVA 41.xxx.323-6
18 RAQUEL RODRIGUES DE ASSIS PRADO 34.xxx.505-5
19 ADRIANA APARECIDA PEREIRA 28.xxx.566-X
20 ANA CARLA CAVALCANTI CARVALHO DE ALMEIDA 64.xxx.353-2
21 THAYANA VIANNA DE MELO 23.xxx.541-0
22 VANESSA FERREIRA DE SANTANA 33.xxx.166-8
23 LUISA COSTA TEIXEIRA ROQUE 49.xxx.589-7
24 RODRIGO DURANTE PEREIRA 36.xxx.825-3
25 KARINA MIYUKI OGAWA 37.xxx.540-6
26 ALICE CAROLINE GUARINO DOS SANTOS 52.xxx.532-X
27 DANIELE MORAES CECILIO 10.xxx.707-1
28 GIOVANA FONSECA BUENO 40.xxx.368-6
29 LILIANA MOREIRA BEIRIGO 22.xxx.485-4
30 FERNANDA ANDRADE GARCIA 49.xxx.446-4
31 FERNANDA RODRIGUES GONZAGA 50.xxx.343-1
32 JAQUELINE LOPES 46.xxx.467-X
33 GABRIELLE FERREIRA SOUZA 5.xxx.689-1
34 MARCELO QUEIROZ CAVALLI 46.xxx.646-7
35 ROSA AMELIA CRAVO DE OLIVEIRA 34.xxx.814-6
36 VERA LUCIA FURTADO 50.xxx.075-2

LISTA ESPECIAL — CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
CLASS. FINAL NOME R.G.

01 MARLENE SIMAO SASSO 19.xxx.554-3
02 GABRIEL HENRIQUE MOREIRA 50.xxx.415-X
03 ERIKA PRISCILLA IAFELIX MAEDA 23.xxx.142-X

Sorocaba, 03 de janeiro de 2023.

Cleber Martins Fernandes da Costa
Secretario de Recursos Humanos

Gisele Fernanda Alexandrino da Silva
Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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CONVOCAGAO — CARGO TERAPEUTA OCUPACIONAL

A Secretaria de Recursos Humanos, nos termos da Lei n2 12.094/2019 e em conformidade
com o Capitulo XIll do Edital do Concurso Publico n2 01/2022, CONVOCA os candidatos
classificados para o cargo de Terapeuta Ocupacional, para sessdo de escolha de vagas, conforme

segue:

1 - DA SESSAO DE ESCOLHA:

DATA: 09/01/2023
HORARIO: 10h
LOCAL: Pago Municipal — Saldo de Vidro (andar térreo), sito a Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo

Mendes n2 3.041 — Alto da Boa Vista
1I- DAS VAGAS:
NUMERO TOTAL DE VAGAS: 03 (trés)

As secretarias e os locais de trabalho serdo informados no inicio da Sess&o de Escolha.

111- DAS INFORMACOES E PROCEDIMENTOS:

a) Da documentacdo necessaria para escolha da vaga:

Na sessdo de escolha de vagas os candidatos deverdo apresentar carteira de identidade
com foto.

O candidato procederd a escolha de vaga, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagdo final.

A escolha por procuragdo sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de
mandato, acompanhado de cépias reprograficas do documento de identidade do procurador e do
candidato, que ndo serdo devolvidas.

Os documentos necessarios para admissdo, conforme relagdo entregue individualmente
no momento da escolha de vaga, deverdo ser entregues pelos interessados a Secretaria de
Recursos Humanos/Divisdo de Cadastro Funcional (Pago-12 Andar), conforme cronograma

disponibilizado durante a sessdo de escolha.

b) Da avaliacdo médica admissional e da apresentacdo dos exames estabelecidos no Edital:
Conforme Capitulo XV do Edital do Concurso Publico n2 01/2022, o candidato convocado,
que efetuar a aceitagdo e a escolha da vaga, deverd em seguida a Sessdo de Escolha, proceder ao
agendamento da Avaliagdo Admissional para Aptid3o (avaliagdo psicoldgica e exame médico) junto
ao Ambulatdrio de Satide Ocupacional.
Quando da realizagdo do exame médico pelo Ambulatério de Saude Ocupacional, o
candidato convocado deverd apresentar os resultados dos exames laboratoriais estabelecidos pelo

item 15.4 do Edital do Concurso Publico n2 01/2022.

c) Daposse:

Para fins da posse, o candidato que aceitar a vaga na respectiva sessdo de escolha deverd
cumprir as exigéncias estabelecidas pelo Edital do Concurso Publico n2 01/2022, em especial ao
Capitulo XIV que trata da Nomeag&o e ao Capitulo XV do Edital n2 01/2022 que trata da Avaliacdo
Admissional para Aptiddo.

O candidato que deixar de cumprir os procedimentos e prazos estabelecidos para
realizagdo da Avaliagdo Admissional e/ou da entrega dos documentos tera seu ato de nomeag&o
revogado.

A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal, em

conformidade com o Capitulo XVI do Edital de Concurso Publico n2 01/2022.

IV — DA RELACAO DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS:

Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados para a sessdo de escolha de vagas.

Os candidatos convocados que ultrapassarem o nimero de vagas somente escolherdo em
caso do ndo comparecimento ou desisténcia dos candidatos melhores classificados, tendo os seus
direitos preservados em convocagdes posteriores, respeitada a sua classificagdo e o prazo de

validade do Concurso Publico Edital n? 01/2022.

Sorocaba, 03 de janeiro de 2023

LISTA GERAL
CLASS. FINAL NOME R.G.
02 BARBARA CAPELO MIRANDA 32.xxx.862-4
03 THALITA CRISTINA SIQUEIRA FONTES 27.xxx.647-9
04 ANGELA CRISTINA CANCIAN DE JESUS 25.xxx.154-0
05 KARINE PEREIRA JOAQUIM 40.xxx.448-8
06 MARIBIA TALIANE DE OLIVEIRA 41.xxx.319-0
07 MARIANA CAROLINA LIMA DE SOUZA 40.xxx.027-4
08 SABRINA RODRIGUES DE ALMEIDA 47.xxx.255-0
09 GABRIELA MARIA DA CRUZ SILVA 49.xxx.951-5
10 DANIELE DE CASSIA ROSA 48.xxx.397-7

Sorocaba, 03 de janeiro de 2023.

Cleber Martins Fernandes da Costa
Secretario de Recursos Humanos

Gisele Fernanda Alexandrino da Silva
Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas

fig‘\’? Prefeitura de
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EDITAL SERH/DDP N2 04, DE 03 DE JANEIRO DE 2023

CONVOCAGAO - CARGO PSICOLOGO |

A Secretaria de Recursos Humanos, nos termos da Lei n2 12.094/2019 e em conformidade
com o Capitulo Xlll do Edital do Concurso Publico n2 01/2022, CONVOCA os candidatos

classificados para o cargo de Psicélogo |, para sessdo de escolha de vagas, conforme segue:

1 - DA SESSAO DE ESCOLHA:

DATA: 09/01/2023

HORARIO: 10:15h

LOCAL: Pago Municipal — Saldo de Vidro (andar térreo), sito a Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo

Mendes n2 3.041 — Alto da Boa Vista

11- DAS VAGAS:
NUMERO TOTAL DE VAGAS: 18 (dezoito)

Sendo: 16 (dezesseis) vagas para os candidatos classificados na lista geral e 02 (duas)
vagas para os candidatos classificados na lista especial (candidato com deficiéncia), nos termos do
Capitulo VI, do Edital do Concurso Publico n2 01/2022.

As vagas destinam-se a Secretaria da Cidadania e os locais de trabalho serdo informados

no inicio da Sessdo de Escolha.

11- DAS INFORMAGCOES E PROCEDIMENTOS:

a) Dadocumentacio necessaria para escolha da vaga:

Na sessdo de escolha de vagas os candidatos deverdo apresentar carteira de identidade
com foto.

O candidato procederd a escolha de vaga, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagdo final.

A escolha por procuragdo serd feita mediante entrega do respectivo instrumento de
mandato, acompanhado de cépias reprograficas do documento de identidade do procurador e do
candidato, que ndo serdo devolvidas.

Os documentos necessdrios para admissdo, conforme relagdo entregue individualmente
no momento da escolha de vaga, deverdo ser entregues pelos interessados a Secretaria de
Recursos Humanos/Divisdo de Cadastro Funcional (Pago-12 Andar), conforme cronograma

disponibilizado durante a sessdo de escolha.

b) Da avaliagdo médica admissional e da apresentacdo dos exames estabelecidos no Edital:
Conforme Capitulo XV do Edital do Concurso Publico n® 01/2022, o candidato convocado,
que efetuar a aceitagdo e a escolha da vaga, deverd em seguida a Sessdo de Escolha, proceder ao
agendamento da Avaliagdo Admissional para Aptiddo (avaliagdo psicolédgica e exame médico) junto
ao Ambulatério de Saude Ocupacional.
Quando da realizagdo do exame médico pelo Ambulatério de Saide Ocupacional, o
candidato convocado deverd apresentar os resultados dos exames laboratoriais estabelecidos pelo

item 15.4 do Edital do Concurso Publico n2 01/2022.

c) Daposse:

Para fins da posse, o candidato que aceitar a vaga na respectiva sessdo de escolha devera
cumprir as exigéncias estabelecidas pelo Edital do Concurso Publico n2 01/2022, em especial ao
Capitulo XIV que trata da Nomeacdo e ao Capitulo XV do Edital n2 01/2022 que trata da Avaliacdo
Admissional para Aptid3o.

O candidato que deixar de cumprir os procedimentos e prazos estabelecidos para
realizagdo da Avaliagdo Admissional e/ou da entrega dos documentos terd seu ato de nomeagdo

revogado.

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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12 Sorocaba, 03 de janeiro de 2023 N° 3.142

PREFEITURA DE SOROCABA
Secretaria de EDITAL DE CONCURSO DE ACESSO - N¢ 01 /2023
Recursos Humanos A Prefeitura de Sorocaba, nos termos do Processo Administrativo n2 1.380-9/2022, faz saber que fard realizar
na cidade de Sorocaba, CONCURSO DE ACESSO (interno) visando a promog¢do de servidores publicos

integrantes do Quadro de Pessoal da Carreira da Guarda Civil Municipal de Sorocaba, nos termos da lei n?

A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer 12.499/2022 e decreto n2 27.230/2022, que serd regido pelas presentes Instrugdes Especiais e Anexos que
fazem parte integrante deste Edital.
tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas

decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal, em "
INSTRUCOES ESPECIAIS

conformidade com o Capitulo XVI do Edital de Concurso Publico n? 01/2022.
. DOS CARGOS
1.1. O CONCURSO DE ACESSO, que tem caracteristica de processo interno de promogdo, destina-se ao
preenchimento das vagas constantes do quadro que integra o item 1.2 deste Edital, das que vagarem ou
. . R as que forem criadas dentro do prazo de sua validade.
1V- DA PERICIA MEDICA - CANDIDATO COM DEFICIENCIA 1.2. Os cargos, o total de vagas, os salarios (RS), a jornada semanal de trabalho e os requisitos de escolaridade
exigidos sdo os estabelecidos no quadro que segue:

Nos termos do Edital n? 01/2022, Capitulo VI, Itens 6.11, os candidatos convocados da

Lista Especial, que aceitarem as vagas na respectiva sessdo de escolha, deverdo realizar a pericia Cargos Vagas Sala(r:s/)Mes Jomadal Requisito de Escolaridade
médica, devendo cumprir rigorosamente os procedimentos e prazos estabelecidos pelo Ensino Superior Completo aprovado pelo
Ambulatério de Saude Ocupacional e os demais procedimentos de que trata a Avaliagdo Inspetor 04 3.627,65 40h Ministério da Educacéo — MEC ou Curso

Aplicado de Administragdo Publica Municipal,
Admissional para Aptid3o. promovido pela Prefeitura de Sorocaba.
Ensino Superior Completo aprovado pelo
Os candidatos da Lista Especial que ndo se enquadrarem como deficiente nos termos na Guarda Civil Municipal Classe 14 2.741,34 10h Ministério da Educagdo — MEC ou Curso
Distinta Aplicado de Administragdo Publica Municipal,
promovido pela Prefeitura de Sorocaba.

legislagdo terdo seus atos de nomeagdo revogados.

Guarda Civil Municipal Classe 2.298,15

Especial 32 40h Ensino Médio Completo
V — DA RELACAO DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS: Guarda Civil Municipal 12 214 2.076,49 40h Ensino Médio Completo
Classe
Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados para a sessdo de escolha de vagas. 1.3. Os salarios dos cargos tém como base o més de abril/2022 (ref. 01).

1.4. As sumulas de atribuigdes dos cargos encontram-se no Anexo | deste Edital.

1.5. Se o nimero de candidatos habilitados for inferior ao nimero de vagas, as remanescentes permanecerdo

caso do ndo comparecimento ou desisténcia dos candidatos melhores classificados, tendo os seus no aguardo de seu preenchimento, por ocasido do novo Concurso de Acesso.

1.6. A promogdo na carreira da Guarda Civil Municipal de Sorocaba fica condicionada a comprovagdo de
aproveitamento do servidor aprovado em Curso de Aperfeicoamento correspondente, nos termos da lei

Os candidatos convocados que ultrapassarem o numero de vagas somente escolherdo em

direitos preservados em convocagdes posteriores, respeitada a sua classificagdo e o prazo de

validade do Concurso Publico Edital n2 01/2022. n®12.499/2022.
1] DO ACESSO E DOS REQUISITOS
LISTA GERAL 2.1. As promogdes, de acordo com o disposto no artigo 24 da Lei n2 12.499/2022, serdo providas as classes
imediatamente superiores na carreira.
CLASS. FINAL NOME R.G. 2.2. Além do requisito de escolaridade que integra o item 1.2 deste Edital, os servidores da Guarda Civil
Municipal de Sorocaba interessados em participar do presente certame deverdo cumprir os requisitos que
01 JESSICA DE PAULA ABDALLA 47 xxx.046-0 .
seguem:
02 TAYNILO BARBOSA JUSTINO ALVES 46.xxx.005-2 2.2.1. Para o cargo de Inspetor:
a) Ter cumprido o intersticio minimo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias de efetivo exercicio no
03 JEAN MICHEL MONTIN 39.xxx.131-2 cargo Guarda Civil Municipal Classe Distinta;
04 HELOISA MONTEIRO PEREIRA DOS SANTOS 28.xxx.692-9 b) Estar apto e sem restrigdes que impegam o titular do cargo de exercer as atividades de Guarda Civil
Municipal;
05 ADRIELLE DA SILVA RIBEIRO DA LUZ 49.xxx.054-4 c) Ser considerado assiduo e pontual, nos termos do decreto n? 27.230/2022;
06 PATRICIA OLIVEIRA ROCHA 41.xxx.891-4 d) Estar com o porte de arma ativo;
e) Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo categoria A/B ou superior, expedida por 6rgdo oficial;
07 LELTON SILVESTRE SILVA 45.xxx.494-X
f)  Enquadrar-se nas definiges de bom comportamento, nos termos do Regimento Disciplinar da
08 VANESSA AKEMI HANGAI VILELLA 49.xxx.436-0 . -
Guarda Civil Municipal de Sorocaba;
09 HUDSON HENRIQUE SANTOS DA SILVA 48.xxx.521-6 2.2.2. Para o cargo de Guarda Civil Municipal Classe Distinta:
10 GABRIEL MENDES PASSARO 39.00.889-9 a) Ter cumpndvoA |ntersF|F|o minimo de 3§5 (trezentos e sessenta e cinco) dias de efetivo exercicio no
cargo Guarda Civil Municipal Classe Especial;
11 CAMILA FREITAS BARROS 55.xxx.379-2 b) Estar apto e sem restrigdes que impegam o titular do cargo de exercer as atividades de Guarda Civil
Municipal;
12 JULIANA BARBOSA DE CARVALHO 37.xxx.656-9 .
c) Serconsiderado assiduo e pontual, nos termos do decreto n? 27.230/2022;
13 JOAO CARLOS DORO JUNIOR 36.xxx.185-6 d) Estar com o porte de arma ativo;
1 AMANDA MARIANO ROZAS 535000 222X e) Possuir Carteira Nauor)a! d~e Habilitagdo categoria A/B ou superior, expedida pr{r orgdo of'|C|'aI;'
f)  Enquadrar-se nas definigdes de bom comportamento, nos termos do Regimento Disciplinar da
15 LALESCA PINHEIRO PIRES 39.xxx.299-3 Guarda Civil Municipal de Sorocaba;
16 HELENA BUNDZUS SEDLACEK 60.30.227-9 2.2.3. Parg o ca(go de ((Sflard? le Municipal Classe Especial: ) ) ) o
a) Ter cumprido o intersticio minimo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias de efetivo exercicio no
17 ALEXANDRE NAKANDAKARI 25.xxx.015-9 cargo Guarda Civil Municipal 12 Classe;
18 ELAINE CAMPOS GUARRO RODRIGUES 30.50.960-0 b) MEst'ar' aplto e sem restrigdes que impegam o titular do cargo de exercer as atividades de Guarda Civil
unicipal;
19 NATALI CRISTOFOLLI WENDICH 45.xxx.829-2 c) Ser considerado assiduo e pontual, nos termos do decreto n? 27.230/2022;
20 HENRIQUE GIAZZI SENHORINI 56.xxx.947-7 d)  Estar comoporte dearmaativo; ) ) 4 o
e) Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo categoria A/B ou superior, expedida por 6rgdo oficial;
21 CRISTIANE PAES ESTEVAO 40.xxx.647-0 f)  Enquadrar-se nas definicdes de bom comportamento, nos termos do Regimento Disciplinar da
2 MICHELE CRISTINA MATTARAZZO DE SOUZA 29.50.309-7 Guarda Civil Municipal de Sorocaba;
2.2.4. Para o cargo de Guarda Civil Municipal 12 Classe:
23 IVANA DO CARMO SOUZA 33.00x.452-7 a) Ter concluido o periodo de Estagio Probatério no cargo Guarda Civil Municipal 22 Classe;
24 NATHALIA DOS SANTOS BATISTA DE ALMEIDA 43.x0x.736-4 b) Estar apto e sem restrigdes que impegam o titular do cargo de exercer as atividades de Guarda Civil
Municipal;
25 MATHEUS ARAUJO 300,626 c) Ser considerado assiduo e pontual, nos termos do decreto n® 27.230/2022;
26 MARIANA LEPINSKY PRESTES 36.x0.694-6 d)  Estar com o porte de arma ativo;
e) Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo categoria A/B ou superior, expedida por érgdo oficial;
27 ALEXIA ZARA TIDA 42.xxx.017-6 f)  Enquadrar-se nas definicbes de bom comportamento, nos termos do Regimento Disciplinar da
28 LUIZ EDUARDO DE AZEVEDO ROSSINI 32.xxx.069-X Guarda Civil Municipal de Sorocaba.
29 LUCAS DE GOES RIBEIRO 50.xxx.660-4 m DAS FASES DO CONCURSO DE ACESSO
30 LETICIA HARUMI KOBASHIGAWA 42 3xxx.964-3 3.1. O Concurso de Acesso constara de trés fases:
3.1.1. A primeira fase serd constituida da analise dos requisitos exigidos para habilitagdo dos candidatos
3 MARIANA RAMOS NUNES 50.0x.076-0 interessados, de carater eliminatorio;
32 ALINE SPRENGEL DE OLIVEIRA 50.xxx.661-4 3.1.2. A segunda fase serd constituida da aplicagdo de Prova Objetiva, de cardter eliminatério e
classificatdrio;
33 NATHALIA MACEDO GRAVALOS 38.xxx.939-8 3.1.3. A terceira fase serd constituida, quando for o caso, de Prova de Titulos, de carater classificatorio.
34 GABRIELA MARICATO LIMA 52.xxx.441-7 3.2. A primeira fase sera executada sob responsabilidade da Prefeitura de Sorocaba, cabendo a Fundagdo para

o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Jdlio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP a execugdo

da segunda fase (Prova Objetiva) e terceira fase (Prova de Titulos).
3.3. Ao se inscrever neste Concurso de Acesso, o candidato manifesta plena ciéncia quanto a divulgagdo de
LISTA ESPECIAL — CANDIDATOS COM DEFICIENCIA seus dados (nome, data de nascimento, condigdo de deficiente, se for o caso, notas, resultados,
classificagdes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados no decorrer deste Concurso de
Acesso, tendo em vista que essas informagdes sdo necessdrias ao cumprimento do principio da
publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamagbes posteriores relativas a
01 MONICA DA SILVA SOUZA 44.xxx.017-4 divulgagdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagGes deste Concurso de Acesso
possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

CLASS. FINAL NOME R.G.

02 THELMA SCAGLIANTI ALEXANDRE 26.xxx.120-3
IV. PRIMEIRA FASE — DA HABILITAGAO
Sorocaba, 03 de janeiro de 2023. 4.1. Para participacdo, os interessados deverdo preencher o formulario préprio para habilitagdo no certame
entre 10 e 13 de janeiro de 2023, das 09h as 16h, no Saldo de Vidro (andar térreo do Pago Municipal);
Gisele Fernanda Alexandrino da Silva Cleber Martins Fernandes da Costa 4.2. Quando do preenchimento de formulario fornecido no local indicado, o candidato interessado devera
Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas Secretario de Recursos Humanos apresentar original e cépia dos seguintes documentos:
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a) Carteira Nacional de Habilitagdo valida;

b) Diploma ou certificado de conclusdo de curso acompanhado do histérico escolar do requisito de
escolaridade constante do item 1.2 do presente Edital.

4.3. Caso o candidato tenha interesse, podera apresentar no mesmo ato os documentos abaixo para uso
como critério de desempate:

a) Termo de adesdo e certiddo emitida pela entidade, publica ou privada, que contenha declaragdo do
tempo e informagdo da data de inicio e da data final da prestagdo de 90 (noventa) horas do servigo
voluntario nos doze meses imediatamente antecedentes ao inicio das inscrigdes, caso o interessado
tenha interesse aplica-lo como critério de desempate;

b) Certiddo que conste ter exercido efetivamente a fungdo de jurado, nos termos do artigo 440, do
Cddigo de Processo Penal, no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei
n2 11.689, de 2 de abril de 2008 e a data de término das inscri¢des para este Concurso de Acesso;

4.4. O preenchimento do formuldrio para habilitagdo implicara o completo conhecimento e a tacita aceitagdo
das normas e condigBes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigBes previstas em lei e
decreto, sobre as quais ndo poderd alegar desconhecimento.

4.5. Serd permitida a inscrigdo do candidato por procuragdo, devendo, neste caso, ser apresentada, além dos
documentos constantes do item 4.2 e, se o caso, do item 4.3, a relagdo que segue:

a) Instrumento de mandato, contendo poderes especificos para representar o servidor no presente
certame, que ficara retido;

b) Via original e cépia do documento de identidade do procurador, ficando a cépia retida.

4.6. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato ou seu procurador, sob as penas da lei, as informagdes
fornecidas no formulario de habilitagdo, arcando os mesmos com as consequéncias de eventuais erros de
preenchimento daquele formulario.

4.7. A andlise dos requisitos elencados em alineas “a”, “b” e “c” dos itens 2.2.1 a 2.2.4 deste Edital sera
realizada mediante informagBes prestadas pelos setores competentes da Secretaria de Recursos
Humanos.

4.8. A andlise dos requisitos elencados em item 1.2 e alinea “e” dos itens 2.2.1 a 2.2.4 deste Edital sera
realizada pela Secretaria de Recursos Humanos mediante apresentagdo da documentagdo pelo candidato
interessado, conforme item 4.2 do Edital.

4.9. A andlise dos requisitos elencados em alineas “d” e “f” dos itens 2.2.1 a 2.2.4 deste Edital serd realizada
mediante emissdo de documento oficial pela Guarda Civil Municipal de Sorocaba.

4.10.  Eventuais convocagdes relacionadas a execugdo da primeira etapa do certame serdo publicadas por
meio de Edital junto a Imprensa Oficial do Municipio.

4.11. Ao candidato amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei Federal
n° 7.853/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n2
9.508/2018 e suas alteragdes e pela Lei Municipal n° 4.281/1993, regulamentada pelo Decreto Municipal
n° 13.694/2002, serd assegurado o direito de inscrigdo neste Concurso.

4.12.  Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas, nos termos
do art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 12 da Convengdo
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas — aprovada pelo Decreto
Legislativo n? 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n? 6.949, de 25 de agosto de
2009 —, da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, da Lei Estadual n? 16.769/2018, da Lei Federal
n? 12.764/2012, do Decreto Federal n? 8.368/2014 e da Lei Federal n2 14.126/2021, nos pardmetros
estabelecidos pelo art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004.

4.13. N3o serdo considerados como deficiéncia os disttrbios ndo permanentes.

4.14. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia,
hordrio e local de aplicagdo das provas nos termos do artigo 32, do Decreto Estadual n? 59.591/2013, e do
artigo 29, da Lei Complementar Estadual n2 683/92.

4.15. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato deverd especificar no formulario indicado em
item 4.1 deste Edital, no campo “Deficiéncia”, a condi¢do de deficiente, informando o CID, observando o
disposto no item 4.12, deste Edital;

4.16. O candidato que se declarar deficiente e necessitar de condigdo especial para a realizagdo da prova
devera requeré-la no formulario indicado em item 4.1 deste Edital, informando as condigBes especiais de
que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de facil acesso,
utilizagdo de aparelho (auditivo, medicdo de glicemia etc), transcritor ou outras condi¢des que deverdo
estar claramente descritas no formulario.

4.17. O candidato que se inscrever na condi¢do de pessoa com deficiéncia serd submetido a pericia médica,
realizada pela Prefeitura de Sorocaba, que objetivara comprovar se a deficiéncia se enquadra nos termos
do item 4.12, deste Edital, e a verificagdo da compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das
atribui¢des do respectivo cargo ou necessidade de equipamentos apropriados para seu exercicio.

4.17.1. O candidato com deficiéncia convocado devera, na data agendada para a pericia médica,
comparecer com laudo médico (original ou cdpia autenticada), que ateste a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID da doenga que acomete o candidato e que tenha sido expedido no
prazo maximo de 12 (doze) meses antes do inicio do periodo de inscrigdes deste Concurso. O
laudo médico deverd conter, ainda, o nome completo do candidato, o nimero do documento de
identidade (RG) do candidato, o niumero do CPF do candidato, bem como o nome, a assinatura e o
CRM (legivel) do profissional responsével pela emissdo do laudo, além de exames laboratoriais que
comprovem a deficiéncia.

4.18. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificagdo Geral, tera seu nome
constante na Lista de Classificagdo Especial, conforme disposto no paragrafo Unico, do artigo 29, da Lei n?
4.281/1993.

4.19. O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condi¢do especial para a realizagdo
desta prova, deverd prestar a informagdo quando do preenchimento de formulério indicado em item 4.1
deste Edital, especificando a condigdo especial de que necessita:

4.19.1. Para andlise da solicitagdo de condigdo especial para a prestagdo da prova, devera o candidato

obrigatoriamente juntar laudo médico ou documentagdo comprobatdria, caso necessario.

4.19.2.0 laudo médico ou a documentagdo comprobatéria encaminhadas terad validade somente para este

certame.

4.19.3. Néo sera(rao):

a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s);

b) considerado(s) documento(s) contendo solicitagdo de condigdo especial enviado(s) pelos Correios,
por e-mail ou por quaisquer outras formas ndo especificadas neste Edital, salvo os casos de forga
maior que serdo tratados com excepcionalidade.

4.19.4. O candidato que ndo atender ao estabelecido nos itens 4.15, 4.19 e 4.19,1 deste Edital quando do
preenchimento de formulério de item 4.1, ndo tera a sua prova especial preparada e/ou as condi¢des
especiais providenciadas, qualquer que seja o motivo alegado.

4.19.5. O atendimento as condigBes especiais pleiteadas para a realizagdo da prova ficara sujeito a analise da
razoabilidade e viabilidade do solicitado.

4.20. O resultado da analise dos requisitos constantes do item 1.2 e dos itens 2.2.1 a 2.2.4 deste Edital serd
divulgado por meio de publicagdo junto a Imprensa Oficial do Municipio, devendo o interessado, se for o
caso, observar o disposto no Capitulo X — Dos Recursos, deste Edital.

4.21. A primeira fase do Concurso de Acesso sera concluida mediante publicagdo de resultado final contendo
relagdo de candidatos habilitados para participagdo na segunda fase do certame.

4.22. Todos os candidatos considerados habilitados na primeira fase do certame estardo inscritos de oficio para
a segunda fase do Concurso de Acesso.

V. SEGUNDA FASE — DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

5.1. A segunda fase sera constituida da aplicagdo de Prova Objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatério, a

ser aplicada sob responsabilidade da Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de

Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP.

5.2. A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de
analise, entendimento e interpretagdo de informagdes, habilidade de trabalhar com estrutura légica das
relagdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do cargo.

5.2.1. Esta prova sera composta de 50 questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada questdo, sendo
apenas uma alternativa correta:

Sorocaba, 03 de janeiro de 2023

Prova Objetiva Quantidade
Lingua Portuguesa 20
Matematica 10
Conhecimentos Especificos 20

5.3. A Prova Objetiva sera elaborada de acordo com o contelido programatico estabelecido no Anexo Il deste

Edital e terd duragdo de 3 horas para todos os cargos.

5.4. A Prova Objetiva serad realizada na cidade de Sorocaba.
5.4.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Sorocaba/SP, por qualquer que seja o
motivo, a Fundagdo VUNESP poderd aplica-la em municipios préximos, ndo assumindo qualquer tipo de
responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.
5.4.2. Se houver alteragdo da data de realizagdo das provas, por eventuais restricdes decorrentes da
pandemia do Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por 6rgdos ou departamentos governamentais e/ou
judiciais, a Prefeitura de Sorocaba e a Fundagdo VUNESP ndo se responsabilizardo pelo ressarcimento de
despesas dos candidatos.

5.5. A data e as informagdes relacionadas ao horario e local para realizagdo da prova serdo divulgadas,

oportunamente, por meio de Edital de Convocagdo.

5.6. A convocagdo para a realizagdo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de

Convocagdo a ser publicado no Jornal do Municipio de Sorocaba, no site da Prefeitura
(www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP

(www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.6.1. O candidato poderd ainda contatar o Disque VUNESP, telefone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a
sabado, em dias Uteis, das 8 as 18 horas.

5.6.2. O candidato somente poderd realizar a prova na data, horério, turma, sala e local constantes do Edital
de Convocagdo a ser publicado oficialmente no Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura
(www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.7. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagdo,

munido de:

a) caneta de tinta preta;

b) documento de identificagdo em uma das seguintes formas: original de um dos seguintes documentos
de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de Identificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Or-
gdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional de
Habilitagdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas Armadas, Poli-
cias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE;

5.7.1. Somente serd admitido no local/prédio de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b”, do item 5.7., deste Edital, desde que permita, com clareza, a sua
identificagdo.

5.7.2. O candidato que ndo apresentar um dos documentos (conforme disposto na alinea “b”, do item 5.7.,
deste Edital) ndo fara a prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso de Acesso.

5.7.2.1. Ndo serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de
ocorréncia ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional
de ordem publica ou privada.

5.8. N&o sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.

5.8.1. N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagdo de prova fora do local, sala, turma, data e horério preestabelecido.

5.9. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

5.10. O candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenagdo

no local em que estiver prestando a prova.

5.11. N&o haverd prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por

qualquer motivo, de candidato da sala ou local dessa prova.

5.12. Sdo de responsabilidade do candidato a verificagdo e a conferéncia do material entregue pela

Fundagdo VUNESP para a realizagdo da prova, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais.

5.13. Durante a prova ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagbes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela Fundagdo
VUNESP, utilizagdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de dculos de sol, de relégio (de
qualquer tipo), de telefone celular ou qualquer equipamento eletronico de comunicagdo ou de gravagdo de
imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.
5.14. O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico deverd antes do inicio das
provas:
a) desliga-lo;
b) retirar sua bateria (se possivel);
c) acondiciond-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio das provas,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo de sua carteira (ou em local a ser indicado
pelo fiscal) durante todo o tempo de realizagdo das provas;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, reld-
gio de qualquer tipo, protetor auricular etc.);
e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de

provas dentro dessa embalagem lacrada e embaixo de sua carteira (ou em local a ser indicado pelo fis-
cal);

f) os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes de-
sabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagdo de prova.

5.15. A Fundagdo VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste Concurso de Acesso — o que é de

interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, bem como a sua autenticidade — podera solicitar aos

candidatos a autenticagdo digital e a reprodugdo de uma frase, durante a realizagdo da prova, na lista de

presenca.

5.15.1. A autenticagdo digital, a reprodugdo da frase e a assinatura do candidato visam, ainda, atender ao
disposto no item 11.7 deste Edital.

5.15.2. A Fundagdo VUNESP podera, no transcorrer da aplicagdo das provas, efetuar varredura, com detector
de metal, em ambientes nos locais de aplicagdo.

5.16. Sera excluido deste Concurso de Acesso o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste

Edital:

a) ndo comparecer a prova ou quaisquer eventos deste Concurso conforme convocagédo publicada no
Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizada,
como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocagao;

a) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto na alinea “b”, do item 5.7., deste
Edital;

b) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal ou
sem a autorizagdo do responsavel pela aplicagdo e/ou a qualquer tempo, portando a folha de respos-
tas e/ou caderno de prova e/ou qualquer outro material de aplicagdo de prova fornecido pela Funda-
¢do VUNESP;
estiver, no local de prova, portando, ap6s o seu inicio, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicagdo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 5.13. e 5.14. e alineas
deste Edital;

d) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo da prova;

e) utilizar meios ilicitos para a realizagdo da prova;

f) ndo devolver ao fiscal a folha de respostas, e/ou caderno de questdes da Prova Objetiva completo ou
qualquer material de aplicagdo da prova, fornecido pela Fundagdo VUNESP;

g) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposigdes estabelecidas neste Edital;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo
das provas;

j) retirar-se definitivamente do local da Prova Objetiva antes de decorrido o tempo minimo de 60 minu-

tos de permanéncia, a contar do efetivo inicio dessa prova e/ou sem autorizagdo expressa do respon-

sdvel por essa aplicagdo;

recusar-se a ser submetido ao detector de metais.

C,
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1) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o fornecido
pela Fundagdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de identificagdo de car-
teira/rascunho de gabarito da Prova Objetiva ou em outro papel;

m) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informagdes acerca do local
de prova, da prova e/ou de seus participantes.

5.17. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo da Prova Objetiva, a candidata

lactante deverd levar um acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficara em local

reservado para tal finalidade e que sera responsdvel pela crianga. Recomenda-se ao acompanhante que
comparega e permanega no local dessa prova fazendo uso de mdscara de protegdo facial, com cobertura total
de nariz e boca.

5.18. A comprovagdo da idade do acompanhante serd dada mediante apresentagdo, ao Coordenador do

prédio de aplicagdo de prova, de um dos documentos elencados alinea “b”, do item 5.7., deste Edital. O

acompanhante também devera observar e cumprir as normas deste Edital relativas as proibi¢des e

impedimentos a que estdo submetidos os candidatos.

5.18.1. A Fundagdo VUNESP ndo se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo deste Concurso de Acesso.

5.18.2. No momento da amamentagdo, a candidata sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenga do
responsavel pela crianga e sem o material da Prova Objetiva.

5.18.3. Ndo haverd compensagdo do tempo de amamentagdo a duragdo da Prova Objetiva dessa candidata.

5.19. Excetuada a situagdo prevista no item 5.17. deste Edital, ndo serd permitida a permanéncia de

qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo da Prova Objetiva,

podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato neste Concurso de Acesso.

5.20. O candidato devera observar, total e atentamente, o disposto neste Capitulo, nio podendo ser

alegada qualquer espécie de desconhecimento.

5.21. A confirmagdo da data, horario e informagdo sobre o local e sala, para a realizagdo da Prova Objetiva,

deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagdo a ser publicado oficialmente no

Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como

subsidio, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

5.21.1. Nos 3 dias que antecederem a data prevista para a Prova Objetiva, o candidato poderd ainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br; ou

b) contatar o Disque VUNESP, telefone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sabado, em dias Uteis, das 8
as 18h.

5.21.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocagdo, esse devera entrar em contato com a Comissdo Permanente de Concursos e Processos
Seletivos Publicos, para verificar o ocorrido.

5.21.3. Ocorrendo o caso constante no item 5.21.2. deste Capitulo, podera o candidato participar deste
Concurso de Acesso e realizar a Prova Objetiva se apresentar publicagdo oficial realizada junto a
Imprensa Oficial do Municipio na qual consta seu nome na relagdo de candidatos habilitados na
primeira fase do Certame, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia dessa prova,
formulario especifico a ser fornecido pela Fundagdo Vunesp.

5.22. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da Prova Objetiva depois de transcorrido o

tempo de 60 minutos do efetivo inicio dessa prova, levando consigo somente o material fornecido para

conferéncia da prova realizada.

5.23. No ato da realizagdo da Prova Objetiva, o candidato receberd a folha de respostas e o caderno de

questdes.

5.23.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrugdes contidas na capa do
caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

5.23.2. Em hipétese alguma, havera substitui¢do da folha de respostas por erro do candidato.

5.23.3. O candidato deverd transcrever as respostas, para a folha de respostas, com caneta de tinta preta,
bem como assinar no campo apropriado.

5.23.4. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das respostas
podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagdes poderdo ndo ser detectadas pelo
software de reconhecimento de digitalizagdo.

5.23.5. O candidato que tenha obtido autorizagdo da Fundagdo VUNESP para uso de fiscal transcritor devera
indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

5.23.6. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo do candidato, é o Unico documento vélido para a
corregdo eletronica e devera ser entregue, ao final da Prova Objetiva, ao fiscal de sala, juntamente
com o caderno de questdes completo.

5.23.7. Ndo serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida
ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.23.8. Na folha de respostas, ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura do candidato sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do mesmo.

5.23.9. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da Prova Objetiva ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcri¢do para a folha
de respostas e/ou para seu rascunho de gabarito (que é fornecido pela Fundagdo VUNESP).

5.23.10. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até que o
ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — ap6s a assinatura do respectivo termo — deverdo
sair juntos da sala de prova.

5.23.11. Um exemplar do caderno de questdes da Prova Objetiva, em branco, serd disponibilizado, tnica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso de
Acesso, a partir das 10 horas do 12 (primeiro) dia util subsequente ao de sua aplicagdo.

5.23.12. O gabarito oficial da Prova Objetiva esta previsto para publicagdo no Jornal do Municipio de Sorocaba
no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso de Acesso, a partir das 10 horas do 2¢
(segundo) dia util subsequente ao de sua aplicagdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

VI. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
6.1. A Prova Objetiva serd avaliada na escala de O (zero) a 100,00 (cem) pontos.
6.2. A nota da Prova Objetiva serd obtida pela férmula:
NP = (Na x100) / Tq

Onde:
NP = Nota da prova
Na = Nimero de acertos do candidato
Tq = Total de questdes da Prova Objetiva
6.3. Sera considerado habilitado, na Prova Objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00
pontos, ndo podendo zerar no componente Conhecimento Especifico, conforme consta a seguir:

C
Lingua Portuguesa
Matemética
Conhecimentos Especificos

6.3.1.Seré(rdo) eliminado(s) deste Concurso de Acesso:
a) o candidato ausente na Prova Objetiva;
b) o candidato ndo habilitado na Prova Objetiva nos termos do que dispde o item 6.3. deste Edital;

VIIl.  TERCEIRA FASE — DA PROVA DE TiTULOS

7.1. A convocagdo para a Prova de Titulos sera publicada oportunamente no Jornal do Municipio de Sorocaba
no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo
VUNESP, sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegada qual-
quer espécie de desconhecimento.

7.1.1.A Prova de Titulos sera aplicada aos candidatos inscritos para as vagas dos cargos de Guarda Civil Muni-

cipal Classe Especial, Guarda Civil Municipal Classe Distinta e Inspetor.
7.1.1.1. A Prova de Titulos tera carater exclusivamente classificatorio.

7.1.2. O candidato que n3o enviar titulos ndo serd eliminado deste Concurso a vista do carater exclusivamente
classificatério desta prova.
7.2. Serdo considerados titulos somente os especificados nas tabelas de titulos constantes do Capitulo VIl
deste Edital, de acordo com o cargo a que concorre.
7.2.1.Ndo serdo considerados como titulos os cursos que se constituirem em requisito para o cargo. Assim
sendo, no caso de entrega de titulos, previstos na tabela de titulos, que possam ser considerados requi-
sito, o candidato devera entregar, de acordo com as normas deste Edital:

a) o documento que comprova o titulo e

b) o documento que comprova o requisito para assumir o cargo.

7.2.2.Previamente ao envio dos titulos, o candidato convocado a Prova de Titulos devera:

a) digitalizar os documentos que enviara como comprovante de titulos e salva-los em arquivos distintos no
formato “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “gif” ou “jpeg”com até 1MB de tamanho cada um;
al) os documentos que possuam frente e verso devem ser digitalizados em ambos os lados e, preferenci-
almente, salvos em um Unico arquivo;

b) identificar (nomear) o arquivo com a imagem de cada documento, explicitando o seu contetdo;

c) conferir a qualidade da imagem digitalizada de todos os documentos;

d) verificar se a imagem estd nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informagdes, se estd orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta
leitura de seu contetdo.

7.3. O envio dos titulos devera ser realizado por meio digital (upload).

7.3.1.Para o envio dos titulos/documentos o candidato devera seguir as seguintes orientagdes:

a) acessar o site da Fundagdo VUNESP;

b) fazer o login, inserindo o CPF e a senha pessoal, para acessar a “Area do Candidato”;

c) localizar este Concurso de Acesso da Prefeitura de Sorocaba;

d) acessar o link “Envio de Documentos”; anexar e enviar as imagens dos documentos correspondentes com
a extensdo “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “gif’ou “jpeg” com até 1 MB de tamanho, por documento, deven-
do;

d1) no “campo” denominado “Ensino Superior ou Curso aplicado de Administragdo Publica Municipal ”: envi-
ar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente identificado(s), contendo os titulos/documentos
que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “Curso Superior ou Curso Aplicado de Administragdo Publi-
ca Municipal”;

d2) no “campo” denominado “Especializagdo”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente
identificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “pds-
graduagdo lato sensu em nivel de especializagdo”.

d3) no “campo” denominado “Mestrado”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente identi-
ficado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “Mestrado”;

d4) no “campo” denominado “Doutorado”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamente iden-
tificado(s), contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “Doutorado”;

d5) no “campo” denominado “Tempo de Servigo”: enviar somente e unicamente o(s) arquivos(s), devidamen-
te identificado(s), contendo Certiddo emitida pela Secretaria de Recursos Humanos/Prefeitura de Sorocaba
emitida especificamente para este Certame.

7.3.2. Cada documento, em seu respectivo arquivo, deverd ser enviado uma Unica vez e em seu respectivo

“campo”.

7.3.2.1. Documento enviado fora do seu respectivo “campo” ndo sera considerado para avaliagdo.

7.3.3.Cada arquivo deve conter a imagem completa do documento.

7.3.4.Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio dos titulos no periodo determinado para esta

prova, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros ou omissdes.

7.3.5. A qualidade das imagens dos comprovantes de titulos e a comprovagdo dos titulos sdo de responsabili-

dade exclusiva do candidato.

7.3.6.0s documentos enviados referentes aos titulos serdo analisados/avaliados pela banca examinadora da

Fundagdo VUNESP, sendo objeto de publicagdo no Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura
(www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, sendo de res-
ponsabilidade do candidato o acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desco-
nhecimento.

7.4. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagdes necessarias

ao perfeito enquadramento e consequente valoragdo.

7.4.1. Quando o nome do candidato for diferente do constante do documento enviado, devera ser anexado,
também, comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

7.4.2.Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra nas areas exigidas nas
respectivas Tabelas de Titulos deste Edital, o candidato poderd entregar, também, de acordo com os
itens deste Capitulo, o histdrico escolar (quando ndo obrigatério) ou declaragdo da institui¢do que emi-
tiu o documento, na qual declara a(s) area(s) de concentragdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesqui-
sa(s) e/ou informagBes complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

7.4.3.0s documentos comprobatérios dos titulos deverdo estar em papel timbrado da institui¢do, com nome,
cargo/fungdo/setor e assinatura do responsavel, data do documento, bem como:

7.43.1. No caso de Mestrado e Doutorado - Diploma em que deverd constar a data da homologagdo do
respectivo titulo ou da homologagdo da ata de defesa (ou ata de defesa com a devida titulagdo de
mestre ou doutor, acompanhado do respectivo histérico escolar) com o titulo homologado até o final
do periodo de inscrigdes;

7.4.3.2.  No caso de pds graduagdo lato sensu ou MBA - Certificado de conclusdo do curso, acompanhado do
histdrico escolar em que devera constar o periodo de realizagdo ou a data de conclusdo do curso e a
carga horaria total;

7.4.3.3. no historico escolar deverdo constar o rol das disciplinas/atividades com as respectivas cargas hora-
rias e as notas ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho (tese, dissertagdo ou monogra-
fia), de acordo com as legislagdes pertinentes.

7.4.4.Documentos impressos de meio digital (impressdo da internet) apenas serdo aceitos se atenderem a
uma das seguintes condigdes:

a) conter ainformagdo de que o documento foi assinado digitalmente/eletronicamente e a identificagdo do

assinante;

conter cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel

por sua emissao;

c) conter cddigo e enderego de verificagdo de sua autenticidade.

7.4.5. Os titulos de graduagdo e os equivalentes aos de Doutor e de Mestre obtidos no exterior deverdo ser
revalidados/reconhecidos por universidades oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciados
nos érgdos competentes.

7.4.5.1. Os titulos obtidos no exterior ndo passiveis de revalidagdo/reconhecimento ou ndo revalida-
dos/reconhecidos n3o serdo considerados.

7.4.6. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data do encerramento do periodo de envio dos titulos

a ser disponibilizada oportunamente, conforme item 7.1, deste Edital.

7.5. N3o sera considerado/avaliado o documento:

a) encaminhado fora da forma e do “campo” estipulados neste Edital;

b) encaminhado fora do prazo estipulado neste Edital;

c) ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido;

d) que ndo atenda as normas previstas neste Edital;

e) que ndo pertenga ao candidato(a);

f) enviado pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada neste
Edital e nem a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de documentos
apos a data limite;

7.6. Ndo sera aceito como comprovante de titulo académico:

a) protocolo de documento ou fac-simile;

b) comprovante que ndo apresente de forma clara e inequivoca a conclusdo do curso e a obtengdo do grau;

c) diploma de graduagdo, de doutorado e de mestrado e certificado de p6s-graduagdo lato sensu e MBA que

ndo contenha a frente e o verso do documento original;

comprovante que ndo ateste inequivocamente ter relagdo com as areas prevista na respectiva tabela de

titulos;

e) comprovante que ndo atenda as normas deste Edital.

7.7. A pontuagdo referente ao curso somente sera considerada se todos os critérios anteriores forem atendi-

dos.
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7.8. Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos enviados para pontuagdo na Prova de Titulos, o
candidato, além de ser excluido deste Certame, estard sujeito a responder por falsidade ideoldgica de
acordo com o disposto no item 11.2, deste Edital.

7.8.1.Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos enviados, a pontuagdo
obtida pelo candidato na Prova de Titulos serd anulada, mesmo apds a homologagdo deste Certame.

VIII. DO JULGAMENTO DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Para cada candidato, a pontuagdo dos titulos ndo podera ser superior a 15% (quinze por cento) do total
dos pontos obtidos pelo candidato na Prova Objetiva deste Concurso de Acesso.

8.2. Serdo avaliados os titulos de todos os candidatos habilitados na Prova Objetiva.

8.3. A pontuagdo total da Prova de Titulos estara limitada ao valor maximo de 15 pontos, desde que ndo
superior ao limite estabelecido no item 8.1.

8.4. A pontuagdo dos titulos estara limitada aos valores constantes na tabela de titulos, observando-se os
comprovantes, os valores unitario e maximo e a quantidade maxima de cada titulo, conforme tabela:

Titulos Pontuagido

Unitdrio  Maximo

Curso de Ensino Superior completo ou Curso Aplicado de
Administragdo  Publica Municipal promovido pela
Prefeitura Municipal de Sorocaba, mediante apresentagdo
de diploma ou certificado acompanhado de histérico
escolar e desde que ndo utilizado como requisito para a
promogdo do Guarda Civil Municipal;
Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu ou MBA, de, no
minimo, 360 (trezentos e sessenta) horas, mediante
apresentagdo do respectivo certificado de conclusdo do
curso, acompanhado do histdrico escolar;
Curso de Poés-Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado),
3 | realizado nos termos de Resolugdo especifica do Conselho 3 3
Nacional de Educagdo,
Curso de Poés-Graduagdo Stricto Sensu (Doutorado),
4 | realizado nos termos de Resolugdo especifica do Conselho 5 5
Nacional de Educacdo,
Tempo de efetivo exercicio na carreira da Guarda Civil
Municipal de Sorocaba, desprezadas as fragdes de ano.
8.5. Os pontos que excederem o valor maximo em cada inciso da tabela de titulos, bem como os que
excederem a pontuagdo total da Prova de Titulos, prevista nos itens 8.1 e 8.3, serdo desconsiderados.
8.6. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

0,5 1

5 0,4 porano | 4 pontos

IX. DA CLASSIFICAGAO

9.1. A nota final do candidato aprovado no Concurso de Acesso sera a nota da Prova Objetiva mais a nota da
Prova de Titulos, quando o caso.

9.2.0s candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.

9.3.Em caso de igualdade na Classificagdo Definitiva tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Possuir maior tempo de efetivo exercicio na carreira da Guarda Civil Municipal de Sorocaba, nos termos
do artigo 67, da Lei n2 3.800, de 2 de dezembro de 1991;

b) Possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741, de 12 de
outubro de 2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

c) Obtiver maior nota na Prova Objetiva;

d) Obtiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

e) For mais idoso dentre aqueles com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

f) Comprovar ter realizado 90 (noventa) horas de servigos voluntdrios nos doze meses imediatamente
antecedentes ao inicio das inscri¢Bes (Lei Municipal n2 11.567, de 13 de julho de 2017, regulamentada
pelo decreto n2 23.285, de 30 de novembro de 2017);

g) Tiver exercido efetivamente a fungdo de jurado, nos termos do artigo 440, do Cédigo de Processo Penal,
no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei n? 11.689, de 2 de abril de 2008 e a
data de término das inscrigdes para este Concurso de Acesso;

h) Possuir maior tempo de efetivo exercicio no cargo atual.

9.4. Persistindo, ainda, o empate, serd considerado o nimero sequencial da ordem de inscrigdo neste

Concurso de Acesso.

9.5. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista de classificagdo geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia

b) lista de classificagdo especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia.

9.5.1 N3o ocorrendo inscrigdo ou classificagdo de candidatos com deficiéncia, neste Concurso de Acesso, sera

elaborada somente a Lista de Classificagdo Geral.

X. DOS RECURSOS

10.1. Para interposigdo de recursos relativos aos eventos referentes a primeira fase — habilitagdo deste
Concurso, o candidato deverd preencher formuldrio especifico a Comissdo de Concursos e Processos
Seletivos Publicos.

10.1.1. Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e conter o nome completo do candidato, o
nome do cargo atual e a qual concorre, matricula funcional e nimero do documento de identidade.

10.1.2. Os recursos deverdo ser protocolados dentro de 02 (dois) dias Uteis a contar do dia seguinte ao da
data de sua publicagdo na Secretaria de Recursos Humanos, no horario das 10h as 16h, Pago Municipal —
12 andar.

10.1.3. O recurso interposto por meio de procuragdo somente serd aceito se acompanhado do respectivo
instrumento de mandato e cdpia reprogréfica do documento de identidade do procurador, que ficardo
retidos.

10.1.4. Somente serdo apreciados Os recursos expressos em termos convenientes, que apontarem
circunstancias que os justifiguem e interpostos dentro do prazo.

10.2. Para interposi¢do de recursos relativos aos eventos referentes a segunda e a terceira fase deste
Concurso, o candidato devera utilizar somente o campo proprio para interposi¢do de recursos, no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato — Recursos”, bem como seguir as
instrugdes ali contidas;

10.2.1. Os eventos passiveis de recurso sdo os seguintes:
a) ao indeferimento de solicitagdo de prova especial e/ou de solicitagdo de condigBes especiais para a re-
alizagdo da(s) prova(s);
b) ao gabarito da Prova Objetiva;
c) aos resultados da Prova Objetiva;
d) do resultado da Prova de Titulos;
e) aclassificagdo prévia.
10.2.2. N&o serd aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer
outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.
10.2.3.Quando o recurso se referir ao gabarito da Prova Objetiva, o0 mesmo devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada mediante parecer
técnico da Banca Examinadora.
10.2.3.1. O respectivo Edital, contendo o deferimento ou o indeferimento de recurso(s) interposto(s) aos
eventos elencados nas alineas “a” até “e”, do item 10.2.1., deste Edital: sera publicado oficialmente,
no Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado,
subsidiariamente, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso de
Acesso, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.2.3.2. O gabarito divulgado poderd ser alterado em fungdo da andlise de recursos interpostos, ou em
fungdo de erro material constatado, e, caso haja anulagdo ou alteragdo de gabarito, a Prova Objetiva
sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Sorocaba, 03 de janeiro de 202

10.2.3.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagdes, e/ou na hipdtese do item 10.2.3.2. deste
Edital, poderd haver, eventualmente, alteragdo de nota, habilitagdo e/ou classificagdo inicial obtida
pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior, bem como podera ocorrer a
habilitagdo ou a desclassificagdo de candidatos.

10.3. A pontuagdo relativa a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) serd atribuida a todos os candidatos
presentes na Prova Objetiva.

10.4. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de algum evento deste Concurso de Acesso, o
candidato podera participar condicionalmente do seguinte.

10.5. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10.6. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que ndo
atender as instrugBes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica deste Concurso de Acesso.

10.7. Quando da publicagdo do resultado da Prova Objetiva sera disponibilizado o espelho da folha de
respostas da Prova Objetiva.

10.7.1. O respectivo espelho ficara disponivel durante o periodo para interposi¢do de recurso relativo a esse

evento.

10.8. Ndo serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideragdo.

10.9. Somente serdo considerados os recursos interpostos para o evento a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

10.10.0 candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissdo.

10.11.A interposi¢do de recursos ndo obsta o regular andamento deste Concurso de Acesso.

Xl DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Ainscrigdo do candidato implicara a anuéncia do pleno conhecimento das exigéncias expressas neste
Edital, na aceitagdo tacita das condigdes do Concurso de Acesso, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

11.1.1.  E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso de Acesso, que venham a ser feitas no Jornal do Municipio de
Sorocaba por meio do site oficial da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br), ndo sendo aceita a alegagdo
de desconhecimento das normas deste Certame.

11.2. Motivarad a eliminagdo do candidato deste Concurso de Acesso, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugdes
constantes em outros editais e/ou na(s) prova(s), bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a
qualquer pessoa envolvida na realizagdo deste Certame.

11.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso de Acesso, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscrigdo.

11.4. Caberd ao Secretdrio de Recursos Humanos a homologagdo deste Concurso de Acesso.

11.5. Este Concurso de Acesso, atendendo aos interesses da Prefeitura de Sorocaba, poderd ser
homologado parcialmente.

11.6. O prazo de validade deste Concurso de Acesso serd de 1 (um) ano, contado da data da publicagdo da
homologagdo, prorrogavel por uma unica vez e por igual periodo, a critério da Administragdo.

11.7. O ato de promogdo para os cargos Guarda Civil Municipal Classe Especial, Guarda Civil Municipal
Classe Distinta e Inspetor somente sera expedido apds aprovagdo no Curso de Aperfeicoamento
correspondente.

11.8. A Prefeitura de Sorocaba, oportunamente podera coletar a impressdo digital, para confirmagdo da
digital e/ou assinatura, coletados no dia da realizagdo da prova, na FIC - Ficha de Identificagdo do
Candidato.

11.9. Apds a homologagdo do Concurso de Acesso fica o Guarda Civil Municipal convocado obrigado a se
submeter ao Curso de Aperfeicoamento especifico da Guarda Civil Municipal de Sorocaba, sendo sua
aprovagdo condigdo indispensavel & promogao na carreira da GCM, nos termos da lei n2 12.499/2022.

11.10.A homologagdo da aprovagdo no Curso de Aperfeicoamento da Guarda Civil Municipal dar-se-a por ato
do Secretério Municipal de Seguranga Urbana.

11.11.Durante o periodo de vigéncia do Concurso de Acesso poderd a Administragdo convocar para
realizagdo do Curso de Aperfeigoamento os candidatos aprovados no certame, respeitada a ordem de
classificagdo final.

11.12.0 Guarda Civil Municipal que for reprovado no Curso de Aperfeicoamento podera concorrer a uma
nova e Unica convocagdo para realizagdo de novo Curso, durante a vigéncia do certame, a critério da
Administragdo e depois de esgotada toda a lista classificatoria, respeitada a ordem de classificagdo.

11.13.As informagdes sobre o presente Concurso de Acesso serdo prestadas:

a) A partir da publicagdo deste Edital até a publicagdo da lista de candidatos habilitados: pela Comissdo

de Concursos e Processos Seletivos Publicos da Prefeitura de Sorocaba, de segunda-feira a sexta-feira,

nos dias Uteis, das 09 as 16 horas, na Secretaria de Recursos Humanos, 12 andar do Pago Municipal.

A partir da publicagdo da Convocagdo da Prova Objetiva até a publicagdo da classificagdo final: pela

Fundagdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP pelo telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a

sdbado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, e pela internet, no site da Fundagdo VUNESP

(www.vunesp.com.br);

c) Apds a publicagdo da classificagdo final: pela Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura de
Sorocaba, de segunda-feira a sexta-feira, nos dias Uteis, das 09 as 16 horas, 12 andar do Pago Municipal
e no Jornal do Municipio de Sorocaba por meio do site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br)

11.14. Para fins deste Concurso de Acesso, o candidato deverd manter atualizado seu enderego

eletrénico (e-mail) e demais dados cadastrais:

11.14.1. desde a convocagdo para Prova Objetiva até a publicagdo da classificagdo final: na Fundagdo
VUNESP (nos mesmos meios constantes da alinea “b”, do item 11.13., deste Edital);

11.14.2.  apds a publicagdo da classificagdo final: devera ser protocolada a solicitagdo de alteragdo, no
Paldcio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, 12 andar, na Secretaria de Recursos Humanos, na
Prefeitura de Sorocaba, na Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes, 3.041, Alto da Boa Vista, cidade de
Sorocaba, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 9 as 16 horas.

b

11.15. A Prefeitura de Sorocaba e a Fundagdo VUNESP n3o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de enderego de e-mail ndo atualizado.
11.16. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto

ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia que sera mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado no Jornal do Municipio de Sorocaba por meio do site da Prefeitura
(www.sorocaba.sp.gov.br) e, disponibilizado, subsidiariamente, até a divulgagdo da classificagdo final, no site
da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

11.17. A Prefeitura de Sorocaba e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens,
deslocamentos e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso de
Acesso, bem como da responsabilidade sobre materiais e/ou documentos eventualmente esquecidos e/ou
danificados nos locais da(s) prova(s).

11.18. O n3o atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des estabelecidas
neste Edital, implicard em sua eliminagdo deste Concurso de Acesso.
11.19. Decorridos 90 dias da data da publicagdo da homologagdo deste Concurso de Acesso e ndo

caracterizando qualquer 6bice, é facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo
de validade deste Concurso de Acesso, os registros eletronicos.

11.20. Sem prejuizo das sangBes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundagdo VUNESP e a Prefeitura
de Sorocaba poderdo anular a inscrigdo, prova ou promogdo do candidato, se verificadas falsidades de
declaragdo ou irregularidade neste Certame.

11.21. A legislagdo com entrada em vigor ap0s a data de publicacdo deste Edital e alteragBes posteriores
ndo serdo objeto de avaliagdo da(s) prova(s) neste Concurso de Acesso.
11.22. A Prefeitura de Sorocaba e a Fundagdo VUNESP ndo emitirdo Declaragdo de Aprovagdo neste

Concurso de Acesso, sendo a prépria publicagdo da classificagdo final no Jornal do Municipio de Sorocaba
por meio do site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e a disponibilizagdo, subsidiariamente, no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), documento habil para fins de comprovagdo da aprovagdo.

11.23. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagdo deste Concurso de
Acesso, serdo publicados no Jornal do Municipio de Sorocaba por meio do site da Prefeitura
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(www.sorocaba.sp.gov.br), sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

11.24. Toda mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o
horario oficial de Brasilia — DF.
11.25. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,

em caréater irrecorrivel, pela Secretaria de Recursos Humanos - SERH, ouvida a Comissdo Permanente de
Concursos e Processos Seletivos Publicos da Prefeitura de Sorocaba e pela Fundagdo VUNESP, no que a cada
uma couber.

11.26. O candidato que n3o satisfizer todas as condi¢des estabelecidas neste Edital ndo sera promovido.

11.27. Fazem parte integrante deste Edital:
a) Anexo | — Das atribui¢des dos cargos

b) Anexo Il — Do contetido programatico

Sorocaba, 03 de janeiro de 2023.

Gisele Fernanda Alexandrino da Silva
Comissdo Permanente de Concursos e Processos Seletivos Publicos

Cleber Martins Fernandes da Costa
Secretario da Secretaria de Recursos Humanos

Alexandre Anderson de Carvalho Caixeiro
Secretario da Secretaria de Seguranga Urbana

ANEXO | - SUMULAS DE ATRIBUICOES

ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS INTEGRANTES DA GUARDA CIVIL MUNICPAL DE SOROCABA

Agir com lealdade a Corporagdo e as autoridades constituidas; Dar protegdo aos bens municipais, servidores
publicos, atender e orientar o publico em geral; Atuar nos procedimentos de seguranga dos servidores
publicos municipais em atividades por estes desenvolvidas em razdo das atribuigdes de seus cargos; Prestar
apoio aos servigos municipais, em especial os de policia administrativa, fiscalizagdo e Defesa Civil; Atuar nos
procedimentos de seguranga do publico nos eventos promovidos pelo Poder Publico Municipal e naqueles
onde, a critério deste, seja necessaria a sua participagdo; Cumprir os procedimentos operacionais ou
administrativos que lhes sejam designados por autoridade superior; Preencher relatérios e documentos
oficiais inerentes as atribuigcbes especificas de seu cargo; Exercer, o Guarda Civil Municipal de nivel mais
elevado ou o mais antigo na classe quando no mesmo nivel hierdrquico, natural lideranga sobre seus pares e
servir-lhes de exemplo, exigindo-lhes, quando for o caso, as devidas corre¢des de atitude; Cumprir o
Regimento Disciplinar da Guarda Civil Municipal; Responsabilizar-se pelos equipamentos e materiais utilizados
no seu turno de trabalho, zelando pela aplicagdo racional do recurso publico disponibilizado; Executar as
atividades proprias de seu cargo promovendo o clima de cooperagdo e respeito mutuo entre todos, de
maneira a contribuir para um ambiente de trabalho saudavel e harmonioso entre os integrantes da
Corporagdo; Participar das atividades de capacitagdo e formagdo que lhe forem designadas; Dirigir veiculos,
quando necessario para o desenvolvimento de atividades de interesse publico e determinado expressamente
pelas chefias respectivas, observada a habilitagdo especifica.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DE CADA CARGO DA GUARDA CIVIL MUNIICPAL DE SOROCABA

GUARDA CIVIL MUNICIPAL 12 CLASSE

Desempenhar as atribuigdes inerentes a todos os integrantes da carreira da Guarda Civil Municipal; Cumprir as
ordens que lhe forem conferidas; Cumprir a escala estabelecida pelos superiores, bem como possiveis
alteragdes promovidas; Executar, sob o comando dos superiores, as tarefas relativas ao patrulhamento,
motorizado ou ndo, e protegdo das vias,logradouros e préprios municipais e publicos em geral; Executar ronda
de patrulhamento nas escolas, repartigdes, pragas e parques, orientar e comandar o transito para travessia de
escolares nas vias publicas, priorizando as localizadas em frente as escolas, com os equipamentos necessarios;
Promover a fiscalizagdo da utilizagdo adequada dos bens de dominio publico evitando sua depredagdo; Dar
protecdo a pé e/ou motorizado nos parques, pragas, logradouros publicos, feiras, pronto socorro, estagdes e
terminais de transportes, escolas e demais reparti¢des publicas; Atuar nos procedimentos de seguranga ao
publico em eventos municipais conforme solicitagbes e a partir das orientagdes recebidas dos superiores, bem
como outras operagdes de apoio, a fim de evitar roubos, atos de violéncia e outras infragdes; Apoiar e dar
suporte operacional as agbes relacionadas ao transito, na forma da Lei; Atuar nas agdes de fiscalizagdo
ambiental; Relatar, na condigdo de encarregado, ocorréncias do posto de trabalho; Exercer, o Guarda Civil
Municipal 12 Classe, natural lideranga sobre o Guarda Civil Municipal 22 Classe e servir-lhes de exemplo,
exigindo-lhes, quando for o caso, as devidas corregdes de atitude;Ministrar instrugdes.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE ESPECIAL

Desempenhar as atribuigdes inerentes a todos os integrantes da carreira da Guarda Civil Municipal; Sob o
comando dos superiores, orientar os Guardas Civis Municipais sob sua responsabilidade quanto a execugdo
correta dos trabalhos desenvolvidos, assegurando a observancia das ordens emanadas pelos superiores
hierdrquicos; Auxiliar diretamente a autoridade imediatamente superior com suporte operacional e
administrativo para o desempenho das atividades; Fiscalizar a conduta dos Guardas Civis Municipais sob sua
responsabilidade, bem como o cumprimento das ordens emanadas pelas autoridades superiores; Proceder a
revista dos grupos que entram em servigos nos diversos hordrios e zelar pela disciplina e hierarquia da
Corporagdo; Executar as tarefas relativas ao auxilio no patrulhamento dos préprios municipais; Fazer cumprir o
regime de escala de servigo estabelecido pelos superiores, submetendo ao superior a necessidade de
alteragdo; Executar os servigos de auxilio e verificagdo de ronda; Dirigir-se aos locais de ocorréncias, onde sua
presenga seja necessaria ou quando designado pelos superiores hierdrquicos, a fim de apoiar os Guardas de
servigo; Apoiar e dar suporte operacional as agdes relacionadas ao transito, na forma da Lei;Atuar nas agdes de
fiscalizagdo ambiental; Ministrar instrugdes.

GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE DISTINTA

Desempenhar as atribuigdes inerentes a todos os integrantes da carreira da Guarda Civil Municipal; Sob o
comando dos superiores, supervisar os integrantes da Guarda Civil Municipal sob a sua responsabilidade
quanto a execugdo correta dos trabalhos desenvolvidos, assegurando a observédncia das ordens emanadas
pelos superiores hierarquicos; Auxiliar diretamente a autoridade imediatamente superior com suporte
operacional e administrativo para o desempenho das atividades; Fiscalizar a conduta dos Guardas Civis
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Municipais sob sua responsabilidade, bem como o cumprimento das ordens emanadas pelas autoridades
superiores; Fiscalizar o cumprimento do regime de escala de servio estabelecido pelos superiores,
promovendo alteragdo quando se fizer necessario; Proceder a revista fiscalizando o fiel cumprimento ao
Regimento Disciplinar da Guarda Civil Municipal; Acompanhar as ocorréncias relatadas, dirigindo-se aos locais
para as providéncias cabiveis, onde sua presenga seja necessaria ou quando designado pelos superiores
hierarquicos; Preencher toda a escrituragdo relacionada as suas atividades; Apoiar e dar suporte operacional
as agdes relacionadas ao transito, na forma da Lei; Atuar nas agdes de fiscalizagdo ambiental; Ministrar
instrugdes.

INSPETOR

Desempenhar as atribuigdes inerentes a todos os integrantes da carreira da Guarda Civil Municipal; Assessorar
o Comandante Geral da Guarda Municipal e o Comandante Operacional da Guarda Civil Municipal no
desempenho de suas fungdes e na diregdo, planejamento, gerenciamento, supervisdo, controle e avaliagdo
administrativa e operacional da Guarda Civil Municipal; Planejar agdes estratégicas afetas a sua area de
trabalho ou atividade; Gerenciar o desenvolvimento ou criagdo de projetos, programas, termos de parcerias
que sirvam a Guarda Civil Municipal na consecugdo de seus fins; Sob o comando dos superiores, fiscalizar os
integrantes da Guarda Civil Municipal sob sua responsabilidade quanto a execugdo correta dos trabalhos
desenvolvidos, assegurando a observancia das ordens emanadas pelos superiores hierarquicos; Auxiliar a
autoridade competente na coordenagdo das atividades relacionadas aos setores administrativos da
Instituicdo,a Escola de Formagdo de Aperfeicoamento e Especializagdo da Guarda Civil Municipal - EFAE, ao
Canil da Guarda Civil Municipal; Controlar e monitorar os indices de violéncia relacionados a Inspetoria sob sua
responsabilidade e apresentar aos superiores relatdrios relacionados ao mapeamento das estatisticas;
Proceder a organizagdo e distribuigdo das demandas de servigo, do pessoal e, quando necessario, promover
remanejamentos, de forma pontual, de forma a atender as necessidades do servigo; Desenvolver e coordenar,
sob a orientagdo da autoridade superior, estudos e projetos relacionados a estrutura, e desenvolvimento
profissional e tecnoldgico da Guarda Civil Municipal; Realizar periodicamente ronda de natureza operacional e
disciplinar fiscalizando a conduta dos integrantes da Guarda Civil Municipal sob sua responsabilidade em
relagdo a ordem e disciplina; Manter entendimentos constantes com os Chefes de Reparti¢des onde atuem
Guardas Civis Municipais, visando o melhor relacionamento entre a Guarda Civil Municipal, servidores publicos
e publico em geral; Substituir o Comandante Operacional, por ocasido de seus impedimentos legais e
representar a Corporagdo em solenidades ou reunides de trabalhos, quando designado; Ministrar instrugGes.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
* PARA O CARGO DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL 12 CLASSE:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literdrios). Sindnimos e
anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo ou
radiciagdo com ndmeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum; Méximo
divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporg¢do; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 1.2 ou do 2.2 graus;
Juros simples e compostos; Sistema de equagdes do 1.2 grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento,
superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas (tabelas e gréficos de fungdes polinomiais de 12 e 22 grau);
Tratamento da informagdo — medidas de tendéncia central (média, moda e mediana); Nogdes de Geometria — forma,
angulos, drea, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras e de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei Municipal n2 2.626, de 04 de dezembro de 1987 — Dispde sobre a criagdo de Guarda Civil Municipal e da outras
providéncias.

Lei Municipal n2 3.800, de 02 de dezembro de 1991 — Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Sorocaba e da outras providéncias (ESPMS): Capitulo | — Dos Deveres, artigo 153; Capitulo Il — Das ProibigBes, artigo 154;
Capitulo Ill — Das Responsabilidades, artigos 155 a 163.

Lei Municipal n2 4.519, de 13 de abril de 1994 — Disp&e sobre a organizagdo, fungdes, estrutura e regime disciplinar da
Guarda Civil Municipal de Sorocaba e da outras providéncias: Titulo VI — Do Regime Disciplinar.

Lei Municipal n2 8.627, de 04 de dezembro de 2008 — Dispde sobre a protegdo integral a crianga e ao adolescente no
Municipio de Sorocaba e da outras providéncias: Capitulo | — Das Disposig8es Preliminares, artigos 12 ao 32; Capitulo Il —
Do Acolhimento Integral, artigos 42 ao 72; Capitulo Il — Do NAIS — Nicleo de Acolhimento Integrado de Sorocaba, artigos
82a013.

Decreto Municipal n2 26.025, de 21 de dezembro de 2020 — Dispde sobre o porte de arma de fogo por integrantes da
Guarda Civil Municipal de Sorocaba e da outras providéncias.

Lei Municipal n2 12.499, de 13 de janeiro de 2022 — Dispde sobre a organizagdo, fungdes estrutura da Guarda Civil
Municipal de Sorocaba e da outras providéncias.

Lei Organica do Municipio de Sorocaba: Titulo | — disposi¢des Preliminares; Titulo Il — Da Competéncia Municipal, artigos
4° e 59; Capitulo V — Dos Orgamentos — Sec¢do | — Das Disposi¢des Gerais — artigos 91 a 93. Capitulo IX — Da Guarda
Municipal, artigo 128.

Lei Federal n? 10.826, de 22 de dezembro de 2003 — Dispde sobre registro de posse e comercializagdo de arma de fogo e
munigdo, sobre o Sistema Nacional de Armas — SINARM, define crimes e da outras providéncias.

Decreto Federal n2 9.847, de 25 de junho de 2019 — Regulamenta a Lei Federal n2 10.826, de 22 de dezembro de 2003,
para dispor sobre a aquisi¢do, o cadastro, o registro e a comercializagdo de armas de fogo e de munig&o e sobre o Sistema
Nacional de Armas e o Sistema de Gerenciamento Militar de Armas.

Portaria Interministerial n2 4.226, de 31 de dezembro de 2010 — Estabelece diretrizes sobre o uso da for¢a pelos Agentes
de Seguranga Publica.

Constituigdo Federal: Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais, Capitulo | — Dos Direitos e Deveres Individuais e
Coletivos, artigo 59, incisos | ao XI; Titulo Ill — Da Organizagdo do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios, art. 30, incisos | ao
IX; Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituiges Democraticas, Capitulo Il — Da Seguranca Publica, artigo 144, Incisos |
ao IV.

Lei Federal n2 11.340, de 07 de agosto de 2006 — Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, nos termos do § 82 do art. 226 da Constituigdo Federal, da Convengdo sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de
Discriminag&o contra as Mulheres e da Convengdo Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a
Mulher; dispde sobre a criagdo dos Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher; altera o Cédigo de
Processo Penal, o Codigo Penal e a Lei de Execugdo Penal; e dd outras providéncias: Capitulo Il - Das formas de violéncia
doméstica e familiar contra a mulher, artigo 7¢; Capitulo Ill — Do Atendimento pela autoridade policial, artigos 10 a 12.

Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 - Dispde sobre o Estatuto da Pessoa Idosa e dd outras providéncias:
Titulo | — Disposi¢des preliminares, artigos 12 ao 72; Titulo Il — Dos Direitos Fundamentais, Capitulo | — Do Direito a Vida,
artigos 82 e 99; Capitulo Il — Do direito a liberdade, ao respeito e a dignidade, artigo 10 com seus incisos e paragrafos;
Titulo Il — Das Medidas de Protegdo — Capitulo | — Das Disposi¢des Gerais, Capitulo Il — Das Medidas Especificas de
Protegdo, artigos 44 e 45.

* PARA 0S CARGOS DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE ESPECIAL, GUARDA CIVIL MUNICIPAL CLASSE DISTINTA E
INSPETOR:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literarios). Sinénimos e
antonimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.
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Matematica: Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo ou
radiciagdo com ndmeros racionais, nas suas representagdes fraciondria ou decimal; Minimo multiplo comum; Maximo
divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporgdo; Regra de trés simples ou composta; Equagdes do 1.2 ou do 2.2 graus;
Juros simples e compostos; Sistema de equagdes do 1.2 grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento,
superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas (tabelas e gréficos de fungdes polinomiais de 12 e 22 grau);
Tratamento da informagdo — medidas de tendéncia central (média, moda e mediana); NogGes de Geometria — forma,
angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras e de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei Municipal n2 2.626, de 04 de dezembro de 1987 — Dispde sobre a criagdo de Guarda Civil Municipal e da outras
providéncias.

Lei Municipal n2 3.800, de 02 de dezembro de 1991 — Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Sorocaba e da outras providéncias (ESPMS): Capitulo | — Dos Deveres, artigo 153; Capitulo Il — Das ProibigGes, artigo 154;
Capitulo IIl — Das Responsabilidades, artigos 155 a 163.

Lei Municipal n2 4.519, de 13 de abril de 1994 — Dispde sobre a organizagdo, fungdes, estrutura e regime disciplinar da
Guarda Civil Municipal de Sorocaba e da outras providéncias: Titulo VI — Do Regime Disciplinar.

Lei Municipal n2 8.627, de 04 de dezembro de 2008 — DispGe sobre a protegdo integral a crianga e ao adolescente no
Municipio de Sorocaba e dé outras providéncias: Capitulo | — Das Disposi¢des Preliminares, artigos 12 ao 32; Capitulo Il —
Do Acolhimento Integral, artigos 42 ao 72; Capitulo Ill — Do NAIS — Nuicleo de Acolhimento Integrado de Sorocaba, artigos
82a013.

Decreto Municipal n2 26.025, de 21 de dezembro de 2020 — Dispde sobre o porte de arma de fogo por integrantes da
Guarda Civil Municipal de Sorocaba e da outras providéncias.

Lei Municipal n? 12.499, de 13 de janeiro de 2022 — Dispde sobre a organizagdo, fun¢des estrutura da Guarda Civil
Municipal de Sorocaba e da outras providéncias.

Lei Organica do Municipio de Sorocaba: Titulo | — disposigSes Preliminares; Titulo Il — Da Competéncia Municipal, artigos
4° e 59; Capitulo V — Dos Orgamentos — Segdo | — Das Disposi¢Bes Gerais — artigos 91 a 93. Capitulo IX — Da Guarda
Municipal, artigo 128.

Lei Federal n2 10.826, de 22 de dezembro de 2003 — DispGe sobre registro de posse e comercializagdo de arma de fogo e
munigdo, sobre o Sistema Nacional de Armas — SINARM, define crimes e d4 outras providéncias.

Decreto Federal n2 9.847, de 25 de junho de 2019 — Regulamenta a Lei Federal n2 10.826, de 22 de dezembro de 2003,
para dispor sobre a aquisi¢do, o cadastro, o registro e a comercializagdo de armas de fogo e de munigdo e sobre o Sistema
Nacional de Armas e o Sistema de Gerenciamento Militar de Armas.

Portaria Interministerial n2 4.226, de 31 de dezembro de 2010 — Estabelece diretrizes sobre o uso da forga pelos Agentes
de Seguranga Publica.

Constituicdo Federal: Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais, Capitulo | — Dos Direitos e Deveres Individuais e

Coletivos, artigo 59, incisos | ao XI; Titulo 1ll — Da Organizag&o do Estado, Capitulo IV — Dos Municipios, art. 30, incisos | ao
IX; Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituigdes Democrdticas, Capitulo Ill — Da Seguranca Publica, artigo 144, Incisos |
ao IV.

Lei Federal n2 11.340, de 07 de agosto de 2006 — Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a
mulher, nos termos do § 82 do art. 226 da Constituigdo Federal, da Convengdo sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de
Discriminagdo contra as Mulheres e da Convengdo Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a
Mulher; dispde sobre a criagdo dos Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher; altera o Cédigo de
Processo Penal, o Cédigo Penal e a Lei de Execugdo Penal; e d4 outras providéncias: Capitulo Il — Das formas de violéncia
domeéstica e familiar contra a mulher, artigo 72; Capitulo Ill — Do Atendimento pela autoridade policial, artigos 10 a 12.

Lei Federal n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 — Dispde sobre o Estatuto da Pessoa Idosa e dd outras providéncias:
Titulo | — DisposigBes preliminares, artigos 12 ao 79; Titulo Il — Dos Direitos Fundamentais, Capitulo | — Do Direito a Vida,
artigos 82 e 92; Capitulo Il — Do direito a liberdade, ao respeito e a dignidade, artigo 10 com seus incisos e paragrafos;
Titulo Il — Das Medidas de Protegdo — Capitulo | — Das Disposi¢des Gerais, Capitulo Il — Das Medidas Especificas de
Protegdo, artigos 44 e 45.

Lei Federal n? 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Regula o acesso a Informagdes previsto no inciso XXXl do artigo 52,
no inciso Il do §32 do artigo 37 e no §22 do artigo 216 da Constituigdo Federal; altera a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro
de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras
providéncias.

Lei Federal n2 14.133, de 1 de abril de 2021 - Leis das Licitagdes e Contratos Administrativos.

Lei Municipal n2 9.026, de 22 de dezembro de 2009 — Dispde sobre o Assédio Moral e aplicagdo de penalidades, por
parte de servidores municipais, nas dependéncias da Administragdo Publica Municipal Direta, Indireta e Fundacional e dd
outras providéncias.

Secretaria de Administracao

PUBLICACZ\O DE ABERTURA — PREGAO PRESENCIAL N2 007/2022
Acha-se aberto na Prefeitura de Sorocaba o PREGAO PRESENCIAL n2. 007/2022 — CPL ne.
717/2022, destinado a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
SERVICO DE VIGILANCIA PARA A REDE MUNICIPAL DE ENSINO. A abertura serd dia 16/01/2023
as 09h00. Informagdes pelo site, https://bit.ly/3VI32Zs, pelo fone (15) 3238-2399 ou e-mail:
duvidaspregao@sorocaba.sp.gov.br. Sorocaba, 03 de janeiro de 2023. Aline Baradel Diniz -
Pregoeira.

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO- PREGAO ELETRONICO N¢ 218/2022

A Prefeitura de Sorocaba, nos termos do artigo 82, inciso VI do Decreto n2 5.450 de 31 de
Maio de 2005 combinado com o Decreto Municipal n? 23.511/2018, Art. 59, torna publico
aos interessados no Pregdo Eletrénico n2. 218/2022 CPL ne. 413/2022, destinado ao REGIS-
TRO DE PRECOS DE CATETER DE SEGURANCA DESCARTAVEL PARA PUNCAO VENOSA PERI-
FERICA PARA ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, declara Adjudicado e Homologado o
pregdo em epigrafe para a empresa BRAMED COMERCIO HOSPITALAR DO BRASIL LTDA — CNPJ
28.345933/0001-30 para os lotes 01,02,e 03, conforme termo assinado por Autoridade Com-
petente, disponivel nos sites https://bit.ly/3yWgWPf e www.licitacoes-e.com.br, n2 da lici-
tagdo no Banco do Brasil 976112 pelo fone (15) 3238-2315 ou e-mail duvidaspregao@soroca-
ba.sp.gov.br. Sorocaba, 03 de janeiro de 2023. Fabiola C. Proenga Ramos — Pregoeira.

TERMO DE ADVERTENCIA
Processo: CPL 441/2021
Modalidade: Pregdo Eletrénico n? 221/2021
Contrato: SIM n2 147/2022
Objeto: Prestagdo de servigos de impressdo (outsoucing), para a prefeitura de Sorocaba.
Contratada:
Razdo Social: CTIS TECNOLOGIA LTDA.
Nome Fantasia: *****
CNPJ: 01.644.731/0001-32
Assunto: Fica a empresa CTIS TECNOLOGIA LTDA, CNPJ 01.644.731/0001-32, nos termos do ar-
tigo 87, inciso |, da Lei 8666/93 e altera¢Bes posteriores, ADVERTIDA por descumprimento ao
item 4.2.4.2 do Anexo Il do Termo de Referéncia, parte integrante do edital do contrato SIM
n? 147/2022, conforme informagdes nos autos do processo CPL 441/2021, volume 002.Fica
aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para eventual recurso, em conformidade com artigo
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109, inciso |, alinea “f” mesma Lei. Comunique-se.
https://cutt.ly/BXHICAe

Camila Martins Mendes Machado

Sec¢do de Apoio a Contratos de Servigos Gerais

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE LICITACOES E DIALOGO COMPETITIVO
PROCESSO: CPL n2 394/2022
MODALIDADE: CONVITE n2 017/2022
OBJETO: REFORMA DE QUADRA POLIESPORTIVA NO JARDIM GUAIBA.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA
CONTRATADA: LIFE CONSTRUTORA SOROCABA EIRELI (RAZAO SOCIAL) / LIFE CONSTRUTORA
(NOME FANTASIA)
CNPJ N.2: 06.235.835/0001-07
VALOR: RS 25.749,60 (vinte e cinco mil e setecentos e quarenta e nove reais e sessenta cen-

tavos).
DOTACAO: 090100.4.4.90.51.99.15.451.5001.7476.
https://bit.ly/3XVeqnl

RENATA DE MORAES SOUZA
SEGAO DE LICITAGOES E DIALOGO COMPETITIVO

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE INEXIGIBILIDADES E DISPENSA
PROCESSO: CPL n.2 697/2022
MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAGAO n.2 066/2022
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE DIARIAS DE LEITOS DE UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA
— UTI E LEITOS CLINICOS E DE ESTABILIZAGAO, PARA ATENDIMENTO A PACIENTES ADULTOS,
DE BAIXA E MEDIA COMPLEXIDADE, QUE NECESSITEM DE CUIDADOS MINIMOS E INTERME-
DIARIOS NOS LEITOS DE ENFERMARIA E DE ALTA DEPENDENCIA E SEMI-INTENSIVOS PARA 0OS
LEITOS DE TERAPIA INTENSIVA.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA.
CONTRATADA: AMHE MED ASSISTENCIA A SAUDE LTDA (RAZAO SOCIAL) AMHE MED (NOME
FANTASIA).
CPF N.2: 29.174.910/0002-53
VALOR: RS 4.580.100,00 (quatro milhdes quinhentos e oitenta mil e cem reais).
DOTACAO: 180100.3.3.90.39.50.10.302.1001.2093.
https://bit.ly/3vdhwpD
STEFANI PEREIRA DELIS
SECAO DE INEXIGIBILIDADES E DISPENSA

TERMO ADITIVO E DE SUPRESSAO DE CONTRATO
Processo: CPL n?804/2017
Modalidade: Pregdo Presencial n2122/2017
Contrato: SIM n2 37/2018
Objeto: Prestacdo de Servigos de Limpeza nas Unidades Basicas de Saude.
Contratante: Prefeitura de Sorocaba
Contratada:

Razao Social: VAGNER BORGES DIAS - ME

Nome Fantasia: GRUPO SAFE

CNPJ 09.635.153/0001-80
Assunto: Fica o contrato celebrado em 19/01/2018 suprimido em aproximadamente
0,30% (Zero virgula trinta por cento) equivalente a R$ 26.865,90 (Vinte e seis mil,
oitocentos e sessenta e cinco reais e noventa centavos) do valor inicialmente
contratado reajustado, nos termos do artigo 65, §12, da Lei 8666/93, tendo em vista a
supressao de 02 postos de trabalho desde 29/09/2022 até o seu encerramento. Fica
também formalizado o remanejamento de 01 posto de trabalho em relagdo ao estabelecido no
Anexo I do Edital “Termo de Referéncia”, do contrato celebrado em 19/01/2018, de acordo com
o0 artigo 65, 1, alinea “a”, §1 e §2 da Lei 8666/93, sendo:
Local

Origem Remanejado para
01 posto de Policlinica Municipal - R. Sen. Galpao de Inserviveis da SES -
trla)lbalho Roberto Simonsen, s/n - Jd. Santa Av. Joh Boyd Dunlop, 681 - ]d.

Rosalia Iporanga

https://bitly/3A0voED
Camila Martins Mendes Machado
Secdo de Apoio a Contratos de Servigos Gerais

DIVISAO DE ARQUIVO PUBLICO E HISTORICO MUNICIPAL
NOTIFICAGAO

NOTIFICAMOS os interessados abaixo relacionados que foram deferidas as solicitagdes de Cdpias
de Processo (copias integrais e parciais).

Referidas copias devem ser retiradas no Protocolo Geral, localizado no térreo do Pago Municipal,
no horario das 8h30 as 16h30, de 22 a 62 Feira, no prazo de 07 (sete) dias Uteis. Decorrido esse
prazo, sera emitido o Documento de Arrecadagéo no valor das copias, que sera encaminhado a
Divida Ativa, e os documentos copiados serdo encaminhados para arquivo/descarte.

1 | 2022/018.025-1

MARCOS MACHADO DE OLIVEIRA

MARCOS MACHADO DE OLIVEIRA

Sorocaba, 03/01/2023.

Hellen Cristine Baldo
Chefe da Divis@o de Arquivo Publico e Historico Municipal

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/



18 Sorocaba, 03 de janeiro de 2023

Secretaria de Administracao

DIVISAO DE LICITACOES
SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 310/2022
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 169/2022
OBJETO: AQUISICAO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO, INCLUINDO INSTALACAO, PARA
CLIMATIZAGAO DOS CONSULTORIOS ODONTOLOGICOS, SALAS DE VACINA E FARMACIAS DAS
UNIDADES BASICAS DE SAUDE.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA
CONTRATADA: DENTECK AR CONDICIONADO LTDA (RAZAO SOCIAL) / (NOME FANTASIA)
CNPJ N.2: 11.319.557/0003-78
VALOR: RS 200.000,00 (DUZENTOS MIL REAIS).
DOTACAO:
180100.4.4.90.52.34.10.301.1001.2109 / 180100.4.4.90.52.34.10.301.1001.7409 / 180100.4.
4.90.52.34.10.302.1001.7163 / 180100.4.4.90.52.34.10.302.1001.7164 / 180100.4.4.90.52.34
.10.301.1001.7405 / 180100.4.4.90.52.34.10.301.1001.7416 / 180100.4.4.90.52.34.10.301.10
01.7414 / 180100.4.4.90.52.34.10.301.1001.7413 / 180100.4.4.90.52.34.10.301.1001.7411 /
180100.4.4.90.52.34.10.301.1001.7410 / 180100.4.4.90.52.34.10.301.1001.7437 / 180100.3.
3.90.39.79.10.301.1001.2109.
https://bit.ly/3HVZvUv
LUANDA GOMES ZARA
SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITACOES
SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 609/2022
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 324/2022
OBJETO: AQUISICAO DE INSUMOS ODONTOLOGICOS PARA ATENDER AS UNIDADES DA REDE
MUNICIPAL DE SAUDE.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA
CONTRATADA: DENTAL PRIME — PRODUTOS ODONTOLOGICOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA
(RAZAO SOCIAL) / DENTAL PRIME (NOME FANTASIA)
CNPJ N.2: 21.504.525/0001-34
VALOR: RS 6.512,80 (Seis mil quinhentos e doze reais e oitenta centavos).
DOTAGAO: 180100.3.3.90.30.10.10.301.1001.2109.
https://bit.ly/37aMIgS
LUANDA GOMES ZARA
SECAO DE PREGOES

TERMO ADITIVO DE CONTRATO
Processo: CPL n2 578/2021
Modalidade: Pregdo eletrénico n? 299/2021
Contrato: SIM n2 336/2022
Objeto: Prestacdo de servigo de pintura de gradis instalados em locais publicos no municipio
de Sorocaba
Contratante: Prefeitura de Sorocaba
Contratada:
Razdo Social: NOVOS NEGOCIOS COMERCIO E TRANSPORTE EIRELI
Nome Fantasia: BRITA FORTE
CNPJ: 34.640.240/0001-72
Assunto: Fica o contrato celebrado em 31/05/2022, aditado em aproximadamente 25% (vinte
e cinco por cento) nos termos do artigo 65, inciso | alinea “b”, §12 da Lei 8.666/93.
Valor: RS 103.249,83 (cento e trés mil, duzentos e quarenta e nove reais e oitenta e trés cen-
tavos)
https://cutt.ly/g2sBlZz
Camila Martins Mendes Machado
Secdo de Apoio a Contratos de Servigos Gerais
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Jornal do Mun

DIVISAO DE LICITACOES
SEGCAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 478/2022
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 253/2022
OBJETO: AQUISICAO DE PROJETORES MULTIMIDIA PARA A GUARDA CIVIL MUNICIPAL.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA
CONTRATADA: R JUAREZ DE ALMEIDA (Razdo Social) / R JUAREZ DE ALMEIDA (Nome fantasia)
CNPJ N.2: 27.996.382/0001-01
VALOR: R$ 15.300,00 (QUNZE MIL E TREZENTOS REAIS).
DOTACAO:
190100.4.4.90.52.33.06.181.8002.7336
https://bit.ly/3TDgzb0
LUANDA GOMES ZARA
SECAO DE PREGOES

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Sorocaba

19° LEGISLATURA - 2021/2024

lara Bernardi (PT)

italo Moreira (PSC)

Jozo Donizeti (PSDB)

Luis Santos (REPUBLICANOS)
Péricles Régis (PODEMOS)

Rodrigo do Treviso (UNIAO BRASIL)
Salatiel Hergesel (PDT)

Silvano Jiinior (REPUBLICANOS)
Vinicius Aith (PRTB)

Vitao do Cachorrao (REPUBLICANOS)

Cicero Jozo (PSD)

Claudio Sorocaha (PL)

Cristiano Passos (REPUBLICANOS)
Dylan Dantas (PSC)

Fahio Simoa (REPUBLICANOS)
Fausto Peres (PODEMOS)
Fernanda Garcia (PSOL)

Fernando Dini (MDB)

Francisco Franca (PT)

Hélio Brasileiro (PSDB)

(e
MESA DIRETORA 2021/2024

Presidente: Claudio Sorocaba - PL

1° Vice-Presidente: Luis Santos - Republicanos
2° Vice-Presidente: Fausto Peres - Podemos
3° Vice-Presidente: Cicero Jodo - PSD

1° Secretario: Fahio Simoa - Republicanos

2° Secretario: Jodo Donizeti - PSDB

3° Secretario: Silvano Junior - Republicanos

Av. Eng.° Carlos Reinaldo Mendes, 2.945 Alto da Boa Vista
CEP: 18013-904 Tel/Fax: (15) 3238.1111 - www.camarasorocaba.sp.gov.br

PORTARIA N.2 114/2022

(Dispde sobre a Comissdo Permanente de Licitagdo e designagdo de Pregoeiro)
GERVINO CLAUDIO GONGCALVES, Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE SOROCABA, no uso
de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1.2 - Designar de acordo com a Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993, artigo 51, §
42 para comporem a Comissdo Permanente de Licitagdo da Camara Municipal de Sorocaba, a
partir desta data, os funcionarios:

GUILHERME RAFAEL DE SOUZA - Presidente

DANILO DE OLIVEIRA GOMES DA SILVA - Membro

MARLI SIQUEIRA PEREZ - Membro

SHEILA MIDORI TAMAKI - Membro

LAIANE FARIAS DOS SANTOS - Suplente

Art. 2.2 - Os suplentes serdo automaticamente considerados membros em caso de exonera-
¢do ou afastamento de um dos membros ou Presidente acima relacionados.

Art. 32- Designar de acordo com a Lei Federal n2 10.520, de 17 de julho de 2002 e a Resolugdo n2 316,
de 27 de margo de 2007, para atuar na modalidade de Pregdo da Camara Municipal de Sorocaba:
MARLI SIQUEIRA PEREZ - Pregoeiro / Equipe de Apoio

GUILHERME RAFAEL DE SOUZA - Pregoeiro / Equipe de Apoio

SHEILA MIDORI TAMAKI - Equipe de Apoio

DANILO DE OLIVEIRA GOMES DA SILVA - Equipe de Apoio

LAIANE FARIAS DOS SANTOS - Equipe de Apoio

Art. 4.2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, cessando-se os efeitos da
Portaria n.2 157/2021, de 07 de dezembro de 2021.

Sorocaba, 07 de dezembro de 2022.

GERVINO CLAUDIO GONCALVES

Presidente
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PROTEGER E SERVIR

GRATUITO
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