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Secretaria da Fazenda

CONVITE

Em atencdo ao Artigo 48, Inciso 1 da Lei de Responsabilidade Fiscal, que prevé o
incentivo a participagdo popular durante os processos de elaboragdo e discussdo dos
planos, Lei de Diretrizes Orgamentérias e Orcamentos, convidamos a populagdo para
participar de forma on-line, na priorizagéo das areas da Administragdo Municipal para a
elaboragdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO 2027, no site da Prefeitura de
Sorocaba (www.sorocaba.sp.gov.br), no periodo de 10 de fevereiro prorrogado até 17
de marco de 2026.

Certo da participacdo de Vossa Senhoria, firmamo-nos.

Cordialmente,
//://,
_E 7 ’ é
L
_ Marcel/Duam: Kegalado

Secrejano da Fazenda

Fundo Social
de Solidariedade

EXTRATO DO TERMO DE DOACAO DE BENS

Processo administrativo n2 3552205.404.00030351/2026-31
DONATARIA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA
DOADORA: TOMAS ANDRE DOS SANTOS

OBJETO: 305 ( TREZENTOS E CINCO ) quilos de alimentos
Sorocaba/SP, 04 de mar¢o de 2026

Prefeitura Municipal de Sorocaba

Rosangela Perecini - Fundo Social de Solidariedade

Transito e Transporte

Cddigo de Transito Brasileiro - Art. 267

Devera ser imposta a penalidade de adverténcia por escrito a infragdo de natureza leve ou
média, passivel de ser punido com multa, caso o infrator ndo tenha cometido nenhuma outra
infracdo nos ultimos 12 (doze) meses. O pedido somente poderd ser formulado na fase da
Defesa Prévia e o proprietario ou o condutor indicado deverda juntar o formuldrio devida-
mente preenchido, de forma legivel e sem rasuras, juntar a cdpia da CNH e juntar também
o documento emitido pelo 6rgdo de transito responsavel que demonstre a situagdo de seu
prontuario, referente aos ultimos 12 (doze) meses, anteriores a data da infragdo.

(Lei Municipal n29.795/2011 acrescida pela Lei Municipal n® 11.628/17)

Extrato do Contrato n2 07/25

Processo CPL n2 958/24

Objeto: Primeiro Aditivo do Contrato n2 07/25 - Prestagdo do Servigo de Vigilancia Desarmada
e Seguranga Patrimonial do Terminal Rodoviario de Sorocaba — RODOCENTER e entorno.
Prazo: 06/03/26 a 05/03/27

Contratante: Empresa de Desenvolvimento Urbano e Social de Sorocaba -URBES.
Contratada: Prowf Seguranca Privada Ltda.

Nome Fantasia: (¥**)

CNPJ: 29.658.129/0001-73

Valor: R$ 419.212,80 (quatrocentos e dezenove mil, duzentos e doze reais e oitenta centavos)
/12 (doze) meses.

Assinatura: 05 de margo de 2026.

Sorocaba, 06 de margo de 2025.

Reginaldo Leite - Gerente de Licitagdes e Contratos

Secretaria da Educa¢ao

PORTARIA SEDU/GS n2 17 de 06 de margo de 2026.

(DispGe sobre a criagdo da Comissdo Permanente da Educagdo Especial na Perspectiva da
Educagdo Inclusiva na rede municipal).

FERNANDO MARQUES DA SILVA FILHO, Secretario da Educagdo, no uso de suas atribui¢es
legais, nos termos das competéncias que |he sdo delegadas pelo inciso IV do artigo 52 do
Decreto n2 22.664 de 02 de margo de 2017, que Ihe confere poderes para criar comissdes e
designar seus membros integrantes, determina:

Art. 12 — Ficam nomeados para a Comissdao Permanente da Educagdo Especial na Perspectiva
da Educagdo Inclusiva na rede municipal, os seguintes membros:

| — Indicados pelo Secretério da Educagdo

Adriana Paula Loriano da Silva Duran

Andréa Picango Souza Tichy

Andréia Cardoso Avallone

Lauren Delgado Messias Cazerta

Michele Regina Oliveira Loriano

Paula de Fatima Soares

Rafael Antonio Fernandes

Il — Indicados pelo grupo de Supervisores

Ana Paula Libdrio Arruda

Antonio Rogério Bernardo

Jaqueline Latance Amorim Oliveira

Luis Gustavo Rodrigues Marcondes

Tatiana Arruda Turini

IIl — Eleitos pelo grupo de Diretores

Diego de Morais Benegas

Karoline Meleiro do Nascimento

IV — Eleito pelo grupo de Vice-diretores

Reisivan Batista dos Santos

V — Eleitas pelo grupo de Orientadores Pedagogicos

Lauridete Machado Araujo Valentin

Maria Isabel Leite

Suelen Gregatti da Igreja

V — Equipe Multidisciplinar da Divisdo de Educagdo Especial

Alcilezia Nunes Mendes de Godoy

Ana Claudia Moron Betti

Angela dos Santos Costa

Cristiane Dal Pozzo e Santos

Erica Monteiro Nunes Bastida

Fernanda Muraro de Castro

Juliana Garcia de Brito de Lima e Silva

Liliam Ghiraldi Cesar

Moisés Luiz Andrade Rodrigues

Priscila Gomes Pereira de Albuquerque

Sandra Saleti Batista de Padua

Thais Helena Bannwart de Araujo

Thalita Cristina Siqueira Fontes

Valeria Cristina Carneiro Timoteo de Oliveira

Art. 22 — Ficam designados para presidir e coordenar os trabalhos da Comissao as servidoras:
Presidente - Michele Regina Oliveira Loriano

Vice-presidente - Maria Isabel Leite

Art. 32 — A Comissdo tera por atribuigdo:

| — Estudos, pesquisas e organizagdo de processos formativos para a melhoria e ampliagdo das
acOes quanto a Educagdo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva na rede municipal;

Il — Elaboragdo e atualizagdo dos documentos da Educagdo Especial na Perspectiva da Educa-
¢do Inclusiva na rede municipal;

11l — Estabelecer critérios e providéncias necessarios a realizagdo do processo seletivo interno
aos titulares de cargo de Professores de Educagdo Basica | (PEBI) interessados em atuar no
Atendimento Educacional Especializado (AEE);

IV — Supervisionar e acompanhar o processo seletivo interno aos titulares de cargo de Profes-
sores de Educagdo Basica | (PEBI) interessados em atuar no Atendimento Educacional Espe-
cializado (AEE);

V — Realizar estudos para possivel criagdo de cargos referente ao Atendimento dos Estudantes
Elegiveis aos Servigos da Educagdo Especial.

Art. 42 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando portarias SEDU/
GS n201/2025, 23/2025 e 89/2025 e congéneres anteriores.

Sorocaba, 06 de margo de 2026.

Fernando Marques da Silva Filho

Secretdrio da Educagdo
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Secretaria da Educa¢ao

i

Edital CMESO n2 01/2026

Publicagdo Final Candidatos(as) e Eleitores(as)

A Comissdo Eleitoral — Edital CMESO n2 01/2025, torna publica as inscri¢bes realizadas:
CANDIDATOS(AS) CADEIRA Segmento - Educagdo Superior

Alex Sandro Lucas dos Santos Inscrigdo Deferida

Luis Gustavo Rodrigues Marcondes Inscrigdo Deferida

ELEITORES(AS) CADEIRA Segmento - Educagdo Superior

Tiago Vieira Mesquita Inscrigdo Deferida

Edital CMESO n2 02/2026

Publicagdo Final Candidatos(as) e Eleitores(as)

A Comissao Eleitoral — Edital CMESO n2 02/2026, torna publica as inscri¢des realizadas:
CANDIDATOS(AS) CADEIRA Segmento - Ensino Particular de Educagdo Infantil

Ndo houveram inscritos.

ELEITORES(AS) CADEIRA Segmento - Ensino Particular de Educagdo Infantil

N&o houveram inscritos.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Comissdo Eleitoral

Justificativa de Contratacdo Direta nos termos do Art. 29, da Lei Federal n?
13.019/2014

A Secretaria da Educa¢do, em atendimento ao art. 29 da Lei Federal n.2 13019/2014 alterada
pela Lei n2 13.204/2015 e no Decreto Municipal n? 26.317/2021 firmaré Termo de Fomento
através de Contratagdo Direta, por meio do PA eletronico 3552205.404.00022456/2026-16
com a Associagdo de Pais e Mestres da EM “Duljara Fernandes de Oliveira”inscrita no CNPJ
n.2 09.644.756/0001-48 com a finalidade de realizar a transferéncia de recurso proveniente
de Emenda Impositiva no valor de RS 200.000,00 ( duzentos mil reais), sem a realizacdo de
chamamento publico tendo como objeto a realizagdo de oficinas de Matemética via Projeto
Metaverso e Jiu-Jitsu Educacional.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL: art. 29 da Lei n2 13.019/2014, alterada pela Lei 13.204/2015, e art.
11 e seus paragrafos do Decreto Municipal n2 26.317/2021.

A celebragdo do Termo de Fomento em epigrafe justifica-se ser realizada sem chamamento
publico, visto que os recursos sdo provenientes de Emenda Parlamentar Municipal onde a APM
citada acima é indicada expressamente como beneficidria ficando prejudicada qual quer pos-
sibilidade de abertura de chamamento publico para eventual repasse em ampla concorréncia.
Em atenc3o ao disposto no art. 32 §22 da Lei Federal n.2 13019/2014, eventuais impugnacdes
guanto a esta justificativa deverdo ser apresentadas formalmente na Secretaria da Educagao,
dentro de seu horario de atendimento publico, no prazo de 05 dias Uteis, contados da publi-
cacgdo deste ato.

Fernando Marques

Secretario da Educagdo

JUSTIFICATIVA DE CONTRATACAO DIRETA NOS TERMOS DO ART. 29, DA LEI FED-
ERAL N2 13.019/2014

A Secretaria da Educagdo, em atendimento ao art. 29 da Lei Federal n.2 13019/2014 alterada
pela Lei n? 13.204/2015 e no Decreto Municipal n? 26.317/2021 firmara Termo de Fomento
através de Contratacdo Direta , por meio do PA eletrdnico 3552205.404.00022459/2026-50
com a Associagdo de Pais e Mestres da EM “Duljara Fernandes de Oliveira” inscrita no CNPJ
n.2 09.644.756/0001-48 com a finalidade de realizar a transferéncia de recurso proveniente
de Emenda Impositiva no valor de RS 200.000,00 ( duzentos mil reais), sem a realizacdo de
chamamento publico tendo como objeto a realizagdo de Projeto de Robética Educacional para
0 ensino de Matematica. FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 29 da Lei n 13.019/2014, alterada
pela Lei 13.204/2015, e art. 11 e seus paragrafos do Decreto Municipal n? 26.317/2021. A
celebragdo do Termo de Fomento em epigrafe justifica-se ser realizada sem chamamento pu-
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SECRETARIA DA HABITAGAOD E RECULARIZAGAD FUNDIARIA

SECRETARIA DA INCLUSAQ E TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA

André Maximilianc Moeron Machado fintesinaments)

Jornal do Mun

blico, visto que os recursos sdo provenientes de Emenda Parlamentar Municipal onde a APM
citada acima é indicada expressamente como beneficiaria ficando prejudicada qual quer pos-
sibilidade de abertura de chamamento publico para eventual repasse em ampla concorréncia.
Em atenc3o ao disposto no art. 32 §22 da Lei Federal n.2 13019/2014, eventuais impugnacdes
guanto a esta justificativa deverdo ser apresentadas formalmente na Secretaria da Educagao,
dentro de seu horario de atendimento publico, no prazo de 05 dias Uteis, contados da publi-
cacgdo deste ato.

Fernando Marques

Secretario da Educagdo

PORTARIA SEDU/GS n2 18/2026

(Disp&e sobre a nomeagdo de membros para composi¢do da Comissdo de Monitoramento e
Avalia¢do das parcerias celebradas com OrganizagBes da Sociedade Civil (OSCs), visando a ges-
tdo e execucgdo de servigos de Educagao Infantil em unidades compartilhadas e conveniadas,
e da outras providéncias)

Fernando Marques da Silva Filho, Secretério da Educagdo, no uso de suas atribui¢des legais,
nos termos das competéncias que lhe sdo delegadas pelo inciso 1V, do Artigo 52, do Decreto
n2 22.664, de 02 de margo de 2017, que lhe confere poderes de criar comissGes e designar os
seus membros integrantes,

RESOLVE:

Art. 12 — Ficam nomeados para compor a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdao das par-
cerias celebradas com OrganizagcGes da Sociedade Civil (OSCs), visando a gestdo e execu¢do
de servigos de Educagdo Infantil em unidades compartilhadas e conveniadas, os seguintes
servidores:

Ana Paula Fernandes

Andreia de Lima Schott Meira

Flavia Arruda Costa

Izaura Mendes Rosa Maganhato

Lauren Delgado Messias Cazerta

Liani de Sousa Sai

Maria Angélica Martins Alves Porto

Mariana Gongalves Magon

Thais Helena de Oliveira Moraes

Art. 22 — Fica designada para presidir e coordenar os trabalhos da Comissdo a servidora Liani
de Sousa Sai.

Art. 32 — Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 42 — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Fernando Marques

Secretario da Educagdo

EXTRATO DO TERMO DE DOACAO DE SERVICOS

Processo Administrativo n2 SEI-3552205.404.00029394/2026-73

DONATARIA: Municipio de Sorocaba, por meio da Secretaria da Educag&o.

DOADORA: Walkmar Produgdes Ltda., com sede na Rua Concei¢do, n2 233, sala 919, Centro,
no municipio de Campinas, Estado de S3o Paulo, CEP 13.010-050, inscrita no CNPJ/MF sob n2
46.180.616/0001-92.

OBJETO: Realizagdo de 05 (cinco) apresentagdes teatrais infantis do Projeto “Guardides da
Floresta”, destinadas a 03 (trés) unidades escolares da rede municipal de ensino.

DESCRICAO DO SERVICO: O projeto consiste na apresentac¢do de pega teatral infantil que utili-
za personagens do folclore brasileiro para transmitir a importancia da preservagdao ambiental,
fomentando e difundindo o teatro e as artes cénicas.

VIGENCIA: De 25 a 27 de margo de 2026.

VALOR: Os servigos serao prestados de forma gratuita, por doagdo da empresa proponente.
Sorocaba, 06 de margo de 2026.

Fernando Marques da Silva Filho

Secretdrio da Educagao

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Mauricio Augusto Coimbra Campanati

SECRETARIA DE RECURS0S HUMANOS
Jilio Cesar de Souza Martina

SECRETARIA DE RELAGOES DO TRABALHO E QUALIFICAGAD PROFISSIONAL
Péricles Régis Mendonga de Lima

SECRETARIA DE RELAGOES INSTITUCIOMAIS E METROPOLITANAS
Luiz Henrigue Galvao

SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA
Jodo Alberto Correa Maia

SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS E OBRAS
Darwin José de Almeida Rosa

SECRETARIA DO GABIMETE CENTRAL
Cristiane Bonito Rodrigues

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, PROTEGAD E BEM-ESTAR ANMAL
Edzon Thiago Santoro Alves

SECRETARIA DO TURISMO
Hudzon Peaszini

SECRETARIA JURIDICA
Douglas Domingos de Moraes

PARQUE TECHOLOGICO DE SOROGABA (EMPTS)
Melzon Tadeu Cancellara

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE)
Glauco Enrice Bernardes Fogaga

TRAMSITO E TRANSPORTES (URBES)
Adriano Aparecide Almeida Brasil
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Secretaria da Educa¢ao

PORTARIA SEDU/GS n2 16 de 05 de margo de 2026

Disp0e sobre a substituicdo de membros para a composigdo da Comissdo de Trabalho Mista.
FERNANDO MARQUES DA SILVA FILHO, Secretario da Educagdo, no uso de suas atribui¢cdes
legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Sorocaba e, em especial, das
atribui¢Ges constantes no inciso IV do artigo 52 do Decreto n2 22.664 de 02 de margo de 2017;
RESOLVE:

Art.12. Nomear o servidor Odirlei Botelho da Silva, Orientador Pedagdgico em afastamento
técnico-pedagdgico, em substituicdo a servidora Ana Paula Fernandes, para compor a Comis-
sdo de Trabalho Mista.

Art.22. Ficam mantidas as demais disposi¢des constantes em Portarias anteriores.

Art.32. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sorocaba, 05 de margo de 2026.

Fernando Marques da Silva Filho

Secretdrio da Educagdo

Secretaria do Meio Ambiente,
Protecao e Bem-Estar Animal

ERRATA

EDITAL DE PRORROGAGAO E RETIFICAGCAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N201/2026
ELEICAO DE REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL — COMDEMA — BIENIO 2026/2027

A COMISSAO ESPECIAL DE ELEICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DO
MEIO AMBIENTE — COMDEMA, no uso de suas atribui¢Ges legais e em observancia aos princi-
pios da legalidade, publicidade, seguranga juridica e vinculagdo ao instrumento convocatério,
torna publica a presente ERRATA referente ao Edital de Prorrogagdo e Retificacdo do Edital
de Chamamento Publico n2 01/2026, publicado no Jornal do Municipio de Sorocaba em 05 de
margo de 2026, nos seguintes termos:

1. DA CORRECAO DO PERIODO DE INSCRICAO PRESENCIAL

No item 2 — DOS MEIOS DE INSCRICAO, inciso |, onde se |&:

“I — presencialmente, junto a Secretaria do Meio Ambiente, Prote¢do e Bem-Estar Animal —
SEMA, situada a Rua Santa Maria, n2 197, Vila Horténcia, Sorocaba/SP, no periodo de 26 de
janeiro a 10 de fevereiro de 2026, no horario das 9h00 as 16h00.”

Leia-se:

“| — presencialmente, junto a Secretaria do Meio Ambiente, Prote¢do e Bem-Estar Animal —
SEMA, situada a Rua Santa Maria, n2 197, Vila Horténcia, Sorocaba/SP, até o dia 31 de margo
de 2026, no horario das 9h00 as 16h00.”

2. DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas e integralmente ratificadas as demais disposi¢Ges constantes do Edi-
tal de Prorrogagdo e Retificagdo do Edital de Chamamento Publico n2 01/2026.

Sorocaba, 06 de margo de 2026.

Comissao Especial de Eleigao

Conselho Municipal de Desenvolvimento do Meio Ambiente — COMDEMA

PORTARIA SEMA N2 03/2026

(Dispde sobre a interdigdo temporaria do Parque Porto das Aguas e dd outras providéncias).
Edson Thiago Santoro Alves, Secretario do Meio Ambiente, Protegdo e Bem-Estar Animal no
uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas pela legislagdo municipal vigente, em especial a
Lei Municipal n° 10.060, de 03 de maio de 2012 e Inciso VIII do Artigo 52 do Decreto Municipal
n? 22.664, de 02 de Margo de 2017;

CONSIDERANDO as fortes chuvas ocorridas no dia 07 de margo de 2026, que ocasionaram a
elevagdo do nivel do Rio Sorocaba;

CONSIDERANDO que o transbordamento do referido rio provocou o alagamento de areas do
Parque Porto das Aguas;

CONSIDERANDO que tal situagdo pode ter comprometido, de forma potencial, a qualidade da
4gua presente nas areas destinadas ao uso publico, exigindo a realizacdo de analises técnicas
de balneabilidade e qualidade da agua;

CONSIDERANDO o dever da Administragdo Publica de zelar pela saude, seguranca e bem-estar
da populagdo usuaria dos espagos publicos;

RESOLVE:

Art. 12 Fica interditado, em carater temporario, o Parque Porto das Aguas, localizado no mu-
nicipio de Sorocaba, em razdo do alagamento ocorrido em decorréncia das fortes chuvas re-
gistradas no dia 07 de margo de 2026.

Art. 22 A interdicdo tem como objetivo prevenir riscos a satide publica, tendo em vista a possi-
vel alteragdo da qualidade da agua em razdo da inundagao provocada pelo transbordamento
do Rio Sorocaba.

Art. 32 A reabertura do parque ficard condicionada a realizagdo e conclusdo das analises
técnicas de qualidade da agua e balneabilidade, bem como a emissdo de parecer técnico
favoravel pelos setores competentes do SAAE — Servico Auténomo de Agua e Esgoto de
Sorocaba.

Art. 42 Enquanto perdurar a interdigdo, o acesso ao parque permanecera restrito ao publico
em geral, podendo ser autorizado apenas o ingresso de equipes técnicas, de manutengdo ou
de fiscalizagdo devidamente identificadas.

Art. 52 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo, permanecendo valido até a con-
clusdo das analises técnicas e a posterior deliberagdo administrativa quanto a reabertura do
local.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Edson Thiago Santoro Alves

Secretdrio do Meio Ambiente, Prote¢do e Bem-Estar Animal
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Secretaria da Satide

DIVISAO DE ADMINISTRACAQ DE CONVENIOS

Extrato de Termo de Convénio

SEI 3552205.404.00093496/2025-61

OBJETO — O Municipio de Sorocaba, por meio da Secretaria da Satide — SES, com fundamento na
Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021 e normas correlatas, e o Grupo de Pesquisa e
Assisténcia ao Cancer Infantil - GPACI, instituicio privada sem fins lucrativos, celebram termo de
convénio com a finalidade custear 221 (duzentos e vinte e um) exames laboratoriais de alta
complexidade, utilizados no diagnostico, classificagdo, monitoramento e estratificagdo de risco de
doencas hematoldgicas, especialmente em criancas e adolescentes de zeto até dezoito anos.
CONCEDENTE: Prefeitura de Sorocaba

CONVENENTE: O Grupo de Pesquisa e Assisténcia ao Cancer Infantil - GPACI

CNPI: 50.819.523/0001-32

VATLOR: RS 100.000,00 (cem mil reais)

VIGENCIA: 09/03/2026 a 08/03/2027

DOTACAO:
Orgi Econdmi Funcio | Subfunci P Aci Font ceéd.
rgae Lonomica uncae 11 nc¢ao rograma Acao onre Al]]il‘,ﬂ{;ﬁ{}
18.01.00 | 3.3.50.39.06 10 302 1001 2093 05 8000209

Secretaria da Satdde

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE

A Secretaria da Saude firmara Convénio com a Associagdo Sorocaba Paradesporto de Amputa-
dos - ASDA, organizacio privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n242.394.272/0001-
63, para realizar a transferéncia de recurso proveniente de emenda impositiva Municipal do
exercicio de 2026 de nimero 967, no valor de RS 200.000,00 (duzentos mil reais).

O recurso sera destinado ao custeio da execugdo do objeto: “Atendimento Fisioterapico as pesso-
as que necessitam do atendimento pds traumatico de acidentes automobilisticos, principalmente
aquelas que sofrem sequelas de amputagdes de membros inferiores”, durante sua vigéncia.

A parceria serd realizada sem a abertura de chamamento publico, com base na inexigibilidade
de licitagdo, conforme previsto na Lei Federal n? 14.133/2021, tendo em vista que:

* O ajuste decorre de obrigacdo legal prevista na Lei Orgamentaria Anual (LOA) do Municipio
para o exercicio de 2026;

* A entidade beneficidria encontra-se expressamente indicada nas emendas parlamentares.
O processo administrativo que embasa a inexigibilidade tramita pelo Sistema Eletrénico de
Informacgdes (SEI), sob o n? 3552205.404.0009233/2026-63.

Por fim, este ato serd publicado na Imprensa Oficial do Municipio, sendo facultada a apre-
sentacdo de impugnagdes no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data de sua publicagdo.
As manifestacGes deverdo ser protocoladas formalmente na Secretaria da Saude, durante o
horario oficial de atendimento ao publico.

Dr. Jodo Pedro Arruda Fraletti Miguel - Secretdrio da Saude

COMUNICADO

SEI 3552205.404.00008765/2026-83

O Municipio de Sorocaba, por intermédio da Secretaria da Saude, COMUNICA que, decorrido
o prazo estipulado no Edital de Convocagdo n2 01/2026, para apresentacdo da documentagdo
solicitada no ambito do processo administrativo em epigrafe, a entidade ADERES — Associagdo
dos Deficientes da Regido de Sorocaba ndo apresentou os documentos requeridos, indispen-
saveis ao prosseguimento da instrugdo processual.

Dessa forma, considera-se encerrado o prazo concedido, ficando a entidade ciente de que a
auséncia de apresentagdo da documentagdo solicitada compromete a regular instrugdo pro-
cessual, razdo pela qual a emenda parlamentar destinada sera considerada inexequivel, sem
prejuizo da adogdo das demais medidas administrativas cabiveis, nos termos da legislagdo
vigente e das normas aplicaveis.

SECRETARIA DA SAUDE

COMUNICADO

SEI 3552205.404.00009491/2026-40

O Municipio de Sorocaba, por intermédio da Secretaria da Saude, COMUNICA que, decorrido
o prazo estipulado no Edital de Convocagdo n2 01/2026, para apresentac¢do da documentagdo
solicitada no ambito do processo administrativo em epigrafe, a entidade GRUPO DE APOIO
E COMBATE A DROGA E ALCOOL SANTO ANTONIO — GRASA n3o apresentou os documentos
requeridos, indispensaveis ao prosseguimento da instrugdo processual.

Dessa forma, considera-se encerrado o prazo concedido, ficando a entidade ciente de que a
auséncia de apresentagdo da documentagao solicitada compromete a regular instrugdo pro-
cessual, razao pela qual a emenda parlamentar destinada sera considerada inexequivel, sem
prejuizo da adogdo das demais medidas administrativas cabiveis, nos termos da legislagdo
vigente e das normas aplicaveis.

SECRETARIA DA SAUDE

COMUNICADO

SEI 3552205.404.00010152/2026-14

O Municipio de Sorocaba, por intermédio da Secretaria da Saide, COMUNICA que, decorrido
o prazo estipulado no Edital de Convocagdo n2 01/2026, para apresentagdo da documentagdo
solicitada no ambito do processo administrativo em epigrafe, a entidade UNIAO DE PESSOAS
COM ESCLEROSE MULTIPLA DE SOROCABA E REGIAO - UPEMSOR n#o apresentou os docu-
mentos requeridos, indispensdveis ao prosseguimento da instrugao processual.

Dessa forma, considera-se encerrado o prazo concedido, ficando a entidade ciente de que a
auséncia de apresentagdo da documentacdo solicitada compromete a regular instrugdo pro-
cessual, razdo pela qual a emenda parlamentar destinada sera considerada inexequivel, sem
prejuizo da adogdo das demais medidas administrativas cabiveis, nos termos da legislagdo
vigente e das normas aplicaveis.

SECRETARIA DA SAUDE

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Secretaria da Satide

INSTRUCAO NORMATIVA SES n2 04 DE 09 DE MARCO DE 2026.

Disp0e sobre a dispensa do registro de ponto para Agentes Comunitérios de Saude (ACS) em
territdrios de atuagdo distantes das Unidades de Saude de referéncia.

JOAO PEDRO ARRUDA FRALETTI MIGUEL, Secretario da Satde, no uso das atribui¢des que Ihe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em seu artigo 54, §29, inciso V; e:
CONSIDERANDO a necessidade de otimizar a atuagdo dos Agentes Comunitarios de Saude
(ACS) no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS) e da Atengdo Priméria a Satde (APS) no
Municipio de Sorocaba;

CONSIDERANDO os principios da eficiéncia, razoabilidade, economicidade e continuidade do
servigo publico, visando a melhoria da qualidade da assisténcia prestada a populagao;
CONSIDERANDO as particularidades da organizagdo do trabalho dos ACS, que envolvem des-
locamentos constantes e atuagdo predominantemente em campo, em contato direto com as
familias e a comunidade em seus territérios de abrangéncia;

CONSIDERANDO a extensao territorial de algumas microdreas de atuagdo, que impd&e desafios
logisticos e de tempo para o deslocamento diario dos ACS entre a Unidade de Saude de refe-
réncia e o inicio de suas atividades em campo;

CONSIDERANDO a importancia de garantir que o tempo de trabalho do ACS seja prioritaria-
mente dedicado as atividades finalisticas de promogdo, preven¢do e acompanhamento em
saude na comunidade;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios objetivos e procedimentos claros para
a gestdo da frequéncia dos ACS, assegurando a transparéncia e a responsabilidade na execu-
¢do de suas fungdes;

CONSIDERANDO a previsdo na Lei Municipal n2. 13398/2025, em seu artigo 16, paragrafo Unico, que
prevé a possibilidade de dispensa da obrigatoriedade do registro de ponto no horario de almogo;
INSTRUI:

Art. 12 Fica autorizada a dispensa do registro de ponto (controle de frequéncia) no perio-
do de almogo para os Agentes Comunitarios de Saude (ACS) da Secretaria de Saude de So-
rocaba que atuem em territdrios cuja distancia/percorrimento entre a Unidade de Saude
de referéncia e o ponto mais préximo de sua microarea de atuagdo seja superior a 1 km.
§12 A dispensa de que trata o caput deste artigo tem como objetivo principal otimizar o tem-
po de trabalho do ACS, reduzindo o tempo de deslocamento e ampliando sua presenca e atu-
acdo direta na comunidade, sem prejuizo da carga horaria e das responsabilidades funcionais.
§22 Nos casos em que a distancia entre a Unidade de Saude de referéncia e o ponto mais pré-
ximo da microarea de atuagdo do Agente Comunitario de Saude (ACS) seja igual ou inferiora 1
km, ndo se aplicard a dispensa do registro de ponto no periodo de almogo, devendo o servidor
realizar regularmente o registro de frequéncia conforme as normas vigentes. Nesses casos,
recomenda-se que o planejamento e a programacgao das visitas domiciliares sejam organiza-
dos de forma a compatibilizar as atividades em campo com o retorno a Unidade de Satde para
o devido registro de ponto no horario de almogo, garantindo o adequado controle da jornada
de trabalho e a continuidade das ag¢des assistenciais no territorio.

Art. 22 A dispensa do registro de ponto sera concedida mediante o cumprimento dos seguin-
tes critérios:

I. A distancia/percorrimento entre a Unidade de Saude de referéncia e o ponto de inicio da
microdrea de atuagdo do ACS deve ser superior a 1 km.

Il. A aferigdo da distancia serd realizada por meio de ferramentas de georreferenciamento
(e.g., Google Maps, sistemas de mapeamento municipal), considerando o trajeto mais curto
e seguro para deslocamento.

Il. A solicitagdo devera ser acompanhada de justificativa fundamentada pela chefia imediata
do ACS.

Art. 32 A concessdo da dispensa sera objeto de revisdo periddica, no minimo, a cada 12 (doze)
meses, ou sempre que houver alteragdo na microarea de atuagdo do ACS, na Unidade de Sau-
de de referéncia, ou nos critérios estabelecidos nesta Instru¢do Normativa.

Art. 42 O procedimento para solicitagdo e concessao da dispensa do registro de ponto obser-
vara as seguintes etapas:

I. A chefia imediata (Coordenagdo da Unidade de Saude) ou o responsdvel pela equipe de
salde da familia devera apresentar o pedido, via SEI, de Solicitagdo de Dispensa de Registro
de Ponto, justificando a necessidade e atestando o cumprimento dos critérios estabelecidos
no Art. 22,

Il. O pedido, devera ser encaminhada ao Gestor da Area ou ao Secretério de Satde, com ana-
lise e parecer técnico da Coordenagdo de Atengdo Basica.

IIl. Apds a autorizagdo por parte da Secretaria de Saude, sera remetido o pedido a Secretaria
de Recursos Humanos, para as providéncias e registros necessarios.

Art. 52 A dispensa do registro de ponto no horério de almogo nao implica:

I. Concessdo automatica de horas extras ou qualquer outra vantagem pecunidria.

Il. Exoneragdo das demais obrigagdes e deveres funcionais inerentes ao cargo de ACS, incluin-
do a participagdo em reunides de equipe, capacitacGes e outras atividades programadas pela
Unidade de Saude ou pela Secretaria de Saude.

IIl. Desobrigagdo de comparecer a Unidade de Saude sempre que solicitado pela chefia ime-
diata ou para o desempenho de atividades administrativas essenciais.

Art. 62 A dispensa podera ser revogada a qualquer tempo, por ato motivado do Secretario de
Saude, nas seguintes hipoteses:

I. Ndo cumprimento dos critérios que ensejaram a concessao.

Il. Descumprimento das regras de compensagdo e comprovacgdo de jornada.

IIl. Baixo desempenho ou ndo atingimento das metas estabelecidas.

IV. Constatagao de irregularidades ou infragGes disciplinares.

V. Alteragdo das condigdes de trabalho ou do territério de atuagdo que justifiquem a retoma-
da do registro de ponto no horério do almogo.

Art. 72 A Divisdo de Atencgdo Basica da Secretaria de Saude serd responsdvel pela fiscalizagdo
e auditoria periddica do cumprimento das disposi¢cGes desta Instrugdo Normativa, podendo
solicitar informagdes e documentos adicionais a qualquer tempo.

Art. 82 Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

Jodo Pedro Arruda Fraletti Miguel

SECRETARIO DA SAUDE

N° 3.909

Jornal do Mun

Servico Autdonomo de Agua e Esgoto

Comissdo Interna de Analise e Revisdo Cadastral / CIARC - SAAE
NOTIFICAMOS os interessados abaixo a fim de conhecer e manifestar-se no prazo de 15 dias
acerca da regularizagdo cadastral.

PROCESSO ADMINISTRATIVO 2251/2008

MATRICULA 130167

INTERESSADO: CARLOS ALBERTO DA SILVA

ASSUNTO: Regularizagdo de Registro no Cadastro/Corregdo/Atualizagdo Cadastral
SITUACAO: Aguardando manifestagdo do interessado

Patricia Marchetti

PROCESSO ADMINISTRATIVO 1224/2025

MATRICULA 73066

INTERESSADO: RAQUEL DOS SANTOS VIANA

ASSUNTO: Regularizagdo de Registro no Cadastro/Corregdo/Atualizagdo Cadastral
SITUACAO: Aguardando manifestagdo do interessado

Patricia Marchetti

PROCESSO PROCESSO SEI 3552205.404.00026775/2026-09

MATRICULA 31227

INTERESSADO: LEANDRO A. TONELLI

ASSUNTO: Regularizagdo de Registro no Cadastro/Corregdo/Atualizagdo Cadastral
SITUACAO: Aguardando manifestag¢do do interessado

Patricia Marchetti

Comissao Interna de Andlise e Revisdo Cadastral/CIARC SAAE
NOTIFICAMOS os interessados abaixo a fim de conhecer e manifestar-se no prazo de 15 dias
acerca da regularizagdo cadastral.

Prezado (a) Senhor (a):

PROC. 3552205.404.00017008/2026-09

PA. 6511/2013

CDC: 176869-99

INTERESSADO: FRANCISCO ALVES DOMINGUES
ASSUNTO: Regularizagdo de Registo no Cadastro
SITUACAO: Aguardando manifestacdo para analise
PA. 4466/2012

CDC: 64742-81

INTERESSADO: ROSIMEIRE DA SILVA GONGALVES
ASSUNTO: Regularizagdo de Registo no Cadastro
SITUACAO: Aguardando manifesta¢do para anélise
PA. 9328/2003

CDC: 75482-81

INTERESSADO: CIRCE APARECIDA RIDRIGUES
ASSUNTO: Regularizagdo de Registo no Cadastro
SITUACAO: Aguardando manifesta¢do para anélise
Sorocaba, 09 de margo de 2026

Rosangela Cardozo - CIARC

DR/SETOR DE CONTROLE, RECEITA E SUPRESSAO - SAAE
NOTIFICAMOS os interessados abaixo sobre os Indeferimentos das solicitages, processos:
N9: 2719786

INTERESSADO: CONDOMINIO RESIDENCIAL RESERVA DO BOSQUE ECOCLUB
ASSUNTO: REVISAO DE CONSUMO

N9: 2681678

INTERESSADO: ODETE FERREIRA DA SILVA FARIA
ASSUNTO: REVISAO DE CONSUMO

N9: 2627008

INTERESSADO: ROSELI SANTOS DE OLIVEIRA MATTOS
ASSUNTO: REVISAO DE CONSUMO

N9: 2685024

INTERESSADO: OZEIAS RODRIGUES DOS SANTOS
ASSUNTO: REVISAO DE CONSUMO

N2:2685024

INTERESSADO: AQUARELA FESTAS INFANTIS LTDA - ME
ASSUNTO: REVISAO DE CONSUMO

N2:2685933

INTERESSADO: VANIO SERGIO MARQUES PEREIRA
ASSUNTO: REVISAO DE CONSUMO

N2:2685936

INTERESSADO:BRUNO SILVA SANTOS

ASSUNTO: REVISAO DE CONSUMO

N2:2680594

INTERESSADO:MOISES FERNANDES MARTINS
ASSUNTO: REVISAO DE CONSUMO

N9: 2683280

INTERESSADO: ROSIANE CRUZ DOS SANTOS

ASSUNTO: REVISAO DE CONSUMO

N9: 2689792

INTERESSADO: LIGIA TOFFOLI

ASSUNTO: REVISAO DE CONSUMO

Patricia Dos Santos Miranda Da Silva

Chefe do Setor de Controle, Receita e Supressao
Andressa Fernanda Cordeiro de Souza

Chefe do Departamento de Receita

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/



Jornal do Municipio

Servico Autdonomo de Agua e Esgoto

DCOM/SETOR DE PROTOCOLO E GESTAO DOCUMENTAL

NOTIFICAMOS o interessado abaixo sobre o Indeferimento da solicitagdo de ressarcimento de
custas/despesas.

PROCESSO SEI: 3552205.404.00155163/2025-33

INTERESSADO: NUTRIGUSTO COMERCIO DE ALIMENTOS

ASSUNTO: Solicitagdo de Ressarcimento.

ENDERECO: XXXXXXXXXXXX

Silvana Mara Braido Vasques

CHEFE DO SETOR DE PROTOCOLO E GESTAO DOCUMENTAL

O Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba comunica que foi IMPROCEDENTE a impug-
nacgdo interposta pela licitante FLORESTANA CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA ao edital publicado
no Sistema compras.gov.br, referente ao Pregdo Eletrénico n2 01/2026 - Processo n2 981/2025,
destinado a contratagdo de empresa para execugdo de servigos gerais e continuos de rogagem,
manutengdo e reparos de gramados e jardins, urbanizagdo e conservagdo dos proprios da autar-
quia, margens leito e dreas adjacentes aos corregos, canais, bacias de contengdo e Rio Sorocaba,
com limpeza e remogdo de entulho, bem como eventuais reparos de gramados e areas ajardinadas
decorrentes de intervengdes das equipes de manutencdo de agua, esgoto e drenagem, pelo tipo
menor preco por item. ficando MANTIDA A SESSAO PUBLICA, no dia 10/03/2026, as 10:00 horas.
Informagdes pelo site www.gov.br/compras/pt-br, pelo telefone: (15) 3224-5825 ou pessoalmen-
te na Av. Comendador Camilo Julio, 255, no Setor de Licitagdes, Suprimentos e Contratos. Soroca-
ba, 09 de marg¢o de 2026 — Glauco Enrico Bernardes Fogaca - Diretor Geral.

RATIFICAGAO - INEXIGIBILIDADE

Processo Administrativo: n2 1883/2025

Contratante: Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba.
Contratada: URBES — Empresa de Desenvolvimento Urbano de Sorocaba
CNPJ: 50.333.699/0001-80

Objeto: Fornecimento de vale transporte municipal.

Dispensa de licitagdo nos termos do Artigo 74 da Lei Federal n? 14.133/21.
Data: 26/02/2026

GLAUCO ENRICO BERNADES FOGACA

DIRETOR GERAL

CONVOCAGAO
O Diretor Geral do Servigco Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, assinou as portarias no-
meando os concursados para os cargos mencionados, na forma especifica a seguir:

N° 3.909

PORTARIA NOME CARGO

109/2026  MANOEL RIVELINO DE ARAUJO MEDICO

110/2026  JOSE AUGUSTO ALVES LIMA ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
111/2026 ALEX BARBOSA CARPINTEIRO

112/2026 EDSON FABIANO DA SILVA ENCANADOR

113/2026 LEANDRO APARECIDO TIBURCIO ENCANADOR

114/2026 GIVANILDO PIRES DUARTE PEDREIRO

115/2026 LUCIANO TADEU DE ALMEIDA PEDREIRO

116/2026 ESDRAS SANTOS BORGES ELETRICISTA

117/2026 CLODOALDO NOGUEIRA DA SILVA ELETRICISTA

118/2026 CARLOS ALEXANDRE OLIVEIRA ELETRICISTA

119/2026 VITOR MIRANDA SILVA TECNICO DE TRATAMENTO

120/2026 ELISANGELA DA SILVA NOVAIS LIMA TECNICO DE TRATAMENTO

121/2026 SILMARA ABREU ALVES DO ESPIRITO SANTO  TECNICO DE TRATAMENTO

122/2026 RODNEI WESLEY BOLINA MELLO TECNICO DE TRATAMENTO

123/2026 EDSON ROGERIO SANDOVAL AGENTE DE APOIO DE SANEAMENTO
124/2026 RAPHAEL AUGUSTO DE BARROS AGENTE DE APOIO DE SANEAMENTO
125/2026 VANDERSON MOREIRA DE SOUZA AGENTE DE APOIO DE SANEAMENTO
126/2026 RENAN MOGLIA FORMES AGENTE DE APOIO DE SANEAMENTO
127/2026 MARCIO CARDOZO DA SILVA TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO
128/2026 LUCIMERE DA FONSECA SOUZA TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO
129/2026 DIEGO LEAL CARDOSO TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO
130/2026  VIVIANE MARIA CARVALHO MARTINS HOSHINO ~ TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO
131/2026 FREDERICO HASEGAWA COPELI VENANCIO TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO
132/2026 DANIELE TAMARIS RUIZ TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO
133/2026 TAIANA RIBEIRO ROCHA TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO
134/2026 GABRIELA FERNANDES SULZBACH TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO

EDITAL DE CONVOCAGCAO

0 Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, convoca os concursados acima mencio-
nados a tomarem posse dentro do prazo de 15 (quinze) dias, a contar do primeiro dia util apds
a data desta publicacao.

O ndo cumprimento deste prazo implicara a perda dos direitos decorrentes de sua classifica-
¢do no Concurso Publico.

Segue abaixo a lista de documentagdo a ser apresentada neste prazo.

A -) ORIGINAIS ACOMPANHADOS DE COPIAS PARA SEREM ENTREGUES NO BALCAO DO SETOR
DE CADASTRO, PAGAMENTO E BENEFICIOS (DRH)

1 (duas fotos) 3X4 (com nome escrito no verso);

2 Exame Médico Admissional (ASO)

3 RG, CNH e Comprovante da Situagdao Cadastral do CPF atualizado, impressa pelo site da
Receita Federal (https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/Con-
sultaPublica.asp);

4 Titulo de eleitor e a certiddo de quitagdo eleitoral;( www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certi-
does/certidao-de-quitacao-eleitoral );

5 Certiddo de nascimento ou casamento (se for casado);

Sorocaba, 09 de margo de 2026 5

6 Certiddo de nascimento de filhos, se houver;

7 CPF dos dependentes;

8 Comprovante de endereco;

9 PIS / PASEP (comprovante emitido pela Caixa Econdmico Federal)

10 Cépia da Carteira Profissional (CTPS) (pag. da foto, qualificagdo civil, de todos os registros
de emprego e da pagina do ultimo registro em branco);

11 Extrato Previdenciario (https://meu.inss.gov.br);

12 Antecedentes Criminais Estadual https://www2.ssp.sp.gov.br/aacweb/carrega-formulario
(somente a via impressa da internet);

13 Certificado de Reservista, se for do sexo masculino;

14 Declaragdo de Imposto de Renda COMPLETA (se for declarante); ou Declaragdo de Isento : ht-
tps://www.gov.br/receitafederal/pt-br/centrais-de-conteudo/formularios/declaracoes/dai/view
15 Declaragdo ou Comprovante de Exoneragdo ou Rescisdo CLT, se o caso.

Para o Cargo de MEDICO além dos documentos relacionados no item A, a relacdo abaixo:
Curso Superior em Medicina;

Registro no respectivo Conselho (CRM); e;

Titulo de Especialista ou Residente na drea de Medicina do Trabalho

Para o Cargo de ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO além dos documentos relacio-
nados no item A, a relagdo abaixo:

Ensino Superior em Engenharia ou Arquitetura;

Especializagdo em Seguranga do Trabalho;

Registro no respectivo Conselho de Classe;

Para o Cargo de CARPINTEIRO além dos documentos relacionados no item A, a relagdo abaixo:
Ensino Fundamental Completo;

Curso de Carpinteiro com carga hordria minima de 40h;

Experiéncia minima de 6 meses.

Para o Cargo de ENCANADOR além dos documentos relacionados no item A, a relagdo abaixo:
Ensino Fundamental Completo;

Curso de Encanador com carga hordria minima de 40h;

Experiéncia minima de 6 meses.

Para o Cargo de PEDREIRO além dos documentos relacionados no item A, a relagdo abaixo:
Ensino Fundamental Completo;

Curso de Pedreiro com carga hordaria minima de 40h;

Experiéncia minima de 6 meses.

Para o Cargo de ELETRICISTA além dos documentos relacionados no item A, a relagdo abaixo:
Ensino Fundamental Completo;

Curso de Eletricista com carga horaria minima de 80h;

Experiéncia minima de 2 anos.

Para o Cargo de TECNICO DE TRATAMENTO além dos documentos relacionados no item A, a
relacdo abaixo:

Registro no Respectivo Conselho (CRQ)

Comprovante do Ensino Médio Completo e Histérico

Curso Técnico Completo em Saneamento ou em Meio Ambiente ou em Quimico ou em La-
boratorista, com certificado pelo MEC; Curso de Informatica (editor de texto e planilha), com
comprovagao

Para o Cargo de AGENTE DE APOIO DE SANEAMENTO além dos documentos relacionados no
item A, a relagdo abaixo:

Comprovante do Ensino Médio Completo e Histérico

Para o Cargo de TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO além dos documentos relaciona-
dos no item A, a relagdo abaixo:

Ensino Médio Completo;

Curso de Informatica (editor de texto e planilha), com comprovagéo.

ORIGINAIS ACOMPANHADOS DE COPIAS PARA ABERTURA DE CONTA SALARIO (Banco Caixa
Econémica Federal — Agéncia do Centro Operacional do SAAE)

01 — CPF (01 cépia);

02 — RG (01 copia);

03 - Comprovante de residéncia (conta de luz ou telefone) no nome do cliente (01 cépia);

04 - Certiddo de casamento/nascimento (01 cépia).

Nota: As copias deverdo ser apresentadas junto aos originais. A abertura da conta, ocorrerd na
data da assinatura do termo de posse.

01- Funcionamento do RH: de 22 3 62 feira — das 08:30h as 16:30h.

Sorocaba, 09 de margo de 2026

GLAUCO ENRICO BERNARDES FOGACA

Diretor Geral

PORTARIA N° 109/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigOes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 03/07/2024,
nomeia MANOEL RIVELINO DE ARAUJO, para exercer no Setor de Seguranga, Saude Ocupa-
cional e Treinamento, o cargo de provimento efetivo de Médico, criado pela Lei n2 3.971 de
24 de julho de 1992, Lei n° 9.573 de 27 de maio de 2011.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 110/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigOes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 03/07/2024,
nomeia JOSE AUGUSTO ALVES LIMA, para exercer no Setor de Seguranca, Satide Ocupacional
e Treinamento, o cargo de provimento efetivo de Engenheiro de Seguranga do Trabalho |,
criado pela Lein23.761 de 20 de novembro de 1991, Lei n°® 8.348 de 28 de dezembro de 2007.
Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral
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Servico Autdonomo de Agua e Esgoto

PORTARIA N° 111/2026

O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 19/11/2024,
nomeia ALEX BARBOSA para a exercer no Setor de Alvenaria e Préprios, o cargo de provimen-
to efetivo de Carpinteiro, criado pela Lei n2 3.802 de 04 de dezembro de 1991, alterada pela
Lei n° 6.392 de 27 de abril de 2001e Lei n° 8.348 de 27 de dezembro de 2007.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaga

Diretor Geral

PORTARIA N° 112/2026

O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 19/11/2024,
nomeia EDSON FABIANO DA SILVA, para exercer no Setor de Manutencdo de Agua, o cargo
de provimento efetivo de Encanador, criado pela Lei n? 3.802 de 04 de dezembro de 1991,
alterada pela Lei n® 6.392 de 27 de abril de 2001, Lei n® 7.627 de 16 de dezembro de 2005, Lei
n°® 8.348 de 27 de dezembro de 2007 e Lei n° 9.573 de 20 de maio de 2011.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaga

Diretor Geral

PORTARIA N° 113/2026

O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 19/11/2024,
nomeia LEANDRO APARECIDO TIBURCIO, para exercer no Setor de Manutencgdo de Agua, o
cargo de provimento efetivo de Encanador, criado pela Lei n2 3.802 de 04 de dezembro de
1991, alterada pela Lei n° 6.392 de 27 de abril de 2001, Lei n° 7.627 de 16 de dezembro de
2005, Lei n® 8.348 de 27 de dezembro de 2007 e Lei n° 9.573 de 20 de maio de 2011.
Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 114/2026

O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas
atribuigdes legais constantes na Lei n? 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do
resultado final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em
19/11/2024, nomeia GIVANILDO PIRES DUARTE, para exercer no Setor de Reparos e Pa-
vimentagdo, o cargo de provimento efetivo de Pedreiro, criado pela Lei n? 3.802 de 04
de dezembro de 1991, alterada pela Lei n® 6.392 de 27 de abril de 2001 e Lei n°® 9.573 de
20 de maio de 2011.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaga

Diretor Geral

PORTARIA N° 115/2026

O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 19/11/2024,
nomeia LUCIANO TADEU DE ALMEIDA, para exercer no Setor de Manutengao de Esgoto, o
cargo de provimento efetivo de Pedreiro, criado pela Lei n2 3.802 de 04 de dezembro de
1991, alterada pela Lei n® 6.392 de 27 de abril de 2001 e Lei n° 9.573 de 20 de maio de 2011.
Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 116/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 19/11/2024,
nomeia ESDRAS SANTOS BORGES, para exercer no Setor de Elétrica, o cargo de provimento
efetivo de Eletricista, criado pela Lei n? 6.392 de 27 de abril de 2001, alterada pela Lei n°
8.348 de 27 de dezembro de 2007, Lei n° 9.573 de 20 de maio de 2011, Lei n° 10.701 de 30 de
dezembro de 2013 e Lei n® 11.170 de 15 de setembro de 2015.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 117/2026 )
O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-

buigdes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 19/11/2024,
nomeia CLODOALDO NOGUEIRA DA SILVA, para exercer no Setor de Elétrica, o cargo de pro-
vimento efetivo de Eletricista, criado pela Lei n2 6.392 de 27 de abril de 2001, alterada pela
Lei n® 8.348 de 27 de dezembro de 2007, Lei n® 9.573 de 20 de maio de 2011, Lei n° 10.701 de
30 de dezembro de 2013 e Lei n® 11.170 de 15 de setembro de 2015.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

N° 3.909

Jornal do Municipio

PORTARIA N° 118/2026

O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas
atribuicdes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do
resultado final do Concurso Publico CPSAAE n? 001/2024, devidamente homologado em
19/11/2024, nomeia CARLOS ALEXANDRE OLIVEIRA, para exercer no Setor de Elétrica,
o cargo de provimento efetivo de Eletricista, criado pela Lei n2 6.392 de 27 de abril de
2001, alterada pela Lei n® 8.348 de 27 de dezembro de 2007, Lei n°® 9.573 de 20 de maio
de 2011, Lei n° 10.701 de 30 de dezembro de 2013 e Lei n® 11.170 de 15 de setembro
de 2015.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 119/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigOes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 19/11/2024,
nomeia VITOR MIRANDA SILVA, para exercer no Setor de Controle Operacional de ETE’s, o
cargo de provimento efetivo de Técnico de Tratamento, criado pela Lei n? 9.133 de 26 de
maio de 2010, alterada pela Lei n° 10.701 de 30 de dezembro de 2013, Lei n® 11.170 de 15 de
setembro de 2015.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 120/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigOes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 19/11/2024,
nomeia ELISANGELA DA SILVA NOVAIS LIMA, para exercer no Setor de Controle Operacional
de ETE’s, o cargo de provimento efetivo de Técnico de Tratamento, criado pela Lei n2 9.133
de 26 de maio de 2010, alterada pela Lei n° 10.701 de 30 de dezembro de 2013, Lein® 11.170
de 15 de setembro de 2015.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 121/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigOes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 19/11/2024,
nomeia SILMARA ABREU ALVES DO ESPIRITO SANTO, para exercer no Setor de Controle Ope-
racional de ETE’s, o cargo de provimento efetivo de Técnico de Tratamento, criado pela Lein2
9.133 de 26 de maio de 2010, alterada pela Lei n° 10.701 de 30 de dezembro de 2013, Lei n°
11.170 de 15 de setembro de 2015.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 122/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigOes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 19/11/2024,
nomeia RODNEI WESLEY BOLINA MELLO, para exercer no Setor de Controle Operacional de
ETE’s, o cargo de provimento efetivo de Técnico de Tratamento, criado pela Lei n29.133 de
26 de maio de 2010, alterada pela Lei n° 10.701 de 30 de dezembro de 2013, Lei n® 11.170 de
15 de setembro de 2015.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 123/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas
atribuicdes legais constantes na Lei n? 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do
resultado final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em
19/11/2024, nomeia EDSON ROGERIO SANDOVAL, para exercer no Setor de Manutengdo
de Esgoto, o cargo de provimento efetivo de Agente de Apoio de Saneamento, criado pela
Lein2 11.170 de 15 de setembro de 2015, alterada pela Lei n® 12.949 de 27 de dezembro
de 2023.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 124/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas
atribuicdes legais constantes na Lei n? 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do
resultado final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em
19/11/2024, nomeia RAPHAEL AUGUSTO DE BARROS, para exercer no Setor de Alvenaria
e Proprios, o cargo de provimento efetivo de Agente de Apoio de Saneamento, criado pela
Lein2 11.170 de 15 de setembro de 2015, alterada pela Lei n® 12.949 de 27 de dezembro
de 2023.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral
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Servico Autdonomo de Agua e Esgoto

PORTARIA N° 125/2026

O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigGes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 19/11/2024,
nomeia VANDERSON MOREIRA DE SOUZA, para exercer no Setor de Manutencdo de Agua, o
cargo de provimento efetivo de Agente de Apoio de Saneamento, criado pela Lein2 11.170 de
15 de setembro de 2015, alterada pela Lei n° 12.949 de 27 de dezembro de 2023.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaga

Diretor Geral

PORTARIA N° 126/2026

O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 19/11/2024,
nomeia RENAN MOGLIA FORMES, para exercer no Setor de Manutencdo de Agua, o cargo de
provimento efetivo de Agente de Apoio de Saneamento, criado pela Lein? 11.170 de 15 de
setembro de 2015, alterada pela Lei n® 12.949 de 27 de dezembro de 2023.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 127/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribuicdes
legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado final do Con-
curso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 03/07/2024, nomeia MARCIO
CARDOZO DA SILVA, para exercer no Setor de Contabilidade, o cargo de provimento efetivo de
TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO, criado pela Lei n® 12.857 de 26 de julho de 2023.
Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 128/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado final do
Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 03/07/2024, nomeia LU-
CIMERE DA FONSECA SOUZA, para exercer no Setor de Tesouraria, o cargo de provimento efetivo
de TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO, criado pela Lei n2 12.857 de 26 de julho de 2023.
Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaga

Diretor Geral

PORTARIA N° 129/2026

O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribuicSes
legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado final do Con-
curso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 03/07/2024, nomeia DIEGO
LEAL CARDOSO, para exercer no Setor de Galerias, Cérregos e Canais, o cargo de provimento efeti-
vo de TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO, criado pela Lein212.857 de 26 de julho de 2023.
Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaga

Diretor Geral

PORTARIA N° 130/2026

O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 03/07/2024,
nomeia VIVIANE MARIA CARVALHO MARTINS HOSHINO, para exercer no Setor de Seguranga,
Saude Ocupacional e Treinamento, o cargo de provimento efetivo de TECNICO DE CONTROLE
ADMINISTRATIVO, criado pela Lein2 12.857 de 26 de julho de 2023.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 131/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 03/07/2024,
nomeia FREDERICO HASEGAWA COPELI VENANCIO, para exercer no Setor de Controle, Recei-
ta e Supressido, o cargo de provimento efetivo de TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO,
criado pela Lein212.857 de 26 de julho de 2023.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaga

Diretor Geral

PORTARIA N° 132/2026

O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 03/07/2024,
nomeia DANIELE TAMARIS RUIZ, para exercer no Setor de Atendimento, o cargo de provimen-
to efetivo de TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO, criado pela Lei n2 12.857 de 26 de
julho de 2023.

N° 3.909
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Sorocaba, 09 de margo de 2026.
Glauco Enrico Bernardes Fogaga
Diretor Geral

PORTARIA N° 133/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigOes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 03/07/2024,
nomeia TAIANA RIBEIRO ROCHA, para exercer no Setor de Controle, Receita e Supressdo, o
cargo de provimento efetivo de TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO, criado pela Lei n2
12.857 de 26 de julho de 2023.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 134/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
bui¢Oes legais constantes na Lei n2 9.895, de 28 de Dezembro de 2011, e a vista do resultado
final do Concurso Publico CPSAAE n2 001/2024, devidamente homologado em 03/07/2024,
nomeia GABRIELA FERNANDES SULZBACH, para exercer no Setor de Atendimento, o cargo de
provimento efetivo de TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO, criado pela Lei n2 12.857
de 26 de julho de 2023.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 135/2026

(DispGe sobre retorno de servidor autarquico municipal e da outras providéncias)

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
bui¢des legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Autorizar o retorno ao Setor de Controle Operacional de ETE’s, o servidor Diego
de Morais Silva, da licenga especial concedida através da portaria n2 223, de 17 de agosto de
2021.

Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 136/2026

(DispGe sobre exoneragdo de cargo em comissao)

O DIRETOR GERAL do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e de acordo com a Lei n.2 9.895, de 28 de dezembro de 2011,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar Elenice Ferreira Lima Alves, servidora de carreira, do cargo em comissao
de Chefe do Setor de Controle Operacional de ETE’s.

Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N2 138/2026

(DispGe sobre nomeacdo de cargo em comissao)

O DIRETOR GERAL do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e fundamentado nos termos da Lei n.2 9.895 de 28 de dezembro de 2011,
RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Diego de Morais Silva, servidor de carreira, para exercer o cargo em comis-
sdo de Chefe do Setor de Controle Operacional de ETE’s.

Artigo 22 - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 137/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigses legais,

RESOLVE:

Artigo 19 - Revogar a Portaria n.2 211, de 02 de abril de 2025 publicada na I.0.M. em 02 de
abril de 2025.

Artigo 22 - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 139/2026

(Disp&e sobre exoneragdo de fungdo gratificada)

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buicGes legais e de acordo com a Lei n.2 12.483, de 05 de janeiro de 2022,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar Clélia de Barros, servidora de carreira, da fungdo gratificada de Lider de
Equipe.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral
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Servigo Autonomo de Agua e Esgoto

PORTARIA N° 140/2026

(DispBe sobre nomeagdo de fungdo gratificada)

O DIRETOR GERAL do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais e de acordo com a Lei n.2 12.483, de 05 de janeiro de 2022,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear Silvia de Cassia Leme Costilho, servidora de carreira, para exercer a fungao
gratificada de Lider de Equipe no Setor de Controle Operacional de ETE's.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 105/2026

(Disp&e sobre designagdo de servidor autarquico para substitui¢do)

O DIRETOR GERAL do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e fundamentado nos termos da Lei n.2 3.800 de 02 de dezembro de 1.991,
RESOLVE:

Artigo 12 - Designar o servidor autarquico, Wellington Henrique de Oliveira, para exercer o
cargo de Chefe do Departamento de Drenagem, durante o periodo de férias do servidor Jorge
Francisco Camargo, de 16/03/2026 a 01/04/2026.

Artigo 292 - Durante o periodo mencionado, terd direito a percepgdo da diferenga de salario
entre seu cargo e o do cargo que exercera em substituigdo.

Artigo 32 - Esta Portaria entrara em vigor a partir de 16 de margo de 2026.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaga

Diretor Geral

PORTARIA N° 106/2026

(DispGe sobre designagdo de servidor autarquico para substituicdo)

O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e fundamentado nos termos da Lei n.2 3.800 de 02 de dezembro de 1.991,
RESOLVE:

Artigo 12 - Designar o servidor autarquico, Victor Hugo de Arruda Santos, para exercer o car-
go de Chefe do Setor de Galerias, Cérregos e Canais, durante o periodo em que o servidor
Wellington Henrique de Oliveira, estiver substituindo o periodo de férias do servidor Jorge
Francisco Camargo, de 16/03/2026 a 01/04/2026.

Artigo 22 - Durante o periodo mencionado, tera direito a percep¢ao da diferenca de salario
entre seu cargo e o do cargo que exercera em substituigdo.

Artigo 32 - Esta Portaria entrard em vigor a partir de 16 de margo de 2026.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaga

Diretor Geral

PORTARIA N° 107/2026

(Disp&e sobre designagdo de servidor autarquico para substitui¢do)

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais e fundamentado nos termos da Lei n.2 3.800 de 02 de dezembro de 1.991,
RESOLVE:

Artigo 12 - Designar o servidor autarquico, Mauricio Rolim Malaquias, para exercer o cargo
de Chefe do Setor de Fiscalizagdo, durante o periodo de férias do servidor Davidson Carlos de
Souza, de 06/04/2026 a 15/04/2026.

Artigo 292 - Durante o periodo mencionado, terd direito a percepgdo da diferenga de salario
entre seu cargo e o do cargo que exercera em substituigdo.

Artigo 32 - Esta Portaria entrara em vigor a partir de 06 de abril de 2026.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N° 108/2026

O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buigdes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Determinar que fique apostilado nos assentamentos da servidora Thamires Apa-
recida Tintino da Silva, Técnica de Tratamento, lotada no Setor de Controle Operacional de
ETE’s, a alteragdo de seu nome Thamires Aparecida Tintino Bastos.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaga

Diretor Geral

Secretaria de Administracao

DISPENSA ELETRONICA N2. $222/2025 — CPL N2. 518/2025

Acha-se aberta na Prefeitura de Sorocaba a Dispensa Eletrénica n?. $222/2025, CPL ne.
518/2025, destinada ao AQUISICAO DE ACETO DE BETAMETASONA SUSPENSAO - SES. O limite
para o recebimento da proposta no site www.bnc.org.br até as 08:45 horas do dia 16/03/2026
e a abertura para a etapa de lances estd agendada as 09:00 horas e se encerrard as 15:00
horas do mesmo dia. Informagdes pelos sites www.bnc.org.br (BNC), https://abre.ai/oWoM
(PNCP), https://abre.ai/kXnA (LICITACOES I1) e fone (15) 3238-2296/2184 ou e-mail secao-
decompras@sorocaba.sp.gov.br. Sorocaba, 9 de margo de 2026 — Cintia Aparecida de Souza
Nunes - Se¢do de Compras Diretas.
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22 TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO AO CONTRATO

Processo: CPL n? 610/2022

Modalidade: Dispensa de Licitagdo n2 053/2022

Contrato: SIAM n2 020/2024

Objeto: Contratagdo da Fundagdo Penitencidria — FUNAP — para utilizacdo de mao de obra de
reeducandos em cumprimento de pena em regime semiaberto

Contratante: Prefeitura de Sorocaba

Contratada:

Razdo Social: FUNDACAO ‘PROF. DR. MANOEL PEDRO PIMENTEL’ — FUNAP

Nome Fantasia: *****

CNPJ: 49.325.434/0001-50

Assunto: Este contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir de 15/01/2026 até 14/01/2027,
podendo ser prorrogado por acordo entre as partes, até o limite de 60 (sessenta) meses.

Valor: 1.021.584,00 (um milhdo vinte e um mil quinhentos e oitenta e quatro reais)
https://bit.ly/3GnPZrL

Camila Martins Mendes Machado

Sec¢do de Apoio a Contratos de Servigos Gerais

22 TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO DE PRAZO

Processo: CPL n? 462/2023

Modalidade: Convite n2 11/2023

Contrato: 793/2023

Objeto: Para A Prestagdo De Servigos Técnicos Especializados Relacionados Aos Estudos Atua-
riais De Reestruturagao Do Sistema Previdenciario.

Contratante: Prefeitura de Sorocaba

Contratada: Escritdrio Técnico Atuarial E Corretora De Seguros Sociedade Simples Ltda

Nome Fantasia; ********

CNPJ: 57.125.353/0001-35

Assunto: Fica o contrato celebrado em 24/10/2023 prorrogado por 12(doze) meses, a partir
de 22/11/2025 até 21/11/2026, nos termos do artigo 57, inciso Il, § 2° da Lei8.666/93. Fica
formalizada a aplicagdo do reajuste de 3,45% (trés virgula quarenta e cinco por cento) refe-
rente ao indice apurado no periodo de setembro/2023 a setembro/2024. O reajuste referente
ao periodo de setembro/2024 a setembro/2025 sera calculado e analisado quando o indice
estiver disponivel.

https://cutt.ly/AwkSnMxu

Camila Martins Mendes Machado

Sec¢do de Apoio a Contratos de Servigos Gerais

Secretaria de
Recursos Humanos

EDITAL SERH/DDP N¢ 30, DE 09 DE MARGO DE 2026

CONVOCACAO — CARGO AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

A Secretaria de Recursos Humanos, nos termos da Lei n2 12.094/2019 e em conformidade
com o Capitulo X!l do Edital do Concurso Publico n2 01/2022, CONVOCA os candidatos classi-
ficados para o cargo de Auditor Fiscal de Tributos Municipais, para sessdo de escolha de vagas,
conforme segue:

| - DA SESSAO DE ESCOLHA:

DATA: 13/03/2026

HORARIO: 08h50

LOCAL: Pago Municipal —Saldo de Vidro (andar térreo), sito a Avenida Engenheiro Carlos Rei-
naldo Mendes n? 3.041 — Alto da Boa Vista

1- DAS VAGAS:

NUMERO TOTAL DE VAGAS: 01 (uma)

O local de trabalho sera informado no inicio da Sessdo de Escolha.

I1I- DAS INFORMAGOES E PROCEDIMENTOS:

a) Da documentagdo necessaria para escolha da vaga:

Na sessdo de escolha de vagas o candidato devera apresentar carteira de identidade com foto.
O candidato procedera a escolha de vaga, obedecendo rigorosamente a ordem de classifica-
¢do final.

A escolha por procuragdo sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de manda-
to, acompanhado de cdpias reprograficas do documento de identidade do procurador e do
candidato, que ndo serdo devolvidas. De acordo com o inciso IX do Artigo 154 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, é proibido ao servidor pleitear, como procurador
ou intermedidrio, junto as repartigdes municipais, salvo quando se tratar de interesse do con-
juge ou de parentes, até segundo grau.

Os documentos necessarios para admissao deverao ser incluidos pelos interessados na Pla-
taforma SEI! Cidades, conforme orientagdes e cronograma disponibilizados pela Divisdo de
Cadastro Funcional/SERH durante a sess3o de escolha.

b) Da avaliagdo médica admissional e da apresentagdo dos exames estabelecidos no Edital:
Conforme Capitulo XV do Edital do Concurso Publico n2 01/2022, o candidato convocado, que
efetuar a aceitagdo e a escolha da vaga, devera em seguida a Sessdo de Escolha, proceder ao
agendamento da Avaliagdo Admissional para Aptiddo (avaliagdo psicoldgica e exame médico)
junto ao Ambulatdrio de Saude Ocupacional.

Quando da realizagdo do exame médico pelo Ambulatério de Saude Ocupacional, o candidato
convocado deverd apresentar os resultados dos exames laboratoriais estabelecidos pelo item
15.4 do Edital do Concurso Publico n? 01/2022.

c) Da posse:

Para fins da posse, o candidato que aceitar a vaga na respectiva sessao de escolha devera
cumprir as exigéncias estabelecidas pelo Edital do Concurso Publico n2 01/2022, em especial
ao Capitulo XIV que trata da Nomeagdo e ao Capitulo XV do Edital n2 01/2022 que trata da
Avaliagdo Admissional para Aptid3o.

O candidato que deixar de cumprir os procedimentos e prazos estabelecidos para realizagao da
Avaliagdo Admissional e/ou da entrega dos documentos terd seu ato de nomeagdo revogado.

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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) LISTA GERAL
Secretariade  (iass. FINAL NOME CPF
Recursos Humanos 01 FELIPE AMARO MANTOVANI XXX.596.978-xx
02 ANA LAURA LOCATELI ALMENARA XXX.625.998-xx
A inexatid3do e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer gz G/-\ELII\I'\IAEII\TAUEEEL(;/-L\IG(E)&AAREE:\IEROSO ixi;gi?g'x
tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com to- Saiind
das 25 suas d:corrér?cias, sem prequ:'zo das demais medidas de ordem adniinistrativa, 82 EIFI{.'[JPNE%'(IE,ifl?g F?IE\ALéJNC'IFéT_SGASPAR xiéiiiig_x
ivel iminal f i Capitulo XVI Edital C Publi ’ ’ )
::;/g;zuoczr;‘nma , em conformidade com o Capitulo do Edital de Concurso Publico 07 JESSICA BRUNETTA POZZA oox 617.939-xx
IV — DA RELACAO DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS: 82 ?S:‘IST%E;/’: gﬁ'&%%fﬁgﬂARGo XXX';‘E‘S"ZES‘XX
Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados para a sessdo de escolha de vagas. 10 GABRIELA NOGUEIRA BELAGAMBA XXX'349'828'XX
Os candidatos convocados que ultrapassarem o numero de vagas somente escolherdo em XXX.3%5.826°XX
caso do ndo comparecimento ou desisténcia dos candidatos melhores classificados, tendo E ESBDE(LQE\ERA:DMOANT?CRIE/IEANTO ALONSO xxx.éllgg.ggg—xx
os seus direitos preservados em convocagdes posteriores, respeitada a sua classificagdo e o 13 PAULA MONTICELLI IVANHOSKI §§§.321.178-§§
PSTA gz%’/itdade do Concurso Plblico Edital n¢ 01/2022. 14 NORBERTO RODRIGUES DE SOUZAJUNIOR ~ xxx.716.928-xx
CLASS. FINAL NOME CPF 15 VANESSA MACIEL DE MENDONCA RIBEIRO XxxX.425.318-xx
’ 16 BEATRIZ BOVO OTONI FONSECA xxx.347.388-xx
01 GABRIEL PEREZ BRESSAN XxX.863.518-xx
17 YARIBEL CABRERA PENA xxX.852.241-xx
02 VANESSA PROENCA ALMEIDA ROSA XXX.682.568-xx
18 PAULO VITOR DA COSTA E SILVA XxxX.740.898-xx
03 DENIS CARDOSO VILELA xxx.470.008-xx
19 LUANA CAROLINA PAULO XXX.614.768-xx
04 RAFAEL KIYAN 00.579.598-xx 20 CHRISTIANE MACHADO CHEN 105.351
05 MARINA PROENCA PEREIRA xxx.198.996-xx Y2835 XX

Sorocaba, 09 de margo de 2026.
Julio Cesar de Souza Martins
Secretario de Recursos Humanos

EDITAL SERH/DDP N¢ 31, DE 09 DE MARGO DE 2026

CONVOCACAO - CARGO MEDICO | - CLINICO GERAL

A Secretaria de Recursos Humanos, nos termos da Lei n2 12.094/2019 e em conformidade
com o Capitulo XIV do Edital do Concurso Publico n2 01/2025, CONVOCA os candidatos clas-
sificados para o cargo de Médico | — Clinico Geral, para sessdo de escolha de vagas, conforme
segue:

| - DA SESSAO DE ESCOLHA:

DATA: 13/03/2026

HORARIO: 09h

LOCAL: Pago Municipal — Saldo de Vidro (andar térreo), sito a Avenida Engenheiro Carlos Rei-
naldo Mendes n? 3.041 — Alto da Boa Vista

II- DAS VAGAS:

NUMERO TOTAL DE VAGAS: 10 (dez)

Os locais de trabalho serdo informados no inicio da Sessdo de Escolha.

I1I- DAS INFORMACOES E PROCEDIMENTOS:

a) Da nomeagdo em vaga com lotagdo provisoria:

O candidato convocado que escolher vaga na sessdo de escolha de vagas serda nomeado em
vaga de lotagdo provisoria e escolhera vaga remanescente do primeiro processo de remogao
apos seu ingresso.

b) Da documentagdo necessaria para escolha da vaga:

Na sessdo de escolha de vagas o candidato devera apresentar carteira de identidade com foto.
O candidato procedera a escolha de vaga, obedecendo rigorosamente a ordem de classifica-
¢ao final.

A escolha por procuragao sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de manda-
to, acompanhado de cdpias reprograficas do documento de identidade do procurador e do
candidato, que ndo serdo devolvidas. De acordo com o inciso IX do Artigo 154 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, é proibido ao servidor pleitear, como procurador
ou intermedidrio, junto as reparticdes municipais, salvo quando se tratar de interesse do con-
juge ou de parentes, até segundo grau.

Os documentos necessarios para admissdao deverao ser incluidos pelos interessados na Pla-
taforma SEI! Cidades, conforme orientagGes e cronograma disponibilizados pela Divisdo de
Cadastro Funcional/SERH durante a sess3o de escolha.

c) Da avaliagdo médica admissional e da apresenta¢do dos exames estabelecidos no Edital:
Conforme Capitulo XVI do Edital do Concurso Publico n2 01/2025, o candidato convocado, que
efetuar a aceitagdo e a escolha da vaga, devera em seguida a Sessdo de Escolha, proceder ao
agendamento da Avaliagdo Admissional para Aptiddo (avaliagdo psicoldgica e exame médico)
junto ao Ambulatério de Saude Ocupacional.

Quando da realizagdo do exame médico pelo Ambulatério de Saude Ocupacional, o candidato
convocado deverd apresentar os resultados dos exames laboratoriais estabelecidos pelo item
16.4 do Edital do Concurso Publico n2 01/2025.

d) Da posse:

Para fins da posse, o candidato que aceitar a vaga na respectiva sessdo de escolha devera
cumprir as exigéncias estabelecidas pelo Edital do Concurso Publico n2 01/2025, em especial
ao Capitulo XV que trata da Nomeagdo e ao Capitulo XVI do Edital n2 01/2025 que trata da
Avaliagdo Admissional para Aptid3do.

O candidato que deixar de cumprir os procedimentos e prazos estabelecidos para realiza-
¢do da Avaliagdo Admissional e/ou da entrega dos documentos terd seu ato de nomeagdo
revogado.

A inexatid3do e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscri¢gdo com to-
das as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal, em conformidade com o Capitulo XVII do Edital de Concurso Publico
n2 01/2025.

IV — DA RELACAO DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS:

Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados para a sessdo de escolha de vagas.

Os candidatos convocados que ultrapassarem o numero de vagas somente escolherdo em
caso do ndo comparecimento ou desisténcia dos candidatos melhores classificados, tendo
os seus direitos preservados em convocagdes posteriores, respeitada a sua classificagdo e o
prazo de validade do Concurso Publico Edital n2 01/2025.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.
Julio Cesar de Souza Martins
Secretério de Recursos Humanos

EDITAL SERH/DDP N2 32, DE 09 DE MARGO DE 2026

CONVOCACAO - CARGO MEDICO Il - CLINICO GERAL

A Secretaria de Recursos Humanos, nos termos da Lei n2 12.094/2019 e em conformidade
com o Capitulo XIV do Edital do Concurso Publico n2 01/2025, CONVOCA os candidatos classi-
ficados para o cargo de Médico Il — Clinico Geral, para sessdo de escolha de vagas, conforme
segue:

| - DA SESSAO DE ESCOLHA:

DATA: 13/03/2026

HORARIO: 09h30

LOCAL: Pago Municipal — Saldo de Vidro (andar térreo), sito a Avenida Engenheiro Carlos Rei-
naldo Mendes n? 3.041 — Alto da Boa Vista

1I- DAS VAGAS:

NUMERO TOTAL DE VAGAS: 10 (dez)

Os locais de trabalho serdo informados no inicio da Sessdo de Escolha.

I1I- DAS INFORMAGOES E PROCEDIMENTOS:

a) Da nomeagdo em vaga com lotagdo provisoria:

O candidato convocado que escolher vaga na sessdo de escolha de vagas sera nomeado em
vaga de lotagdo provisdria e escolherd vaga remanescente do primeiro processo de remogado
apos seu ingresso.

b) Da documentagdo necessaria para escolha da vaga:

Na sessdo de escolha de vagas o candidato devera apresentar carteira de identidade com foto.
O candidato procedera a escolha de vaga, obedecendo rigorosamente a ordem de classifica-
¢do final.

A escolha por procuragdo serd feita mediante entrega do respectivo instrumento de manda-
to, acompanhado de cdpias reprograficas do documento de identidade do procurador e do
candidato, que nao serdo devolvidas. De acordo com o inciso IX do Artigo 154 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, é proibido ao servidor pleitear, como procurador
ou intermedidrio, junto as repartigdes municipais, salvo quando se tratar de interesse do con-
juge ou de parentes, até segundo grau.

Os documentos necessarios para admissdo deverdo ser incluidos pelos interessados na Pla-
taforma SEI! Cidades, conforme orienta¢des e cronograma disponibilizados pela Divisdo de
Cadastro Funcional/SERH durante a sess3o de escolha.

c) Da avaliagdo médica admissional e da apresentagdo dos exames estabelecidos no Edital:
Conforme Capitulo XVI do Edital do Concurso Publico n2 01/2025, o candidato convocado, que
efetuar a aceitagdo e a escolha da vaga, devera em seguida a Sessdo de Escolha, proceder ao
agendamento da Avaliagdo Admissional para Aptiddo (avaliagdo psicoldgica e exame médico)
junto ao Ambulatério de Saude Ocupacional.

Quando da realizagdo do exame médico pelo Ambulatério de Saude Ocupacional, o candidato
convocado deverd apresentar os resultados dos exames laboratoriais estabelecidos pelo item
16.4 do Edital do Concurso Publico n2 01/2025.

d) Da posse:

Para fins da posse, o candidato que aceitar a vaga na respectiva sessdo de escolha devera
cumprir as exigéncias estabelecidas pelo Edital do Concurso Publico n2 01/2025, em especial
ao Capitulo XV que trata da Nomeacdo e ao Capitulo XVI do Edital n2 01/2025 que trata da
Avaliagdo Admissional para Aptid3o.

O candidato que deixar de cumprir os procedimentos e prazos estabelecidos para realizagdo
da Avaliagdo Admissional e/ou da entrega dos documentos terd seu ato de nomeag3o revo-
gado.

A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas de-
corréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal, em
conformidade com o Capitulo XVII do Edital de Concurso Publico n2 01/2025.

IV — DA RELACAO DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS:

Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados para a sessdo de escolha de vagas.

Os candidatos convocados que ultrapassarem o niumero de vagas somente escolherdo em
caso do ndo comparecimento ou desisténcia dos candidatos melhores classificados, tendo
os seus direitos preservados em convocagdes posteriores, respeitada a sua classificagdo e o
prazo de validade do Concurso Publico Edital n2 01/2025.

LISTA GERAL

CLASS. FINAL NOME CPF

01 MATEUS DE OLIVEIRA PRADO xxx.559.388-xx
02 MARISOL GALARDY SANTANA xxx.156.591-xx

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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LISTA GERAL
Secretaria de | CLASS. FINAL NOME CPF
Recursos Humanos 01 VANESSA MELLO DA SILVA xxX.285.072-xx
02 ANA CAROLINA DE OLIVEIRA DORNELA XXX.565.706-XX
03 IDYANARA KAYTLE CANGUSSU ARRUDA Xxx.332.442-xx
03 SERGIO RODRIGUES MARCONDES DE MELLO ~ xxx.782.498-xx 04 LUANA BELLINASSI PASSOS XxX.975.378-xx
04 HIDEKI UEBO UEHARA Xxx.995.299-xx 05 MARIANA EMI VARICODA MAKYAMA xxx.439.178-xx
05 DEBORAH MENDES SOARES XxX.488.698-xx 06 GISLAINE BASTOS BARBOZA XxX.362.787-xx
06 BRENO DIAS NACIF Xxx.169.456-xx 07 LETHICIA MACHADO JACINTHO xxx.064.648-xx
07 LUANA AJALA CHRISTIANO xxx.280.118-xx 08 LARISSA ARAUJO SANTOS xxx.086.458-xx
08 GIOVANNA DALLA FONTANA XXX.871.978-xx 09 BEATRIZ BARROS PICCHI XXX.610.758-xX
09 ANDRE LUIZ ALMEIDA ANTUNES XXX.711.378-xx 10 ANA PAULA SAKER MARCELLO XXX.249.108-xX
10 BRUNO CESAR DE LUCCAS Xxx.155.958-xx 11 NICOLAS HENRIQUE CASSALHO UEMURA XXX.456.228-XX
1 VANESSA DE ALVARENGA FURUYA xxx.259.098-xx 12 LUCAS MACEDO DE ALMEIDA LIMA Xxx.196.768-xx
12 DIEGO CAOBIANCO MAIA Xxx.795.708-xx 13 JULIANE MELLO NAMORATO TAMBASCO XXX.658.337-Xx
13 THAINA ASONUMA TEIXEIRA XXX.397.988-xx 14 LUIS HENRIQUE MARTINEZ XXX.985.068-xX
14 LUCAS PINHEIRO TOMASI Xxx.780.528-xx 15 SUSANY CAROLYNE SANCHES DE OLIVEIRA XxX.835.068-xx
15 BEATRIZ ZANGROSSI RODRIGUES Xxx.480.228-xx 16 LARISSA MARTINS TEDESCO XXX.991.648-xx
16 ANA LUIZA GONCALVES SANCHES XXX.734.948-xx 17 NATALIA IWAKURA MARTELLI XXX.875.488-xX
17 JOAO VITOR CARVALHO DE ANDRADE XxX.720.558-xx 18 JOSE VALENTIM CAVALETTI XXX.738.508-xX
18 MARIANA MORSELLI LO RE XxX.478.458-Xx 19 LUCIENE BATISTA DE LIMA Xxx.355.548-xx
19 DEBORA LILIAN ROVERON xxx.117.088-xx 20 SUELI APARECIDA IANHES ¥xx.707.838-xx
20 ALEX SANDRO DE OLIVEIRA RODRIGUES xxx.010.648-xx

Sorocaba, 09 de margo de 2026.
Julio Cesar de Souza Martins
Secretario de Recursos Humanos

EDITAL SERH/DDP N¢ 33, DE 09 DE MARGO DE 2026

CONVOCACAO — CARGO MEDICO | — GINECOLOGISTA

A Secretaria de Recursos Humanos, nos termos da Lei n2 12.094/2019 e em conformidade
com o Capitulo XIV do Edital do Concurso Publico n2 01/2025, CONVOCA os candidatos classi-
ficados para o cargo de Médico | — Ginecologista, para sessdo de escolha de vagas, conforme
segue:

| - DA SESSAO DE ESCOLHA:

DATA: 13/03/2026

HORARIO: 10h10

LOCAL: Pago Municipal — Saldo de Vidro (andar térreo), sito a Avenida Engenheiro Carlos Rei-
naldo Mendes n? 3.041 — Alto da Boa Vista

11- DAS VAGAS:

NUMERO TOTAL DE VAGAS: 10 (dez)

Os locais de trabalho serdo informados no inicio da Sessdo de Escolha.

I1I- DAS INFORMACOES E PROCEDIMENTOS:

a) Da nomeagdo em vaga com lotagdo provisoria:

O candidato convocado que escolher vaga na sessdo de escolha de vagas sera nomeado em
vaga de lotagdo provisoria e escolhera vaga remanescente do primeiro processo de remogao
apds seu ingresso.

b) Da documentagdo necessaria para escolha da vaga:

Na sessdo de escolha de vagas o candidato devera apresentar carteira de identidade com foto.
O candidato procedera a escolha de vaga, obedecendo rigorosamente a ordem de classifica-
¢ao final.

A escolha por procuragdo sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de manda-
to, acompanhado de copias reprograficas do documento de identidade do procurador e do
candidato, que nao serdo devolvidas. De acordo com o inciso IX do Artigo 154 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, é proibido ao servidor pleitear, como procurador
ou intermedidrio, junto as repartigdes municipais, salvo quando se tratar de interesse do con-
juge ou de parentes, até segundo grau.

Os documentos necessarios para admissdo deverdo ser incluidos pelos interessados na Pla-
taforma SEI! Cidades, conforme orientagdes e cronograma disponibilizados pela Divisdo de
Cadastro Funcional/SERH durante a sess3o de escolha.

c) Da avaliagdo médica admissional e da apresentagdo dos exames estabelecidos no
Edital:

Conforme Capitulo XVI do Edital do Concurso Publico n2 01/2025, o candidato convocado, que
efetuar a aceitagdo e a escolha da vaga, deverd em seguida a Sessado de Escolha, proceder ao
agendamento da Avaliagdo Admissional para Aptiddo (avaliagdo psicoldgica e exame médico)
junto ao Ambulatério de Saude Ocupacional.

Quando da realizagdo do exame médico pelo Ambulatério de Saude Ocupacional, o candidato
convocado deverd apresentar os resultados dos exames laboratoriais estabelecidos pelo item
16.4 do Edital do Concurso Publico n2 01/2025.

d) Da posse:

Para fins da posse, o candidato que aceitar a vaga na respectiva sessdo de escolha devera
cumprir as exigéncias estabelecidas pelo Edital do Concurso Publico n2 01/2025, em especial
ao Capitulo XV que trata da Nomeacgdo e ao Capitulo XVI do Edital n® 01/2025 que trata da
Avaliagdo Admissional para Aptiddo.

O candidato que deixar de cumprir os procedimentos e prazos estabelecidos para realiza-
¢3o da Avaliagdo Admissional e/ou da entrega dos documentos tera seu ato de nomeacdo
revogado.

A inexatid3do e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com to-
das as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa,
civel ou criminal, em conformidade com o Capitulo XVII do Edital de Concurso Publico
n? 01/2025.

IV — DA RELACAO DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS:

Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados para a sessdo de escolha de vagas.

Os candidatos convocados que ultrapassarem o nimero de vagas somente escolherdo em
caso do ndo comparecimento ou desisténcia dos candidatos melhores classificados, tendo
os seus direitos preservados em convocagdes posteriores, respeitada a sua classificagdo e o
prazo de validade do Concurso Publico Edital n2 01/2025.

Sorocaba, 09 de margo de 2026.
Julio Cesar de Souza Martins
Secretdrio de Recursos Humanos

EDITAL SERH/DDP N¢ 34, DE 09 DE MARCO DE 2026

CONVOCACAO — CARGO MEDICO | - PEDIATRA

A Secretaria de Recursos Humanos, nos termos da Lei n2 12.094/2019 e em conformidade
com o Capitulo XIV do Edital do Concurso Publico n2 01/2025, CONVOCA os candidatos classi-
ficados para o cargo de Médico | — Pediatra, para sessdo de escolha de vagas, conforme segue:
| - DA SESSAO DE ESCOLHA:

DATA: 13/03/2026

HORARIO: 10h50

LOCAL: Pago Municipal —Saldo de Vidro (andar térreo), sito a Avenida Engenheiro Carlos Rei-
naldo Mendes n? 3.041 — Alto da Boa Vista

1I- DAS VAGAS:

NUMERO TOTAL DE VAGAS: 9 (nove)

Os locais de trabalho serdo informados no inicio da Sessdo de Escolha.

I1I- DAS INFORMAGCOES E PROCEDIMENTOS:

a) Da nomeagdo em vaga com lotagdo provisoria:

O candidato convocado que escolher vaga na sessdo de escolha de vagas sera nomeado em
vaga de lotagdo provisoria e escolhera vaga remanescente do primeiro processo de remogao
apos seu ingresso.

b) Da documentagdo necessaria para escolha da vaga:

Na sessdo de escolha de vagas o candidato devera apresentar carteira de identidade com foto.
O candidato procedera a escolha de vaga, obedecendo rigorosamente a ordem de classifica-
¢ao final.

A escolha por procuragdo sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de manda-
to, acompanhado de cdpias reprograficas do documento de identidade do procurador e do
candidato, que nao serdo devolvidas. De acordo com o inciso IX do Artigo 154 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Sorocaba, é proibido ao servidor pleitear, como procurador
ou intermediario, junto as reparti¢des municipais, salvo quando se tratar de interesse do con-
juge ou de parentes, até segundo grau.

Os documentos necessarios para admissao deverao ser incluidos pelos interessados na Pla-
taforma SEI! Cidades, conforme orientagdes e cronograma disponibilizados pela Divisdo de
Cadastro Funcional/SERH durante a sessdo de escolha.

c) Da avaliagdo médica admissional e da apresentagdo dos exames estabelecidos no Edital:
Conforme Capitulo XVI do Edital do Concurso Publico n2 01/2025, o candidato convocado, que
efetuar a aceitagao e a escolha da vaga, devera em seguida a Sessao de Escolha, proceder ao
agendamento da Avaliagdo Admissional para Aptiddo (avaliagdo psicoldgica e exame médico)
junto ao Ambulatério de Saude Ocupacional.

Quando da realizagao do exame médico pelo Ambulatério de Saude Ocupacional, o candidato
convocado deverd apresentar os resultados dos exames laboratoriais estabelecidos pelo item
16.4 do Edital do Concurso Publico n2 01/2025.

d) Da posse:

Para fins da posse, o candidato que aceitar a vaga na respectiva sessdo de escolha devera
cumprir as exigéncias estabelecidas pelo Edital do Concurso Publico n2 01/2025, em especial
ao Capitulo XV que trata da Nomeac&o e ao Capitulo XVI do Edital n2 01/2025 que trata da
Avaliagcdo Admissional para Aptidao.

O candidato que deixar de cumprir os procedimentos e prazos estabelecidos para realizagdo
da Avaliagdo Admissional e/ou da entrega dos documentos terd seu ato de nomeagéo revo-
gado.

A inexatid3o e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da posse, acarretarao a nulidade da inscricdo com todas as suas de-
corréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou criminal, em
conformidade com o Capitulo XVII do Edital de Concurso Publico n2 01/2025.

IV — DA RELACAO DE CANDIDATOS APROVADOS CONVOCADOS:

Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados para a sessdo de escolha de vagas.

Os candidatos convocados que ultrapassarem o numero de vagas somente escolherdao em
caso do ndo comparecimento ou desisténcia dos candidatos melhores classificados, tendo
os seus direitos preservados em convocagdes posteriores, respeitada a sua classificagdo e o
prazo de validade do Concurso Publico Edital n2 01/2025.

LISTA GERAL

CLASS. FINAL NOME CPF

01 MATHEUS HENRIQUE DE SOUZA CAMPOS xxx.810.528-xx
02 WILSON GARROTE PORCEL NETO xxx.880.398-xx
03 CELIANE MACHADO SOUZA xxX.299.098-xx
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04 MARIA FERNANDA MARQUES DE SOUZA SALVATORE XXX.292.598-xx
05 MARIA FERNANDA FLORIO D OLIVEIRA XXX.576.798-xx
06 NATHALIE PRINCE POVEDA xxx.578.018-xx
07 NATALIA DE DEUS ALMEIDA ROSA xxx.806.018-xx
08 JOYCE SILVA DUARTE ASSIS XxX.937.856-xx
09 DANIELA DE ABREU BIANCHI XxX.543.428-xx
10 JESSICA ESCRIBANO SAMPAIO XxX.709.468-xx
11 BIANCA LARA TEIXEIRA XxX.641.478-xx
12 TARCILA TARCIANE SOARES DE SOUSA xxx.069.003-xx
13 RAUL FERNANDO ROCHA XXX.723.378-xx
14 CLARA TORTORELLI ESPOSITO XxX.532.256-xx
15 RENATO CARLOS MACHADO XxX.655.538-xx
16 MARIA APARECIDA BARNABE BOCCHI XxX.046.477-xx
17 NATALIA MARIA DIAS DE SA xxx.499.812-xx
18 THALITA APARECIDA TOM DA CRUZ XxX.731.968-xx
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4 — A escolha por procuragdo sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de man-
dato, acompanhado de cdpias reprograficas do documento de identidade do procurador e
do candidato, que ficardo retidas. De acordo com o inciso IX do Artigo 154 do Estatuto dos
Servidores Municipais de Sorocaba, é proibido ao servidor pleitear, como procurador ou in-
termediario, junto as repartigdes municipais, salvo quando se tratar de interesse do conjuge
ou de parentes, até segundo grau;

5 — A relagdo de vagas estara disponivel no site da Secretaria da Educacdo, através do link ht-
tps://drive.google.com/drive/u/1/folders/looLnr-t_TCwqLBdAAWVV489bH472X6UZ, a partir
das 17h do dia util anterior ao da realizagdo da sessdo de atribuigao.

EDVALDO SANTOS DOS REIS

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DA VIDA FUNCIONAL DA SEDU

Sorocaba, 09 de margo de 2026.
Julio Cesar de Souza Martins
Secretario de Recursos Humanos

COMUNICADO DPCONV/SERH N2 09, DE 09 DE MARGO DE 2026.

SUBSTITUIGAO TEMPORARIA DE SUPORTE PEDAGOGICO

A Secretaria de Recursos Humanos, por meio da Divisdo de Planejamento e Controle da Vida
Funcional da SEDU, comunica que sera realizada a sessdo de atribui¢do para os titulares de
cargos, integrantes do Quadro de Magistério Publico Municipal de Sorocaba, classificados
para substituicdo tempordria de Suporte Pedagdgico para o ano de 2026.

A chamada seguira a ordem dos candidatos classificados, nos termos da Instrugdo Conjunta
SEDU/SERH n2 04/2025.

DATA: 11/03/2026

HORARIO: 18h30min

LOCAL: AUDITORIO - CENTRO DE REFERENCIA EM EDUCACAO - Rua Artur Caldini, 211 - Jardim
Saira, Sorocaba - SP

Orientagdes:

1 - Os candidatos serdo chamados por ordem de classificagdo, resguardado o direito de esco-
lha ao melhor classificado presente;

2 — O candidato podera, no ato da atribuigdo, comprovar o requisito basico para a substitui-
¢do pretendida, por meio da entrega, em cdpias reprograficas acompanhadas dos originais,
do Diploma ou Certificado de Conclusdo acompanhado do respectivo Histérico Escolar, com
devida colagdo de grau, juntamente com a comprovagdo de tempo de servico como docente,
por meio de documento expedido por érgdos competentes (Certiddes ou Registro em Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS);

3 — O candidato devera apresentar documento de identificagdo oficial com foto original, ou
em versdo digital valida, sendo recusado em caso de apresentagdo de xerox simples, em for-
mato de “foto”, ou ainda, “print” de tela;

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Sorocaba

19° LEGISLATURA - 2025/2028  jtalq Moreira (uNId0)
Alexandre da Horta (Solidariedade) Izidio de Brito (PT)
Caio Oliveira (Republicanos) Jodo Donizeti (UNIAO)

Gicero Jodo (AGIR) José Vinicius Campos Aith (Republicanos)

Glaudio Sorocaha (PSD) Jussara Fernandes (Republicanos)

Cristiano Passos (Republicanos) Pr. Luis Santos (Republicanos) )

Dylan Dantas (PL) Raul Marcelo (PSOL) MESA DIRETORA 2025/2026
Fahio Simoa (Republicanos) Roberto Freitas (PL) Presidente: Pr. Luis Santos - Republicanos

Fausto Peres (Podemos) Rodolfo Ganem (Podemos) ;ﬂ x:z:g:z:gz::: g:::;::‘g’;:ﬁz:"":g;“““s
Fernanda Garcia (PSOL) Rogério Marques (AGIR) .

3°Vice-Presidente: Cristiano Passos - Republicanos
1° Secretario: Fausto Peres - Podemos

2° Secretario: Joao Donizeti - Unido

3° Secretario: Fabio Simoa- Republicanos

Fernando Dini (PP)
Henri Arida (MDB)
lara Bernardi (PT)

Silvano Jiinior (Republicanos)
Tatiane Costa (PL)
Toninho Corredor (AGIR)

Av. Eng.° Carlos Reinaldo Mendes, 2.945 Alto da Boa Vista
CEP: 18013-904 Tel/Fax: (15) 3238.1111 - www.camarasorocaba.sp.gov.br

CONTRATO CELEBRADO

Modalidade: DISPENSA 3/2026

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a locagdo de uma solugdo completa de
comunicagdo de voz sobre IP (VOIP), integrada a atual central de telefonia Alcatel-Lucent Om-
niPCX.

Contrato n.2 12/2026

Contratada: NETWARE TELECOMUNICAC()ES E INFORMATICA LTDA — EPP

Assinatura do contrato: 27/02/2026

Vigéncia: 12 meses

Valor total: R$ 17.880,00
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PROTEGER E SERVIR

GRATUITO

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/



