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COMUNICADO SEPIL. AN

TERRENO COM MATO ALTO PODE SER LIMPO PELA PREFEITURA

A Prefeitura de Sorocaba informa a todos os proprietarios ou possuidores de terrenos
particulares que manter o terreno limpo é uma obrigacdo prevista em lei.

Terrenos com vegetacdo alta, mato ou abandono prejudicam a cidade, favorecem a proliferacdo
de animais peconhentos, insetos, focos de doencas e risco de incéndios, afetando diretamente a
sadde e a seguranca da populagdo.

De acordo com a Lei Municipal n° 8.381/2008, apo6s a lavratura do Auto de Infracdo, o
responsavel possui 05 (cinco) dias para apresentar recurso.

A\ Caso o terreno permaneca sem limpeza e a multa seja consolidada, a Prefeitura de
Sorocaba podera realizar a limpeza diretamente, conforme prevé o Art. 5° §5° da Lei n°
8.381/2008.

Nesse caso:

v A Prefeitura fara a limpeza do terreno
v Todos os custos do servigo serdao cobrados do proprietario ou possuidor
v A cobranca ocorrera independentemente de nova notificacao

< ATENCAO PROPRIETARIOS:
Se seu terreno foi autuado e ainda nao foi limpo, providencie a limpeza o quanto antes para
evitar custos adicionais e novas penalidades.

Manter o terreno limpo é uma responsabilidade de todos e um compromisso com a satide e o
bem-estar da cidade.

Sorocaba mais limpa comeca com a sua colaboracao.

Servico Autdonomo de Agua e Esgoto

O Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, nos termos do Decreto Municipal n2
27.470 de 15 de dezembro de 2022, por sua Autoridade Competente, declara Homologado e
Adjudicado, o Pregdo Eletronico para Registro de Pregos n2 39/2025 - Processo n2 3879/2024,
destinado a Fornecimento de registro de gaveta em metal, pelo tipo menor prego por item.
Sorocaba, 03 de margo de 2026

Glauco Enrico Bernardes Fogaca - Diretor Geral.

RESOLUCAO n® 09/2026

Glauco Enrico Bernardes Fogaca, Diretor Geral do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de So-
rocaba, no uso de suas atribuigdes legais, em face do disposto nos artigos 169, inciso Il e 176,
§ 32 da Lei Municipal n2 3.800, de 02 de dezembro de 1.991, e considerando os fatos e termos
constantes dos autos do Processo Administrativo Disciplinar n2 2105/2024.

RESOLVE:

Homologar a pena de demissdo ao servidor autarquico municipal D. F. R., Operador de Ma-
quinas, lotado no Setor de Controle Operacional e Logistico, do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Sorocaba, com fulcro no artigo 163, inciso Il ¢/c artigo 165 da Lei 3.800/91, acatan-
do dessa forma o parecer final do Sr. Julgador da Comissao Disciplinar.

Publique-se.

Sorocaba, 12 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaga

Diretor Geral

PORTARIA N¢ 148/2026

O DIRETOR GERAL do Servigo Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve revogar a Portaria n2 132/2026, publicada em 09 de margo de 2026, que
nomeou DANIELE TAMARIS RUIZ, para exercer o cargo de Técnico de Controle Administrativo,
pelo ndo cumprimento do Art. 22 do Decreto 21.276/2014.

Sorocaba, 12 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

PORTARIA N2 149/2026

O DIRETOR GERAL do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buicBes legais, resolve revogar a Portaria n? 134/2026, publicada em 09 de margo de 2026,
que nomeou GABRIELA FERNANDES SULZBACH, para exercer o cargo de Técnico de Controle
Administrativo, pelo ndo cumprimento do Art. 22 do Decreto 21.276/2014.

Sorocaba, 12 de margo de 2026.

Glauco Enrico Bernardes Fogaca

Diretor Geral

Comissdo Interna de Analise e Revisdo Cadastral/CIARC - SAAE

NOTIFICAMOS a interessada abaixo a fim de conhecer e manifestar-se no prazo de 15 dias
acerca da regularizagdo cadastral.

PA: 5881/2014 MATRICULA : 71738

INTERESSADA : ZILDA GOMES DA COSTA

ASSUNTO: Regularizagdo de Registro no Cadastro

SITUACAO: Aguardando manifestacdo do interessado

Rosangela Moura-CIARC

NOTIFICAMOS a interessada abaixo a fim de conhecer e manifestar-se no prazo de 15 dias
acerca da regularizagdo cadastral.

PA: 5881/2014 MATRICULA : 71738

INTERESSADA : TATIANA GOMES DA COSTA

ASSUNTO: Regularizagdo de Registro no Cadastro

SITUACAO: Aguardando manifestacdo do interessado

Rosangela Moura-CIARC

Comissdo Interna de Anilise e Revisdo Cadastral/CIARC - SAAE

NOTIFICAMOS a interessada abaixo a fim de conhecer e manifestar-se no prazo de 15 dias
acerca da regularizagdo cadastral.

PA: 3041/2008 MATRICULA : 143423

INTERESSADA : CRISTINA ALVES FERREIRA

ASSUNTO: Regularizagdo de Registro no Cadastro

SITUACAO: Aguardando manifestacdo do interessado

Rosangela Moura-CIARC

O Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Sorocaba comunica a que se acha publicada no Sis-
tema compras.gov.br, a Abertura do Preg&o Eletronico n2 07/2026 - Processo n2 1461/2025,
destinado a contratagdo de empresa de engenharia para aquisi¢do, comissionamento de 8
(oito) conjuntos aeradores flutuantes para tratamento de esgoto — ETE ITANGUA, pelo tipo
menor preco. SESSAO PUBLICA, dia 27/03/2026, as 10:00 horas. Informagdes pelo site www.
gov.br/compras/pt-br, pelo telefone: (15) 3224-5820 ou pessoalmente na Av. Comendador
Camilo Julio, 255, no Setor de Licitages, Suprimentos e Contratos. Sorocaba, 12 de margo de
2026 — Glauco Enrico Bernardes Fogaca - Diretor Geral.

Secretaria da Fazenda

CONVITE

Em atencdo ao Artigo 48, Inciso 1 da Lei de Responsabilidade Fiscal, que prevé o
incentivo a participagdo popular durante os processos de elaboragdo e discussdo dos
planos, Lei de Diretrizes Orgamentérias e Orcamentos, convidamos a populagdo para
participar de forma on-line, na priorizagéo das areas da Administragdo Municipal para a
elaboragdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO 2027, no site da Prefeitura de
Sorocaba (www.sorocaba.sp.gov.br), no periodo de 10 de fevereiro prorrogado até 17
de marco de 2026.

Certo da participacdo de Vossa Senhoria, firmamo-nos.

Cordialmente,

_ Marce]/Duan:e Kegalado
Secrcmrlo da Fazenda

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Jornal do Munici

Secretaria do Meio
Ambiente e Sustentabilidade

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

SEMA - Apoio a Agricultura

DESPACHO

Ne do Processo: 3552205.404.00074120/2025-58
Interessado: SEMA - Apoio a Agricultura
Assunto: SOLICITAGAO DE HORTA COMUNITARIA - EDY CARLOS

AVISO DE PUBLICIDADE - SOLICITAGAO DE USO DE AREA PUBLICA

A Prefeitura de Sorocaba, por meio da Secretaria do Meio Ambiente,
Protegdo e Bem-Estar Animal - SEMA, torna publico que foi protocolado
pedido de Permissdo de Uso de area publica para implantacdo de Horta

Comunitéria, localizada Av. Comendador Vicente do Amaral ao lado do
condominio Serra Bonita, Sorocaba/SP, solicitado por Edy Carlos Vieira de
Jesus.

Fica aberto o prazo de 10 (dez) dias, a contar desta publicacdo, para que
outros interessados se manifestem quanto ao uso da mesma &rea, mediante
protocolo junto a Seg¢do de Apoio a Agricultura.

Decorrido o prazo, o processo seguird para andlise dos 6rgdos competentes
da Administracdo Municipal.

Sorocaba, 12 de margo de 2026.

JESSICA MARQUES TERRA

Documento assinado eletronicamente por Jessica Marques Terra, Chefe de Segdo, em
12/03/2026, as 12:20, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual

eletrénico.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://cidades.sei.sp.gov.br/sorocaba/sei/controlador_externo.php?

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

SEMA - Apoio a Agricultura

DESPACHO

Ne do Processo: 3552205.404.00049147/2025-11
Interessado: Ana Lucia Toledo Glicério

Assunto: Hortas Comunitdrias

AVISO DE PUBLICIDADE — SOLICITAGAO DE USO DE AREA PUBLICA

A Prefeitura de Sorocaba, por meio da Secretaria do Meio Ambiente, Prote¢do e Bem-Estar Animal —
SEMA, torna publico que foi protocolado pedido de Permissdo de Uso de area publica para implantagdo
de Horta Comunitaria, localizada em Rua Francisco Madia, Cidade Jardim, Sorocaba/SP, solicitado por Ana
Lucia Toledo Glicério.

Fica aberto o prazo de 10 (dez) dias, a contar desta publicagdo, para que outros interessados se
manifestem quanto ao uso da mesma area, mediante protocolo junto a Se¢do de Apoio a Agricultura.
Decorrido o prazo, o processo seguira para analise dos 6rgdos competentes da Administragdo Municipal.

Sorocaba, 12 de margo de 2026.

JESSICA MARQUES TERRA

Documento assinado eletronicamente por Jessica Marques Terra, Chefe de Se¢do, em
12/03/2026, as 12:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual
n267.641, de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de regulamentagéo do processo
eletrénico.

o A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

2 https://cidades.sei.sp.gov.br/sorocaba/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1523096
" e 0 codigo CRC 127ACE4B.

Referéncia: Processo n? 3552205.404.00049147/2025-11 SEIn® 1523096

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1522876
e o codigo CRC F8CEAC92.

Referéncia: Processo n? 3552205.404.00074120/2025-58
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SECRETARIO DE COMUNICAGAO
Lucas Pedrozo

DIAGRAMAGAO

Ingrid Rossow Vidal
Chefe de Divisdo de Gestdo de Atos Oficiais

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO
Matheus Castelo Branco Figueiredo
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FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Aliane Francisco Mendes (interinamente)

SECRETARIA DA CIDADANIA
Ana Claudia Martini Fauaz

SECRETARIA DA MULHER
Rosangela Perecini

Assinado de forma digital por
LUCAS PEDROZO

Dados: 2026.03.12 17:44:45
-03'00'

SEI n2 1522876

SECRETARIA DA EDUCAGAQ
Fernando Marques da Silva Filho

SECRETARIA DA FAZENDA
Marcelo Duarte Regalado

SECRETARIA DA HABITACAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
Sérgio David Rosumek Barreto

SECRETARIA DA INCLUSAO E TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA
Joao Pedro Arruda Fraletti Miguel (cumultivamente)

SECRETARIA DA SAUDE
Joao Pedro Arruda Fraletti Miguel

SECRETARIA DE COMUNICAGAO
Lucas Pedrozo

SECRETARIA DE CULTURA
Luiz Antonio Zamuner

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
André Maximiliano Moron Machado (interinamente)

SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO, DA MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE
PEQUENO PORTE
André Maximiliano Moron Machado (interinamente)

SECRETARIA DE ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA
Vitor Hugo Tavares

SECRETARIA DE GOVERNO
Amalia Samyra Toledo Egea

SECRETARIA DE MOBILIDADE
Carlos Eduardo Paschoini

SECRETARIA DE PARCERIAS
Jéssica Pedrosa

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Mauricio Augusto Coimbra Campanati

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Julio Cesar de Souza Martins

SECRETARIA DE RELAGOES DO TRABALHO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
Péricles Régis Mendonga de Lima

SECRETARIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E METROPOLITANAS
Luiz Henrique Galvao

SECRETARIA DE SEGURANCA URBANA
Joao Alberto Correa Maia

SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS E OBRAS
Darwin José de Almeida Rosa

SECRETARIA DO GABINETE CENTRAL
Cristiane Bonito Rodrigues

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, PROTEGAO E BEM-ESTAR ANIMAL
Edson Thiago Santoro Alves

SECRETARIA DO TURISMO
Hudson Pessini

SECRETARIA JURIDICA
Douglas Domingos de Moraes

PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA (EMPTS)
Nelson Tadeu Cancellara

SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO (SAAE)
Glauco Enrico Bernardes Fogaca

TRANSITO E TRANSPORTES (URBES)
Adriano Aparecido Almeida Brasil

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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N° 3.912

Empresa Municipal Parque
Tecnolégico de Sorocaba

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

INSTRUGCAO NORMATIVA N° 01, DE 12 DE MARCO DE 2026

DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGCAO DE
ESTAGIO PROBATORIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

NELSON TADEU CANCELLARA, Presidente da Empresa Municipal Parque Tecnolégico de Sorocaba, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas, e

CONSIDERANDO as disposi¢des do Capitulo VIII do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Sorocaba e, em especial, o §2° do seu art. 26;

CONSIDERANDO o edital do Concurso Publico n® 01/2022, que iniciou o certame para provimento dos
cargos de Auxiliar de Administragdo do quadro efetivo da EMPTS, sob organizagdo, aplicagdo e avaliagdo
das provas da Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” —
Fundagdo VUNESP;

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer a regulamentagdo e a padronizagdo dos procedimentos e
das agdes inerentes a avaliagdo do Estagio Probatorio;

CONSIDERANDO a necessidade de implementagdo de melhoria de processos para a aplicagdo da Avaliagao
do Estagio Probatério, por meio de instrumento normativo que regulamente em carater interno o Decreto n®
22.120 de 28 de dezembro de 2015, REGULAMENTA:

Art. 1° Estara em cumprimento de Estagio Probatorio todo servidor nomeado para cargo efetivo, pelo
periodo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio.

Art. 2° O Estagio Probatorio ¢ composto de 3 (trés) fases, cada uma de 12 (doze) meses, contadas a partir do
primeiro dia de efetivo exercicio, sem as quais, devidamente cumpridas e com aprovagdo, o servidor nao
alcangara a estabilidade.

§ 1° Cada periodo sera independente, podendo haver o desligamento em qualquer uma das fases;

§ 2° Havera a interrup¢do do periodo de Estagio Probatoério, de modo a se garantir de fato a avaliagdo do
desempenho profissional do mesmo, durante o prazo previsto no caput, quando:

I - ocorrer acidente de trabalho reversivel, enquanto o servidor estiver em licenga ou reabilitagdo médica.
II - ausentar-se de suas atividades por motivo de auxilio-doenca;

IIT - em razdo de nomeagdo para cargo comissionado cuja area de atuag@o ndo seja compativel com a do

cargo de origem;

IV - na ocorréncia de fatos irregulares que demandem apuragdo, inclusive na terceira fase;

V - em cumprimento de licenga maternidade/adogao e/ou paternidade;

VI - em razdo de limitagao parcial e temporaria do exercicio das atividades, por motivo de restricao médica;

§1° Na hipotese de acumulagio legal de cargos publicos, o Estagio Probatorio do servidor sera cumprido
independentemente, em relagdo a cada um dos cargos em que tenha sido nomeado.

§ 2° Os servidores em Estagio Probatorio, nomeados e designados em fungdes gratificadas e cargos em
comissdo, deverdo apresentar o ATESTADO DE COMPATIBILIDADE das atribui¢des do cargo
comissionado com a do seu cargo de origem, nos termos do Anexo III.

§3° Para fins de interrup¢do do Estagio Probatorio, nos termos do inciso IV do § 2°, sera considerado o
periodo compreendido entre as datas de instauragdo e encerramento do procedimento por Processo

Administrativo, pela autoridade competente responsavel pelo servidor, com imediata comunica¢do a
Presidéncia da Empresa Municipal Parque Tecnoldgico de Sorocaba.

§4° Quando da interrup¢do do Estagio Probatdrio, a Diretoria Administrativa e Financeira, por meio do
Departamento de Recursos Humanos, procedera a comunicagao ao servidor.

§5° - A Diretoria Administrativa e Financeira, por meio do Departamento de Recursos Humanos,
comunicara, a chefia e ao servidor, a ocorréncia de interrup¢do da contagem do periodo de Estagio
Probatorio e a data em que a contagem sera retomada, nas situagdes previstas no § 2° deste artigo.

Art. 3° Os critérios para acompanhamento permanente da avaliagdo durante o Estagio Probatdrio serdo:
I - assiduidade e pontualidade;

1I - satde e capacidade fisica e mental compativel com o exercicio do cargo;

III - disciplina;

IV - desempenho.

§1° A Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatério sera encaminhada a cada doze (12) meses,
preferencialmente com antecedéncia de sessenta (60) dias para as duas primeiras fases e noventa (90) dias
para a terceira fase.

§2° Excepcionalmente, mediante justificativa e comprovagido por meio de ocorréncias registradas, as chefias
imediata e mediata poderdo solicitar a antecipa¢do da Avaliagdo de Desempenho, dando ciéncia prévia ao
servidor, que sera submetida & apreciacdo da CAESP.

Art. 4° A Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatdrio sera efetuada por meio de formulario especifico,
conforme Anexo I, que contera fatores de avaliag@o para analise da chefia imediata e mediata, assinado por
estas, e pelo servidor avaliado, observadas trés dimensdes compostas por caracteristicas desejaveis para o
desenvolvimento das atribui¢des do cargo do servidor:

I - Dimensdo Institucional - Caracteristicas que agregam valor e contribuem para o desenvolvimento da
Institui¢do.

- engajamento institucional;

- orienta¢@o para resultados;
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- capacidade de analise/solugdo de problemas;
- seguranga no trabalho; e

- responsabilidade.

II - Dimensdo Funcional - Caracteristicas que geram impacto nos processos e formas de trabalho.
- qualidade e produtividade;

- habilidade técnica;

- energia e disposigdo para o trabalho;

- engajamento profissional;

- trabalho em equipe;

- capacidade de decisdo; e

- capacidade de lidar com novas situagdes.

1II - Dimensao Individual - Caracteristicas que aparecem nas atitudes, comportamento e sdo um diferencial
do servidor.

- atualizacdo;

- atendimento ao usuario;

- flexibilidade/adaptabilidade;

- relacionamento interpessoal;

- administrac¢do de condi¢des de trabalho;
- comunicagao;

- comprometimento; e

- eficiéncia

§1° Os itens da Avalia¢do de Desempenho do Estagio Probatorio de que trata este artigo, observardo para
fins de pontuagao:

I - Alternativa A - Abaixo do esperado, equivalente a 00 (zero) ponto;

1I - Alternativa B - Atinge parcialmente o esperado, equivalente a 01 (um) ponto;
III - Alternativa C - Atinge o esperado, equivalente a 02 (dois) pontos; e

IV - Alternativa D - Acima do esperado, equivalente a 03 (trés) pontos.

§2° Cada cargo pertencente aos Grupos de Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatério possuira no
formulario de Avaliacdo de Desempenho dimensdes com itens de maior peso, que pontuardo em dobro,
conforme abaixo descrito:

1 - Dimensao Institucional - 01 item de maior peso;

II - Dimensdo Funcional - 02 itens de maior peso;

1II - Dimensao Individual - 01 item de maior peso.
§3° Havera reprova da Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatorio que, independente da fase do
Estagio Probatorio em que se encontre o servidor, receber os conceitos "Abaixo do esperado” ou "Atinge

parcialmente o esperado" nos itens relacionados no paragrafo anterior.

§ 4° Os Grupos e itens cujo peso sera diferenciado encontram-se discriminados na Tabela do Anexo II desta
Instru¢@o Normativa.

Art. 6° Fica estabelecida para o formulario de Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatoério a pontuacao
maxima de 72 (setenta e dois) pontos distribuidos nos itens previstos no artigo 5°, considerando-se, para fins
de avaliag@o:

I - na primeira fase:

a) De 44 a 72 pontos: Aprovado Plenamente;
b) De 37 a 43 pontos: Aprovado;

c) De 30 a 36 pontos: Aprovado com Restri¢ao;
d) Abaixo de 30: Reprovado.

1I - na segunda fase:

a) De 51 a 72 pontos: Aprovado Plenamente;
b) De 37 a 50 pontos: Aprovado;

c) Abaixo de 37 pontos: Reprovado.

1II - na terceira fase:

a) De 59 a 72 pontos: Aprovado Plenamente;
b) De 44 a 58 pontos: Aprovado;

¢) Abaixo de 44 pontos: Reprovado.

§1° Ao término de cada fase de acompanhamento do Estagio Probatorio, a chefia imediata e o servidor
deverdo trocar informagdes acerca dos resultados obtidos neste periodo, para identifica¢do de providéncias a
serem tomadas no sentido de serem contornadas possiveis dificuldades.

§2° A Avalia¢do de Desempenho do Estagio Probatério devera ser assinada pelo servidor e, caso ocorra
discordancia, este devera registrar na avalia¢do os itens em desacordo, e a chefia imediata devera justificar
no formulario de avaliagdo os conceitos a eles atribuidos.

§3° Permanecendo o servidor contrario a assinatura da Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatorio,
devera o fato ser certificado pela chefia imediata e mediata, a vista de, no minimo, duas testemunhas.

§4° O servidor ao final da segunda e da terceira fase do Estagio Probatorio devera obter o resultado final, no
minimo, como "Aprovado" para dar seguimento ao processo de estabilidade.

§5° O resultado final de cada fase do Estagio Probatério sera obtido por meio da pontuagdo da Avaliagdo de
Desempenho do Estagio Probatério e da pontuagio observada no fator assiduidade.

§6° Quando da troca de chefia imediata, a Avaliacdo de Desempenho do Estagio Probatério do servidor,
correspondente a fase, devera ser assinada conjuntamente pelas chefias imediatas, anterior e atual, com

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Jornal do Mu o

Empresa Municipal Parque
Tecnolégico de Sorocaba

ENERGIA E DISPOSICAO PARA O TRABALHO

Interesse, enti e deter na execucio de suas atividades. E proativo.

ENGAJAMENTO PROFISSIONAL
Cumpre a jornada de trabalho pré-estabelecida tanto no aspecto horario como em freqiiéncia,

anuéncia da chefia mediata atual.

Art. 7° A Assiduidade e a Pontualidade sdo fatores de carater objetivo para a avaliagdo do Estagio
Probatorio, a ser constatado por meio dos assentamentos funcionais.

§1° Da pontuagdo obtida pelo servidor na Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatério, serdo
descontados pontos de acordo com o niimero de faltas, tendo como fatores de redugéo de pontuagao:

1 - faltas injustificadas - 03 pontos/dia;

Art. 8° A Avaliagdo de Desempenho do Estagio Probatdrio sera empregada da mesma forma aos servidores
com deficiéncia, levando-se em consideragdo as restrigdes médicas que constem em seu laudo pré-
admissional, ndo podendo estas interferir na avaliagdo, como fatores de redugdo de pontuagao.

Paragrafo inico. Os fatores de assiduidade, pontualidade e disciplina serdo empregados aos servidores com
deficiéncia, nas formas previstas neste Decreto.

Art. 9° Sera realizado acompanhamento da satide e capacidade fisica ¢ mental dos servidores, por meio de
exame pré-admissional, visando oferecer a Administracdo condi¢des de analise da adequag@o para o
exercicio do cargo.

§1° Havendo a comprovagdo de incompatibilidade da capacidade fisica e/ou mental do servidor, de modo a
comprometer seu desempenho, tornando-o inadequado ao necessario e desejado para o cargo, podera ocorrer
sua exoneragio, nos termos do art. 29, inc. II, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

§2° A avaliagdo médica podera, se necessaria, ser feita a qualquer tempo, no curso do Estagio Probatorio,
quando ocorrerem fatos que justifiquem tal decisdo.

Art. 10 O acompanhamento dos processos administrativos de Estagio Probatdrio compete a CAESP -
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatério, que sera composta por 03 (trés) membros dentre
os empregados publicos efetivos ou comissionados da EMPTS.

§1° Sempre que houver reprova no Estagio Probatorio, sera assegurado o direito a ampla defesa ao servidor,
de acordo com o previsto no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba.

§2° A Comissdo Permanente de Avaliacdo de Estagio Probatorio - CAESP encaminhara a autoridade
competente proposta de exonerag@o do servidor, em parecer fundamentado.

§3° O ato de exoneragdo do servidor estara sujeito a homologagado pelo Prefeito Municipal e sera publicado
no Diario Oficial do Municipio.

§4° A Presidéncia da CAESP sera exercida pelo Diretor Administrativo e Financeiro da EMPTS na qualidade
de superior hierarquico do Departamento de Recursos Humanos.

§5° No impedimento do presidente, assumira, interinamente, outro dos diretores da EMPTS, devendo haver
um servidor de carreira, designado como membro substituto.

§6° As nomeagdes da CAESP serdo formalizadas mediante Portaria propria.

Art. 11 Os casos omissos serdo decididos pela Presidéncia da EMPTS, ouvida a Comissdo Permanente de
Avaliagao de Estagio Probatorio - CAESP.

Sorocaba, na data da assinatura digital.

NELSON TADEU CANCELLARA
Presidente

Referéncia: Processo n® 3552205.404.00036684/2026-73 SEIn°® 1522214

PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA

ANEXO I - AVALIACAO DO DESEMPENHO DO ESTAGIO PROBATORIO

EMPRESA MUNICIPAL PARQUE

TECNOLOGICO DE SOROCABA __"Fase de Avaliacio

DEPARTAMENTO DE RECURSOS Nota do
HUMANOS Servidor: (para
AVALIACAO DE DESEMPENHO pD:)e;"}i;“me“t°
DO ESTAGIO PROBATORIO
Nome do Avaliado: [ Matricula:

Cargo: | Data de Admissio:

Local de Trabalho Atual:

Data de Vencimento da Fase: | Grupo de Avaliagdo de Estagio Probatorio:

Remogdo/Mudanga de Local Fisico:

Relacionamos abaixo, um conjunto de caracteristicas desejdveis. Analise cada uma delas e indique ao
lado UM dos itos possiveis, marcando com “x” a letra corr de

CONCEITOS

A — ABAIXO DO ESPERADO [ C - ATINGE O ESPERADO

B - ATINGE PARCIALMENTE O ESPERADO | D — ACIMA DO ESPERADO

DIMENSAO INSTITUCIONAL — Caracteristicas que agregam valor e contribuem para o desenvolvimento da
Institui¢@o.

ENGAJAMENTO INSTITUCIONAL

Comprometimento com Programas e Projetos Institucionais. Cumprimento de normas legais ¢ metas
estabelecidas.

Responsabilidade e cuidado no tratamento do patriménio da PMS e utilizagdo racional de seus

TIecursos.

ORIENTAC/&O PARA RESULTADOS
Concentra¢ao nos compromissos de desempenho, contribuindo com ideias e sugestdes para obtengdo
de resultados satisfatorios, sempre tendo em vista as metas estabelecidas.

CAPACIDADE DE ANALISE/SOLUCAO DE PROBLEMAS
Capacidade para refletir ¢ compreender assuntos relativos a sua area de atuagdo, estabelecendo
critérios para enfrentar desafios e solucionar problemas.

SEGURANCA NO TRABALHO
Conhecimento das normas basicas de seguranga e age de forma a evitar acidentes. Uso adequado dos
equipamentos de prote¢do, quando exigidos em Lei.

RESPONSABILIDADE
Percebe a importancia de suas fungdes na estrutura de funcionamento de servigo publico,
comprometendo-se com seu trabalho, sendo responséavel.

DIMENSAO FUNCIONAL — Caracteristicas que geram impacto nos processos e formas de trabalho.

QUALIDADE E PRODUTIVIDADE
Realizacdo de suas tarefas de forma completa, precisa e criteriosa, atendendo aos
padrées de qualidade esperados.

HABILIDADE TECNICA
Conh sobre os pr
exercer suas atividades.

normas e padrdes internos necessarios para

de forma a desenvolver plena e satisfatori suas atribuicdes. Estar e ser presente.

TRABALHO EM EQUIPE
Habilidade de interagir com os demais membros da equipe e saber ouvir e respeitar posi¢des
contrarias. Busca de alternativas e exercicio de atitude cooperativa.

CAPACIDADE DE DECISAO
Assume decisdes dentro de seus limites, ndo comprometendo o andamento do trabalho, nem gerando
constrangimento entre os colegas.

CAPACIDADE DE LIDAR COM NOVAS SITUACOES
Adota atitudes cabiveis, mesmo frente a situacos
rotina.

mais complexas e distil

de sua

DIMENSAO INDIVIDUAL - Caracteristicas que aparecem nas atitudes, comportamentos e sdo um diferencial do
servidor.

ATUALIZACAO
Preocupacio com seu desenvolvimento profissional, tomando para si a
responsabilidade de manter-se lizad

ATENDIMENTO AO USUARIO
Estabelece contatos pessoais, buscando atender as expectativas e necessidades dos usuarios internos
e/ou externos

FLEXIBILIDADE / ADAPTABILIDADE
Reacao positiva a mudancas e facilidade de adaptacao para utilizacio de novos
L o L

e estr

pr 3
RELACIONAMENTO INTERPESSOAL

Maturidade, estabilidade e inteligéncia emocional no relacionamento com seus pares, superiores,

subordinados e com o publico.

ADMINISTRACAO DE CONDICOES DE TRABALHO
Capacidade de organiza¢do no trabalho, administrando prazos, rotinas solicitagdes e prioridades,
mesmo sob pressdo ou demanda excessiva de trabalho.

COMUNICACAO
Clareza e objetividade na emissio e execucio de mensagens, possibilitando perfeito
dii da informagao.

COMPROMETIMENTO
Compromete-se com a qualidade do atendimento, considerando a satisfagao do contribuinte/ cidadao,
como um valor pessoal, assumindo o papel de solucionador de problemas.

EFICIENCIA

Para solucionar os casos que surgem no trabalho, nao so6 aplica as solugdes que lhe sdo apresentadas,
como busca alternativa a fim de cumprir suas obrigagdes dentro das normas ¢ da melhor maneira
possivel.

Observagdes:
Assinaturas:
Servidor Avaliado (Assinatura e Carimbo): Data:
Chefe Imediato (Assinatura ¢ Carimbo): Data:
Chefe Mediato (Assinatura e Carimbo): Data:

PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA

ANEXO II - TABELA DOS GRUPOS DE AVALIACAO DE ESTAGIO PROBATORIO E CARACTERISTICAS COM
PESO DIFERENCIADO

AGENTE DE FISCALIZACAO
AGENTE DE PESQUISA SOCIAL
AGENTE DE RECREACAO E
LAZER

AGENTE SOCIAL

ALMOXARIFE I

ASSISTENTE DE ALMOXARIFE
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO
AUXILIAR TECNICO EM
FISIOTERAPIA

CITOTECNICO

DESENHISTA (SAAE)

DESENHISTA PROJETISTA (SAAE)
DESENHISTA COPISTA
DIGITADOR

FOTOGRAFO

03 SECRETARIO DE ESCOLA
TECNICO DE AGRIMENSURA I
TECNICO DE ALIMENTOS |
TECNICO DE CONTROLE
ADMINISTRATIVO

TECNICO DE RAIOS X

TECNICO DE SEGURANCA DO

QUALIDADE E
PRODUTIVIDADE

ATENDIMENTO AO

RESPONSABILIDADE USUARIO

TRABALHO I ) ENGAJAMENTO
TECNICO EM ELETROTECNICA PROFISSIONAL
(SAAE)

TECNICO EM INFORMATICA
TENICO EM MECANICA (SAAE)
TECNICO QUIMICO (SAAE)
TECNICO DE  TRATAMENTO
(SAAE

TREINADOR ESPORTIVO

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Empresa Municipal Parque

Tecnolégico de Sorocaba Secretaria da Satide
> Area de Vigilancia em Saude - Divisdo de Vigilancia Sanitaria
.. PARQUE TECNOLOGICO DE SOROCABA R. Nain, 57 - Jd. Betania - Tel.: (15) 3229-7307
%) Através da presente, a Area de Vigilancia em Saude,

Divisdo de Vigilancia Sanitaria notifica:
1-Processo n2. 3552205.404.00131383/2025-71

ANEXO III - ATESTADO DE COMPATIBILIDADE A i
Amhe Med Assisténcia a Saude Ltda

ATESTADO DE COMPATIBILIDADE Laboratdrios clinicos
Rua Pedro José Senger, 420 - Vila Haro, Sorocaba-SP
Eu, N ocupante do cargo de Laudo Técnico de Avaliagéo (LTA n2 12-26)
, da Empresa Municipal Parque Tecnologico de Sorocaba, chefia DEFERIDO
2-Processo n2. 3552205.404.00068552/2025-20
responsavel pela avaliagdo e acompanhamento do Estagio Probatorio do(a) servidor(a) Casa Tempero Alimentagdo Ltda

Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas

, ATESTO para fins de aplica¢do da Lei n°. 10.939/2014, que as . A
Rua Ricardo Apra, 375 - Zona Industrial, Sorocaba-SP

atribuigdes do cargo em comissdo desse servidor sdo COMPATIVEIS com a do seu cargo de origem, Baixa de Responsabilidade Técnica
possibilitando o0 acompanhamento do seu desempenho profissional, bem como o preenchimento da avaliagao Dalete Santos
DEFERIDO
de desempenho e demais formularios de Estagio Probatorio sem que haja prejuizo a Administragao Publica. 3-Processo n2. 3552205.404 00136059/2025-40

Sodexo do Brasil Comercial S.A
Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas
Avenida Darci Carvalho Dafferner, 300 - Boa Vista, Sorocaba-SP
Assuncgdo de Responsabilidade Técnica
de Gisele Leme de Oliveira Pereira
Carimbo e Assinatura da Chefia Imediata (Superior) DEFERIDO
4-Processo n2. 3552205.404.00139496/2025-15
Farma S.R Ltda
Comérecio varejista de produtos farmacéuticos sem manipulagdo de formulas
Rua Doutor Américo Figueiredo, 4101 - Conjunto Habitacional Julio de Mesquita Filho, Soro-
caba-SP
Renovagéo Licenga Sanitaria - Estabelecimento - Validade: 06/03/2027
Ciéncia do Servidor em Estagio Probatorio: DEFERIDO CEVS N2 355220501-477-000745-1-9
5-Processo n?. 3552205.404.00181755/2025-19
Sueko Nakazone
Assinatura do Servidor Atividade médica ambulatorial restrita a consultas
Rua Francisco Ferreira Ledo, 257, Sala 3 - Vila Ledo, Sorocaba-SP
Renovagéo Licenga Sanitaria - Estabelecimento - Validade: 23/02/2027
DEFERIDO CEVS N2 355220501-863-000608-1-0
6-Processo n?. 3552205.404.00178487/2025-40
Raia Drogasil S/A
Comércio varejista de produtos farmacéuticos sem manipulagdo de férmulas
Rua Tadao Yoshida, 120, Lote 42 - Zona Industrial, Sorocaba-SP
Renovagéo Licenga Sanitaria - Estabelecimento - Validade: 26/02/2027
DEFERIDO CEVS N2 355220501-477-000752-1-3
7-Processo n?. 3552205.404.00160809/2025-02
Patricia Tulio
- _ L Atividade odontoldgica - consultério odontolégico
(Dmpoeszr:al::::: Z?E;::g?: l',irsoll));ocr?:] Clls:;: Rua Doutor Arthur Gomes, 767, Sala 2 - Centro, Sorocaba-SP
EMPTS) Licenga Sanitaria Inicial - Estabelecimento - Validade: 05/12/2026
DEFERIDO CEVS N2 355220501-863-003312-1-0
8-Processo n?. 3552205.404.00124723/2025-16
Tania Medrano Rotta Oizumi
Nelson Tadeu Cancellara, Presidente da Empresa Municipal Parque Tecnologico de Sorocaba, no uso de suas Atividade odontolc’)gica - consultério OdontOIégico
atribuigdes legais e de acordo com a Lei n° 11.318 de 4 de maio de 2016, RESOLVE: Rua Perdizes, 87, Sala 2 - Jardim Paulistano, Sorocaba-SP
Licenga Sanitaria Inicial - Estabelecimento - Validade: 19/09/2026
DEFERIDO CEVS N2 355220501-863-003268-1-0
9-Processo n?. 3552205.404.00074782/2025-28

. . ) ) Rosangela Fujinami Umekita Miyasawa
Art. 2° Nomear os Srs. Antonio Manoel Mascarenhas e Pedro Bueno Junior, respectivamente o Diretor de

fppseuy . h - 0% - Atividade odontoldgica - consultério odontolégico
Operagdes Técnicas e o Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdes, membros constituintes da . . N . L.
CAESP - Comissdo Permanente de Estégio Probatorio. Alameda Dona Assunta Barisani Tienghi, 60, Sala 2 - Jardim América, Sorocaba-SP

Licenga Sanitaria Inicial - Estabelecimento - Validade: 21/08/2026
DEFERIDO CEVS N2 355220501-863-003232-1-7
10-Processo n9. 3552205.404.00053606/2025-52
Art Odonto Ltda
Sorocaba, 12 de marco de 2026. Atividade odontoldgica - consultério odontolégico
Rua Nicolau Pereira Campos Vergueiro, 102 - Centro, Sorocaba-SP
Licenga Sanitaria Inicial - Estabelecimento - Validade: 06/02/2027
DEFERIDO CEVS N2 355220501-863-003354-1-0
11-Processo n9. 3552205.404.00131177/2025-61
Farma Euro Ltda
NELSON TADEU CANCELLARA Comércio va’re.jista de produtos farmacéuticos sem manipulagdo de férmulas
Presidente da EMPTS Avenida Américo de Carvalho, 622, Sala 1 - Jardim Europa, Sorocaba-SP
Licenga Sanitaria Inicial - Estabelecimento - Validade: 11/02/2027
DEFERIDO CEVS N2 355220501-477-000770-1-1
12-Processo n9. 3552205.404.00173468/2025-27
Biolabor Laboratério de Andlises Clinicas Ltda
Servigos de diagndstico por imagem com uso de radiagdo ionizante, exceto tomografia
Avenida Bardo de Tatui, 560 - Jardim Vergueiro, Sorocaba-SP
Renovagéo Licenga Sanitaria - Estabelecimento - Validade: 09/02/2027
Referéncia: Processo n° 3552205.404.00036684/2026-73 SEIn° 1522323 DEFER|DO CEVS NQ 355220501_864_000997_1_6
13-Processo n9. 3552205.404.00112645/2025-07
Biolabor Laboratério de Andlises Clinicas Ltda
Servigos de diagndstico por imagem com uso de radiagdo ionizante, exceto tomografia

Sorocaba, de de

Carimbo e Assinatura do(a) Secretario(a) da Pasta

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

PORTARIA N° 05, DE 12 DE MARCO DE 2026

Art. 1° Nomear o Sr. Carlos Eduardo Marques, Diretor Administrativo e Financeiro desta EMPTS para
ocupar a presidéncia da CAESP — Comissdo Permanente de Estagio Probatorio.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagio, com efeitos retroativos.

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Secretaria da Satide

Avenida Itavuvu, 170 - Vila Olimpia, Sorocaba-SP

Renovacio Licenga Sanitaria - Estabelecimento - Validade: 20/02/2027

DEFERIDO CEVS N2 355220501-864-000211-1-3

Renovagdo Licenga Sanitaria - Equipamento - Validade: 20/02/2027

DEFERIDO CEVS N2 355220501-864-000135-1-0

Renovag3o Licenga Sanitaria - Equipamento - Validade: 20/02/2027

DEFERIDO CEVS N2 355220501-864-000883-1-5

Renovacdo Licenga Sanitaria - Equipamento - Validade: 20/02/2027

DEFERIDO CEVS N2 355220501-864-000969-1-1

14-Processo n2. 3552205.404.00158397/2025-32

Clinica Médica Franciele Santos Ltda

Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos cirdrgicos
Rua Bernardo Guimaraes, 105 - Jardim Vergueiro, Sorocaba-SP

Cancelamento de Licenga Sanitaria / Desativa¢do do CEVS N2 355220501-863-002543-1-2
DEFERIDO

15-Processo n2. 3552205.404.00161907/2025-59

Clinica de Enfermagem Conexdo Estética Avancada Ltda

Atividades de estética e outros servigos de cuidados com a beleza

Avenida Doutor José Caetano Graziosi, 680 - Wanel Ville, Sorocaba-SP

Cancelamento de Licenga Sanitaria / Desativacdo do CEVS N2 355220501-960-000167-1-3
DEFERIDO

16-Processo n2. 3552205.404.00167461/2025-76

Extensdo Estética Treinamentos e Clinica Escola Ltda

Atividades de estética e outros servigos de cuidados com a beleza

Avenida Doutor Armando Pannunzio, 1530, Loja 6 - Jardim Vera Cruz, Sorocaba-SP
Cancelamento de Licenga Sanitaria / Desativa¢do do CEVS N2 355220501-960-000184-1-4
DEFERIDO

17-Processo n2. 3552205.404.00161631/2025-17

Amanda Christina Salles Bernardo

Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

Rua José Maria Barbosa, 31, Sala 183 - Jardim Portal da Colina, Sorocaba-SP

Alteragdo de Enderecgo

DEFERIDO

18-Processo n2. 3552205.404.00109350/2025-45

Unimed de Sorocaba Cooperativa de Trabalho Médico

Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento
a urgéncias

Rua Salvador Corréa, 258 - Jardim Vergueiro, Sorocaba-SP

Licenga Sanitaria Inicial - Equipamento - Validade: 04/03/2027

DEFERIDO CEVS N2 355220501-861-000499-1-3

19-Processo n2. 3552205.404.00067636/2025-46

Sodexo do Brasil Comercial S.A

Fornecimento de alimentos preparados preponderantemente para empresas

Avenida Darci Carvalho Dafferner, 300, Anexo Restaurante - Boa Vista, Sorocaba-SP
Alteragdo de Responsabilidade Legal

DEFERIDO

20-Processo n2. 3552205.404.00151882/2025-85

DB - Medicina Diagnostica Ltda

Laboratérios clinicos

Rua Professor Ruy Telles Miranda, 157, Saldes I, IlI, IV, V - Retiro S3o Joao, Sorocaba-SP
Alteragdo de Responsabilidade Legal

DEFERIDO

Em 12/03/26

Rubens Tadeu Domingues

Chefe da Segdo de Apoio Operacional

Elaine Cristina da Silva Ferreira

Chefe da Divisdo de Vigilancia Sanitaria

Secretaria da Cidadania

Declaragao

A Comissdo de Registros do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, de
acordo com a legislagdo vigente que rege o registro das OrganizacGes da Sociedade Civil e,
apods analise dos documentos, defere o registro da Organizagdo abaixo elencada:

¢ IGESC — Instituto de Gest&o Social e Cidadania— CNPJ: 13.719.261/0001-08 Registro CMDCA
N2 210, P 01, validade de 02 anos a contar de 11/03/2026.

Sorocaba, 12 de margo de 2026.

Comissdo de Registros.

DECLARACAO DE NULIDADE DO AJUSTE

Em atendimento a Lei Federal n2 14.133/2021 e Decreto Municipal n2 26.090/2021, pelo pre-
sente instrumento, declaro, para os devidos fins, que o termo de ajuste, n2 2019/25332, entre
a Prefeitura Municipal de Sorocaba CNPJ 46.634.044/0001-74 e a Cooperativa de Trabalho e
Social de Egressos, Familiares de Egressos e de Reeducandos de Sorocaba e Regido - COOPE-
RESO, inscrito no CNPJ 06.296.945/0001-89, instituicdo filantrépica sem fins lucrativos, teve
seu ajuste declarado NULO no periodo de 01/02/2026 a 28/02/2026.

Ana Claudia Martini Fauaz - Secretdria da Cidadania

N° 3.912

Jornal do Mun

Secretaria da Educa¢ao

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA EDUCACAO
BALANCETE 02/2026
PERIODO - FEVEREIR0/2026

DATA HISTORICO SALDO ANT. DEBITQ

SANCS o RS CREDITQ SALDO
FUNDO MUNICIPAL DE ASS. EDUCAGAO
C/C 37.122 - X (799)

30/01/2026 |SALDO R$ 283.939,93

27/02/2026 [FDO MUNIC ASS EDUCACAQ R$ 1.209,11

27/02/2026 |REND. APLIC. FEVEREIR0O/2026 R$ 2.519.57

TOTAL GERAL R§ 283.939,93 R$ 0,00 R$ 3.728,68] RS 287.668,61
o) o

ANANN
Maria Ahgélica éf'tins Alves Porto
// PRESIDENTE DO FAED

e

7~ "Marcelo Dua/ Regalado _‘,Eerr)éndo Marques da Silva Filho
7 SECRETABLG DA FAZENDA =" SECRETARIO DA EDUCAGAQ
e <

PORTARIA SEDU/GS N2 15 / 2026

O Secretario Municipal da Educagdo, no uso de suas atribuigdes legais e, com fundamento na
Deliberagdo CME n2 01/2008 de 20 de maio de 2008 e Resolugdo SEDU/GS n2 18, de 27 de
maio de 2008 a vista do que consta do Processo n2 2012/29.541-5, expede a seguinte portaria:
Art. 12 - Torna-se publica a alteragdo da razdo social, mantenedor e CNPJ da Escola de Edu-
cagdo Infantil “Colégio Infantil Aquarela”, que passa a denominar-se “Escola Cristd Vinculo”,
situada na Alameda Itdlia, n2 273, Jardim Europa, Sorocaba/SP. A mantenedora da instituicdo
foi alterada, de Adriana Borges Vieira - ME “Colégio Infantil Aquarela”, inscrita no CNPJ sob o
n? 13.196.488/0001-16, para Claudia Rom3&o Piatti — ME “Vinculo — Escola de Educagdo Infan-
til”, inscrita no CNPJ sob 0 n2 49.277.233/0001-25.

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Fernando Marques da Silva Filho - Secretario da Educagdo

NOTIFICACAO

O Secretario da Educagdo, no uso de suas atribui¢Ges e, com fundamento na Deliberagdo CME
n2 01/2008 e Resolu¢do SEDU/GS n2 18/2008:

Considerando a cassagdo da autorizagdo de funcionamento da Escola de Educagdo infantil
Mundo Mégico;

Considerando o dever legal de preservagdo da documentagdo escolar, especialmente aquela
relativa a vida académica dos alunos;

Considerando que os documentos escolares possuem valor probatdrio, administrativo e his-
térico, sendo imprescindivel sua adequada guarda e conservagao;

Notifica-se a Escola de Educagdo Infantil Mundo Mdgico para que:

1. Proceda a organizagdo, conferéncia e acondicionamento adequado de todo o acervo escolar;
2. Assegure a integridade fisica e autenticidade dos documentos;

3. Disponibilize relagdo nominal completa dos alunos atendidos, com respectivos periodos de
matricula;

4. Informe formalmente o local exato onde o acervo ficard sob guarda;

5. Abstenha-se de eliminar, descartar, inutilizar ou transferir documentos escolares sem auto-
rizagdo expressa da Secretaria da Educagao.

6. Caso a Notificada ndo possua local adequado para a salvaguarda dos documentos, devera
entrega-los na Secretaria da Educacéo, sito a rua Arthur Caldini, 211 Jd Saira — Sorocaba/SP.
Ressalta-se que a documentagdo escolar é de guarda obrigatdria, podendo sua perda, extra-
vio ou destruicdo ensejar responsabilizagdo administrativa, civil e penal. O descumprimento
desta notificacdo poderd acarretar adogdo das medidas legais cabiveis.

Fernando Marques da Silva Filho - Secretario da Educagdo

Secretaria de Governo

TERMO DE CASSACAO

Fica cassado o Termo de Adogdo n? 008/2023, firmado com a empresa Blue Media Marketing
Ltda., nos termos do artigo 25 da Lei Municipal n2 12.494/2022, em razdo do descumprimento
dos prazos previstos no Programa de Trabalho, bem como do ndo atendimento a notificagdo
e a adverténcia aplicadas no ambito do referido termo, conforme consta no Processo Admi-
nistrativo n2 022.219-2/2023.

Fica concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para eventual interposigdo de recurso. Decorrido
o prazo sem manifesta¢do, deverdo ser imediatamente retirados todos os engenhos publicita-
rios instalados em decorréncia da adogao.

Sorocaba, 12 de margo de 2026.

Yuri Stéfani Santos

Chefe da Divisdo de Administragdo e Governo.Secretaria de Governo — SEGOV

Pétala C. Piasentin Telles

Chefe da Secdo de Apoio Administrativo, Informacgdo e Controle.

Secretaria de Governo — SEGOV

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Secretaria de Governo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

PROCON SOROCABA

NOTA TECNICA N2 01 /2026 - PROCON Sorocaba

Assunto: Monitoramento e fiscalizacdo de pregos
de combustiveis no municipio de Sorocaba diante
de noticias de instabilidade internacional e

possivel elevagio injustificada de pregos.

CONSIDERANDO o disposto no art. 52, XXXII, da Constituigdo da Republica, que imputa ao

Estado a promogdo da defesa do consumidor, na forma da lei;

CONSIDERANDO que o Servigo Municipal de Prote¢ido e Defesa do Consumidor - PROCON
Sorocaba, nos termos do art. 32, inciso I, da Lei Municipal n® 11.648, de 22 de dezembro de
2017, possui competéncia para planejar, elaborar, propor, coordenar e executar a Politica

Municipal de Defesa do Consumidor;

CONSIDERANDO as noticias veiculadas na imprensa acerca dos conflitos geopoliticos no

Oriente Médio e de seus potenciais reflexos no mercado internacional do petréleo;

CONSIDERANDO a relevancia social do combustivel como insumo essencial para mobilidade
urbana, transporte de mercadorias e funcionamento da atividade econémica, bem como a

vulnerabilidade do consumidor nas relagdes de consumo;

CONSIDERANDO orientagdo da Secretaria Nacional do Consumidor - SENACON,
consubstanciada na INFORMACAO n® 1/2026/Gab-DPDC/DPDC/SENACON, estabelecendo
diretrizes e providéncias coordenadas aos integrantes do Sistema Nacional de Defesa do

Consumidor (SNDC). Tais orientagdes passam a integrar o presente procedimento e servirdo

de fundamento as agdes fiscalizatorias deste 6rgdo, permitindo alcangar toda a cadeia de
fornecimento, bem como identificar e coibir eventuais indicios de elevagdo injustificada de
pregos, praticas comerciais abusivas ou movimentos de reajuste aparentemente coordenados

entre agentes econdmicos;

CONSIDERANDO que o Cddigo de Defesa do Consumidor considera pratica abusiva a elevagao,

sem justa causa, do prego de produtos ou servigos (art. 39, X);

CONSIDERANDO que tal norma busca impedir que fornecedores se aproveitem de
circunstancias excepcionais, expectativas de mercado ou situagdes de crise para promover

aumentos arbitrarios, preservando o equilibrio e a boa-fé nas relagdes de consumo;

CONSIDERANDO que o aumento arbitrario de lucro e a imposi¢io de pregos excessivos sdo,
independentemente de culpa, infragdes a ordem econdmica, previstas no artigo 36, 111, da Lei

n.12.529/2011;

0 Servigo Municipal de Protec¢do e Defesa do Consumidor - PROCON Sorocaba, no uso de suas

atribui¢des, resolve emitir a presente Nota Técnica, no sentido de orientar:

1. Em relagdo ao setor de combustiveis, é recorrente que noticias de instabilidade
internacional gerem expectativas de aumento no preco do petréleo ou de derivados. A
liberdade de iniciativa e a livre formacdo de pregos constituem pilares da ordem econémica,
todavia, tais prerrogativas ndo autorizam a elevagdo arbitraria de precos em detrimento do

consumidor.

A luz do Cédigo de Defesa do Consumidor, das orientagdes e das diretrizes administrativas

aplicaveis aos 6rgaos do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor, a elevagdo de pregos sem

justa causa comprovavel pode caracterizar pratica abusiva, sujeitando o fornecedor as
medidas administrativas cabiveis, sendo certo que a antecipagdo de aumentos baseada
exclusivamente em proje¢des futuras ndo legitima, por si s6, a majoragdo imediata dos pregos,
especialmente quando o produto comercializado foi adquirido por valor inferior e permanece
em estoque.

Nessas hipdteses, a transferéncia antecipada de custos hipotéticos ao consumidor pode
caracterizar elevacdo sem justa causa, vedada pelo art. 39, X, do CDC, e reiteradamente

combatida pelos 6rgios de defesa do consumidor em todo o pais.

Soroca

Constatada a infragao a legislagdo consumerista, o calculo da multa podera ser aumentada em

dobro, a caracterizar circunstancia agravante (art. 34, inciso II, letra “e”, do Decreto Municipal

ne 23.483/2018).

2. De acordo com as orientagdes administrativas adotadas no ambito do Sistema Nacional de

Defesa do Consumidor, considera-se justificavel o reajuste quando houver, por exemplo:

. aumento efetivo do custo de aquisi¢do do produto;
. alteragao significativa da carga tributaria;
. elevagdo comprovada de custos operacionais ou logisticos.

Por outro lado, nio constitui justa causa suficiente:
. a mera expectativa de aumento futuro do custo de reposicao;
. a especulacdo baseada em eventos internacionais ainda nao refletidos no
custo real do produto;
. a ampliagdo arbitraria da margem de lucro em momentos de maior demanda

ou incerteza econdmica.

Em situagdes de fiscalizagao, o fornecedor deve ser capaz de comprovar documentalmente a

origem do reajuste, especialmente mediante:

. notas fiscais de aquisi¢do do combustivel;
. registros de estoque;
. historico recente de pregos praticados.

3. A auséncia de justificativa idénea pode caracterizar pratica abusiva, sujeitando o fornecedor
as sangOes previstas no art. 56 do Cdédigo de Defesa do Consumidor, dentre elas multa

administrativa e demais medidas cabiveis.

O aumento arbitrario de lucro e a imposi¢do de precos excessivos pelas empresas sdo,
independentemente de culpa, infragdes a ordem econdmica, previstas no artigo 36, 11, da Lei
n. 12.529/2011. Contudo, tais atos abusivos caracterizam infra¢cdes ao Cédigo de Defesa do
Consumidor, podendo o fornecedor incorrer, conforme o caso, nas mais diversas sang¢des
administrativas, sem prejuizo das de natureza civil, penal e das definidas em normas
especificas, a saber: I - multa; II - apreensao de produto; III - inutilizacdo do produto; VI -
suspensdo do fornecimento de produtos ou servigos; VII - suspensdo tempordaria da atividade;
VIII - revogacdo de concessdo ou permissdo de uso; IX - cassagdo de licenga do
estabelecimento ou de atividade; X - interdicdo, total ou parcial, de estabelecimento, de obra

ou de atividade; XI - interven¢do administrativa; XII - imposi¢do de contrapropaganda.

Ademais, a Lei Federal n? 1.521/1951, que trata sobre crimes contra a economia popular,
preconiza, especialmente em seu art. 32: “Sdo também crimes desta natureza: VI - provocar a
alta ou baixa de precos de mercadorias, titulos publicos, valores ou saldrios por meio de

noticias falsas, operagdes ficticias ou qualquer outro artificio”.

Diante desse cenario, esta Superintendéncia delibera pela adogdo das seguintes medidas:
I - a Chefia de Divisdo, para que cientifique as demais Chefias e promova os atos
necessarios a realizacdo de pesquisa de precos em todos os postos de combustiveis
instalados no municipio de Sorocaba, com o objetivo de mapear a evolugdo dos

valores praticados;

Il - a Segdo de Fiscalizagdo, para dar suporte a andlise de ocorréncia de elevagdo
injustificada de pregos, inclusive, se o caso, requisitar a documentagdo
comprobatéria dos custos de aquisicdo e da composicdo de estoques dos
estabelecimentos fiscalizados, consoante o disposto no artigo 55, §42 do Codigo de

Defesa do Consumidor;

1II- instauracdo de processo administrativo sancionador, caso sejam identificadas

praticas abusivas nas relagoes de consumo;

IV- sem prejuizo da medida administrativa aplicavel, comuniquem tais informagdes
a SENACON, para fins de consolidagdo das evidéncias e eventual adogdo de
medidas institucionais adicionais, bem como, ao Ministério Publico do Estado de
Sdo Paulo sobre quaisquer violagdes que importem em aumento arbitrario de

preco, para investigacdo no ambito criminal, nos termos da presente Nota Técnica.

A presente Nota Técnica, portanto, orienta a atuagio fiscalizatéria desta Superintendéncia,
reafirmando o compromisso institucional com a transparéncia do mercado, a boa-fé nas

relacoes de consumo e a prote¢do dos consumidores sorocabanos.

Sorocaba, 12 de margo de 2026.
CARLOS ALBERTO DE LIMA ROCCO ]I:INIOR
Superintendente do PROCON-Sorocaba

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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CENTRO Gasolina | Gasolina | Etanol Etanol Diesel S10 GNV
Comum | Aditivad | Comu Aditivado
Secretaria de Governo a m
MAIOR R$6,39 | R$6,69 |R$4,69 R$ 4,69 RS 6,49 RS 4,49
PREGO
ANEXO I

PRECO R$ 6,09 R$ 6,29 |R$ 4,34 R$ 5,99
MEDIO

MEDIANA R$594 | R$ 6,49 R$4,17 R$ 4,69 R$ 5,99 R$ 4,49
DESVIO R$0,32 | R$0,40 |R$0,26 R$ 0,27

PADRAO

PESQUISA DE MONITORAMENTO DE PRECOS

CV (%) 5,21 6,34 5,94 4,46

A seguir, a tabela completa dos pregos pesquisados na cidade:

O Procon Municipal de Sorocaba realizou entre os dias 03 e 10 de mar¢o uma pesquisa
de preco de combustiveis nos postos credenciados da cidade.

POSTO REGIAO  Gas. Gas. Etanol Etanol Diesel Diesel S10 GNV
O levantamento foi realizado nos 120 postos em funcionamento no municipio, onde Comum Aditivada Comum Adit. Comum
foram coletados os pregos da gasolina comum, gasolina aditivada ou premium, etanol, etanol 1 Sul R$ 5,97 R$ 4,19 R$5,69 R$5,79
aditivado, diesel comum e diesel S10. 2 Norte R$7,99 R$829 R$4,59 R$ 5,99
3 Norte  R$5,94 R$ 4,23
Os dados coletados se referem ao prego por litro no pagamento a vista, sem qualquer 4 Norte  R$5,89 R$ 4,13 R$599 R$4,79
desconto promocional de aplicativo ou programa de cashback. 5 Norte  R$5,89 R$ 4,17
6 Norte  R$5,87 R$ 4,09
O objetivo da pesquisa é, além de oferecer ao consumidor uma referéncia dos pregos 8 Leste R$6,39 R$649 R$4,89 R$ 6,49
médios praticados, monitorar um eventual aumento de precos de modo injustificado, visto que o 9 Oeste  R$6,17 R$621 R$4,29 R$ 5,87
monitoramento dos pregos sera periddico. 1 Sul R$ 5,79 R$ 4,24
12 Leste  R$6,44 R$4,79 R$6,69 R$ 6,59
Os dados foram compilados por regido incluindo o centro da cidade: 13 Oeste R$6,19 R$6,29 R$4,49 R$6,19 R$ 6,29
14 Oeste  R$6,19 R$6,19 R$4,39 R$ 5,99
15 Oeste  R$5,57 R$ 3,97
ZONA SUL | Gasolina Gasolina Etanol Diesel Diesel S10 GNV 16 Oeste R$5,79 R$584 R$4,05
Comum Aditivada Comum Comum 17 Oeste  R$599 R$6,09 R$4,27 R$ 5,99
MAIOR | R$7,39 | R$899 | R$479 | R$669 | R$S640 | RS$469 18 Oeste  R$619 R$6,19 R$429 R$ 5,99
PRECO 19 Oeste  R$5,59 R$ 4,19
20 Oeste  R$6,09 R$6,29 R$4,49 R$ 6,29
21 Oeste  R$6,09 R$ 4,19 R$6,19 R$4,49
22 Oeste  R$6,19 R$629 R$4,49 R$6,19 R$629 R$4,55
PRECO R$ 6,30 RS 7,39 RS 4,42 R$ 6,19 R$ 6,09 R$ 4,69 23 Oeste  R$6,19 R$629 R$4,49 R$ 6,29
MEDIO 24 Oeste  R$6,15 R$ 4,39 R$6,09 R$6,15
25 Oeste  R$6,09 R$ 4,22 R$ 5,99
MEDIANA R$ 6,09 R$ 7,24 R$ 4,39 R$ 6,19 R$ 6,09 R$ 4,69 26 Oeste R$6,09 R$639 RS$4,29 R$ 6,09
DESVIO R$ 0,58 R$ 1,23 R$ 0,22 R$ 0,71 R$ 0,31 R$ 0,00 27 Oeste  R$6,19 R$6,19 R$4,29 R$ 6,09
PADRAO 30 Oeste  R$6,02 R$621 R$441 R$ 6,21 R$6,27
CV (%) 9,25 16,65 5,05 11,42 5,01 0,00 31 Oeste  R$5,59 R$3,95 R$ 5,69
32 Oeste  R$6,09 R$ 4,19 R$6,19 R$6,19
ZONA Gasolin | Gasolina | Etanol Etanol Diesel |Diesel S10| GNV 33 Oeste  R$6,09 R$6,39 R$4,47 R$ 6,09
NORTE a Aditivada | Comum | Aditivado | Comum 34 Oeste R$6,49 R$8,79 R$4,49 R$ 5,79
Comum 35 Norte  R$ 6,65 R$ 4,77 R$ 5,99
MAIOR |R$7,99| R$829 | R$4,98 | R$4,80 | R$6,20 | R$6,99 | R$4,79 37 Cenwo R$639 RS$669 R$4,59 R$ 6,29
PRECO 38 Oeste  R$6,19 R$647 R$4,39 R$ 6,29
39 Norte  R$6,29 R$6,29 R$4,39 R$ 6,29
40 Norte  R$5,99 R$ 4,29
41 Centro R$6,29 R$6,49 R$4,49 R$ 5,99
PRECO R$6,10 | R$6,39 R$ 4,33 R$ 4,64 R$ 5,94 RS 6,11 R$ 4,63 42 Centro  R$ 5,57 R$ 3,95
MEDIO 43 Norte R$579 R$599 R$424 R$4,39
44 Norte R$6,29 R$649 R$4,69
MEDIANA | R$6,09| R$6,37 | R$4,28 | R$4,64 | R$599 | R$599 | R$4,63 45 Norte  R$599 R$ 419 RS 5,99
DESVIO | R$0,42| R$048 | R$0,21 | R$0,24 | R$0,32 | R$0,25 | R$0,23 46 Norte R$6,29 R$649 R$4,49 R$ 5,99
PADRAO 47 Norte  R$6,09 R$ 4,28 R$ 5,99
CV (%) 6,81 7,46 486 5,13 5,41 416 4,89 48 Norte R$6,19 R$629 R$4,39 R$5,89 R$599
49 Norte  R$6,09 R$ 4,59 R$ 5,89
50 Norte  R$5,65 R$ 3,97
51 Norte  R$6,09 R$639 R$4,29 R$ 5,99
ZONA Gasolin | Gasolina Etanol Etanol Diesel Diesel S10 52 Norte R$6,77 R$694 R$4,98 R$ 6,99
LESTE a Aditivada | Comum | Aditivado | Comum 53 Norte  R$579 R$589 R$4,17 R$ 5,00
Comum 54 Norte  R$6,19 R$639 R$4,39 R$5,89 R$599
MAIOR |R$6,44| R$7,99 | R$489 | R$6,69 | R$7,09 R$ 7,49 55 Norte  R$6,09 R$637 R$4,47 R$ 5,99
PRECO 56 Norte  R$6,09 R$639 R$4,47 R$ 5,99
57 Centro R$5,89 R$ 4,09 R$ 5,99
58 Centro R$6,29 R$6,49 R$4,69 R$4,69 R$ 6,49
59 Centro R$6,39 R$6,69 R$4,49 R$6,29 R$4,49
PRECO R$6,17 | R$6,58 R$ 4,42 RS$ 5,07 RS$ 6,35 RS 6,47 60 Sul R$6,49 R$6,89 R$4,79 R$ 6,69
MEDIO 61 Centro  R$5,99 R$ 4,19 R$ 5,99
MEDIANA |R$6,19 | R$649 | R$439 | R$4,84 | R$629 | R$639 62 Note R$644 R$669 R$ 4,79 R$6,34
63 Norte  R$5,95 R$ 4,24
DESVIO | R$0,23| R$0,39 | R$0,23 | R$0,86 | R$0,30 R$ 0,32 64 Norte  R$597 R$6,07 R$4,27 R$ 5,87
PADRAO 66 Norte  R$579 R$599 RS$4,24 R$6,15 R$ 4,47
CV (%) 3,66 5,97 5,24 16,93 4,74 5,01 67 Centro R$569 R$579 R$4,09
70 Leste  R$5,99 R$4,19 R$599 R$6,29
71 Leste  R$5,95 R$ 4,17 R$ 7,49
- - N - 72 Leste R$6,39 R$659 R$4,47 R$6,59 R$6,69
ZONA Gasolina Gasolina Etanol Diesel Diesel S10 GNV 73 Leste R$629 R$639 R$459 R$659 RS 6,69
OESTE Comum Aditivada Comum Comum 74 Leste R$639 R$659 RS 439 R$6,09 RS$6,19
MAIOR RS$ 6,49 R$ 8,79 R$ 4,49 R$ 6,21 RS$ 6,29 R$ 4,55 75 Leste R$6,29 R$649 R$4,69 R$ 6,49
PRECO 76 Leste R$6,19 R$639 R$4,39 R$ 6,35
77 Leste R$6,19 R$7,99 R$4,39 R$6,29 R$6,35
79 Leste  R$6,09 R$ 4,39 R$ 6,09
80 Leste  R$5,69 R$ 4,14 R$ 5,99
PRECO R$ 6,08 RS 6,38 R$ 4,31 R$ 6,07 R$ 6,13 RS$ 4,52 81 Leste R$ 5,59 R$ 3,97
MEDIO 82 Leste R$629 R$643 R$4,79 R$ 6,69
MEDIANA | R$6,16 | R$623 | R$429 | R$609 | R$619 | R$452 83 Leste R$6,19 R$ 4,49 R$ 6,24 R$6,34
84 Leste  R$6,39 R$ 4,39 R$6,59 R$6,69
DESVIO R$ 0,21 R$ 0,63 R$ 0,16 R$ 0,11 R$ 0,18 R$ 0,04 85 Leste R$589 R$594 RS 4,09
PADRAO 86 Leste  R$6,19 R$ 4,39 R$ 6,19
CV (%) 3,53 9,94 3,66 1,78 2,98 0,94 87 Leste  R$5,59 R$ 3,97

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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88 Leste R$6,29 R$6,49 R$4,59 R$6,25 R$6,39
89 Norte  R$5,59 R$ 4,07
90 Leste R$6,29 R$6,39 R$4,19 R$6,49 R$6,49
91 Leste R$ 5,99 R$ 4,17 R$599 R$6,09
92 Norte  R$5,69 R$ 4,09 R$ 5,99
94 Norte R$5,79 R$6,19 R$4,27 R$ 5,89
95 Leste R$6,09 R$6,39 R$4,39 R$ 6,17
96 Leste R$ 6,19 R$ 4,39 R$7,09 R$7,19
97 Leste R$6,29 R$6,69 R$4,59 R$489 R$6,09 R$6,39
99 Leste R$6,29 R$6,45 R$4,59 R$6,14 R$6,19
100 Oeste  R$6,19 R$ 4,29 R$599 R$6,09
101 Norte  R$6,99 R$ 4,59 R$ 6,49
102 Leste R$6,19 R$6,39 R$4,59 R$ 6,39
103 Norte R$599 R$6,59 R$439 R$4,89 R$ 6,09
104 Norte R$589 R$639 R$429 R$4,49 R$589 R$599
105 Sul R$7,39 R$759 R$4,49
106 Oeste  R$6,19 R$ 4,49 R$ 6,29
107 Sul R$599 R$6,09 R$4,29 R$ 6,09
108 Sul R$6,19 R$899 R$4,49 R$6,40 R$ 4,69
109 Leste R$ 6,19 R$ 4,44 R$ 6,35 R$6,39
110 Leste R$ 6,44 R$6,69 R$ 4,79 R$ 6,34
111 Leste R$6,39 R$669 R$4,47 R$467 R$659 R$6,69
112 Leste R$6,29 R$6,59 R$4,59 R$6,59 R$6,79
113 Norte R$6,19 R$6,19 R$4,39 R$ 6,29
114 Norte R$6,19 R$6,19 R$4,59 R$ 6,09
115 Norte  R$5,59 R$ 4,19 R$ 5,59
116 Norte R$6,19 R$639 R$4,49 R$589 R$5,99
117 Norte  R$6,09 R$ 4,19 R$6,19 R$6,19
118 Centro  R$ 5,69 R$ 4,14
119 Norte  R$5,79 R$ 4,19 R$ 5,59
120 Leste R$6,09 R$689 R$4,59 R$5,19 R$ 6,69
132 Norte  R$6,14 R$ 4,19
135 Norte R$599 R$6,09 R$4,19 R$ 6,09
136 Norte R$6,23 R$6,36 R$4,54 R$6,28 R$6,38
138 Leste
139 Leste R$ 6,29 4,19 5,99 6,14
140 Norte R$5,69 R$589 R$4,09 R$ 6,19
141 Oeste  R$6,19 R$623 R$4,25 R$597 R$6,07
146 Oeste  R$6,19 R$6,19 R$4,29 R$ 5,99
147 Centro R$5,79 R$589 R$4,09 R$ 5,69
148 Leste
150 Norte  R$ 6,09 4,19 6,19
SOROCABA | Gasolina| Gasolina | Etanol Etanol Diesel Diesel GNV
GERAL Comum | Aditivada | Comum | Aditivado Comum S10
MAIOR R$7,99 | R$8,99 R$ 4,98 R$ 6,69 R$ 7,09 R$ 7,49 | R$ 4,79
PRECO
MEDIANA | R$6,12 | R$6,39 | R$4,39 | R$4,79 R$ 6,09 R$ 6,19 | R$ 4,52
DESVIO R$0,34 | R$0,59 | R$0,21 R$ 0,66 R$ 0,33 R$ 0,32 | R$ 0,13
PADRAO
CV (%) 5,48 9,04 4,91 13,50 5,38 5,06 2,85

Secretaria de Administracao

DIVISAO DE LICITACOES

SE(;I\O DE INEXIGIBILIDADES E DISPENSA
PROCESSO: SEI N.2 3552205.404.00001320/2026-72
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N.2 003/2026

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL COMERCIAL PARA INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DO SISTE-
MA NACIONAL DE EMPREGO - SINE.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA.
CONTRATADA: SR. SALVADOR JOAQUIM FERRAZ

CPF N.2: 002.998.508-03

CONTRATADA: SRA. ELIETE GONCALVES GARCIA FERRAZ
CPF N.2: 302.727.978-55

VALOR: RS 390.000,00 (trezentos e noventa mil reais).
DOTAGAO: 06.01.00.3.3.90.36.15.04.122.7002.2071.
https://bit.ly/3TL7s2S (Licita¢Ges Il)

STEFANI PEREIRA DELIS

CHEFE DA SECAO DE INEXIGIBILIDADES E DISPENSA

PUBLICACAO DE ABERTURA

CONCORRENCIA ELETRONICA N2. 001/2025 - CPL 011/2025

Acha-se aberta na Prefeitura de Sorocaba a CONCORRENCIA ELETRONICA N.2 001/2025 - CPL
N.2 011/2025 - CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCZ\O DE SERVICO DE RECEBIMEN-
TOE DISPOSICAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES, COMERCIAIS, RESIDUOS DE
VARRICAO E OUTROS AFINS, GERADOS NO MUNICIPIO DE SOROCABA, INCLUINDO TRANS-
BORDO E TRANSPORTE, SE NECESSARIO. O limite para o recebimento das propostas no site
www.bnc.org.br sera até as 09h00 do dia 07/04/2026 e a abertura da Fase de Lances sera dia
07/04/2026 as 09h30. Informagdes pelos sites: www.bnc.org.br, https://bit.ly/3N3cfdk (Lici-
tagBes II) e https://bit.ly/4lgLkYX (PNCP), pelo fone (15) 3238-2106 ou e-mail selic@sorocaba.
sp.gov.br. Sorocaba, 12 de margo de 2026. Juliana Roberta Cequinne — Agente de Contratagdo.
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DIVISAO DE ARQUIVO PUBLICO E HISTORICO MUNICIPAL
NOTIFICAGAO

NOTIFICAMOS os interessados abaixo relacionados que foram deferidas as solicitagbes de Cdpias
de Processo (copias integrais e parciais).

Referidas cépias devem ser retiradas no Protocolo Geral, localizado no térreo do Pago Municipal,
no horario das 8h30 as 16h30, de 22 a 6° Feira, no prazo de 07 (sete) dias Uteis. Esclarecemos que
sera emitido o Documento de Arrecadagdo no valor das cépias, que sera encaminhado a Divida
Ativa, apos seu vencimento e os documentos copiados serdo encaminhados para arquivo/descarte.

1 | 1969/000.176-3

Ana Monari

Hélio Domingos de Campos Junior

2 | 2006 /003.788-4 | Andrea Aparecida Rossi Barbosa Andrea Aparecida Rossi Barbosa

3 | 2009 /000.791-5 Alex Sander Silva Bravo Sérgio Bravo Gutierres

4 | 2010/011.067-5 Tufuk Charabe Tufuk Charabe

5 | 2011 /007.498-6 Douglas Roberto de Oliveira Ubirajara de Goes

6 | 2013 /005.664-1 Carlos Darwin de Mattos Carlos Darwin de Mattos

7 | 2014 /001.702-1 Livia Gandara Prado Carlos Alberto Bragante Cordeiro

8 | 2016 /024.843-1 Leticia Assungdo de Arruda Carlos Alberto Bragante Cordeiro

Murilo Ramos de Almeida

9 | 2018/012.112-1 Hallgren Odair Paes dos Santos

Levi Ferreira Lima Levi Ferreira Lima

10 | 2019 /018.789-8

Sorocaba, 12/03/2026.

Hellen Cristine Baldo
Chefe da Divisdo de Arquivo Publico e Histérico Municipal

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE INEXIGIBILIDADES E DISPENSA

PROCESSO: CPL N.2 226/2025

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N.2 019/2025

OBJETO: LOCAGCAO DE IMOVEL EDIFICADO, URBANO, NO BAIRRO DO EDEN, COM CARACTE-
RISTICAS FiSICAS E LOCALIZACAO ADEQUADAS A INSTALACAO DA BASE DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA.

CONTRATADA: JOEL NISHIDA

CPF N2: 062.802.668-42

CONTRATADA: CLAUDETE CATTINE DE MAGALHAES NISHIDA

CPF N9: 248.859.698-16

VALOR: RS 118.200,00 (cento e dezoito mil e duzentos reais).

DOTAGAO: 19.01.00.3.3.90.39.10.06.181.8002.2197.

https://bit.ly/3TL7s2S (Licitagdes 1)

STEFANI PEREIRA DELIS

CHEFE DA SECAO DE INEXIGIBILIDADES E DISPENSA

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE INEXIGIBILIDADES E DISPENSA

PROCESSO: CPL N.2 335/2025

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N.2 031/2025

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL PARA A SEDE DA SECRETARIA DA CIDADANIA.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA.

CONTRATADA: LAR SAO VICENTE DE PAULO (RAZAO SOCIAL) / (NOME FANTASIA)
CNPJ N2: 71.868.285/0001-25

VALOR: RS 1.344.000,00 (um milh3o e trezentos e quarenta e quatro mil reais).
DOTACAO: 08.01.00.3.3.30.39.10.08.122.4004.2179.

https://bit.ly/3TL7s2S (LicitagGes Il)

STEFANI PEREIRA DELIS

CHEFE DA SECAO DE INEXIGIBILIDADES E DISPENSA

ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO PARCIAL - PREGAO ELETRONICO N2 027/2025

A Prefeitura de Sorocaba, nos termos do Decreto Municipal n2 26.118/2021, Art. 32 em con-
sonancia com o Art. 59, inciso |l do Decreto Municipal n2 22.664/2017, torna publico aos in-
teressados no Pregdo Eletrénico n2. 027/2025 - CPL n2. 053/2025, destinado ao REGISTRO DE
PRECOS DE CURATIVOS DIVERSOS, OBJETOS DE NATUREZA COMUM, PARA ATENDER A REDE
MUNICIPAL DE SAUDE, declara Adjudicado e Homologado Parcialmente o pregdo em epigra-
fe para as empresas: CONVATEC BRASIL LTDA (Nome fantasia: CONVATEC BRASIL) - CNPJ:
09.603.161/0004-97, para os LOTES 02 e 04, MAX MEDICAL COMERCIO DE PRODUTOS ME-
DICOS E HOSPITALARES LTDA (Nome fantasia: MAX MEDICAL) - CNPJ: 07.295.038/0001-88,
para os LOTES 05 e 07, VR VALADARES SUPRIMENTOS EIRELI-ME (Nome fantasia: AMERICA-
NA HOSPITALAR) - CNPJ: 15.442.606/0001-54, para o LOTE 06 e NET MEDICAL COMERCIO
DE CORRELATOS MEDICOS E HOSPITALARES LTDA (Nome fantasia: NET MEDICAL) - CNPJ:
25.390.019/0001-12, para o LOTE 08, conforme termo assinado por Autoridade Competente,
disponivel nos enderegos https://bnccompras.com, https://bit.ly/3N3cfdk (LicitagSes Il) e ht-
tps://l1nk.dev/H5Qpe (PNCP), pelo fone (15) 3238-2538 ou e-mail duvidaspregao@sorocaba.
sp.gov.br. Sorocaba, 12 de margo de 2026. Regiane Christina Florentino Frassato — Agente de
Contrata¢do/Pregoeira.

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO - PREGAO ELETRONICO N2 051/2025 e

A Prefeitura de Sorocaba, nos termos do Decreto Municipal n2 26.118/2021, Art. 32 em con-
sonancia com o Art. 52, inciso Il do Decreto Municipal n2 22.664/2017, torna publico aos inte-
ressados no PREGAO ELETRONICO N2. 051/2025 - CPL N2. 106/2025, destinado ao REGISTRO
DE PRECOS DE AGULHAS PARA CANETA DE INSULINA, OBJETO DE NATUREZA COMUM, PARA
ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE - REABERTURA, declara Adjudicado e Homologado o atuarem  como  Agentes de  Contratagio/

PORTARTIA SEAD N° 04/2026

(Designa servidores publicos municipais para

pregdo em epigrafe para as empresas: LOTE 01 - MEDLEVENSOHN COMERCIO E REPRESENTA- Fregoeiros nas licitagbes da prefeitura de
COES DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA — CNPJ 05.343.029/0001-90 (Nome fantasia: MED-
LEVENSOHN), LOTES 02 e 03 — COSTA CAMARGO COM. DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
— CNPJ 36.325.157/0001-34 (Nome fantasia:***), conforme termo assinado por Autoridade
Competente, disponivel nos enderecos bnc.org.br, https://bit.ly/3N3cfdk (Licitagdes Il) e ht-
tps://bit.ly/4a)JmOyY (PNCP), pelo fone (15) 3238-2399 ou e-mail duvidaspregao@sorocaba.
sp.gov.br. Sorocaba, 12 de margo de 2026. Aline Baradel Diniz - Pregoeira.

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGCAO- PREGAO ELETRONICO N2 48/2025

A Prefeitura de Sorocaba, nos termos do Decreto Municipal n2 26.118/2021, Art. 32 em con-
sonancia com o Art. 59, inciso Il do Decreto Municipal n2 22.664/2017, torna publico aos in-
teressados no PREGAO ELETRONICO Ne. 48/2025 - CPL N2. 97/2025, destinado ao REGISTRO
DE PRECOS DE MATERIAIS GRAFICOS PARA ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE, declara
Adjudicado e Homologado o pregdo em epigrafe para as empresas BELLAS GRAFICA EIRELI
ME — CNPJ: 17.915.708/0001-75 (Nome fantasia: BELLA'S GRAFICA LTDA) Lotes 01, 02, 03, 04,
06, 07,09, 10, 13, 14, 20, 21 e 23, RB COMUNICACAO VISUAL EIRELI — CNPJ: 27.232.288/0001-
86 (Nome fantasia: RB COMUNICACAO VISUAL) Lotes 05, 15 e 18, EMBACOM LTDA — CNPJ:
47.156.456/0001-09 (Nome fantasia: EMBACOM) Lotes 08, 11, 12, 16 e 22 e NORTE INDUS-
TRIA GRAFICA LTDA — CNPJ: 18.486.182/0001-18 (Nome fantasia: NORTE GRAFICA) Lotes 17
e 19 conforme termo assinado por Autoridade Competente, disponivel nos sites https://bit.
ly/3N3cfdk (LicitagBes II) e https://bit.ly/3KEj1rG (PNCP) , pelo fone (15)3238-2158 ou e-mail
duvidaspregao@sorocaba.sp.gov.br. Sorocaba, 12 de margo de 2025. Paulo Hordacio Fontes
Bandeira Gomes — Agente de Contratagao.

ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO PARCIAL — PREGAO ELETRONICO N¢ 162/2024

A Prefeitura de Sorocaba, nos termos do Decreto Municipal n2 26.118/2021, Art. 32 em conso-
nancia com o Art. 52, inciso Il do Decreto Municipal n® 22.664/2017, torna publico aos interes-
sados no PREGAO ELETRONICO N2. 162/2024 - CPL N2. 414/2024, destinado a FORNECIMENTO
MENSAL DE MATERIAL DE ESCRITORIO PARA ATENDER ADMINISTRATIVA/PEDAGOGICAMEN-
TE AS UNIDADES DE ENSINO, SEDE ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DA EDUCACAO E CASA
DE CONSELHOS, declara Adjudicado e Homologado Parcialmente o pregao em epigrafe para
as empresas TUPIRATINS MATERIAIS ESCOLARES EIRELI — CNPJ: 31.953.767/0001-69 (Nome
fantasia: TUPIRATINS) Lotes 01, 03, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 14, 15, 16,17, 21, 22, 25, 26 e 27
e ANA VALERIA TONELOTTO - EPP — CNPJ: 13.331.317/0001-52 (Nome fantasia: ***) Lotes 02,
04, 12, 19, 23 e 24 conforme termo assinado por Autoridade Competente, disponivel nos sites
https://bit.ly/3N3cfdk (Licitagdes ) e https://bit.ly/4gGOfKX (PNCP) , pelo fone (15) 3238-
2158 ou e-mail duvidaspregao@sorocaba.sp.gov.br. Sorocaba, 12 de margco de 2026. Paulo
Horacio Fontes Bandeira Gomes — Agente de Contratagdo.

PUBLICACAO DE ABERTURA - PREGAO ELETRONICO Ne. 157/2025

Acha-se aberto na Prefeitura de Sorocaba o PREGAO ELETRONICO N@. 157/2025 - CPL Ne.
416/2025, destinado ao REGISTRO DE PREGCOS DE MEDICAMENTO PARA ATENDER A REDE
MUICIPAL DE SAUDE. O limite para o recebimento das propostas no site www.bnccompras.
com serd até as 09:00h do dia 26/03/2026 e a abertura da Fase de Lances serd dia 26/03/2025
as 09:30h. Informagdes pelos sites, https://bit.ly/3N3cfdk (Licitagdes Il) e https://abrelink.
me/LJZ (PNCP), pelo fone (15)3238-2191 ou e-mail duvidaspregao@sorocaba.sp.gov.br. Soro-
caba, 12 de margo de 2026. Maria Elisa Fernandes Marques — Pregoeira.

PUBLICACAO DE 22 REABERTURA - PREGAO ELETRONICO Ne. 008/2025

Acha-se reaberto na Prefeitura de Sorocaba o PREGAO ELETRONICO N2. 008/2025 - CPL Ne.
016/2025, destinado ao REGISTRO DE PRECOS DE MEDICAMENTOS A PACIENTES COM PA-
TOLOGIAS DIVERSAS, PARA O CUMPRIMENTO DE MANDADOS JUDICIAIS. O limite para o re-
cebimento das propostas no site bnc.org.br sera até as 09:00h do dia 26/03/2026 e a aber-
tura da Fase de Lances sera dia 26/03/2026. as 09:30h. Informag@es pelos sites, https://bit.
ly/3N3cfdk (LicitagBes 1) e https://bit.ly/4iPgmsd (PNCP), pelo fone (15)3238-2134 ou e-mail
duvidaspregao@sorocaba.sp.gov.br. Sorocaba, 12 de Margo de 2026. Tiago Tadeu Torres —
Agente de Contratagao.

ESCLARECIMENTO 01 - PREGAO ELETRONICO n¢ 173/2025

A Prefeitura de Sorocaba, através da Se¢do de Pregles, torna publico as licitantes interes-
sadas no PREGAO ELETRONICO n2 173/2025 - CPL n2 443/2025, destinado ao REGISTRO DE
PRECOS DE MEDICAMENTOS PARA TENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE , que houve ES-
CLARECIMENTO 01, disponivel nos sites Informag&es pelos site www.bnc.org.br, https://bit.
ly/3N3cfdk (Licitagdes 1) e https://shre.ink/AW95 (PNCP) , pelo fone (15) 3238-2315 ou e-mail
duvidaspregao@sorocaba.sp.gov.br. Sorocaba, 12 de margo de 2026. Valéria Cristina Prestes
de Almeida — Pregoeira.

ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - CONCORRENCIA ELETRONICA N2 024/2024

A Prefeitura de Sorocaba, nos termos do Decreto Municipal n2 26.118/2021, Art. 32 em conso-
nancia com o Art. 59, inciso |l do Decreto Municipal n2 22.664/2017, torna publico aos interes-
sados na Concorréncia Eletrdnica n2 024/2024 - CPL n2 194/2024, destinado a CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA CONSTRUGCAO DE QUADRA POLIESPORTIVA DESCOBERTA
NO JARDIM SAO GUILHERME, declara Adjudicado e Homologado a concorréncia em epigrafe
para a empresa: LOTE 01 — W2 ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA — CNPJ 07.335.981/0001-
77 (nome fantasia W2 ENGENHARIA), conforme termo assinado por Autoridade Competen-
te, disponivel nos enderecos https://bit.ly/3N3cfdk (LicitagBes Il) e https://bit.ly/4mDsM75
(PNCP), pelo fone (15) 3238-2106 ou e-mail selic@sorocaba.sp.gov.br. Sorocaba, 12 de Margo
de 2026. Juliana Roberta Cequinne — Agente de Contratacdo.

Sorocaba) .

ALIANE FRANCISCO MENDES, Secretdria de Administracio, por delegacdo

de competéncia que lhe foi conferida pelo Decreto Municipal 22.664/2017; e,

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a operacionalizacio,

condugdo e julgamento no sistema de compras e/ ou sistema de compras eletrdnicas;

CONSIDERANDO o disposto no inciso LX do artigo 6° e artigo 8° da Lei -
Federal de Licitagdes 14.133/2021, que estabelece os Agentes de Contratagéo

responsédveis pela condugdo das licitagbes;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n°® 29.033 de 21 de margo

de 2024 que regulamenta a modalidade de pregdo, no ambito das licitagdes,

RESOLVE:

Art. 1° Designar as servidoras abaixo, como REPRESENTANTES e/ ou

AGENTE DE CONTRATACAO da Prefeitura de Sorocaba nas licitacgdes:
I - André Mathias Morais Silva,
II - Jéssica Caroline Alves Pena e

III - Luanda Gomes Zara.

Art. 2° Designar os servidores abaixo, para desempenhar as funcdes de

AGENTE DE CONTRATACAO e/ ou EQUIPE DE APOIO da Prefeitura de Sorocaba nas

licitagdes:
I ~ Aline Baradel Diniz,
II

Juliana Roberta Cequinne,

III - Maria Elisa Fernandes Marques,

Iv - Paulo Hor&dcio Fontes Bandeira Gomes,
v - Regiane Christina Florentino Frassato,
VI - Rosemeire Fantinati,

VII - Tais Pereira Eid

VIII - Tiago Tadeu Torres,

IX - Valéria Cristina Prestes de Almeida.

Art. 3° Designar os Agentes de Contratacdo nominados nos artigos 1° e
2° desta portaria para atuarem como Pregoeiros, conforme o disposto no art. 8°, §5°
da Lei 14.133/2021.

Art. 5° Designar como membros da equipe de apoio os Agentes de

Contratacdo nominados nos artigos 1° e 2° desta portaria;

Art. 4° Os designados servidores serdo responsdveis por operar,
através de senha pessoal o sistema de compras e/ ou sistema de compras eletrénicas

utilizado pela Prefeitura.

Art. 5° Sido atribuigdes dos REPRESENTANTES: Designar o Agente de
Contratacdo/ Pregoeiro e o Elemento de Apoio em cada processo licitatério; acessar o
sistema de compras e/ ou sistema de compras eletrénicas, impostar dados referentes
as licitagdes, principalmente quanto a horarios, datas e materiais ou servigos a
serem licitados, publicar eletronicamente os processos licitatérios findos, depois
dos mesmos terem sidos adjudicados pelo agente de contratacdo/ pregoeiro e

homologados materialmente pelo Ordenador de Despesa.

Art. 6° S3o atribuigdes dos AGENTES DE CONTRATAGAO/ PREGOEIROS:
Coordenar as licitag®es, impostar dados de licitacio no sistema de compras e/ ou
sistema de compras eletrdnicas, abrir as propostas iniciais, iniciar a disputa na
fase competitiva, encaminhar mensagens aos licitantes, suspender a licitacgdo
temporariamente e reinicid-las, decidir a respeito de eventuais imprevistos ou
questdes apresentadas durante o ceréame, receber recursos, realizar a habilitacgdo

dos arrematantes e adjudicar o objeto da licitacg&o.

Art. 7° S3do atribuigdes da EQUIPE DE APOIO: Dar assisténcia aos

Agentes de Contratagdo/ Pregoeiros ou aos Representantes desta Prefeitura.

Art. 8° Esta portaria entra em vigor a partir de 02 de marco de 2026,

revogando a portaria SEAD n° 27/2024.

Palacio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 10 de margo de
2026, 372° da Fundagdo de Sorocaba.

A0l
Aliane 'Brancisco Mendes
Secreté;ié de Administracdo
N o <
Paldcio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”
Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes, 3041, Alto da Boa Vista, Sorocaba/SP
D (15)3238-2100  #f sorocaba.sp.gov.br

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/



Jornal do Municipio

Secretaria de Administracao

PUBLICAGAO DE AUTORIZAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

CPL n2 360/2025 — DL 167/2025

Ana Cldudia Martini Fauaz, Secretdria da Cidadania, AUTORIZA a Dispensa de Licitagdo n2
167/2025 nos termos do artigo 72, paragrafo Unico da lei 14.133/21. OBJETO: Servigo de na-
tureza operacional, correlatos a ajudante geral, com enfoque nas a¢des de ressocializagdo e
promogao ao mundo de trabalho para egressos do sistema prisional e seus familiares. FUNDA-
MENTO LEGAL: Com base no artigo 75, Inciso XV da Lei Federal n2. 14.133/21. CONTRATADA:
COOPERATIVA DE TRABALHO E SOCIAL DE EGRESSOS, FAMILIARES DE EGRESSOS E DE REEDU-
CANDOS DE SOROCABA E REGIAO - COOPERESO (NOME FANTASIA: COOPERESO - SOROCABA)
- CNPJ: 06.296.945/0001-89, disponivel no enderego: https://bit.ly/3TL7s2S (Licitagdes Il)
ANA CLAUDIA MARTINI FAUAZ

SECRETARIA DA CIDADANIA

32 TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO AO CONTRATO

Processo: CPL n2 194/2022

Modalidade: Pregdo Eletr6nico n2. 105/2022

Contrato: SIM n? 565/2022

Objeto: Fornecimento de alimentos para kit lanches para atender os pacientes da Rede de Saude.
Contratante: Prefeitura de Sorocaba

Contratada: Supermercado Morada do Sol Eireli

Razdo Social: Supermercado Morada do Sol Eireli.

Nome Fantasia: Supermercado Morada do Sol.

CNPJ: 03.649.725/0001-01

Assunto: Fica o contrato celebrado em 20/09/2022 aditado em, aproximadamente, 17,23%
(dezessete virgula vinte e trés por cento), nos termos do art. 65, inciso |, alinea “b”, § 1 ° da Lei
n? 8.666/93. Bebida Lactea UHT 200ml Chocolate — 1.249 unidades; Néctar de Frutas 200ml
— 1.905 unidades; Suco Light 200ml — 474 unidades; Biscoito Salgado Cracker 24g — 2.313
unidades; Biscoito Maisena 8g — 2.315 unidades; Pdo Hot Dog 50g — 772 unidades; Margarina
¢/ Sal 500g — 11 unidades.

Valor: RS 11.198,42 (onze mil, cento e noventa e oito reais e quarenta e dois centavos).
https://bit.ly/3XCSX42

Graziela Corréa Lourengo de Goes

Secdo de Apoio a Contratos de Materiais

12 TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO AO CONTRATO

Processo: CPL n2 309/2024

Modalidade: Pregdo Eletrénico n2. 111/2024

Contrato: SIAM n2 812/2024

Objeto: Ata de Registro de Precos para a eventual contratagdo de férmula de partida em pé
para lactentes de 0 (zero) a 6 (seis) meses e formula infantil de segmento em pd para lactentes
de 6 (seis) meses a 12 (doze) meses.

Contratante: Prefeitura de Sorocaba

Contratada: Medicam Distribuidora Ltda.

Razdo Social: Medicam Distribuidora Ltda.

Nome Fantasia: Medicam Distribuidora.

CNPJ: 29.494.115/0001-61

Assunto: Fica prorrogada a vigéncia da Ata de Registro de Precos n? 812/2024 por mais 01
(um) ano, a partir de 13/01/2026 a 13/01/2027, observada a vigéncia maxima permitida, nos
termos do artigo 84, da Lei n? 14.133/2021, conforme previsto no item 5.1 da referida ARP,
bem como a renovagdo dos quantitativos registrados, conforme item 2.1 da ARP.

Valor: RS 28.006,00.

https://bit.ly/3XCSX42

Graziela Corréa Lourengo de Gdes

Secdo de Apoio a Contratos de Materiais

22 TERMO ADITIVO DE PRORROGACAO AO CONTRATO

PROCESSO: CPL n.2 254/2021

CONTRATO: S/N

MODALIDADE: CONCORRENCIA n.2 174/2021

OBJETO: EXPLORACAO DE SERVICOS DE RESTAURANTE E LANCHONETE, MEDIANTE PERMIS-
SAO DE USO DE AREA E INSTALACOES PROPRIAS DO PALACIO DOS TROPEIROS “DR. JOSE THE-
ODORO MENDES”, A TITULO PRECARIO E ONEROSO.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA:

RAZAO SOCIAL: MARIUZA PADUA DE SOUZA ME

NOME FANTASIA: EDIMONS CAFE

CNPJ: 07.660.779/0001-10

ASSUNTO: Por meio deste, fica o contrato celebrado em 01/02/2022, prorrogado por 12 (doze)
meses, a partir de 01/02/2026 até 31/01/2027, nos termos do artigo 57, inciso Il e § 22, da
Lei 8.666/93. O reajuste previsto na clausula 6.2 do contrato, referente ao indice do periodo
de margo/2025 a margo/2026 sera formalizado quando houver disponibilidade do indice. Fica
convalidado que a prorrogacéo citada na Cldusula | deste termo ocorreu desde 01/02/2026
VALOR: R$ 118.817,16 (cento e dezoito mil oitocentos e dezessete reais e dezesseis centavos).
https://cutt.ly/xIGNKy)J

Camila Martins Mendes Machado

Chefe de Secdo de Apoio a Contratos de Servigos Gerais

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE LICITAGOES E DIALOGO COMPETITIVO

PROCESSO: CPL n.2 066/2024

MODALIDADE: CONCORRENCIA ELETRONICA n.2 06/2024

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS DE REFORMA DE CALGADAS NA RUA CLAUDIO MANOEL
DA COSTA, RUA LIBERO BADARO E AV. COMENDADOR PEREIRA INACIO, NO BAIRRO JARDIM
VERGUEIRO.

N° 3.912
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CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: CRISTIANO MARTINS PRIETO (RAZAO SOCIAL) / PRIETO CONSTRUTORA E AM-
BIENTAL (NOME FANTASIA).

CNPJ N.2: 22.560.542/0001-51

VALOR: RS 307.990,00 (trezentos e sete mil e novecentos e noventa reais).

DOTACAO: 09.01.00.4.4.90.51.99.15.452.5001.2039.

https://bit.ly/4aGAOXo (LicitagGes Il)

RENATA DE MORAES SOUZA

SECAO DE LICITACOES E DIALOGO COMPETITIVO

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 001/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 001/2025

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE CAMINHOES BAUS PARA ATENDER A COLE-
TA SELETIVA NO MUNICIPIO, EM CONJUNTO COM AS COOPERATIVAS DE RECICLAGEM COM
ACORDO DE COOPERAC/:\O JUNTO A SEMA (SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, PROTECAO E
BEM-ESTAR ANIMAL).

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: IMPREJ ENGENHARIA LTDA (RAZ/SO SOCIAL) / IMPREJ ENGENHARIA (NOME
FANTASIA)

CNPJ N.2: 50.559.772/0001-36

VALOR: RS 7.268.595,84 (sete milhdes e duzentos e sessenta e oito mil e quinhentos e noven-
ta e cinco reais e oitenta e quatro centavos).

DOTACAO: 32.01.00.3.3.90.39.17.17.512.6001.2032.

https://bit.ly/4aGAOXo (Licitacdes Il)

LUANDA GOMES ZARA

SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 294/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 105/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL CONTRATACAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE — ITEM 01.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA (RAZAO SOCIAL) /
LABORATORIO CRISTALIA (NOME FANTASIA)

CNPJ N2: 44.734.671/0022-86

Item 01 - FENITOINA — 100 MG

Marca/Fabricante: CRISTALIA / CRISTALIA

Preco unitdrio: RS 0,16.

Quantidade: 720.000 comprimidos.

https://bit.ly/4aGAOXo (Licitacdes Il)

LUANDA GOMES ZARA

SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 294/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 105/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL CONTRATACAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE — ITEM 04.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: DROGAFONTE LTDA (RAZAO SOCIAL) / DROGAFONTE (NOME FANTASIA)
CNPJ N2: 08.778.201-0001-26

Item 04 - ACIDO VALPROICO 50 MG/ML

Marca/Fabricante: GENERICO / HIPOLABOR

Prego unitério: RS 5,3477.

Quantidade: 7.200 frascos.

https://bit.ly/4aGAOXo (LicitagGes Il)

LUANDA GOMES ZARA

SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES
PROCESSO: CPL n.2 304/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 111/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL CONTRATACAO DE ANTISSEPTICOS E EMO-
LIENTES, OBJETOS DE NATUREZA COMUM, PARA ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE —
ITENS 04 E 06.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: CIRURGICA SAO JOSE LTDA (RAZAO SOCIAL) / (NOME FANTASIA)

CNPJ N¢: 55.309.074/0001-04

Item 04 — CLOREXIDINA DEGERMANTE 2% - 100 ML

Marca: VICPHARMA

Modelo: CHLORCLEAR 2% DEGERMANTE 100 ML / GLICONATO DE CLOREXIDINA 2% TENSO-
ATIVOS

Preco unitério: RS 2,0444

Quantidade: 10.000 frascos.

Item 06 — CLOREXIDINA EM SOLUCAO AQUOSA 1% - 1 LITRO

Marca: VICPHARMA

Modelo: CHLORCLEAR 1% AQUOSA 1000 ML / GLICONATO DE CLOREXIDINA 1% AQUOSA
Preco unitério: RS 8,10

Quantidade: 1.000 litros.

https://bit.ly/4aGAOXo (Licitacdes Il)

LUANDA GOMES ZARA

SECAO DE PREGOES

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Secretaria de Administracao

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 294/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 105/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL CONTRATACAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE — ITEM 05.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: COMERCIAL CIRURGICA RIOCLARENSE LTDA (RAZAO SOCIAL) / (NOME FANTASIA)
CNPJ N2: 67.729.178/0004-91

tem 05 - SORO GLICOSADO 5% - 250 ML

Marca/Fabricante: FARMARIN / FARMARIN

Preco unitério: RS 4,20.

Quantidade: 4.000 frascos.

https://bit.ly/4aGAOXo (Licitacdes Il)

LUANDA GOMES ZARA

SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 304/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 111/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL CONTRATACAO DE ANTISSEPTICOS E EMOLIEN-
TES, OBJETOS DE NATUREZA COMUM, PARA ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE — ITEM 05.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: GENERICA ITATIBA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA (RAZAO SOCIAL)
/ (NOME FANTASIA)

CNPJ N€: 41.319.803/0001-90

Item 05 — VASELINA LIQUIDA (OLEO DE VASELINA)

Marca: UNIPHAR

Modelo: VASELINA 100 ML

Preco unitario: RS 4,333

Quantidade: 500 frascos.

https://bit.ly/4aGAOXo (Licitagcdes Il)

LUANDA GOMES ZARA

SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 304/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 111/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL CONTRATACAO DE ANTISSEPTICOS E EMO-
LIENTES, OBJETOS DE NATUREZA COMUM, PARA ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE —
ITEM 03.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: RIOQUIMICA S.A. (RAZAO SOCIAL) / (NOME FANTASIA)

CNPJ N.2: 55.643.555/0001-43

Item 03 — CLOREXIDINA EM SOLUC/:\O AQUOSA 0,2% - 100 ML

Marca: RIOHEX 0,2% / RIOQUIMICA

Modelo: CLOREXIDINA EM SOLUCAO AQUOSA 0,2% - 100 ML

Preco unitario: RS 1,29

Quantidade: 20.000 frascos.

https://bit.ly/4aGAOXo (Licitagdes Il)

LUANDA GOMES ZARA

SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 304/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 111/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL CONTRATACZ\O DE ANTISSEPTICOS E EMO-
LIENTES, OBJETOS DE NATUREZA COMUM, PARA ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE —
ITENS 01 E 02.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA (RAZAO SOCIAL) / SOMA/SP (NOME
FANTASIA)

CNPJ N2: 05.847.630/0001-10

Item 01 — AGUA OXIGENADA 10 VOL

Marca: RIOQUIMICA

Modelo: AGUA OXIGENADA 10 VOL

Preco unitario: RS 1,3490

Quantidade: 2.500 frascos.

Item 02 — CLOREXIDINA ALCOOLICA 0,5% - 100 ML

Marca: RIOQUIMICA

Modelo: RIOHEX 0,5%

Preco unitdrio: RS 1,5990

Quantidade: 6.000 frascos.

https://bit.ly/4aGAOXo (Licitag¢Ges Il)

LUANDA GOMES ZARA

SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 322/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 114/2025

N° 3.912

Jornal do Municipio

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL CONTRATACAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE — ITEM 02.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: NOVA OESTE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA (RAZAO SOCIAL) /
NOVA OESTE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS (NOME FANTASIA)

CNPJ N2: 34.772.843/0001-28

Item 02 -TRIANCINOLONA ACETONIDA 1 MG/G

Marca (Nome Comercial) / Fabricante: GENERICO / EMS

Preco unitério: RS 11,81.

Quantidade: 3.000 tubos.

https://bit.ly/4aGAOXo (Licitacdes Il)

LUANDA GOMES ZARA

SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2327/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 122/2024

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA COM REPOSI-
CAO DE PECAS, EM APARELHOS DE AR CONDICIONADO NA SECRETARIA DA SAUDE PELO PERIODO
DE 24 MESES BEM COMO A INSTALAGAO E DESINSTALACAO QUANDO NECESSARIO — GRUPO 02.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: M2E ENGENHARIA DE CLIMATIZACAO LTDA (RAZAO SOCIAL) / M2E ENGENHA-
RIA DE CLIMATIZACAO (NOME FANTASIA)

CNPJ N.2:19.756.149/0001-23

VALOR: RS 13.849,92 (treze mil oitocentos e quarenta e nove reais e noventa e dois centavos).
DOTACAO: 18.01.00.3.3.90.39.17.10.302.1001.2093.

https://bit.ly/4aGAOXo (Licitacdes Il)

LUANDA GOMES ZARA

SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2327/2024

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 122/2024

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA COM REPOSI-
CAO DE PECAS, EM APARELHOS DE AR CONDICIONADO NA SECRETARIA DA SAUDE PELO PERIODO
DE 24 MESES BEM COMO A INSTALAGAO E DESINSTALACAO QUANDO NECESSARIO — GRUPO 01.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: V C DE JESUS SERVICOS DE SOLUCOES EMPRESARIAIS EM AR CONDICIONADO
(RAZAO SOCIAL) / VWV AR CONDICIONADO (NOME FANTASIA)

CNPJ N.2: 39.867.664/0001-98

VALOR: RS 527.976,96 (quinhentos e vinte e sete mil novecentos e setenta e seis reais e no-
venta e seis centavos).

DOTACAO: 18.01.00.3.3.90.39.17.10.302.1001.2093 / 18.01.00.3.3.90.39.17.10.301.1001.210
9/18.01.00.3.3.90.39.17.10.122.1001.2019 / 18.01.00.3.3.90.39.17.10.305.1001.2110.
https://bit.ly/4aGAOXo (Licitacdes Il)

LUANDA GOMES ZARA

SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 343/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 124/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL CONTRATACAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE — ITEM 03.

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: OCTO FARMACO LTDA (RAZAO SOCIAL) / OCTO FARMACO (NOME FANTASIA)
CNPJ N¢: 29.404.097/0001-80

Item 03 - BENZOILMETRONIDAZOL 4%

Marca (Nome Comercial) / Fabricante: BELFAR (FLAGIMAX 40MG/ML) / BELFAR

Preco unitério: RS 5,35

Quantidade: 1000 FRASCOS.

https://bit.ly/4aGAOXo (Licitacdes Il)

LUANDA GOMES ZARA

SECAO DE PREGOES

DIVISAO DE LICITACOES

SECAO DE PREGOES

PROCESSO: CPL n.2 343/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n.2 124/2025 .
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A EVENTUAL CONTRATACAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE — ITENS 04 E 05.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA

CONTRATADA: SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA (RAZAO SOCIAL) / SOMA/SP (NOME
FANTASIA)

CNPJ N2: 05.847.630/0001-10

Item 04 - GLICOSE 50%

Marca/Fabricante: FARMACE/FARMACE

Prego unitério: RS 0,4199

Quantidade: 11.000 ampolas.

Item 05 - FOSFATO DISSODICO DE DEXAMETASONA 4MG/ML
Marca/Fabricante: GENERICO / HYPOFARMA

Preco unitério: RS 0,6722

Quantidade: 160.000 ampolas.

https://bit.ly/4aGAOXo (Licitagdes Il)

LUANDA GOMES ZARA

SECAO DE PREGOES

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Secretaria da Cultura

COMUNICADO SECULT
EDITAL SECULT 01/2026 — PARQUE DOS ESPANHOIS (INSCRIGOES)

A Secretaria da Cultura faz saber os inscritos no Edital Secult n° 01/2026 —
Chamamento Publico para Atividade Cultural do Parque dos Espanhdis.

STATUS DA
NOME ENTIDADE/PROPONENTE ATIVIDADE PROPOSTA INSCRICAO
Associagao Cultural de Fomento a Feira cultural com diversas
Arte e Memoria de Sorocaba e atividades culturais Deferida
Regiao envolvidas
Associagao Cultural de Fomento a Feira cultural com diversas
Arte e Memoria de Sorocaba e atividades culturais Deferida
Regido envolvidas
Estevam Figueiredo Galera dF? Passinho no Deferida
arque
Manoel Troiano dos Santos Capoeira Deferida
o Aulas de capoeira e .
Marcos Aurélio dos Santos oficinas de musicalidade Deferida
Marcos Carvana Projeto Integra CAPS Deferida
Mariana Platero Ramos da Silva Shows Tematlcos & Deferida
Culturais Duolema
Sidnei dos Santos Orquestra de Viola Deferida
. A Cidade em Cena: oficinas .
Steyce Bonfim Sanches de teatro Deferida
Steyce Bonfim Sanches O Siléncio das Casas Deferida

Os inscritos serdo diretamente contatados pela administragdo do Parque dos
Espanhdis, num prazo de até 7 dias Uteis, para alinhamento das atividades,
conforme propostas recebidas e disponibilidade do parque.

Sorocaba, 11 de margo de 2026.

Luiz Antonio Zamuner
Secretario da Cultura

Fundo Social
de Solidariedade

EXTRATO DO TERMO DE DOACAO DE SERVICOS

Processo administrativo n2 3552205.404.00030759/2026-11

DONATARIA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

DOADORA: TRANSPORTADORA PITUTA LTDA.

OBJETO: DOACAO DE PRESTACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE RODOVIARIO
Sorocaba/SP, 03 de margo de 2026.

Prefeitura Municipal de Sorocaba

Rosangela Perecini

Presidente do Fundo Social de Solidariedade

EXTRATO DO TERMO DE DOACAO DE BENS

Processo administrativo n2 3552205-404.00014036/2026-66

DONATARIA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

DOADORA: ASSOCIACAO DE ATLETISMO SANTI PEGORETTI

OBJETO: 474 ( QUATROCENTOS E SETENTA E QUATRO ) QUILOS DE ALIMENTOS
Sorocaba/SP, 23 de Fevereiro de 2026

Prefeitura Municipal de Sorocaba

Rosangela Perecini

Fundo Social de Solidariedade

Secretaria de
Recursos Humanos

COMUNICADO DPCONV/SERH N2 11, DE 12 DE MARGO DE 2026.

SUBSTITUICAO TEMPORARIA DE SUPORTE PEDAGOGICO

A Secretaria de Recursos Humanos, por meio da Divisdao de Planejamento e Controle da Vida
Funcional da SEDU, comunica que sera realizada a sessdo de atribui¢do para os titulares de
cargos, integrantes do Quadro de Magistério Publico Municipal de Sorocaba, classificados
para substituicdo temporaria de Suporte Pedagdgico para o ano de 2026.

A chamada seguira a ordem dos candidatos classificados, nos termos da Instrugdo Conjunta
SEDU/SERH n2 04/2025.

DATA: 16/03/2026

HORARIO: 18h30min

LOCAL: SALAO DE VIDRO — PALACIO DOS TROPEIROS “Dr. José Theodoro Mendes” — Avenida
Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes, 3041, Alto da Boa Vista, Sorocaba - SP

Orientagdes:

1 - Os candidatos serdo chamados por ordem de classificagdo, resguardado o direito de esco-
Iha ao melhor classificado presente;

2 — O candidato podera, no ato da atribuigdo, comprovar o requisito basico para a substitui-
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¢do pretendida, por meio da entrega, em cdpias reprograficas acompanhadas dos originais,
do Diploma ou Certificado de Conclusdo acompanhado do respectivo Histdrico Escolar, com
devida colagdo de grau, juntamente com a comprovagao de tempo de servico como docente,
por meio de documento expedido por érgdos competentes (Certiddes ou Registro em Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS);

3 — O candidato devera apresentar documento de identificagdo oficial com foto original, ou
em versdo digital valida, sendo recusado em caso de apresentagdo de xerox simples, em for-
mato de “foto”, ou ainda, “print” de tela;

4 — A escolha por procuragdo sera feita mediante entrega do respectivo instrumento de man-
dato, acompanhado de copias reprograficas do documento de identidade do procurador e
do candidato, que ficardo retidas. De acordo com o inciso IX do Artigo 154 do Estatuto dos
Servidores Municipais de Sorocaba, é proibido ao servidor pleitear, como procurador ou in-
termediario, junto as reparticdes municipais, salvo quando se tratar de interesse do conjuge
ou de parentes, até segundo grau;

5 — A relagdo de vagas estara disponivel no site da Secretaria da Educagdo, através do link ht-
tps://drive.google.com/drive/u/1/folders/looLnr-t_TCwqLBdAAWVV489bH472X6UZ, a partir
das 17h do dia util anterior ao da realizagdo da sessdo de atribuigao.

EDVALDO SANTOS DOS REIS

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DA VIDA FUNCIONAL DA SEDU

PORTARIA N2 28.947/DDP

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atribuigdes
conferidas pelo Decreto n? 22.664 de 02 de marco de 2017, resolve revogar a Portaria n2.
28.883/DDP, de 2 de margo de 2026, que nomeou TAIS DE SOUSA SILVA, para exercer o cargo
de AUXILIAR DE EDUCAGAQ, com base no capitulo VI, item 6.21 e 6.21.2 do Edital de Concurso
n? 01/2025.

Palacio dos Tropeiros, em 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 28.948/DDP

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atribuigdes
conferidas pelo Decreto n2 22.664 de 02 de margo de 2017, resolve revogar a Portaria n2.
28.863/DDP, de 2 de margo de 2026, que nhomeou RAFAEL BRITO DA SILVA, para exercer o
cargo de INSPETOR DE ALUNOS, com base no capitulo VI, item 6.21 e 6.21.3 do Edital de Con-
curso n? 01/2025.

Palacio dos Tropeiros, em 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 28.949/DDP

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso das atribuicdes
conferidas pelo Decreto n2 22.664 de 02 de margo de 2017, resolve revogar a Portaria n2.
28.898/DDP, de 2 de margo de 2026, que nomeou RENAN LUIZ RODRIGUES DA CRUZ, para
exercer o cargo de SECRETARIO DE ESCOLA, com base no capitulo VI, item 6.21 e 6.21.3 do
Edital de Concurso n? 01/2025.

Paldcio dos Tropeiros, em 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Errata:

Portaria n2 504-2026/DICAF de 02 de margo de 2026.
Onde se leu: LUIZ GUSTAVO ARRUDA CAMARGO LUZ
Leia-se: LUIS GUSTAVO ARRUDA CAMARGO LUZ
Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

ROBSON EUDES OLIVEIRA DUARTE

Chefe da Divisdo de Cadastro Funcional

PORTARIA N2 583-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Bes legais, resolve tornar sem efeito a Portaria n2 519-2026/DICAF, de 06 de margo de 2026.
Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 584-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve nomear ELIAS DOS SANTOS ARCANJO (matricula 525435) para exercer, a
partir de 10 de margo de 2026, em comissao, o cargo de Chefe da Divisdo de Expediente, da
Secretaria de Governo, cessando-se os efeitos da Portaria de nomeagdo anterior.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 585-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve nomear CAROLINA CORREA SOARES SCATENA (matricula 509014) para
exercer, a partir de 10 de margo de 2026, em comissdo, o cargo de Chefe da Segdo de Expe-
diente, da Secretaria de Governo, cessando-se os efeitos da Portaria de nomeagao anterior.
Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N2 586-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicGes le-
gais, resolve nomear PETALA CRISTINA PIASENTIN TELLES (matricula 519087) para exercer, a partir de
10 de margo de 2026, em comissdo, o cargo de Chefe da Secdo de Apoio Administrativo, Informacdo
e Controle, da Secretaria de Governo, cessando-se os efeitos da Portaria de nomeagao anterior.
Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 587-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicGes le-
gais, resolve conceder Licenga Especial, conforme o artigo 105 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Sorocaba, ao(a) funcionario(a) FELIPE RICARDO LEITE ANTUNES (matricula 595678),
MEDICO |, da Secretaria da Saude, no periodo de 01 de margo de 2026 a 29 de fevereiro de 2028.
Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 588-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve ceder a Justica Eleitoral, o(a) funcionario(a) SERGIO APARECIDO DA SIL-
VA (matricula 521928), de acordo com o artigo 30, inciso Xlll da Lei n2 4.737/1965, Lei n?
6.999/1982 e Resolugdo TSE n? 23.523/2017, a partir de 16 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 589-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢oOes legais, resolve remover DOUGLAS MENESES DE OLIVEIRA (matricula 593750), TECNICO
DE CONTROLE ADMINISTRATIVO, da Secretaria da Fazenda, para exercer seu cargo na Secre-
taria da Saude, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 590-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve remover MICHAEL DOUGLAS DORNELAS (matricula 597440), TECNICO DE
CONTROLE ADMINISTRATIVO, da Secretaria da Saude, para exercer seu cargo na Secretaria da
Fazenda, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 591-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ALESSAN-
DRA RODRIGUES SANTANA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 592-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ANA
PAULA SENGER DE CAMARGO RODRIGUES, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo
Basica |, da Secretaria da Educacgao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 593-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, ALINE
THAIS NOMELINI LEME LIMA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 594-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ADENIA
MARIA GONCALVES PINHEIRO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

N° 3.912

Jornal do Mun

PORTARIA N2 595-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ADRIANA
PEREIRA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Bdasica |, da Secretaria da Educa-
¢do, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 596-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ADRIANA
SANTOS PREGO VIEIRA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secre-
taria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 597-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ADRIVANA
DE FARIA MACHADO, para fun¢do tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 598-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, ANADIL
DE LOURDES XAVIER SILVA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica I, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 599-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ANDREA
APARECIDA RIBEIRO GUIMARAES, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |,
da Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 600-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ANDREA
REGINA DE BARROS DINIZ, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Se-
cretaria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 601-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ANGELICA
KARINA DOS SANTOS CALIXTO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 602-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ANGELICA
KIMIE INADA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 603-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ARIANA
ALVES MARCELINO, para fungao temporaria de Professor de Educagao Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 604-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ARIELI
MAIARA AMANCIO DE PINHO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos
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Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N2 605-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, BEATRIZ
APARECIDA RODRIGUES DE OLIVEIRA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basi-
ca |, da Secretaria da Educacgao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 606-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, BIANCA
AMARAL, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da Educa-
¢do, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 607-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, BRUNA
CAROLINE VIEIRA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 608-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, BRUNA
PAES JUNQUEIRA ARAUJO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da Se-
cretaria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 609-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, CAMILA
GRAZIELE GOMES, para fungao temporaria de Professor de Educagao Basica |, da Secretaria da
Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 610-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretéario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, CAMILA
PEREIRA NICACIO MARTINS, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 611-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, CARINA DA
SILVA NEVES PAVEZI, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 612-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, CLAUDIO
CAMILO VIEIRA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 614-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, DAIELE
DOS SANTOS NASCIMENTO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da
Secretaria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 615-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, DALVA
MARTINS DA COSTA ALMEIDA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 616-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, DANIELA
DE ALMEIDA SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 617-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, DEBORA
CRISTINA GUIMARAES BRUNETTO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |,
da Secretaria da Educagao, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 618-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, DEBORA
LEITE PEREIRA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 619-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, DEBORA
MARTINEZ BURGOS, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 620-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, DEBORA
MARTINS GOMES FARIA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secre-
taria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 621-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, DENICE
FATIMA PEREIRA DOS SANTOS SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basi-
ca |, da Secretaria da Educacdo, a partir de 02 de marco de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 622-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, DENISE
ALVES MARTINS DE SOUZA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 613-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, CRISTIANE
LUCIA DE ALMEIDA ROMANO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 623-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, DENISE
APARECIDA ALVES DUTRA, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica I, da Se-
cretaria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/



16 Sorocaba, 12 de margo de 2026

Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N2 624-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, DIVINA DE
JESUS NERI MACHADO, para fung¢do temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da Secre-
taria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 625-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, DORA-
SILVIA ASSIS SIQUEIRA CESAR, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 626-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, EDNA
FERREIRA MARQUES, para fun¢do temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 627-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ELAINE
CONCEICAO BUENO COSTA, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica I, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 628-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ELENICE
REGINA DO NASCIMENTO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da Se-
cretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 629-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, ELIENE
CAIRES BRITO, para funcdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da Secretaria da
Educagado, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 630-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ELISABETE
APARECIDA BATISTA DOS SANTOS, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |,
da Secretaria da Educagao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 631-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ELISABETE
APARECIDA DE CASTRO OLIVEIRA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |,
da Secretaria da Educagéo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 632-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ELIZANGE-
LA OLINDA COELHO, para fun¢do temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 633-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ELKE
REGIANE PENA MARQUES, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Se-
cretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 634-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, EMMA-
NUELLE COSTA MUNIZ, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secre-
taria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 635-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ENDRIKA
SGUASSABIA FERREIRA DINIZ, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 636-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, ERICA
CRISTINA VITORINO, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 637-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, ERIKA
FREITAS LOPES DA SILVA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secre-
taria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 638-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, EVELYN
AMENDOLA GIRARDELI, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da Secre-
taria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 639-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, FABIA PA-
TRICIA DE ALMEIDA, para fun¢do temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 640-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretéario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, FABIANA
APARECIDA FLORENTINO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Se-
cretaria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos

PORTARIA N2 641-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, FABIANA
DA SILVA FERREIRA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 642-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, FABRICIA
JUSTINA PACHECO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos
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Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N¢2 643-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, FERNAN-
DA GARCIA PINEDA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 644-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, FER-
NANDA RODRIGUES GOMES, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 645-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, FERNAN-
DA SILVA MARQUES CRISTALDO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |,
da Secretaria da Educagao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 646-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, FRANCIELE
CRISTINA DOS SANTOS, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secre-
taria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 647-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, FRANCI-
LAINE APARECIDA DA LUZ SOUZA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |,
da Secretaria da Educagao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 648-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, FRANCINI
CAMILA SILVA GOMES, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secreta-
ria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 649-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, GESSICA
CRISLEN DE OLIVEIRA SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 650-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, GISELE
RESENDE BEVEVINO, para fungdo temporéria de Professor de Educagdo Bésica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 652-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, GRAZIELE
PEDROSO DE PAULA MATOS, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 653-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, HELIO
CHRISTINO MARTINS, para fun¢do temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secreta-
ria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 654-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, HINGRID
GRASIELEN MOREIRA FARRAPO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 655-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ISABEL
DA SILVA MUNIZ, para fungao temporaria de Professor de Educagdo Bdasica |, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 656-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, IVONE
APARECIDA DA SILVA, para fungdo tempordria de Professor de Educagao Basica I, da Secreta-
ria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 657-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, IZABELA
BUENO COLETA, para fungdo tempordaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 658-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, IZABELLA
DOMINGUES TORRES HORTA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica I, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 659-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, JACIARA
BORGES MENEZES CARVALHO SANTOS, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo
Basica |, da Secretaria da Educagao, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 660-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, JHONATAN
CARDIM SIQUEIRA, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 651-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, GRA-
CILENE FERREIRA DA SILVA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 661-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, JOSEANE
ANTUNES PAIFER GARCIA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Se-
cretaria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos
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Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N2 662-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, JOSENIL
LINHARES VILAS BOAS PEDEREIRA, para fungdo tempordaria de Professor de Educagdo Basica |,
da Secretaria da Educagao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 663-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, JOSLAINE
DIAS DE CARVALHO SANCON, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 664-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, KAREN
KAROLINE MONTEIRO, para fun¢do temporaria de Professor de Educac¢do Basica |, da Secreta-
ria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 665-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, KARINA
ARAUJO URBANO DA SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 666-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, KATIA
REGINA CAVELAGNA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 667-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, KELLY
CRISTINA SILVA DE BRITO, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica |, da Se-
cretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 668-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, KERLI
CRISTINA PEREIRA DE MORAES, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 669-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, LAIS
FAGUNDES TEIXEIRA MIMARY, para fungdo temporaria de Professor de Educacdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 671-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, LIANA
GONCALVES QUADROS, para fungao temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secre-
taria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 672-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, LOURDES
DO NASCIMENTO DUARTE, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 673-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, LUCI
REGINA PEREIRA VILLAFRANCA, para fungao temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 674-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, LUCIANA
APARECIDA DIAS LOPES, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica |, da Secre-
taria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 675-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, LUCIENE
DE FATIMA PAES MARTIN, para fungdo tempordria de Professor de Educagao Basica |, da Se-
cretaria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 676-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, LUCIENE
DE OLIVEIRA SOUZA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 677-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, LUCILA
APARECIDA PIRES BRITO, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica |, da Secre-
taria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 678-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, LUCI-
NALVA RODRIGUES VIEIRA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 679-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, LYGIA
NASCIMENTO DE ALMEIDA, para fungao temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 670-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, LAUDICEIA
MUNIZ SANCHES, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 680-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MARCIA
APARECIDA DE PAULA VASQUES BATISTA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo
Basica |, da Secretaria da Educagao, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos
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Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N2 681-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MARCIA
CONCEICAO ARAUJO BARRETO FERREIRA, para funcdo temporaria de Professor de Educagdo
Basica |, da Secretaria da Educacgao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 682-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MARCIA
CRISTINA STAACH DE SOUZA OLIVEIRA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo
Basica |, da Secretaria da Educacgdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 683-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MARCO
VINICIUS DE SOUZA, para fungdo temporéria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 684-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MARIA
ANTONIA OLIVEIRA SANTANA PADERES, para fungao temporaria de Professor de Educagao
Basica |, da Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 685-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MARIA
APARECIDA DA SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da Secreta-
ria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 686-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MARIA
APARECIDA ROSA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 687-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MARIA
AUXILIADORA SILVA ANDRADE, para fungao tempordria de Professor de Educagao Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 688-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MARIA
CRISTINA GONZAGA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 689-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MARIA
DE FATIMA BARBOSA AMORIM CARDOSO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo
Basica |, da Secretaria da Educacgao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 690-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MARIA DE
FATIMA DOS SANTOS, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secreta-
ria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 691-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MARIA
HILDELANIA DO NASCIMENTO BELARMINO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo
Basica |, da Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 692-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MARIA
JOSE BORBA VIEIRA, para fungdo temporaria de Professor de Educag¢do Basica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 693-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MARIA LU-
CIA DO AMARAL NOTARIO CALIANI, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica
I, da Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 694-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MARIA
SOLANGE MADEIRA DE ALBUQUERQUE, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo
Basica |, da Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 695-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MARILSA
HELENA RIVERA GALAVOTI, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 696-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MARLENE
BENEDITA DE CAMARGO BAPTISTELLA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Ba-
sica |, da Secretaria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 697-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MARLI DE
LOURDES DA SILVA FONSECA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 698-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MARTA
ANDREIA ANGELO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 699-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MARTA
MARIA DA SILVA SANTOS, para fungdo tempordria de Professor de Educag¢do Basica |, da Se-
cretaria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretério de Recursos Humanos
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Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N2 700-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MARTA
VERONICA TRAJANO DA SILVA SOUZA, para fungdo tempordria de Professor de Educag¢do Ba-
sica |, da Secretaria da Educagao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 701-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MAYARA
CRISLAINE DA CRUZ CARVALHO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 702-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MEIRY
JANE DOS SANTOS CARVALHO BARBOZA, para fungdo temporaria de Professor de Educagao
Basica |, da Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 703-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MICHELLE
VIANA MENDONCA SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da Se-
cretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 704-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretéario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MIRLEINE
APARECIDA BARROS PEREIRA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 705-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, MONICA
MANFRIN CHRYSSOCHERI, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Se-
cretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 706-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, NAIR
GONCALVES DA SILVA BARBARA, para fun¢do temporaria de Professor de Educagdo Basica I,
da Secretaria da Educagao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 707-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, NAYANE
SAMPAIO DA SILVA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

N° 3.912

Jornal do Municipio

PORTARIA N2 709-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, NOEMI
GILBER, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da Educagao,
a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 710-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, NOEMI
ORIOLI TAVARES, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Bdasica |, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 711-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, PAULA
ADRIANA FERREIRA LEITE, para fungdao temporaria de Professor de Educagao Basica |, da Se-
cretaria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 712-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, PAULO
SERGIO DE OLIVEIRA FRANCISCO, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica |,
da Secretaria da Educagao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 713-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, QUESIA
DOS SANTOS VIANA, para fun¢do temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 714-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, QUEZIA
SANTIAGO MACEDO PAZ, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secre-
taria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 715-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, RAFAEL
ALBERTO REMEDIO, para fungao temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 716-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, RAQUEL
DA SILVA OLIVEIRA DOS SANTOS, para fungao temporaria de Professor de Educagao Basica I,
da Secretaria da Educagao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 717-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, RICHARD
RIBEIRO, para fun¢do temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da Educa-
¢do, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 708-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretéario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, NEIDE
APARECIDA MARCIANO DOS SANTOS, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basi-
ca |, da Secretaria da Educacgao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 718-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ROBERTA
CORREA COUTO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 719-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, RONYVON
PEREIRA FERNANDES, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da Secreta-
ria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 720-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ROSANA
DE ANDRADE, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 721-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ROSAN-
GELA ALVES DE CAMARGO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 722-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ROSANGE-
LA MARTINS ALVES, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 723-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ROSELAINE
SANCHES, para fungdo tempordaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da Educa-
¢do, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N¢2 724-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ROSELI
DOS SANTOS CAMPOS CERIONI SOUZA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo
Basica |, da Secretaria da Educacgdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 725-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ROSELY
FACHINETTE BORELI, para fungdo tempordéria de Professor de Educagdo Bésica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 726-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ROSE-
MEIRE PEREIRA DOS SANTOS, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA N¢ 728-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ROSEMIRA
DE ANDRADE BATISTA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secreta-
ria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 729-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ROSE-
NILDA GARCIA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 730-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ROSILENE
DE FATIMA DIAS, para fungao temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 731-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, SANDRA
CRISTINA GONZALEZ, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Bdésica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 732-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, SANDRA
DETONHI ALVES RODRIGUES, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 733-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, SANDRA
REGINA DA SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica |, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 734-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, SANDRA
REGINA FERNANDES, para fungao tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 735-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, SARA
DOMINGUES ALVES, para fungdo temporaria de Professor de Educacgdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 736-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretdrio de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, SELMA
CARDOSO DA SILVA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 727-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ROSEMERI
SIGOLI ZORZETTO, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 737-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, SELMA DE
OLIVEIRA ALVES DOS SANTOS, para fungdo temporaria de Professor de Educacgdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Paldcio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 738-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, SILMERE
REGINA PEDROSO DE CAMARGO, para fungao temporaria de Professor de Educagao Basica |,
da Secretaria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 739-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, SILVANA
DA SILVA MELLO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 740-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, SILVANA
DOS SANTOS ANTUNES DE OLIVEIRA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica
I, da Secretaria da Educagao, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 741-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, SILVANA
SILVA LOPES FERREIRA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secre-
taria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 742-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, SILVANIA
FARIA DA SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria da
Educagado, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 743-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, SIMONE
FERREIRA DA SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 744-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, SIMONE
MARSOLETTO CAMPIONI, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Se-
cretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 745-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, SOLANGE
APARECIDA DE QUEIROZ COSTA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |,
da Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 746-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, SONIA
CRISTINA DA SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 747-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, TACYLA
AGUM THEOTONIO DE LIMA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 748-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, TAISA
SOARES DE OLIVEIRA, para fungdo tempordria de Professor de Educagao Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 749-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, TAMARA
DIAS BRAGAGNOLO, para fungdo tempordaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 750-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, TANIA
CRISTINA CARDOSO SOARES, para fungao tempordria de Professor de Educagao Basica I, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 751-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, TATIANE
CRISTINA DE LIMA, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 752-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, TEREZI-
NHA DE JESUS MINEIRO CASQUEZ, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |,
da Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 753-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, THAIS
CAROLINE GOMES VIEIRA, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica I, da Se-
cretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 754-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, THIAGO
DE MELO MARTINS, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica |, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 755-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, THIAGO
MESSIAS DE OLIVEIRA, para fungado temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secreta-
ria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 756-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, VALDECI
DE OLIVEIRA SANTOS, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secreta-
ria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos
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PORTARIA N2 757-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, VAL-
DENICE ELISABETE MARTINS, para fung¢do temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N¢2 758-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, VANDERCI
ROMULO GONCALVES, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica I, da Secreta-
ria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 759-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, VANESSA
CRISTINA ALVES, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Bésica I, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 760-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, VANIA SHI-
MADA DE CAMPOS, para fungao temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 761-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, VERA
LUCIA DA COSTA VIEIRA, para fungao temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secre-
taria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 762-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, VERA
LUCIA MARTINS GONCALVES, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 763-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, VERONICA
DE OLIVEIRA DA SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secreta-
ria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 764-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, VIRGINIA
CATTO DE MIRANDA BARROS, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 765-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, VIVIANE
GRANDO DE ALMEIDA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secreta-
ria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

N° 3.912

Sorocaba, 12 de margo de 2026 23
PORTARIA N2 766-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, WALNEY
DE OLIVEIRA CAMARGO, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secre-
taria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 767-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, WILLIAN
MARCUS CAMPOS SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica |, da Secre-
taria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 768-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ALINE
SENGER CORREA RODRIGUES, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica ll, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 769-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, CINTIA
TERRON FONTES SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica Il, da Secre-
taria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 770-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, ERIVELTO
PENEDO DA SILVA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica Il, da Secretaria
da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 771-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, FABIO
HENRIQUE ROCHA AGUIAR, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica Il, da
Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 772-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, LETICIA
CAROLINE DA COSTA TRAMA CORREA, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Ba-
sica Il, da Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 773-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n? 3.801, LUIZ
CARLOS DE BARROS RAMALHO, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica I,
da Secretaria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 774-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MARCIA
CAMARGO DE CASTRO, para fungdo temporaria de Professor de Educagao Basica Il, da Secre-
taria da Educagdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 775-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, MARINA
ANTUNES MARTINS, para fungdo tempordria de Professor de Educagdo Basica Il, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/



24 Sorocaba, 12 de margo de 2026

Secretaria de
Recursos Humanos

PORTARIA N2 776-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, RODRIGO
DE OLIVEIRA PEREIRA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica ll, da Secreta-
ria da Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 777-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve contratar, sob o regime da C.L.T., de acordo com a Lei n2 3.801, THAIS
IERIC ROCHA, para fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica Il, da Secretaria da
Educacdo, a partir de 02 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N2 778-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve exonerar, a pedido, STEFANY MANCINI (matricula 593426) PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA |, da Secretaria da Educagao, a partir de 11 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 779-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve cessar, a pedido, o contrato firmado com esta Prefeitura de MARIA SO-
LANGE MADEIRA DE ALBUQUERQUE (matricula 597730) PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA |
CLT, da Secretaria da Educagdo, a partir de 09 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 780-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve cessar, a pedido, o contrato firmado com esta Prefeitura de JHONATAN
CARDIM SIQUEIRA (matricula 597863) PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA | CLT, da Secretaria
da Educacdo, a partir de 10 de margo de 2026.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 781-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve cessar os efeitos da nomeagdo, do cargo de PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA |, da Secretaria da Educacéo, de SILVIA CAVALCANTE LAPA LOBO, a partir de 04 de
margo de 2026, por ocasido de seu falecimento.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N¢2 782-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve ceder a Secretaria de Gestdao e Governo Digital, no Arquivo Publico de
Sdo Paulo, o(a) funcionario(a) HELLEN CRISTINE BALDO (matricula 483910), a partir de 13 de
margo de 2026, cessando-se os efeitos da Portaria de nomeagdo anterior.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N2 783-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretério de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve nomear ANA FLAVIA DE MADUREIRA RIBAS COSTA (matricula 551830)
para exercer, a partir de 13 de margo de 2026, em comissdo, o cargo de Chefe da Divisdo de
Arquivo Publico e Histérico Municipal, da Secretaria de Administragdo, cessando-se os efeitos
da Portaria de nomeacdo anterior.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretdrio de Recursos Humanos

PORTARIA N¢ 784-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve nomear LUCAS HENRIQUE VAZ PERON CAMPANHOLI (matricula 573280)
para exercer, a partir de 13 de margo de 2026, em comissdo, o cargo de Chefe da Segdo de
Protocolo Geral, da Secretaria de Administragdo.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

N° 3.912

Jornal do Mun

PORTARIA N2 785-2026/DICAF

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretario de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, resolve nomear JORGE MARCIO ANTUNES VIEIRA (matricula 575674) para exer-
cer, a partir de 02 de margo de 2026, em comissdo, a fungdo gratificada de Assistente de
Secretaria e Expediente.

Palacio dos Tropeiros, 12 de margo de 2026.

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

ATOS DO PODER EXECUTIVO
DECRETOS

DECRETO N2 30.943, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2 026
(Dispde sobre alteragdo no orcamento vigente e da
outras providéncias).

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO, Prefeito de Sorocaba, em exercicio, no uso
das atribui¢des que |lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos do inciso |, do artigo
79, da Lei n2 13. 403, de 29 de dezembro de 2025,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto pela Secretaria da Fazenda um crédito adicional suplementar no
importe de RS 3.506.307,00 (trés milhdes, quinhentos e seis mil e trezentos e sete reais) destinados a
suplementar as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

Despesa\ Orgdo ‘Econémica[ Funcional Programatica |Fonte[Cc’)d.ApIic.‘ Valor Langcado
2024 [31.01.00[4.4.90.51.00| 27 [ 812 | 3001 | 2151 | 95 | 8020004 | R$ 450.000,00

SECR. DE ESPORTES E QUALIDADE DE VIDA - OBRAS E INSTALAGCOES - ESPORTE E QUALIDADE DE
VIDA - OTIMIZAGAO E MANUTENGAO DE ESPAGOS E EQUIPAMENTOS

Despesa| Orgdo | Econdmica | Funcional Programética |Fonte|Cod. Aplic.| Valor Langado
2025 [31.01.00[4.4.90.51.00| 27 [ 812 [ 3001 | 2151 | 95 | 8020001 | R$ 2.856.307,00

SECR. DE ESPORTES E QUALIDADE DE VIDA - OBRAS E INSTALACOES - ESPORTE E QUALIDADE DE
VIDA - OTIMIZAGAO E MANUTENGAO DE ESPAGOS E EQUIPAMENTOS

Despesa\ Orgdo ‘Econémica[ Funcional Programatica |Fonte[Cc’)d.ApIic.‘ Valor Langado
2026 [31.01.00[4.4.90.51.00| 27| 812 | 3001 | 1094 | 95 | 8020021 | RS 200.000,00

SECR. DE ESPORTES E QUALIDADE DE VIDA - OBRAS E INSTALAGCOES - ESPORTE E QUALIDADE DE
VIDA - IMPLANTAGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS ESPORTIVOS

SUPLEMENTACAO ‘ R$ 3.506.307,00

Art. 22 Os recursos para a cobertura deste Decreto foram obtidos com superavit
financeiro proveniente da referida fonte de recurso e cddigos de aplicagdes: fonte 95 - em. ind. transf.
esp. 202328180010, em. ind. transf. esp. 202340120004, em. parl. transf. esp. emenda 202315810001.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor nesta data.

Palacio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 19 de fevereiro de 2 026,
3712 da Fundagdo de Sorocaba.

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO
Prefeito Municipal
em exercicio

ANDERSON TADEU OLIVEIRA MACHADO
Secretdrio Juridico
em substituigdo

AMALIA SAMYRA TOLEDO EGEA
Secretaria de Governo

MARCELO DUARTE REGALADO
Secretario da Fazenda

VITOR HUGO TAVARES
Secretério de Esporte e Qualidade de Vida

Publicado na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

ANA CAROLINA GOMES DOS SANTOS
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

[ LIGUE 153

GRATUITO

PROTEGER E SERVIR
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Jornal do Municipio

DECRETOS

PREFEITURA DE SOROCABA

DECRETO N2 30.968, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2 026
(Dispde sobre alteragdo no orgamento vigente e da
outras providéncias).

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO, Prefeito de Sorocaba, em exercicio, no uso
das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos do inciso |, do artigo
62, da Lei n2 13.403, de 29 de dezembro de 2025,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto pela Secretaria da Fazenda um crédito adicional suplementar no
importe de RS 5.355.000,00 (cinco milhdes e trezentos e cinquenta e cinco mil reais) destinados a
suplementar a seguinte dotagdo do orgamento vigente:

' Despesa‘ Orgdo ‘ Econbémica ‘ Funcional Programatica Fonte‘ Cdd. Aplic.‘ Valor Langado
377 |32.01.003.3.90.39.00| 17| 512 | 6001 | 2244 | 1 | 1100000 @ R$ 5.355.000,00
SECR. DO MEIO AMBIENTE, PROT. BEM ESTAR ANI - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JU - MEIO AMBIENTE - GESTAO DE RESIDUOS E LIMPEZA URBANA
SUPLEMENTAGAO |R$ 5.355.000,00

Art. 22 Os recursos para a cobertura deste Decreto serdo os provenientes da
anulagdo das seguintes dotagdes do orgamento vigente:
Despesa Orgdo | Econdmica | Funcional Programatica | Fonte| Céd. Aplic.| Valor Langado
567 |30.01.00/4.4.90.52.00 4 125 [ 7009 ‘ 2196 1 1100000 | R$ 250.000,00
SECR. DE PLANEJAMENTO E DESENV. URBANO - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE -
GESTAO URBANISTICA - MANUTENGAO DA FISCALIZAGAO
Despesa\ Orgdo \ Econbémica \ Funcional Programatica Fonte\ Cad. Aplic.\ Valor Langado
584 |05.01.003.3.90.39.00, 23| 695 | 6006 | 2160 | 1 | 1100000  R$ 90.000,00
SECR. DO TURISMO - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JU - PROMOGAO DO
DESENVOLVIMENTO TURISTICO - FOMENTO AO TURISMO
Despesa\ Orgdo \ Econbémica \ Funcional Programatica Fonte\ Cdd. Aplic.\ Valor Langado
597 |07.01.003.3.90.30.00, 14| 422 | 1002 | 2019 | 1 | 1100000 | R$ 470.000,00
SECR. DA INCLUSAO E TRANST. ESPEC. AUTISTA - MATERIAL DE CONSUMO - SOROCABA PARA
TODOS - INCLUSAO E ACESSIBILIDADE - MANUTENGAO DOS SERVICOS DA SECRETARIA
Despesa‘ Orgdo ‘ Econbmica \ Funcional Programatica Fonte‘ Cad. Aplic.‘ Valor Langado
660 |09.01.004.4.90.52.00, 15| 452 | 5001 | 1095 | 1 | 1100000 R$ 100.000,00
SECR. DE SERVICOS PUBLICOS E OBRAS - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - CIDADE
| LINDA DE VERDADE - IMPLANTAGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS
Despesa‘ Orgdo ‘ Econbmica \ Funcional Programatica Fonte‘ Cad. Aplic.‘ Valor Langado
661 |09.01.004.4.90.51.00, 15| 452 | 5001 | 1095 | 1 | 1100000 R$ 100.000,00
SECR. DE SERVICOS PUBLICOS E OBRAS - OBRAS E INSTALAGOES - CIDADE LINDA DE VERDADE -
IMPLANTAGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS
Despesa‘ Orgdo ‘ Econdmica ‘ Funcional Programatica Fonte‘ Cdd. Aplic.‘ Valor Langado
813 |14.03.00 4.4.90.39.00 15| 451 | 5004 | 2211 1 | 1000205  R$ 4.345.000,00
CENTRO DE ACEL. DESENV. E INOVAGAO - CADI - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU -
DESENVOLVE SOROCABA - MANUTENCAO DOS SERVIGOS DA UEP
ANULACAO [R$ 5.355.000,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor nesta data.

Palacio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 25 de fevereiro de 2 026,
3712 da Fundagdo de Sorocaba.

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO
Prefeito Municipal
em exercicio

ANDERSON TADEU OLIVEIRA MACHADO
Secretdrio Juridico
em substituigdo

AMALIA SAMYRA TOLEDO EGEA
Secretaria de Governo

MARCELO DUARTE REGALADO
Secretério da Fazenda

EDSON THIAGO SANTORO ALVES
Secretdrio do Meio Ambiente, Protegdo e Bem-Estar Animal

MAURICIO AUGUSTO COIMBRA CAMPANATI
Secretario de Planejamento e Desenvolvimento Urbano

HUDSON PESSINI
Secretdrio do Turismo

JOAO PEDRO ARRUDA FRALETTI MIGUEL
Secretario da Saude
Secretario da Inclusdo e Transtorno do Espectro Autista
cumulativamente

DARWIN JOSE DE ALMEIDA ROSA
Secretério de Servigos Publicos e Obras

JESSICA PEDROSA
Secretaria de Parcerias

Publicado na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

ANA CAROLINA GOMES DOS SANTOS
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais
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PREFEITURA DE SOROCABA

DECRETO N2 30.974, DE 3 DE MARCO DE 2 026
(DispGe sobre alteragdo no orgcamento vigente e da
outras providéncias).

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO, Prefeito de Sorocaba, em exercicio, no uso
das atribui¢des que |Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos do inciso 1V, do artigo
79, da Lei n2 13.403, de 29 de dezembro de 2025,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto pela Secretaria da Fazenda um crédito adicional suplementar no
importe de R$ 156.000,00 (cento e cinquenta e seis mil reais) destinados a suplementar a seguinte
dotagdo do orgamento vigente:

Despesa‘ Orgdo | Econdmica ‘ Funcional Programatica ‘Fonte‘Céd.Aplic.‘ Valor Lancado
321 |12.01.00]3.3.90.40.00[4] 123 | 7008 | 2019 | 1 | 1100000 | R$ 156.000,00
SECR. DA FAZENDA - SERVICOS TECNOLOGIA INFORMAGAO E COMUNIC - GESTAO FAZENDARIA -

MANUTENGAO DOS SERVICOS DA SECRETARIA
SUPLEMENTACAO [R$ 156.000,00

Art. 22 Os recursos para a cobertura deste Decreto serdo os provenientes da
anulagdo da seguinte dotagdo do orgamento vigente:

Despesa[ Orgdo | Econdmica ‘ Funcional Programatica ‘Fonte\Céd.Aplic.‘ Valor Lancado
342 [12.01.00(3.3.90.91.00[4] 843 [ 7008 | 10 | 1 | 1100000 | R$ 156.000,00
SECR. DA FAZENDA - SENTENCAS JUDICIAIS - GESTAO FAZENDARIA - PRECATORIOS JUDICIAIS

ANULAGAO [R$ 156.000,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor nesta data.

Palacio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 3 de margo de 2 026, 3712 da
Fundagdo de Sorocaba.

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO
Prefeito Municipal
em exercicio

ANDERSON TADEU OLIVEIRA MACHADO
Secretario Juridico
em substituicdo

AMALIA SAMYRA TOLEDO EGEA
Secretaria de Governo

MARCELO DUARTE REGALADO
Secretario da Fazenda

Publicado na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

ANA CAROLINA GOMES DOS SANTOS
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

PREFEITURA DE SOROCABA

DECRETO N2 30.970, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2 026
(Dispde sobre alteragdo no orcamento vigente e da
outras providéncias).

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO, Prefeito de Sorocaba, em exercicio, no uso
das atribui¢des que |Ihe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio e nos termos do inciso |, do artigo
72, da Lei n? 13.403, de 29 de dezembro de 2025,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto pela Secretaria da Fazenda um crédito adicional suplementar no
importe de RS 750.494,79 (setecentos e cinquenta mil, quatrocentos e noventa e quatro reais e setenta e
nove centavos) destinados a suplementar as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

Despesa Orgdo | Econémica | Funcional Programatica | Fonte| Cod. Aplic.| Valor Langado
2013 |33.01.00 4.4.90.52.00 15| 451 | 8003 | 2019 | 95 & 8020003  R$500.494,79
SECRETARIA DE MOBILIDADE - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - GESTAO DE
MOBILIDADE URBANA - MANUTENCAO DOS SERVICOS DA SECRETARIA
Despesa Orgéo | Econémica | Funcional Programatica | Fonte| Céd. Aplic.| Valor Langado
2031 |09.01.00/4.4.90.51.00 15 452 ‘ 5001 = 1095 2 8010107 | RS 250.000,00
SECR. DE SERVIGOS PUBLICOS E OBRAS - OBRAS E INSTALAGOES - CIDADE LINDA DE VERDADE -
IMPLANTAGAO DE EQUIPAMENTOS PUBLICOS
SUPLEMENTAGAO ‘ R$ 750.494,79

Art. 22 Os recursos para a cobertura deste Decreto foram obtidos com Excesso de
Arrecadacdo e Superdvit Financeiro provenientes das referidas fontes de recursos e cddigos de
aplicagdes:

| - Excesso de Arrecadagdo - Fonte 02 - Em. Parl. Ind. Est. 202506566023 - Dem.
84466;

Il - Superavit Financeiro - Fonte 95 - Em. Parl. Transf. Esp. 202341550003.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor nesta data.

Palacio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 27 de fevereiro de 2 026,
3712 da Fundagdo de Sorocaba.

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO
Prefeito Municipal
em exercicio

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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N° 3.912

DECRETOS

ANDERSON TADEU OLIVEIRA MACHADO
Secretario Juridico
em substituicdo

AMALIA SAMYRA TOLEDO EGEA
Secretaria de Governo

MARCELO DUARTE REGALADO
Secretario da Fazenda

CARLOS EDUARDO PASCHOINI
Secretario de Mobilidade

DARWIN JOSE DE ALMEIDA ROSA
Secretario de Servigos Publicos e Obras

Publicado na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

ANA CAROLINA GOMES DOS SANTOS
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

PREFEITURA DE SOROCABA

DECRETO N2 30.972, DE 2 DE MARGO DE 2 026
(Dispde sobre alteragdo no orgamento vigente e da
outras providéncias).

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO, Prefeito de Sorocaba, em exercicio, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos do inciso |, do artigo
72, da Lei n? 13.403, de 29 de dezembro de 2025,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto pela Secretaria da Fazenda um crédito adicional suplementar no
importe de R$ 8.000.000,00 (oito milhdes de reais) destinados a suplementar a seguinte dotagdo do
orgamento vigente:

Despesa[ Orgdo ‘Econémica\ Funcional Programatica \Fonte\Céd.Aplic‘| Valor Langado
1907 [09.01.00[4.4.90.51.00] 15[ 452 | 5001 [ 1097 | 97 | 1000238 | R$ 8.000.000,00

SECR.DE SERVICOS PUBLICOS E OBRAS - OBRAS E INSTALAGCOES - CIDADE LINDA DE VERDADE -
IMPLANTAGAO DE PAVIMENTAGAO

SUPLEMENTAGAO [R$ 8.000.000,00

Art. 22 Os recursos para a cobertura deste Decreto foram obtidos com superavit
financeiro proveniente da referida fonte de recurso e cddigo de aplicagdo: Fonte 97 - financiamento de
modernizagdo iluminagdo publica.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor nesta data.

Palacio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 2 de margo de 2 026, 3712 da
Fundagéo de Sorocaba.

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO
Prefeito Municipal
em exercicio

ANDERSON TADEU OLIVEIRA MACHADO
Secretdrio Juridico
em substituicdo

AMALIA SAMYRA TOLEDO EGEA
Secretaria de Governo

MARCELO DUARTE REGALADO
Secretdrio da Fazenda

DARWIN JOSE DE ALMEIDA ROSA
Secretario de Servigos Publicos e Obras

Publicado na Divisao de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

ANA CAROLINA GOMES DOS SANTOS
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

PREFEITURA DE SOROCABA

DECRETO N2 30.942, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2 026
(Dispde sobre alteragdo no orcamento vigente e da
outras providéncias).

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO, Prefeito de Sorocaba, em exercicio, no uso
das atribuiges que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos do inciso |, do artigo
62, da Lei n? 13. 403, de 29 de dezembro de 2025,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto pela Secretaria da Fazenda um crédito adicional suplementar no
importe de R$ 2.977.350,00 (dois milhdes, novecentos e setenta e sete mil e trezentos e cinquenta reais)
destinados a suplementar a seguinte dotagdo do orgamento vigente:

Jornal do Munici

Despesa| Orgdo | Econémica [ Funcional Programatica \Fonte\Céd.Aplic.\ Valor Langado
2023 [18.01.00/3.3.90.40.00| 10 301 [ 1001 | 2109 | 3 | 1000127 | RS 2.977.350,00

SECR. DA SAUDE - SERVICOS TECNOLOGIA INFORMAGAO E COMUNIC - SAUDE PUBLICA DE
QUALIDADE E EFICAZ - ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

SUPLEMENTACAO [R$ 2.977.350,00

Art. 22 Os recursos para a cobertura deste Decreto serdo os provenientes da

anulagdo da seguinte dotagdo do orgamento vigente:

Despesa| Orgao | Econdmica l Funcional Programatica lFonte‘Céd.ApIic.‘ Valor Langado
325 [12.01.00/3.3.90.39.004] 123 | 7008 | 2019 | 3 | 1000127 | R$ 2.977.350,00

SECR. DA FAZENDA - OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JU - GESTAO FAZENDARIA -
MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA SECRETARIA

ANULACAO [R$ 2.977.350,00

Art. 32 Este Decreto entra em vigor nesta data.

Paldcio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 19 de fevereiro de 2 026,
3712 da Fundagdo de Sorocaba.

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO
Prefeito Municipal
em exercicio

ANDERSON TADEU OLIVEIRA MACHADO
Secretario Juridico
em substitui¢do

AMALIA SAMYRA TOLEDO EGEA
Secretaria de Governo

MARCELO DUARTE REGALADO
Secretdrio da Fazenda

JOAO PEDRO ARRUDA FRALETTI MIGUEL
Secretdrio da Saude

Publicado na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

ANA CAROLINA GOMES DOS SANTOS
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

PREFEITURA DE SOROCABA

DECRETO N2 30.967, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2 026
(Disp&e sobre alteragdo no orcamento vigente e da
outras providéncias).

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO, Prefeito de Sorocaba, em exercicio, no uso
das atribui¢Bes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e nos termos do inciso |, do artigo
79, da Lei n2 13.403, de 29 de dezembro de 2025,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto pela Secretaria da Fazenda um crédito adicional suplementar no
importe de RS 6.540.564,82 (seis milhdes, quinhentos e quarenta mil, quinhentos e sessenta e quatro
reais e oitenta e dois centavos) destinados a suplementar as seguintes dotagdes do orgamento vigente:

Despesa\ Orgdo | Econdmica \ Funcional Programatica |Fonte\ Cdd. Aplic.| Valor Langado
1848 |18.01.003.3.90.30.00] 10[ 301 [ 1001 [ 2109 | 92 | 3000156 | RS 5.392.110,73
SECR. DA SAUDE - MATERIAL DE CONSUMO - SAUDE PUBLICA DE QUALIDADE E EFICAZ -
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
Despesa\ Orgdo \ Econémica\ Funcional Programatica |Fonte\ Céd.ApIic.| Valor Langado
2028 [18.01.00[3.1.90.16.00] 10] 301 1001 [ 2109 | 92 | 3000150 | R$ 1.148.454,09
SECR. DA SAUDE - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI - SAUDE PUBLICA DE

QUALIDADE E EFICAZ - ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

SUPLEMENTAGAO

[RS 6.540.564,82

Art. 22 Os recursos para a cobertura deste Decreto foram obtidos com Superavit
Financeiro proveniente da referida fonte de recurso e cddigos de aplicagdes: Fonte 92 - Resolugdo SS
133/2025 - Custeio Insumos Saude, IGM SUS Paulista - Fixo e Variavel.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor nesta data.

Palédcio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 25 de fevereiro de 2 026,
37192 da Fundagdo de Sorocaba.

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO
Prefeito Municipal
em exercicio

ANDERSON TADEU OLIVEIRA MACHADO
Secretario Juridico
em substituigdo

AMALIA SAMYRA TOLEDO EGEA
Secretaria de Governo

MARCELO DUARTE REGALADO
Secretdrio da Fazenda

JOAO PEDRO ARRUDA FRALETTI MIGUEL
Secretario da Saude

Publicado na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

ANA CAROLINA GOMES DOS SANTOS
Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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(Processo SEI n2 3552205.404.00027560/2026-05)

LEI N2 13.441, DE 10 DE MARCO DE 2 026.

(DispBe sobre a concessdo da revisdo de perdas inflacionarias, bem como concessdo de au-
mento real aos vencimentos dos Funcionarios e Servidores Publicos Municipais de Sorocaba e
a aplicagdo da Lei Municipal n2 13.136, de 27 de fevereiro de 2025, aos cargos de Assistente
de Secretaria e Expediente e de Gestor de Planejamento e Execugdo, instituidos pela Lei Mu-
nicipal n2 13.164, de 17 de margo de 2025, e da outras providéncias).

Projeto de Lei n2 73/2026 — autoria do EXECUTIVO.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica concedida a revisdo geral anual de vencimentos dos funcionarios e servidores
publicos municipais da Administracdo Direta, Indireta, Autarquica e Fundacional de Soroca-
ba, bem como aos servidores da Camara Municipal de Sorocaba, no indice de 4,26% (quatro
inteiros e vinte e seis centésimos por cento), a titulo de reposigdo salarial, decorrente das
perdas inflacionarias acumuladas no ano de 2025, de acordo com o indice Nacional de Precos
ao Consumidor Amplo (IPCA-IBGE).

Paragrafo Unico. O percentual de reajuste de que trata o caput deste artigo sera aplicavel
sobre o vencimento-base do més de dezembro de 2025 e sera pago a partir de margo de 2026,
com efeitos retroativos a 12 de janeiro de 2026.

Art. 22 Atitulo de valorizagdo e de reconhecimento de toda a categoria, fica concedido um au-
mento real a todo o funcionalismo publico municipal no indice de 1% (um por cento), aplicavel
sobre o vencimento-base do més de dezembro de 2025, com seus efeitos a serem aplicados
na Tabela Salarial, a partir de 12 de maio de 2026.

Art. 32 As disposi¢cOes previstas no artigo 12, bem como no artigo 22 desta Lei serdo igualmen-
te aplicdveis aos ativos, inativos e pensionistas da Administracdo Direta, Indireta, Autarquica
e Fundacional de Sorocaba, bem como aos funcionarios regidos pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), observados os critérios dispostos nesta Lei.

Paragrafo Unico. A reposigdo salarial que trata o artigo 12, bem como o aumento real cons-
tante no disposto pelo artigo 22 desta Lei, ndo se aplicam aos Agentes Comunitdrios de Saude
e aos Agentes de Combate de Endemias, que possuem regulamentacgdo legal prépria e espe-
cifica para fixagdo de seus vencimentos, nos termos do § 99, do artigo 198, da Constituicdo
Federal, de 5 de outubro de 1988 e suas alteragdes.

Art. 42 Excepcionalmente no exercicio 2026 serd concedido o reajuste de 5% (cinco por cen-
to) aos beneficios de Vale Alimentagdo e Ticket Refeigdo, ja abrangendo a devida reposi¢do
inflacionaria prevista no § 29, do artigo 22, da Lei Municipal n2 3.635, de 25 de julho de 1991,
gue nesta ocasido corresponde a 4,26% (quatro inteiros e vinte e seis centésimos por cento),
acrescido de 0,74% (setenta e quatro centésimos por cento), a titulo de aumento real dos
beneficios.

Paragrafo uUnico. O indice previsto no caput serd aplicado na competéncia margo de 2026,
com seus efeitos retroativos a janeiro de 2026.

Art. 52 As disposi¢cGes constantes da Lei Municipal n2 13.136, de 27 de fevereiro de 2025,
aplicam-se integralmente aos ocupantes dos cargos publicos de Assistente de Secretaria e
Expediente e de Gestor de Planejamento e Execugdo, instituidos pela Lei Municipal n2 13.164,
de 21 de janeiro de 2025.

Art. 62 As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por conta de dotagdo
orgcamentdria prépria, suplementada se necessario.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 10 de margo de 2 026, 3712 da Fun-
dagdo de Sorocaba.

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO

Prefeito Municipal

em exercicio

DOUGLAS DOMINGOS DE MORAES

Secretario Juridico

AMALIA SAMYRA TOLEDO EGEA

Secretaria de Governo

JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS

Secretario de Recursos Humanos

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

ANA CAROLINA GOMES DOS SANTOS

Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

JUSTIFICATIVA

Tenho a honra de encaminhar a apreciagdo dessa Egrégia Casa de Leis o presente Projeto de
Lei, que dispGe sobre a concessdo da revisdo de perdas inflacionarias, bem como concessdo
de aumento real aos vencimentos dos Funcionarios e Servidores Publicos Municipais de Soro-
caba, dentre outras providéncias.

A medida decorre da previsdo legal instituida pelo inciso X, do artigo 37, da Constituigdo Fe-
deral do Brasil, regulamentada em dmbito municipal pelo artigo 52, da Lei Municipal n2 6.958,
de 13 de fevereiro de 2004, que preconizou o més de janeiro de cada ano como a data base

para o reajuste dos Servidores Publicos Municipais de Sorocaba.

Importante ressaltar que a atual administragdo municipal ndo tem medido esforgos no senti-
do de valorizar os servidores publicos municipais, sempre com a devida observancia e respon-
sabilidade aos preceitos fiscais e orcamentarios do Municipio.

Desta forma, o presente Projeto de Lei visa a recomposicdo inflacionaria aos funcionarios e
servidores publicos municipais de Sorocaba, afetados pela inflagdo acumulada durante o exer-
cicio 2025 que, de acordo com o indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA-IBGE),
resultou em 4,26% (quatro inteiros e vinte e seis centésimos por cento), sendo este indice
aplicado sobre o vencimento-base do més de dezembro de 2025 e pago na competéncia mar-
¢o de 2026, com efeitos retroativos a 12 de janeiro de 2026.

Importante destacar que a revisao geral anual em favor da Camara Municipal é competéncia
do Chefe do Poder Executivo, conforme fixou o Supremo Tribunal Federal (STF), nos autos da
ADI 2061/DF, garantindo-se a isonomia de tratamento, motivo pelo qual, os servidores da
Camara estdo igualmente incluidos no presente projeto.

Como medida de valorizagao ao funcionalismo Municipal serd concedido um aumento real a
todo o funcionalismo publico municipal, no importe de 1% (um por cento), aplicado sobre o
vencimento-base do més de dezembro de 2025, a serem aplicados na Tabela Salarial, a partir
de 12 de maio de 2026, totalizando assim, um reajuste de 5,26% (cinco inteiros e vinte e seis
centésimos por cento).

Esclarecemos que o pagamento do aumento real se iniciara apenas a partir de maio de 2026,
a fim de possibilitar, no corrente exercicio, a concessao de percentual superior (5,26%) ao pre-
visto na LOA 2026 (5%), respeitado o montante financeiro disponivel para o mesmo exercicio,
de modo a proporcionar aos servidores acréscimo mais significativo em seus saldrios-base,
de cardter permanente, contribuindo para o incremento do poder aquisitivo a partir de maio.
Ressalte-se que os indices tratados neste Projeto de Lei ndo se aplicam aos Subsidios dos
Agentes Politicos (Prefeito Municipal, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais), eis que a com-
peténcia para a sua fixagdao é da Camara Municipal no ambito dos Municipios, conforme pre-
visto no inciso V, do artigo 29, da Constituicdo Federal e no artigo 28, da Lei Organica do
Municipio de Sorocaba.

Em relagdo aos beneficios dos servidores publicos municipais, no que se refere ao Ticket Re-
feicdo e ao Vale Alimentagdo, sera concedido o reajuste de 5% (cinco por cento) sobre seus
valores atuais, com efeitos retroativos a janeiro de 2026, sendo que a diferenga dos meses ja
decorridos neste exercicio 2026 sera paga também na competéncia margo de 2026.

Diante do exposto, estando a presente propositura plenamente justificada, conto com o apoio
de Vossa Exceléncia e D. Pares para sua formal transformagdo em Lei Municipal, solicitando
ainda que sua apreciacdo se dé em REGIME DE URGENCIA, na forma disposta na Lei Organica
do Municipio.

Ao ensejo, aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia e Nobres Pares meus
mais sinceros protestos de estima e distinta consideragao.

(Processo SEI n? 3552205.404.00022740/2026-92)

LEI N2 13.442, DE 10 DE MARCO DE 2 026.

(Dispde sobre a criagdo do Selo “Bem-Estar Animal”, a ser concedido a empresas, associagdes
e fundagdes que se destaquem no fomento de projetos e iniciativas de bem-estar, protecgao,
cuidado e bons tratos aos animais, e da outras providéncias).

Projeto de Lei n2 502/2025 — autoria do Vereador ALEXANDRE LUIZ CORREA.

A Camara Municipal de Sorocaba decreta e eu promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica instituido no Municipio de Sorocaba o Selo “Bem-Estar Animal”, de re-
conhecimento a empresas, associagdes e fundagdes que se destacam no fomento a
projetos de bem-estar animal e iniciativas voltadas a prote¢do, cuidado e bons tratos
aos animais.

Art. 22 Para a obtencdo do selo, sdo consideradas as iniciativas permanentes de ag¢des volta-
das a campanhas, projetos, atividades e trabalhos de fomento a adogao, castragao, vacinagdo
e bons tratos aos animais, tais como disponibilizagdo de ragdo, dgua e abrigo.

Paragrafo Unico. Os requisitos para a obtengao do Selo “Bem-Estar Animal” deverao atender,
cumulativamente:

| — desenvolvimento e/ou apoio a projetos e iniciativas que visem o bem-estar animal, a pro-
tecdo, o cuidado e os bons tratos aos animais, de forma continua e relevante;

Il — disponibilizagdo, em suas dependéncias fisicas ou plataformas digitais, de espago para a
publicacdo de informativos sobre a causa animal, divulgando temas como guarda responsavel,
saude animal, legislagdo e eventos relacionados;

IIl = promogao e divulgagdo de animais disponiveis para adogdo, bem como feiras de adogdo
organizadas por entidades de proteg¢do animal, incentivando a adogdo consciente em detri-
mento da compra de animais;

IV —divulgagdo e apoio ativo a campanhas de castragdo e vacinagao de animais, contribuindo
para o controle populacional e a satde publica animal;

V — manutencdo, em local visivel, seja fisico e/ou digital, do telefone de denincia de maus-
-tratos a animais, indicando os canais oficiais para essa finalidade;

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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VI — inclusdo, em seu material informativo ou espago de divulga¢do, da mencdo expressa
de que maus-tratos a animais é crime, citando a legislagdo vigente, como a Lei Federal n?
9.605/1998 (Lei de Crimes Ambientais) e suas alteragGes, especialmente o art. 32.

Art. 32 Os interessados no recebimento do Selo “Bem-Estar Animal” devem requeré-lo ao 6r-
gdo competente designado pelo Poder Executivo, ao qual caberd avaliar as iniciativas e julga-
-las quanto ao deferimento da certificagdo do candidato.

Pardgrafo Unico. A regulamentacdo de que trata o caput deste artigo devera definir os cri-
térios de avaliagdo, a documentagdo necessaria, o processo de inscricdo e os prazos para a
concessdo e renovagao do selo.

Art. 42 O recebimento do selo autoriza o uso publicitario da certificagdo como “Bem-Estar
Animal”.

Art. 52 A certificacdo e autorizacdo de uso publicitario do selo “Bem-Estar Animal” terdo
validade de dois anos, podendo ser renovada por iguais periodos, desde que a empresa, as-
sociagdo ou fundag¢do mantenha ativas as iniciativas que geraram a certificagdo anterior ou
desenvolva novas iniciativas para a causa animal.

Art. 62 O Poder Executivo podera firmar convénios, acordos de cooperagdo ou parcerias com
entidades da sociedade civil organizada e érgdos publicos para a promogdo e divulgagdo do
Selo “Bem-Estar Animal”, bem como para o desenvolvimento de a¢es conjuntas em prol do
bem-estar animal.

Art. 72 As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta das dotagdes orga-
mentdrias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, em 10 de margo de 2 026, 3712 da Fun-
dagdo de Sorocaba.

FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO
Prefeito Municipal

em exercicio

DOUGLAS DOMINGOS DE MORAES
Secretdrio Juridico

N° 3.912

Jornal do Municipio

AMALIA SAMYRA TOLEDO EGEA

Secretdria de Governo

EDSON THIAGO SANTORO ALVES

Secretdrio do Meio Ambiente, Prote¢ao e Bem-Estar Animal

ANDRE MAXIMILIANO MORON MACHADO

Secretdrio de Desenvolvimento Econdmico

interinamente

Publicada na Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais, na data supra.

ANA CAROLINA GOMES DOS SANTOS

Chefe da Divisdo de Controle de Documentos e Atos Oficiais

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto Substitutivo visa alterar a denominagao do selo inicialmente proposto
como “Selo Amigo dos Animais” para “Selo Bem-Estar Animal”, com o objetivo de evitar dupli-
cidade normativa e preservar a seguranca juridica.

Isso porque ja se encontra em vigor, no ambito do Legislativo Municipal, o Decreto Legislativo
n2 1.725, de 2019, de autoria do Vereador Fausto Peres, que instituiu o Selo Amigo dos Ani-
mais, destinado ao reconhecimento de pessoas fisicas e juridicas pela atuagcdo em defesa da
causa animal, sendo sua concessao realizada diretamente pela Camara Municipal.

O presente projeto, por sua vez, tem natureza diversa, uma vez que estabelece um selo a ser
concedido pelo Poder Executivo, mediante analise técnica de iniciativas permanentes ligadas
a adogdo, castragdo, vacinagao, campanhas educativas e agdes de protegdo animal. Além dis-
so, prevé a renovacao periddica da certificagdo, o que reforga seu carater de estimulo conti-
nuo a politicas publicas e privadas de bem-estar animal.

Portanto, a mudanga de nomenclatura para “Selo Bem-Estar Animal” elimina qualquer possi-
bilidade de confusao institucional ou social, fortalece a proposta e assegura clareza normati-
va, em respeito aos principios da seguranga juridica e da eficiéncia administrativa (art. 37 da
Constituigdo Federal).

Diante disso, pede-se o0 apoio dos nobres pares para a aprovagao do presente Projeto Substitutivo.

(1 LIGUE 153

PROTEGER E SERVIR

GRATUITO

Arquivo assinado digitalmente. Para mais informagdes consulte http://noticias.sorocaba.sp.gov.br/jornal/
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