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PORTARIA Nº 64/2026
(Dispõe sobre exclusão de membros da Comissão Permanente de Evolução Funcional)
O DIRETOR GERAL do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buições legais,
RESOLVE:
Artigo 1º: Ficam designados para integrar a Comissão Permanente de Evolução Funcional do 
SAAE - Sorocaba, em conformidade com a Lei n° 12.905 de 23 de outubro de 2023 e do De-
creto n° 28.915 de 05 de janeiro de 2024, na condição de membros titulares, os seguintes 
servidores:

                                
Artigo 2º: Fica designada a servidora Simone Rosa dos Santos Mascarenhas para responder 
pela Presidência da Comissão Permanente de Evolução Funcional.
Artigo 3º - Na falta ou impedimento do Presidente da Comissão Permanente de Evolução 
Funcional do SAAE Sorocaba, a servidora Daisy Aparecida de Almeida poderá assumir a pre-
sidência.
Artigo 4º: Esta Portaria entra em vigor nesta data, ficando revogada a portaria de n° 368 de 
03 de junho de 2025. 
Sorocaba, 18 de fevereiro de 2026.
Glauco Enrico Bernardes Fogaça
Diretor Geral

 
PORTARIA N° 66/2026                                       
(Dispõe sobre alteração de membros da Comissão do Concurso Público do SAAE Sorocaba). 
O DIRETOR GERAL do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buições legais, 
RESOLVE:
Artigo 1.º - Ficam nomeados a constituir a Comissão de Concurso Público do SAAE Sorocaba 
com até 11 (onze) integrantes, como membros titulares os servidores:

Artigo 2º - Fica designada a servidora Maria José Oliveira de Souza para responder pela Presi-
dência da Comissão de Concurso Público do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Sorocaba.
Artigo 3º - Na falta ou impedimento do Presidente da Comissão de Concurso Público, a servi-
dora Daisy Aparecida Cardoso poderá assumir a Presidência.
Artigo 4º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, ficando revogada a Portaria nº 447 de 07 
de julho de 2025.
Sorocaba, 18 de fevereiro de 2026.
Glauco Enrico Bernardes Fogaça
Diretor Geral

 
PORTARIA N° 79/2026                                        
(Dispõe sobre exclusão de membros da Comissão de Avaliação de Estágio Probatório dos fun-
cionários concursados do SAAE Sorocaba)
O DIRETOR GERAL do Serviço Autônomo de Água e Esgoto de Sorocaba, no uso de suas atri-
buições legais,
RESOLVE:

Artigo 1º - Ficam nomeados para constituir a Comissão de Avaliação de Estágio Probatório dos 
funcionários concursados do SAAE Sorocaba os servidores:

Artigo 2º - A Comissão prevista no artigo anterior atuará durante o período de estágio pro-
batório dos funcionários concursados do SAAE, observadas as regras contidas no Decreto 
Municipal n° 22.120 de 28 de dezembro de 2015, alterada pelo Decreto nº 22.456 de 03 de 
novembro de 2016 e Decreto n° 28.275 de 22 de setembro de 2023.
Artigo 3º - Fica designada a servidora Daisy Aparecida Cardoso para responder pela Presidência 
da Comissão de Avaliação de Estágio Probatório dos funcionários concursados do SAAE Sorocaba.
Artigo 4º - Na falta ou impedimento do Presidente da Comissão de Avaliação de Estágio Pro-
batório dos funcionários concursados do SAAE Sorocaba, a servidora Maria José Oliveira de 
Souza poderá assumir a Presidência.
Artigo 5º - Esta Portaria entra em vigor nesta data, ficando revogada a Portaria nº 448 de 07 
de julho de 2025.
Sorocaba, 24 de fevereiro de 2026.        
Glauco Enrico Bernardes Fogaça
Diretor Geral

ATO DO COMTER 02/2026 – APROVAÇÃO DO ADITIVO PAS. PLANO DE
AÇÕES E SERVIÇOS DO SINE.

Aprova o Aditivo Plano de Ações e Serviços do Sine, referente
ao Bloco de Gestão e manutenção do exercício da rede,
conforme art. 8º da Resolução Codefat nº 994/2024),
cadastrado na Plataforma Transferegov sob o número
002208220240004-021601 , proposto pela Secretaria de
Relações do Trabalho e Qualificação profissional.

O COMTER - Conselho Municipal do Trabalho Emprego e Renda, no uso de suas
atribuições, conferidas pela Lei Municipal nº 12.216, DE 21 DE AGOSTO DE 2020,
RESOLVE:nos termos do disposto no § 2º do art. 3º e da Resolução Codefat nº 890,
de 2 de dezembro de 2020, resolve:

Art. 1º Aprovar, considerando o aspecto técnico-financeiro, o “Aditivo Plano de
Ações e Serviços – PAS do Sistema Nacional de Emprego – Sine, referente ao
exercício de 2024 e 2027, no valor de 414.327,28 (duzentos e sessenta e sete mil
quatrocentos e setenta e sete reais e sessenta e seis centavos), proposto pela Secretaria
de Relações do Trabalho e Qualificação Profissional, em razão de ter concluído,
mediante análise das informações fornecidas, que:

I – está em conformidade com as orientações do modelo de preenchimento do PAS;

II – as ações estão adequadas ao objetivo geral e às metas de resultado;

III – a destinação de recursos está adequada às ações e as naturezas de despesa estão
autorizadas para execução do PAS;

IV – a declaração de contrapartida está em compatibilidade com o detalhado no PAS;
e

V – a declaração de compatibilidade de custos corresponde às pesquisas e/ou cotações
de mercado.

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Sergio Renato Monteiro

Presidente do Comter
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CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICÍPIO 
Matheus Castelo Branco Figueiredo

GABINETE DO PODER EXECUTIVO

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANO
Maurício Augusto Coimbra Campanati  

SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
Júlio Cesar de Souza Martins

SECRETARIA DE RELAÇÕES DO TRABALHO E QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL
Péricles Régis Mendonça de Lima 

SECRETARIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E METROPOLITANAS
Luiz Henrique Galvão 

SECRETARIA DE SEGURANÇA URBANA 
João Alberto Correa Maia

SECRETARIA DE SERVIÇOS PÚBLICOS E OBRAS
Darwin José de Almeida Rosa

SECRETARIA DO GABINETE CENTRAL 
Cristiane Bonito Rodrigues

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE, PROTEÇÃO E BEM-ESTAR ANIMAL
Edson Thiago Santoro Alves

SECRETARIA DO TURISMO
Hudson Pessini

SECRETARIA JURÍDICA
Douglas Domingos de Moraes

PARQUE TECNOLÓGICO DE SOROCABA (EMPTS)
Nelson Tadeu Cancellara

SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO (SAAE)
Glauco Enrico Bernardes Fogaça

TRÂNSITO E TRANSPORTES (URBES)
Adriano Aparecido Almeida Brasil

EXPEDIENTE
SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO
Imprensa Oficial–Lei nº 2.043–29/10/1979

ADMINISTRAÇÃO E REDAÇÃO
Av. Engº Carlos Reinaldo Mendes, 3.041
1º andar–Sorocaba-SP

PREFEITO
FERNANDO MARTINS DA COSTA NETO

GOVERNO MUNICIPAL
Município de Sorocaba

SECRETÁRIO DE COMUNICAÇÃO
Lucas Pedrozo 

DIAGRAMAÇÃO
Ingrid Rossow Vidal
Chefe de Divisão de Gestão de Atos Oficiais

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO
Fernando Marques da Silva Filho

SECRETARIA DA FAZENDA 
Marcelo Duarte Regalado

SECRETARIA DA HABITAÇÃO E REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA
Sérgio David Rosumek Barreto

SECRETARIA DA INCLUSÃO E TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA
João Pedro Arruda Fraletti Miguel  (cumultivamente)

SECRETARIA DA SAÚDE
João Pedro Arruda Fraletti Miguel

SECRETARIA DE COMUNICAÇÃO
Lucas Pedrozo

SECRETARIA DE CULTURA
Luiz Antônio Zamuner

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
André Maximiliano Moron Machado (interinamente)

SECRETARIA DE EMPREENDEDORISMO, DA MICROEMPRESA E DA EMPRESA DE 
PEQUENO PORTE
André Maximiliano Moron Machado (interinamente)

SECRETARIA DE ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA
Vitor Hugo Tavares

SECRETARIA DE GOVERNO
Amália Samyra Toledo Egea

SECRETARIA DE MOBILIDADE
Carlos Eduardo Paschoini

SECRETARIA DE PARCERIAS
Jéssica Pedrosa

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
Aliane Francisco Mendes (interinamente)

SECRETARIA DA CIDADANIA 
Ana Cláudia Martini Fauaz

SECRETARIA DA MULHER
Rosângela Perecini

3º TERMO DE PRORROGAÇÃO
Processo: CPL n°. 149/2020
Modalidade: Dispensa de Licitação nº 019/2020
Objeto: Locação de imóvel para instalação do Abrigo de Mulheres da Secretaria da Cidadania.
Contratada: Alessandra Natrielli Carvajal Jimenez 
CPF: XXX.281.318-XX
Assunto: Por meio deste fica o contrato celebrado em 01/04/2021, prorrogado por 06 (seis) 
meses, a partir de 01/04/2026 até 30/09/2026, nos termos do artigo 57, inciso II da Lei nº 
8.666/93. Fica também formalizado o declínio pela contratada do reajuste contratual, previs-
to na cláusula 2.1, conforme fl. 681 dos autos, sendo mantido o valor mensal de R$ 5.718,71 
(cinco mil, setecentos e dezoito reais e setenta e um centavos). Os recursos financeiros pre-
vistos na cláusula 9.1. do contrato inicial, correrão por conta da dotação vigente, a saber: 08.
01.00.3.3.90.36.15.08.244.4004.2019. Dá se ao presente termo o valor mensal de R$ 5.718,71 
(cinco mil, setecentos e dezoito reais e setenta e um centavos), perfazendo o total de R$ 
34.312,26 (Trinta e quatro mil trezentos e doze reais e vinte e seis centavos). Ficam ratificadas 
todas as demais cláusulas do contrato inicial, que não foram modificadas pelo presente.
https://bit.ly/4t12sHE - Aneliza Viana Marengo - Seção de Gestão Orçamentária

ESCLARECIMENTO 02 - PREGÃO ELETRÔNICO nº 173/2025
A Prefeitura de Sorocaba, através da Seção de Pregões, torna público às licitantes interes-
sadas no PREGÃO ELETRÔNICO nº 173/2025 - CPL nº 443/2025, destinado ao REGISTRO DE 
PREÇOS DE MEDICAMENTOS  PARA TENDER A REDE MUNICIPAL DE SAUDE , que houve ES-
CLARECIMENTO 02, disponível nos sites Informações pelos site www.bnc.org.br, https://bit.

ly/3N3cfdk (Licitações II) e https://shre.ink/AW95 (PNCP) , pelo fone (15) 3238-2315 ou e-mail 
duvidaspregao@sorocaba.sp.gov.br. Sorocaba, 19 de março de 2026. Valéria Cristina Prestes 
de Almeida – Pregoeira.

1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO
Processo: CPL n.º 054/2025
Modalidade: Pregão Eletrônico n.º 028/2025
Contrato: SIAM nº 717/2025
Objeto: Aquisição de viaturas tipo SUV médio, por meio de convênio firmado no âmbito do 
Programa Transferegov, para atendimento às necessidades do Município de Sorocaba.
Contratante: Prefeitura de Sorocaba
Contratada: VCS Implementos e Veículos LTDA (Razão Social) / VCS (NOME FANTASIA)
CNPJ: 38.428.119/0001-32
Assunto: Fica o contrato celebrado em 28/08/2025 aditado em, aproximadamente, 22,22% 
(vinte e dois vírgula vinte e dois por cento), nos termos dos artigos 124 e 125, da Lei 
14.133/2021. Veículo tipo SUV médio adaptado e equipado – 02 Unidades. Dá-se ao presente 
termo o valor de R$ 291.000,00 (duzentos e noventa e um mil reais).
https://bit.ly/4aGAOXo (Licitações II)
Graziela Corrêa Lourenço de Góes
Seção de Apoio a Contratos de Materiais

DIVISÃO DE LICITAÇÕES
SEÇÃO DE PREGÕES
PROCESSO: CPL n.º 059/2025
MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO n.º 031/2025
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE LIMPEZA, HIGIENIZAÇÃO E DESINFECÇÃO DE CAIXAS 
D’ÁGUAS E RESERVATÓRIO, COM A EMISSÃO DE LAUDO DE POTABILIDADE DA ÁGUA E REGIS-
TRO FOTOGRÁFICO, INCLUINDO O FORNECIMENTO DE MÃO DE OBRA ESPECIALIZADA, EQUI-
PAMENTOS E PRODUTOS NECESSÁRIOS - GRUPOS 01, 02 E 03.
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SOROCABA
CONTRATADA: PRONTSERV COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA (RAZÃO SOCIAL) / PRONTSERV 
(NOME FANTASIA)
CNPJ N.º: 10.372.279/0001-98
VALOR: R$ 2.217.699,70 (dois milhões duzentos e dezessete mil seiscentos e noventa e nove 
reais e setenta centavos).
DOTAÇÃO: 10.04.00.3.3.90.39.78.12.361.2001.2019 / 10.04.00.3.3.90.39.78.12.365.2001.2019.
https://bit.ly/4aGAOXo (Licitações II)
LUANDA GOMES ZARA
SEÇÃO DE PREGÕES

2º TERMO ADITIVO DE PRORROGAÇÃO AO CONTRATO
Processo CPL nº 527/2023
Modalidade: Pregão Eletrônico nº 230/2023
Contrato: nº 915/2023
Objeto: Prestação de serviço de confecção de carnês de IPTU/taxa de remoção de lixo, carnês 
de taxas/ISS com análise e tratamento dos dados de ti, impressão montagem e ordenação.
Contratada: SMARAPD INFORMÁTICA LTDA
Nome Fantasia: ******
CNPJ: 50.735.505/0001-72
Assunto: fica o contrato celebrado em 7/02/2025 prorrogado por 12 (doze) meses, a partir 
de 21/02/2026 até 20/02/2027, nos termos do artigo 57, inciso II, da Lei 8666/93. A aplica-
ção do reajuste referente ao mês base: dezembro/2024 a dezembro/2025, conforme cláusula 
contratual 6.11, será calculada e analisada mediante a disponibilização do índice do período.
R$ R$ 279.980,00 (duzentos e setenta e nove mil e novecentos e oitenta reais).
https://bit.ly/3H0oYKz
Camila Martins Mendes Machado
Seção de Apoio a Contratos de Serviços Gerais

PREGÃO ELETRÔNICO Nº 15/25
PROCESSO Nº 145/2025
LICITAÇÃO DO TIPO “MENOR PREÇO” PARA A CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CONTRATA-
ÇÃO DE EMPRESA PARA SERVIÇOS DE CONTROLE DE ACESSO / PORTARIA
TERMO DE ADJUDICAÇÃO/HOMOLOGAÇÃO
Com base nas informações constantes no Processo supramencionado e nos termos da Lei Fede-
ral n° 13.303/16 e em cumprimento ao artigo 307 do Regulamento Interno de Licitações e Con-
tratos da URBES, pelo presente termo ADJUDICO/HOMOLOGO o procedimento ali adotado, no 
que se refere ao objeto em epígrafe, para que se proceda a contratação junto à empresa RIO MI-
NAS TERCEIRIZAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE SERVIÇO, mediante o valor total de R$ 811.296,70 
(oitocentos e onze mil, duzentos e noventa e seis reais e setenta centavos)/12 meses.
Sorocaba, 19 de março de 2026.
Adriano Aparecido Almeida Brasil  
Diretor Presidente Interino

Código de Trânsito Brasileiro - Art. 267
Deverá ser imposta a penalidade de advertência por escrito à infração de natureza leve ou 
média, passível de ser punido com multa, caso o infrator não tenha cometido nenhuma outra 
infração nos últimos 12 (doze) meses. O pedido somente poderá ser formulado na fase da 
Defesa Prévia e o proprietário ou o condutor indicado deverá juntar o formulário devida-
mente preenchido, de forma legível e sem rasuras, juntar a cópia da CNH e juntar também 
o documento emitido pelo órgão de trânsito responsável que demonstre a situação de seu 
prontuário, referente aos últimos 12 (doze) meses, anteriores à data da infração.  
(Lei Municipal nº 9.795/2011 acrescida pela Lei Municipal nº 11.628/17)
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EDITAL SERH/GS Nº 07/2026 
(Gratificação por Titulação e Assiduidade – Lei nº 12.905/2023) 

 
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de 

suas atribuições legais, em cumprimento à Lei nº 12.905, de 23 de outubro de 2023, Decreto 

nº 28.915, de 05 de janeiro de 2024, Instrução Normativa SERH/GS nº 01, de 12 de janeiro 

de 2026 e Comunicado SERH/GS nº 01, de 12 de janeiro de 2026, Edital SERH/GS nº 02, 

de 23 de fevereiro de 2026, Edital SERH/GS nº 05, de 03 de março de 2026 e considerando 

conclusão de análise da Comissão Recursal, DIVULGA o resultado FINAL dos recursos 

preliminarmente indeferidos pela Comissão Permanente de Evolução Funcional, 

apresentados contra a apuração do critério assiduidade para fins de concessão ou 

manutenção do pagamento da Gratificação por Titulação e Assiduidade: 

 

1. Dos recursos deferidos: 
 

1.1. Da relação de servidores públicos cujos recursos foram deferidos: 

 

MATRÍCULA NOME 
451032 PATRICIA MASSARI GUZELOTTO 
524420 PRISCILLA CRISTIANE POLAINO  
501900 RAFAELA GONÇALVES ARRUDA 

 

 

2. Dos recursos indeferidos: 

MATRÍCULA NOME 

528876 ALESSANDRA MARIANA DE CAMPOS MOME 

592870 ALINE PIRES PELIZARI FOGACA 

552615 ANA CAROLINE DOS SANTOS PEREIRA 

530212 ANDRE ALVES PEREIRA DE OLIVEIRA 

594173 ANDRE DIAS VERILLO 

497130 ANDRESSA DIAS BRAGA 

512562 ANNITA CAROLINA DA SILVA CAVICHIOLI BENTO 

540927 ARIANE CASSETTARI GODOY 

459327 BRUNA FERNANDA DE BARROS FERNANDES 

594187 DANDREA MOURO BORBA 

594071 DANIELA APARECIDA ZANARDO 

593344 DANIELA FAVERON DE SOUZA 

593918 DEBORA MITIE KUMAGAI 

593450 DIGIANE MARIA NEREU DIAS BATISTA 

521197 DORA LUCIA DOS SANTOS SILVA 

454783 ELAINE CORBOLAN MARTINS 

523289 ELIANE XAVIER DE MORAES OLIVEIRA 

490984 ELIDIANE MOURA DE LIMA 

488637 ELISABETE MARIA DE MELO MACHADO 

496982 ELISANGELA VIDAL GALINDO 

593378 ERIKA PATRICIA BERNARDI 

505272 EVELIN APARECIDA SANTANA PAIXAO 

593349 EVERTON FERRAZ MARCELINO BATISTA 

265721 FABIANA SPINARDI PEDROSO 

594072 FERNANDA SUCS PINTO 

504608 GLAUCE MENONI HONORATO 

594167 GUILHERME DOS SANTOS SILVA 

519133 HERNAN ALONSO HIGUITA VASQUEZ 

572497 IVONEIDE ALVES ZOZOLOTO 

527233 JOARA FERNANDA ROMEIRO ANTONELLI 

528914 JULIANA DE BARROS DE JESUS 

594092 JULIANE SOARES DE SOUZA ISMIRIM 

593810 KAROLINE ALVES DINIZ FULCO 

514212 LUCIANE APARECIDA MONDINI 

502737 LUCIANE MACAO DA SILVA TAVARES 

550833 LUZIANA MARIA MARTINS DE PAULA 

443820 MARIA DE FATIMA LAURENTINO 

525613 MARIA GRASIELA PRADO DORIA 

438788 MARIA REGINA PIAZZA 

594241 MARIANA LOSCHIAVO GUAZZELLI ATADEMO 

552925 MARIANE MELONI MARTINS 

294802 MAURICIO BENEDITO FERREIRA CAETANO 

509570 MILENE CRISTINE MARTINEZ BATISTA 

528752 MILENE SOUZA BRANCO 

551031 MONICA HELENA MARCONI DE LIMA 

520727 MURILO LELIS MARINS PUGLIA DE CAMARGO 

499469 NADER THOMAS FAKHREDDINE PRESTES 

484321 PAMELA CARINA SOUZA DA SILVA 

594095 PATRICIA DE FARIA E SILVA 

524420 PRISCILLA CRISTIANE POLAINO 

594410 RAFAELLA LUIZ DOS SANTOS 

530786 REGINA APARECIDA DOS SANTOS 
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588741 RODRIGO FRANCISCO DA CRUZ NUNES 

475349 ROSELI DA SILVA 

593950 SORAIA APARECIDA RAMOS SILVA 

494092 TATIANE DE OLIVEIRA LIMA FARIA 

427301 VANESSA CRISTIANA BERNARDO 

526423 VANIA MARIA CASARES DUTRA 

416865 ZULMIRA FREITAS DE PAULA 
 
3. Os servidores públicos acima elencados poderão acessar os demonstrativos 

individualizados da análise realizada pela Comissão Recursal por meio do link 

https://servicos.sorocaba.sp.gov.br/sisef-recursos/?#login a partir do dia 20/03/2026. 
 

3.1. Eventuais dificuldades de acesso ao sistema poderão ser reportadas à Seção de 

Avaliação Funcional/DDP/SERH pelo e-mail: safu@sorocaba.sp.gov.br. 

 

4. Das observações gerais 
 
4.1. O presente Edital versa exclusivamente sobre a análise dos recursos protocolados 

contra o resultado da apuração do critério assiduidade estabelecido pela Lei nº 

12.905/2023, Decreto nº 28.915/2024 e Instrução Normativa SERH/GS nº 01/2026. 

 

4.2. Nos termos do Comunicado SERH/GS nº 01/2026, a divulgação da análise da 

titulação apresentada pelos servidores públicos habilitados será publicada no Jornal 

do Município na data de 30 de março de 2026. 

  
4.3. A solicitação de esclarecimentos complementares relacionados à publicação constante 

do presente Edital poderá ser realizada pelo e-mail: safu@sorocaba.sp.gov.br ou pelos 

telefones (15) 3238.2219 ou 3238.2403. 

 

E para que chegue ao conhecimento de todos é publicado o presente edital. 

 

Sorocaba, 19 de março de 2026. 

 

Júlio Cesar de Souza Martins 
Secretário de Recursos Humanos 

 

PORTARIA Nº 791-2026/DICAF
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
ções legais, resolve afastar o(a) funcionário(a) JAQUELINE LATANCE AMORIM OLIVEIRA (ma-
trícula 586056), para prestar serviços técnico-pedagógicos na Secretaria da Educação, a partir 
de 16 de março de 2026, nos termos do artigo 47, inciso II da Lei nº 4.599/1994, alterada pela 
Lei nº 8.119/2007. 
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 792-2026/DICAF
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
ções legais, resolve prorrogar até 20 de março de 2027, os efeitos de portaria anterior, que 
cedeu à Justiça Eleitoral o(a) funcionário(a) ALINE APARECIDA CRUSADO (matrícula 403747).
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 793-2026/DICAF
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, resolve ceder à Justiça Eleitoral, o(a) funcionário(a) WANESSA RODRIGUES LOPES (matrí-
cula 450656), de acordo com o artigo 30, inciso XIII e artigo 365 ambos da Lei nº 4.737/1965, Lei 
nº 6.999/1982 e Resolução TSE nº 23.523/2017, a partir de 23 de março de 2026.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 794-2026/DICAF
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atribuições 
legais, resolve ceder à Justiça Eleitoral, o(a) funcionário(a) JESSICA NAIARA CAMILO DAMIAO (ma-
trícula 521650), de acordo com o artigo 30, inciso XIII e artigo 365 ambos da Lei nº 4.737/1965, Lei 
nº 6.999/1982 e Resolução TSE nº 23.523/2017, a partir de 25 de março de 2026.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 795-2026/DICAF 
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atri-
buições legais, resolve exonerar, a pedido, PALOMA MAGALHAES PEREIRA (matrícula 
589764) AUXILIAR DE EDUCACAO, da Secretaria da Educação, a partir de 16 de março de 
2026.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 796-2026/DICAF 
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas 
atribuições legais, resolve exonerar, a pedido, JADE CRISTIANE DE ARAUJO (matrícula 
594271) INSPETOR DE ALUNOS, da Secretaria da Educação, a partir de 16 de março de 
2026.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos
 
PORTARIA Nº 797-2026/DICAF 
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atri-
buições legais, resolve exonerar, a pedido, RODOLFO ALVES PEREIRA (matrícula 597384) 
TECNICO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO, da Secretaria de Parcerias, a partir de 16 de 
março de 2026.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos
 
PORTARIA Nº 798-2026/DICAF 
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atri-
buições legais, resolve exonerar, a pedido, ANDERSON RENATO PINHEIRO VIANA (matrí-
cula 589624) AUXILIAR DE EDUCACAO, da Secretaria da Educação, a partir de 16 de março 
de 2026.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 799-2026/DICAF
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
ções legais, resolve designar ANANDA CRISTINA GOMES (matrícula 548855), para exercer 
o cargo de Orientador Pedagógico, na Secretaria da Educação, enquanto perdurar o afas-
tamento de BARBARA DOS REIS (matrícula 427441), no período de 20 de fevereiro a 31 de 
dezembro de 2026.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos
 
PORTARIA Nº 800-2026/DICAF
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
ções legais, resolve designar ARIANE TALITHA CAMILO RAMIRES (matrícula 587842), para 
exercer o cargo de Orientador Pedagógico, na Secretaria da Educação, no período de 02 de 
março a 31 de dezembro de 2026.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos
 
PORTARIA Nº 801-2026/DICAF
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
ções legais, resolve designar CECILIA CATTANI (matrícula 558257), para exercer o cargo de 
Orientador Pedagógico, na Secretaria da Educação, no período de 20 de fevereiro a 31 de 
dezembro de 2026.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 802-2026/DICAF
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
ções legais, resolve designar ELIANDRA BELLA (matrícula 592234), para exercer o cargo de 
Orientador Pedagógico, na Secretaria da Educação, no período de 20 de fevereiro a 31 de 
dezembro de 2026.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos
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PORTARIA Nº 803-2026/DICAF
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
ções legais, resolve designar GRAZIELA RAYMUNDO DA SILVA (matrícula 475900), para exer-
cer o cargo de Orientador Pedagógico, na Secretaria da Educação, no período de 02 de março 
a 31 de dezembro de 2026.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 804-2026/DICAF
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
ções legais, resolve designar LUCIANA COLACO MAS FIGUEIREDO (matrícula 526210), para 
exercer o cargo de Orientador Pedagógico, na Secretaria da Educação, no período de 20 de 
fevereiro a 31 de dezembro de 2026.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 805-2026/DICAF
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
ções legais, resolve designar ROBSON RICARDO PORCER (matrícula 593417), para exercer o 
cargo de Vice-Diretor de Escola, na Secretaria da Educação, enquanto perdurar o afastamento 
de MARIA ELAINE DE OLIVEIRA CARDOSO (matrícula 426810), no período de 20 de fevereiro 
a 13 de abril de 2026.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 806-2026/DICAF
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
ções legais, resolve tornar sem efeito a Portaria nº 323-2026/DICAF, de 12 de fevereiro de 
2026, que designou BIANCA DA SILVA LEITE SOUZA (matrícula 453256), para exercer, a partir 
de 31 de janeiro de 2026, o cargo de Diretor de Escola.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS 
Secretário de Recursos Humanos

PORTARIA Nº 807-2026/DICAF
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS, Secretário de Recursos Humanos, no uso de suas atribui-
ções legais, resolve cessar, a partir de 06 de março de 2026, os efeitos de portaria anterior, 
que designou NADIA CRISTINE PAULINO ZEFERINO (matrícula 561673), para exercer o cargo 
de Orientador Pedagógico, na Secretaria da Educação.
Palácio dos Tropeiros, 19 de março de 2026.
JULIO CESAR DE SOUZA MARTINS
Secretário de Recursos Humanos

A Prefeitura de Sorocaba torna público aos interessados o processo administrativo 
3552205.404.00041054/2026-11 para permissão de uso precária e não exclusiva do sub-
solo de domínio público municipal a Gás Natural S/A. A obra contempla a implantação de 
rede e ramal no seguinte endereço: Comendador Hermelino Matarazzo, 782 - Vila Santa 
Rita, com extensão total de 53,00 metros. Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias úteis para 
ciência e possível manifestação. Sorocaba, 19 de março de 2026. Secretaria de Serviços 
Públicos e Obras.
Darwin José de Almeida Rosa
Secretário de Serviços Públicos e Obra
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