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Processo Administrativo n.° 3552205.404.00081446/2026-12

Edital de Chamamento Piiblico SEDU/GS n.° 04/2026

O presente edital de chamamento publico dispde
sobre a selecdo de propostas para a celebragdo
de parceria entre o Municipio de Sorocaba, por
intermédio da Secretaria Municipal de Educagdo,
e Organizacdes da Sociedade Civil, por meio de
Termo de Colaboracdo, para concessdo de vagas
em instituicbes privadas de Educagdo Especial
Exclusiva, para atendimento educacional a
estudantes com deficiéncia, em prédio proprio
das instituicoes, em conformidade com o Termo
de Colaboracdo e os Planos de Trabalho
apresentado & Municipalidade para validagdo,
durante o processo de celebracdo do ajuste.

1. PREAMBULO

1.1. A Prefeitura Municipal de Sorocaba, neste ato representado pelo seu Secretdrio Municipal
de Educacdo Fernando Marques da Silva Filho, com base na Lei Federal n® 13.019, de 31 de
julho de 2014, no Decreto n° 26.317/2021, e normas correlatas, torna publico o presente
Edital de Chamamento Publico SEDU/GS n.° 04/2026, visando a selegéo de Organizacgdo da
Sociedade Civil interessada em celebrar Termo de Colaboracdo conforme o objeto

apresentado.

1.2. O presente certame publico reger-se-a sob as disposi¢des da Lei Federal n° 13.019/14
(MROSC), Decreto Municipal n.° 26.317/2021, Decreto Municipal n°. 26.932/2022, LOAS,
Instrucio Normativa n® 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Séo Paulo e demais
normas correlatas e eventuais alteracdes, bem como legislagdo vigente no Sistema Municipal
de Educacéo.

1.3. O local, dia e hora para recebimento da documentag&o e das propostas, bem como para
inicio da abertura dos envelopes se encontra no item 26 - Cronograma do Edital.

[ — O Chamamento Ptblico é procedimento formal para a realizacio de Termo de
Colaboragfio entre a Administragio Publica ¢ as Organizagdes da Sociedade Civil — OSCs,
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nos termos do artigo 2°, incisos VIl e XII, e art. 16 da Lei Federal 13.019/14.

IT — Entende-se por Administrador Publico para este ato, o disposto no inciso V do art. 2° da
Lei Federal 13.019/14.

IIT — Entende-se por Organiza¢iio da Sociedade Civil (OSC) - as organizagdes indicadas no
inciso I do art. 2° da Lei Federal 13.019/14.

Integram este Edital os seguintes anexos:
ANEXO I - PROJETO BASICO

ANEXOII - PLANO DE TRABALHO
ANEXO III - PROPOSTA DE PRECO
ANEXO IV - PLANILHA ORCAMENTARIA

ANEXO V - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAOQO

ANEXO VI - DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULACAO
DAS METAS E DO ORCAMENTO ESTIMADO

ANEXO VII - MODELO DE DECLARACOES

2. OBJETO

2.1 Selegdo de propostas para a celebracdo de parceria entre 0 Municipio de Sorocaba, por
intermédio da Secretaria Municipal de Educa¢dio, e Organizagdes da Sociedade Civil, por
meio de Termo de Colaboragfio, para concessdo de vagas em institui¢des privadas de
Educac¢do Especial Exclusiva, para atendimento educacional a estudantes com deficiéncia, em
prédio proprio das institui¢des, em conformidade com o Termo de Colaborag#o e os Planos de
Trabalho apresentado 2 Municipalidade para validagdo, durante o processo de celebragéio do
ajuste.

3. OBRIGACOES COMUNS E ESPECIFICAS DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

3.1. Atender estudantes da Educagfo Especial, residentes na cidade de Sorocaba, conforme
especificado no Plano de Trabalho, as quais deverfio ser formalmente encaminhadas pela
Secretaria da Educagéo, por meio da Divisdio de Educagio Especial.
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3.2. Cumprir o Calendério Escolar de acordo com as instrugdes da Secretaria da Educacéo.

3.3. Observar as disposicdes constitucionais e legais aplicaveis a Educagdo Especial,
especialmente a Constitui¢io Federal, a Lei n® 9.394/1996, a Lei n® 13.146/2015, a Lei n°
12.764/2012, a Lei n°® 13.019/2014 e demais normas correlatas.

3.4. Cumprir as diretrizes da Politica Municipal de Educag@o, os documentos orientadores da
Secretaria da Educacio e o Plano de Trabalho aprovado.

3.5. Executar integralmente as agdes, metas, atividades e indicadores pactuados no Plano de
Trabalho.

3.6. Zelar pela qualidade dos servigos prestados, observando as orientagdes técnicas e
pedagégicas da Secretaria da Educacdo e as deliberacBes dos 6rgdos competentes.

3.7. Manter, nos termos do artigo 58 do Decreto Municipal n° 26.317/2021, na porta principal
de acesso de suas sedes e estabelecimentos em que exerca suas agdes, placa informativa de
tamanho minimo A2 contendo:

a) Nome da Organizac?o;
b) Nome da atividade pactuada por meio da presente parceria;

c) A frase “Servico executado por meio de repasses publicos da Prefeitura de Sorocaba -
Secretaria da Educacio™.

3.8. Manter em seu sitio eletrdnico na internet copias dos documentos a seguir:

a) Estatuto Social atualizado;
b) Cépia dos termos firmados, respectivos Planos de Trabalho e valores recebidos;
¢) Relacio nominal dos dirigentes;

d) Lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores
repassados;

¢) Remuneracio individualizada dos dirigentes e empregados, com os respectivos nomes,
cargos ou fung¢des que atuem no objeto pactuado;

f) Balancos, demonstracdes contabeis e relatérios fisico-financeiros de acompanhamento;

g) Regulamento de Compras ¢ Contratagéo de Pessoal;
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h) Demonstragio e Identificagdo dos gastos custeados com os recursos publicos que foram
repassados.

3.9. Facilitar aos orgdos de controle e fiscalizagdo o acompanhamento da parceria,
assegurando acesso as informagdes contdbeis, financeiras, administrativas, patrimoniais,
pedagdgicas, de satide e nutricional relacionadas 4 execucio do objeto.

3.10. Obter e manter a autorizac@o de funcionamento regular.

3.11. Permitir o acesso ao imével e suas dependéncias utilizados na consecugéo do objeto, no
caso de visita “in loco” realizada pela equipe técnica determinada pelo MUNICIPIO durante a
execugdo da parceria.

3.12. Programar os periodos de férias dos funciondrios, visando a ndo interrup¢do dos
servicos prestados pela Organizagio da Sociedade Civil, respeitando o calendario escolar
apresentado a Secretaria da Educagfo.

3.13. Informar a Secretaria da Educacfo, através dos meios oficiais de comunicacio,
quaisquer eventos que dificultem o curso normal de execu¢do do Termo de Colaboragéo, ou
interrompam o cumprimento do calenddrio escolar, tais como: paralisagdes das atividades,
alteracdo do numero de profissionais, de vagas e/ou de estudantes atendidos, ou quaisquer
outras informagdes e atividades que venham a interferir no atendimento educacional.

3.14. Comunicar previamente a Secretaria da Educac@io qualquer alteragdo de enderego da
instituicdo.

3.15. Informar as familias das criangas atendidas sobre as bases do Termo de Colaboragéo.

3.16. Contratar e manter equipe de profissionais em quantidade e qualificacio compativeis
com a perfeita execucgdo das agbes previstas na parceria, observando os requisitos minimos
estabelecidos neste Projeto Basico e a legislagdo vigente.

3.17. Encaminhar mensalmente a4 Diviso de Educacfio Especial a relacdo atualizada dos
estudantes atendidos nas vagas conveniadas.

3.18. Apoiar e integrar, num esfor¢o conjunto com a Secretaria da Educagfo, as agdes de
formagdo e capacitagdo dos seus profissionais, com a promogio de programas permanentes de
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formac@o continuada, capacitacfo e atualizagfo.

3.19. Manter conta corrente especifica e individualizada (exclusiva) da Organizagio da
Sociedade Civil para recebimento e movimentagdo dos recursos recebidos em razio da
parceria, especificamente no Banco do Brasil ou Caixa Econdémica Federal, e aplicar,
obrigatoriamente, os recursos em fundo de aplicacio financeira, quando tiverem previsdo de
uso igual ou superior a 1 (um) més.

3.20. Apresentar mensalmente & Secretaria da Educacio a prestacdio de contas pertinente,
conforme orientagbes da Divisdo de Gestdo e Controle de Convénios, acompanhada de
relatdrio de execucdo do objeto, elaborado pela Organizacdo da Sociedade Civil, contendo
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados.

3.21. Apresentar mensalmente, junto a prestacdo de contas, a relagdo de profissionais
vinculados a execucéo da parceria.

3.22. Providenciar a participacio da Equipe Gestora em todas as reunides de trabalho
convocadas pela Secretaria da Educagfo. As reunides tém como finalidade a orientacio e o
apoio referente a Legislagdo Educacional e as Diretrizes da Secretaria Municipal da Educacio
e/ou capacitagdo em servigo.

3.23. Realizar ou permitir a realizacio de pesquisas de satisfacdo junto aos responsaveis pelos
estudantes atendidos, conforme orientacdes da Secretaria da Educacio.

3.24. Comprometer-se aos critérios de Boas Praticas e Seguranga Alimentar de acordo com as
legislactes vigentes para a elaboracio e distribuigio das refeicdes, bem como as disposi¢des
previstas no Projeto Bésico deste certame, assegurando uma alimentacio de qualidade e
saudavel para as criancas atendidas na Organizacio da Sociedade Civil.

3.25. Armazenar os géneros alimenticios recebidos de forma adequada e zelar pela sua
conservagéo, possuindo despensa, cozinha e lactirio (quando necessario) adequados e
exclusivos para armazenamento e preparo de refei¢des destinadas aos alunos matriculados na
SEDU, em cumprimento ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE),
disponibilizando geladeira, freezer e balanca, destinados exclusivamente ao atendimento
especificado neste item, para a conservacdo e armazenamento adequados dos géneros

alimenticios pereciveis. %
/’4 .



P Secretaria da Educacao
5 " SOROCABA Centro de Referéncia em Educacdo “Dom José Lambert”
bt : Rua Artur Caldini 211 - Jardim Saira — CEP 18085-050 — Sorocaba — SP
Fone: (15) 3228-9500 [ 3228-9501

educacao@sorocaba.sp.gov.br

3.26. Controlar o estoque dos géneros alimenticios recebidos, conforme orientagdio da Segéo
de Alimentagdo Escolar. bem como utiliza-los conforme cardapio oficial publicado pela
referida secéo.

3.27. Manter boas condi¢cGes de conservagdo, higiene, seguranga e funcionamento nos
ambientes destinados ao armazenamento, manipulagio e preparo das refei¢des, observando
integralmente as normas sanitarias vigentes e as exigéncias dos 6rgdos de vigilancia sanitaria
competentes. (Portaria CVS 5/2013 e Resolugdo RDC n° 216/2004).

3.28. Disponibilizar canal proprio de Ouvidoria para recebimento de reclamagdes, dentincias,
sugestdes, elogios e demais manifestagdes, sem prejuizo da utilizagdo dos canais oficiais do
Municipio, observando a Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais — LGPD.

3.29. Garantir espaco exclusivo para o preparo de refeigdes destinadas aos alunos
matriculados na SEDU, dispondo de despensas, cozinhas e lactarios (quando necessario)
separados, em caso de atendimento publico e privado concomitante no mesmo prédio, em
cumprimento ao PNAE e as normas sanitdrias vigentes (Portaria CVS 5/2013 e Resolucéo
RDC n° 216/2004).

3.30. Garantir que os funcionarios envolvidos na manipulagio de alimentos estejam
devidamente uniformizados e utilizando EPI 's (equipamentos de prote¢do individual) para o
exercicio das atividades, conforme orienta¢fio da Se¢do de Alimentagdo Escolar e de acordo
com a legislac@o vigente.

3.31. Acompanhar a contagem de refei¢des servidas aos alunos, de acordo com as orientagoes
da Secdo de Alimentacdo Escolar.

3.31.1. A medicdo diéria do servigo contratado sera de responsabilidade da diregdo da
unidade escolar, que podera designar um funcionario para realizar o controle.

3.32. Possuir capacidade técnico-operacional compativel com o quantitativo de vagas
ofertadas e com a complexidade do atendimento educacional previsto neste Projeto Bésico,
garantindo estrutura fisica, administrativa, pedagogica e de recursos humanos adequada a
execugdo do objeto.

3.33. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados na execu¢fo dos servigos
objeto do Termo de Colaboragdo, bem como o saldo aferido por conta das aplicagOes
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financeiras, conforme Plano de Trabalho, responsabilizando-se pelo integral cumprimento de
todas as obrigacGes trabalhistas, previdencidrias e fiscais decorrentes da contratacdo de
recursos humanos para o adequado desempenho das atividades.

3.34. Responsabilizar-se pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos a execugfio do objeto, sendo que 0 MUNICIPIO n3o se responsabilizara
por eventuais demandas judiciais (art. 42, inciso XX da Lei 13.019/14), sejam elas de natureza
trabalhista, de encargos ou ainda oriundas de demais obrigaces da Organizacéo da Sociedade
Civil, nfo respondendo subsidiariamente ou solidariamente pela auséncia do cumprimento
destas obriga¢es e outras.

3.34.1. Os saldrios dos profissionais integrantes da parceria devem estar de acordo
com as fungdes por eles realizadas e em conformidade com os valores praticados no
mercado de trabalho, respeitando as legislagbes trabalhistas das categorias dos
profissionais.

3.35. Responsabilizar-se pela reparacio ou indeniza¢do em decorréncia de dano, material e/ou
moral, por acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, praticadas por seus funciondrios a servigo do
objeto do Termo de Colaboracdo, aos usudrios dos servigos ou a terceiros, sem prejuizo das
demais cominacdes legais.

3.36. Cumprir integralmente todas as obrigagdes previstas no Projeto Bésico, neste Edital, no
Plano de Trabalho e no Termo de Colaboracio.

3.37. Manter um fundo de reserva destinado as rescisdes trabalhistas e demais encargos
previdencidrios incidentes, referente as contratagdes realizadas na vigéncia do ajuste.

3.38. Responsabilizar-se pela manutengfo, guarda e arquivo de histéricos e documentos das
prestacbes de contas vinculados a este Termo, pelo prazo de 10 (dez) anos e, ocorrendo o
término da parceria, ceder a0 MUNICIPIO os documentos que ainda estiverem dentro deste
prazo de vigéncia.

3.39. Comunicar previamente a Secretaria da Educacfo alteracdes estatutarias, mudancas de
diretoria ou quaisquer modificacdes que possam impactar a execugio da parceria.

3.40. Responder no prazo de até 3 (trés) dias dteis as solicitagbes e notificacdes realizadas
pela Secretaria da Educag@o, sendo que, no descumprimento serdo tomadas as providéncias
previstas em lei com a imposi¢&o das penalidades previstas no Termo de Colaboragio.
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3.41. Responsabilizar-se integralmente e exclusivamente pela gestdo administrativa,
financeira e operacional dos recursos recebidos, incluindo as despesas de custeio,
investimento e pessoal, observadas as disposi¢des deste Edital e da legislagio aplicavel.

3.42. Possuir, regulamento de compras e contratagio de pessoal, observando os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

3.43. Reverter a titularidade dos bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou
extingdo do ajuste e que, em razdo de sua execucdo, tenham sido adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos repassados para a administragdo publica.

3.43.1. Todos os bens permanentes adquiridos pela Organizacio da Sociedade Civil
durante a vigéncia do ajuste deverfio ser informados por meio de Termo de Doagéo
junto a prestagdo de contas subsequente a aquisicéo.

3.44. Cumprir continua e integralmente os objetivos gerais e especificos, bem como as demais
disposig¢des previstas no Anexo I - Projeto Basico.

3.45. Manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condigdes de habilitagéo, qualificacdo
técnica, regularidade fiscal e capacidade operacional exigidas para sua selegio e celebragiio
do ajuste.

3.46. Dispor de responsével técnico e equipe gestora legalmente habilitados para o exercicio
das atividades educacionais desenvolvidas pela instituigdo, observando as exigéncias dos
orglos competentes e da legislagdo educacional aplicavel.

3.47. Cumprir integralmente as normas legais, regulamentares e administrativas aplicaveis a
execugdo do objeto da parceria, bem como as determina¢des dos Conselhos Profissionais ¢
instrumentos coletivos de trabalho pertinentes as categorias profissionais contratadas.

3.48. Cumprir a legislagdo trabalhista, previdencidria, tributdria, fiscal, educacional, de
acessibilidade, protegfo a crianga e ao adolescente e demais normas correlatas.

3.49. Substituir toda e qualquer auséncia de seus funciondrios por outro profissional que
atenda aos requisitos exigidos com celeridade logo apds o inicio da respectiva jornada, de
forma a evitar o decréscimo do quantitativo profissional disponibilizado para prestacéo do
Servico.
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3.50. Atender de imediato as solicitagdes da Administragdo Publica quanto as substitui¢des de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestacéo dos servigos,
no prazo maximo de 24h ap6s a notificacgio.

3.51 Cumprir integralmente as normas de seguranca e saiide do trabalho aplicaveis, bem
como os procedimentos e orientacGes estabelecidos pelo Municipio para entidades parceiras,
incluindo o fornecimento gratuito de Equipamentos de Prote¢@o Individual (EPIs) necessérios
ao desempenho de suas fungdes, quando aplicavel, responsabilizando-se pela orientagdo,
fiscalizag@o e reposicdo dos equipamentos, mantendo controle atualizado da entrega destes,
contendo identificacfio do profissional, descricio dos equipamentos fornecidos, niimero do
Certificado de Aprovagéo (CA), quando aplicavel, e assinatura de recebimento.

3.52. Garantir o cumprimento dos protocolos e fluxos por todos da equipe.

3.53. Realizar treinamentos perioddicos relacionados a educacio especial, acessibilidade,
protecdo integral da crianca e do adolescente, primeiros socorros, seguranca escolar, ética
profissional, inclusdo, atendimento humanizado, protecido de dados pessoais e demais temas
pertinentes a execucdo do objeto.

3.54. Manter equipe qualificada para alimentago, atualizacdio e gerenciamento dos sistemas
de informacdo utilizados pela Secretaria da Educagdo, bem como permitir e facilitar a
supervisdo quanto ao servigo de alimentacio.

3.55. Realizar pesquisas periddicas de satisfacdo junto aos profissionais vinculados a
parceria, elaborando relatérios semestrais contendo resultados, andlise dos indicadores e
propostas de melhoria.

3.56. Preencher, atualizar e acompanhar os registros dos estudantes nos sistemas oficiais
utilizados pela Secretaria da Educagio, inclusive quanto  frequéncia escolar.

3.57. Manter atualizados os documentos relativos aos antecedentes criminais dos
profissionais vinculados & parceria, observadas as disposi¢bes da Lei Geral de Protecdo de
Dados Pessoais — LGPD.

3.58. Garantir a implementacfo e atualizacdo dos programas de gerenciamento de riscos
ocupacionais exigidos pela legisla¢do trabalhista.
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3.59. Encaminhar a Divisdo de Educagdo Especial todas as solicitagdes de autorizaciio de
vagas, ftransferéncias e demais procedimentos relacionados ao ingresso de estudantes,
acompanhadas da documentacio exigida, observando os fluxos definidos pela Secretaria da
Educacéo.

3.60. Utilizar os recursos financeiros e eventuais bens publicos vinculados a parceria
exclusivamente para a execucdo do objeto pactuado.

3.61. Manter quadro de recursos humanos e materiais necessarios a adequada execugio das
atividades previstas.

3.62. Participar das acdes de formacdo, orientag@o, monitoramento e avaliagdo promovidas
pela Secretaria da Educago, bem como de reunides, convocagdes, capacitacdes e demais
atividades promovidas pelo 6rgéo educacional relacionadas & parceria.

3.63. Conservar adequadamente os bens moveis, equipamentos e materiais utilizados na
execucdo da parceria.

3.64. Comunicar imediatamente & Divisdo de Educagio Especial as situagdes de
transferéncia, desisténcia, desligamento ou encerramento de matricula dos estudantes
vinculados a parceria.

3.65. Manter controle sistematico de frequéncia escolar, realizando busca ativa nos casos de
infrequéncia e comunicando a Divisfio de Educagdo Especial e aos 6rgéos competentes as
situagdes de possivel evasdo escolar.

3.66. Adotar as medidas administrativas cabiveis nos casos de abandono escolar, observando
os fluxos definidos pela Secretaria da Educacéo e a legislacdo vigente.

Paragrafo Unico — E vedado a Organizacio da Sociedade Civil cobrar recursos, de

qualquer natureza, das pessoas ou familias atendidas pelo objeto da parceria, tais como taxas
de matricula, mensalidade e outros fins de natureza impositiva.

4. OBRIGACOES COMUNS E ESPECIFICAS DO MUNICIPIO

4.1. Assessorar a Organiza¢do da Sociedade Civil na execug@o dos servigos pactuados no
Termo de Colaboragio e em seu Plano de Trabalho integrante deste.

4.2. Monitorar e avaliar, tanto qualitativa quanto quantitativamente, os servigos prestados pela

10
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Organizagio da Sociedade Civil, com base nos pressupostos dos indicadores de qualidade da
Educacéo, por meio de supervisdo do Plano de Trabalho e relatérios de atividades.

4.3. Recomendar e oficializar prazo para que a Organizacdo da Sociedade Civil adote as
providéncias cabiveis para o cumprimento das suas obrigacdes, sempre que verificada alguma
irregularidade.

4.4. Disponibilizar aos érgdos técnicos fiscalizadores, todos os relatérios das atividades da
Organizacdo da Sociedade Civil, quando solicitado.

4.5. Analisar e aprovar, mensalmente, a prestacio de contas da Organizacdio da Sociedade
Civil.

4.6. Encaminhar as solicitacdes de repasse mensal dos recursos financeiros, mediante
condi¢des estabelecidas no Termo de Colaboragéo.

4.7. Monitorar e avaliar a aplica¢@o dos recursos financeiros, observando o plano de trabalho
apresentado pela Organizacdo da Sociedade Civil e solicitar pareceres técnicos de outras
areas, quando julgado pertinente, dada eventual complexidade do assunto.

4.8. Responsabilizar-se pelos servicos de alimentacfio aos alunos da unidade escolar, bem
como dos materiais necessarios a realizacfio desta agfo.

4.9. Propor alteragdes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor
adequacdo dos objetivos a serem alcancados referentes a este instrumento.

4.10. E prerrogativa atribuida ao MUNICIPIO assumir ou transferir a responsabilidade pela
execugdo do objeto, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade.

5. DAS SANCOES

5.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com este Edital, Termo de Colaboracéo, Plano
de Trabalho, e/ou de legislacdo especifica, o MUNICIPIO podera, garantida a prévia defesa
da Organizacdo da Sociedade Civil, aplicar as seguintes san¢&es:

5.1.1. Adverténcia;

5.1.2. Suspensdo temporaria da participa¢éio em chamamento publico e impedimento
de celebrar ajustes e contratos com Orgdos e entidades da Administragdo Publica
Municipal, por prazo néo superior a 2 (dois) anos;
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5.1.3. Declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
ajuste com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punig#o, ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Organizagdo da Sociedade Civil ressarcir a administragdo pelos prejuizos resultantes, e
depois de decorrido o prazo da sangfo aplicada;

5.2. As sancdes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva do Sr. Secretario Municipal da
Educag8o, conforme cada caso, garantida a ampla defesa no respectivo processo, no prazo de
até 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagio ser requerida apos 02 (dois) anos
de sua aplicagdo da penalidade.

5.3. A celebragéio da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante de eventuais
irregularidades constatadas na execugdo das atividades previstas neste Edital ou em parcerias
celebradas em exercicios anteriores entre a Organizacio da Sociedade Civil e o Poder Publico
Municipal, até que sejam sanadas.

5.4. Na hipotese das irregularidades nfio serem sanadas, a parceria decorrente deste Edital
sera rescindida e outra organizac@o habilitada no certame serd convocada, respeitada a ordem
de classificacdo. E, na sua auséncia, o Poder Pablico podera proceder com novo chamamento
publico.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderdo apresentar propostas para a execucdo do servigo proposto toda e qualquer
Organizagdo da Sociedade Civil, compreendidas como tal, e todas aquelas organizagdes
indicadas no inciso I do art. 2° da Lei Federal 13.019/14, respeitadas as demais disposi¢des
deste Edital.

6.2. A simples participagdo no Edital de Chamamento Publico pressupde seu conhecimento
prévio e sua concorddncia com o atendimento das disposi¢des deste Edital e, ainda, com as
orientacdes a serem emanadas do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, ou do Tribunal
de Contas da Unido, ainda que nfo expressamente consignadas neste instrumento.

6.3. As proponentes devem possuir:

a) No minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo comprovado por meio de
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documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Experiéncia prévia de no minimo 01 (um) ano na realizacdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante;

c¢) Capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

d) Instalagdes proprias devidamente comprovadas por meio de escritura ptblica do imével,
contrato de locacfo, contrato de intencfio, contrato de comodato, termo de cessdo de uso,
termo ou decreto de permissdo de uso, devidamente registrados em cartério;

e) Autorizagfo de Funcionamento Regular da Unidade Escolar, nfo sendo aceitos protocolos
para fins de comprovagéo de autorizagdo de funcionamento.

7. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA

7.1. A Organizac@o da Sociedade Civil interessada em participar do presente Edital devera
entregar a proposta em envelope lacrado, dentro do prazo limite fixado neste Edital, contendo:

ENVELOPE 1 - PROPOSTA TECNICA E DE PRECO
Identificaciio externa:

a) Raz3o social da Organizagdo da Sociedade Civil;

b) Chamamento Piiblico SEDU/GS n® 04/2026;
Conteiido:

I - Oficio dirigido ao Secretario Municipal da Educag8o, indicando o niimero do presente
edital;

II — PEN DRIVE contendo: plano de trabalho e proposta de preco da proponente,
conforme Anexo e demais disposi¢des deste Edital, com os seguintes requisitos:

a) Identificacdo da proponente e do objeto a ser executado;
b) Atividades a serem executadas e sua metodologia;

¢) Metas quantitativas e qualitativas mensurdveis a serem atingidas diretamente
relacionadas as atividades de que trata o item anterior, contendo:
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c.1. Definicio dos pardmetros a serem utilizados para a aferigdo do cumprimento das
metas;
¢.2. Periodicidade da avaliagdo das metas, conforme o objeto do ajuste.

d) A defini¢dio dos indicadores, documentos e outros meios de verificagdo a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;

e) A descrigdo da realidade objeto do ajuste, devendo ser demonstrado o nexo entre as
atividades a serem executadas ou o projeto com as metas a serem atingidas;

f) Etapas ou fases de execugéo;

g) Previsdo de inicio e fim da execugéo do objeto, assim como da concluséo das etapas ou
fases programadas;

h) Medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e
idosas, de acordo com as caracteristicas do objeto;

i) Objetivos gerais e especificos;
j) Especificagéo do local destinado 4 execucéo do ajuste;

k) Indicag¢do do volume de servicos a serem pactuados, associando-os com a respectiva
demanda;

1) Recursos humanos, indicando:

1.1. Cargos;

1.2. Quantidade de profissionais;

1.3. Nivel de escolaridade;

1.4. Jornada de trabalho mensal e semanal;

1.5. Horarios de inicio e fim da jornada diaria de trabalho;
1.6. Forma de contratagéo admitida.

m) Recursos materiais necessarios para a consecugéo do objeto;
n) Formas empregadas para a fiscalizagéo.
III — O plano de trabalho devera ser encabecado por indice, relacionando todos os

documentos e as folhas em que se encontram, em vias numeradas, para fins de apreciacio
quanto aos pardmetros para pontuagdes previstas neste Edital e seus anexos.

IV — O plano de trabalho devera, ainda, conter em seu projeto técnico o desenvolvimento
das acgdes indispensaveis.
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V — Sera desclassificada a Organizacdo da Sociedade Civil cuja proposta de trabalho néo
atenda as especificacGes técnicas constantes neste Edital e respectivos anexos.

VI — A proposta de prego de trabalho da proponente sera entregue no mesmo pen drive da
proposta técnica (Plano de Trabalho), conforme Anexo, e deverd conter os seguintes
requisitos:

a) Identificacio da proponente e do objeto a ser executado;
b) Valor da proposta;

¢) Plano de aplicacéo dos recursos financeiros com detalhamento individual de cada item
que compde as despesas, contendo valores unitdrios e as respectivas quantidades;

d) Cronograma de desembolso;

e) Apresentacdo de planilha orcamentaria, com a previsdo de receitas e a com estimativa de
despesas a serem realizadas na execug@o das agdes deverd incluir o detalhamento dos
custos com recursos humanos, os encargos sociais e trabalhistas, as provisGes para
rescisdes ao final do ajuste e a discriminacio dos custos diretos e indiretos necessarios a
execucio do objeto;

7.2. Nio serfio aceitos protocolos posteriores e/ou entrega de documentos fora do pen drive.

7.3. Nio serfio admitidos documentos enviados por meio diverso do estipulado neste Edital,
sendo admitida apenas a entrega presencial e dentro do prazo e sob as formas j4 indicadas nas

cldusulas anteriores.

7.4. A Organizagio da Sociedade Civil interessada poderd participar das sessdes de
recebimento dos envelopes na data estabelecida no cronograma do edital na presenga de seu
representante legal ou por meio de procurador devidamente constituido, que deverdo estar
munidos dos seguintes documentos:

e Representante Legal: documento pessoal com foto, estatuto social e ata de eleigdo

atualizada;
e Procurador: documento pessoal com foto, estatuto social, ata de elei¢do atualizada e

instrumento de procuragio (publica ou particular) com firma reconhecida que
comprove os poderes necessarios para representagio da OSC no ato solene.

7.5. As propostas deverio ser assinadas por certificado digital emitido em &mbito da
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP — Brasil), em nome do responsavel legal
estatutario ou seu procurador (acompanhado da respectiva procuragio).
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§1° — Os documentos assinados por certificado digital deverfio possuir meios de
verificagdo de autenticidade da assinatura, tais como: QR CODE, ou chave de acesso
ou link de verificagéio, ou outro meio que viabilize a verificagfo.

s

§2° — Os arquivos deverdo estar em formato PDF (Portable Document Format), com
possibilidade de pesquisa de caracteres /palavras, com tamanho de até 05 mb (cinco)
megabytes cada arquivo (podendo os arquivos maiores serem divididos em tantas
partes quanto forem necessarias para respeitar o limite de Smb).

7.6. Uma vez analisadas as propostas técnicas, proceder-se-d a analise das propostas de prego
das proponentes que tenham alcancado a pontuagdo minima estabelecida neste Edital,
observando-se o cronograma nele previsto.

7.7. O envelope 2 — Habilitagdo devera ser entregue ap6s a classificagdio final e homologagio
da fase de selegéio de propostas, conforme convocagdo, nos termos do cronograma, e devera
conter:

ENVELOPE 2 - HABILITACAO

Identificacdo externa

a) Razdo social da Organizagio da Sociedade Civil;
b) Chamamento Publico SEDU/GS n° 04/2026;

Conteudo Interno do Envelope:

1. Oficio dirigido ao Secretario Municipal da Educagdo, indicando o nimero do
presente edital;
2. PEN DRIVE contendo:

I — Habilitacio Juridica:

a) Documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, com no minimo, um ano de existéncia, com
cadastro ativo, admitida a redug@o desses prazos por ato especifico na hipétese de nenhuma
entidade atingi-lo;

b) Ato constitutivo e estatuto social em vigor, em consonincia com o objeto e devidamente
registrado em cartdrio;

¢) Demonstragdo de que a entidade privada sem fins lucrativos é regida sob normas de
organizag#o interna que prevejam, expressamente:
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c.1. Objetivos voltados & promocdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social;

¢.2. Em caso de dissolucdo da OSC, o respectivo patriménio liquido seja transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos legais e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da OSC extinta;

c.3. Escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade ¢ com as

Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) Ata de eleicio e posse da diretoria em exercicio, registrada em cartério de registro civil
competente;

e) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, com enderego, nimero e 6rgéo
expedidor da carteira de identificacfio e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF) de cada um;

f) Comprovante de endereco em nome da OSC em que conste 0 mesmo enderego
registrado no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita
Federal do Brasil — RFB.

II — Regularidade Fiscal:

a) Comprovante de inscricio no Cadastro Municipal relativo ao domicilio ou sede do
proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto. No caso de
isen¢do, entregar declaracdo assinada pelo representante legal com o respectivo
fundamento;

b) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, do domicilio
ou sede do proponente;

¢) CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, atualizado para comprovagio de situacfio
regular;

d) Comprovante de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacio da Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas ou de Certidio
Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito de Negativa, nos termos do artigo 642-A, da
Consolidacdo das Leis do Trabalho.

III — Documentos de Qualificacio Técnica:

a) Demonstragdo de experiéncia prévia de no minimo 01 (um) ano na realizacfio, com
efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante;

b) Demonstragdo de instalacSes, condicBes materiais e capacidade técnica e operacional
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comprovada para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e o
cumprimento das metas estabelecidas.

IV — Qualificacdo Economico-Financeira:

a) Balango patrimonial e Demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei (com registro em cartério ou no Sistema Publico de
Escrituragio Digital — SPED) e com escrituragdo em acordo com as normas brasileiras de
contabilidade e seus principios fundamentais, que comprovem a boa situagio financeira da
OSC, vedada a sua substituigdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de trés meses da data de
apresentag@o da proposta;

b) Parecer do Conselho Fiscal aprovando as contas do exercicio anterior;

c) Demonstracdo de que a Organizagdo da Sociedade Civil possui capacidade
econdmico-financeira, de acordo com os indices a seguir:

c.1) Os indices adotados para a comprovacédo da boa situacéo financeira da Instituicéo,
deverfio resultar em valores maiores ou iguais a 01 (um) e serdo os indices de Liquidez

Geral (ILG), de Solvéncia Geral (ISG) e Liquidez Corrente (ILC), resultantes da aplicacdo
das formulas:

Indice de Liquidez geral (ILG)
ILG = Ativo Circulante + Ativo Nio Circulante
Passivo Circulante + Passivo Néo circulante

[O Indice de Liquidez Geral — ILG indica quanto a Instituigdo possui em
disponibilidades, bens e direitos realizdveis no curso do exercicio seguinte para
liquidar suas obrigag¢des, com vencimento neste mesmo periodo. ]

Indice de Liquidez Corrente (ILC)
ILC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

[O Indice de Liquidez Corrente — ILC indica quanto a Instituigdo possui em
recursos disponiveis, bens e direitos realizaveis a curto prazo, para fazer face ao

/)
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total de suas dividas de curto prazo.]

Indice de Solvéncia Geral (ISG)
ISG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Néo Circulante

[O Indice de Solvéncia Geral — ISG expressa o grau de garantia que a Instituicio
dispde em Ativos (totais), para pagamento do total de suas dividas. Envolve além
dos recursos liquidos, também os permanentes.]

c.2) Para os trés indices colacionados (ILG, ILC e ISG), o resultado “maior ou igual
a 01(um)” € considerado adequado a comprovagéo da boa situagdo financeira. Visto
que, neste valor (maior ou igual a um) retrata-se situacdo financeira de boa
qualificagdo econémica, bem como amplia as possibilidades de assegurar o integral
cumprimento do ajuste, por parte da entidade. Valores inferiores a “01 (um)”
tornarfio a proponente inabilitada.

c.3) A demonstracdo dos indices devera ser efetuada através da elaboracio, pela
entidade, de documento contendo as férmulas acima indicadas, declaracdo formal
de que os valores respectivos inseridos foram extraidos do balanco patrimonial
apresentado, bem como os respectivos quocientes apurados, e as assinaturas do(s)
representante(s) legal (is) da Instituicio e de seu contador, devidamente
identificados.

V — Documentacées Complementares:

a) Declaragio de que a OSC ndo teve as contas rejeitadas pela administragio publica
municipal nos ultimos cinco anos, que ndo tenham sido sanadas e/ou quitados os débitos,
reconsiderada ou revista a decisfo de rejei¢io, ou ainda a referida decisfo esteja pendente
de recurso com efeito suspensivo, nfo teve contas de ajustes julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisio
irrecorrivel;

b) Declaragio de que nfo estd em cumprimento de pena de suspensio de celebracdo de
ajuste com o Municipio;

c¢) Declaracdo de que ndo estd em cumprimento de pena de impedimento de celebragio de
ajuste com a administrag@o publica em virtude de ter sido declarada inidonea;
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d) Declaragio de que ndo tem pendéncias na prestagio de contas final e/ou parcial de
recursos recebidos em exercicios anteriores junto ao Municipio de Sorocaba;

€) Declaragio, assinada pelo representante legal, de que nfo emprega menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condig&o de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos;

f) Declaragdo de que ndo existe no quadro diretivo da OSC membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de érgéo ou entidade da Administragdo Publica Direta e
Indireta Municipal, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

g) Certiddo do Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagdo
profissional do responsavel pelos balangos e demonstra¢Ges contédbeis;

h) Declaragdo de que a documentagéo apresentada encontra-se a disposi¢do do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo;

i) Declaragdo de que a OSC nfo remunera os cargos de diretoria pelo exercicio de suas
fungdes estatutarias;

J) Declaragdo de que ndo se enquadra nas vedagdes previstas no art. 1°, do Decreto
Municipal n.® 20.786, de 25 de setembro de 2013;

k) Declaragio de que nfio haverd contratagio ou remuneragiio a qualquer titulo, pela
Organizacdo da Sociedade Civil, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que
exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administracéo
Publica Direta e Indireta Municipal, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros
ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

1) Certiddo negativa de improbidade administrativa emitida pelo Conselho Nacional de
Justiga referente & OSC e seu representante legal;

m) Copia da Cédula de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(s)

representante(s) legal(is) da OSC com poderes para assinatura do instrumento contratual;

n) Declaragdo de que nfo incorre nas hipéteses de impedimento previstas no Decreto
Municipal n.° 26.317/2021;

0) Declaragéio de que a OSC nfo estd impedida de celebrar qualquer modalidade de
parceria com 6rgdos publicos;

p) Regulamento de Compras e Contrata¢do de Pessoal.
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7.8. Os documentos exigidos nos envelopes 1 e 2 que possuirem dados pessoais expostos
deverdo ser entregues em duas vias, sendo uma original e a outra tarjada.

7.9. Os documentos apresentados no envelope 2 que ndo forem nato-digitais serfio aceitos em
versdo digitalizada da via original ou da copia autenticada por cartério competente ou por
servidor da administracdo ou publicagio em orgdo da imprensa oficial (artigo 18, §1° do
Decreto Municipal n® 26.317/2021), inseridos no pendrive, acompanhados de declaracio de
veracidade e responsabilidade sobre o conteido dos documentos (a declaracio devera ser
assinada por certificado digital).

8. CRITERIOS DE JULGAMENTO:

8.1. A avaliac@o se dard em duas etapas de julgamento, sendo:
a) Primeira Etapa — Avaliacio da Proposta Técnica;
b) Segunda Etapa — Avalia¢ao da Proposta de Prego.

8.2. Além da analise documental, a Comissio de Selecfo podera realizar visitas técnicas as
Organizacbes da Sociedade Civil e aos espacos indicados para a realizagio do atendimento,
além de solicitar informacGes adicionais ou quaisquer esclarecimentos que julgar necessarios,
estabelecendo prazo de até 48 horas para que as organizagdes proponentes se manifestem por
escrito quanto ao solicitado.

8.3. A Proposta Técnica serd avaliada pela Comissdo de Selecdo, observando os critérios
objetivos estabelecidos nesta Matriz de Julgamento. A andlise considerara a compatibilidade
da proposta com o objeto da parceria, a capacidade de execuc#o, a qualidade técnica do Plano
de Trabalho e a adequagdo aos principios e diretrizes da politica plblica de Educagfio
Especial, conforme abaixo descrito:

CRITERIOS DE JULGAMENTO PRIMEIRA ETAPA -
AVALIACAO PROPOSTA TECNICA

Matriz de Critérios de Julgamento Proposta Técnica

Pontuacao

Critério M Metodologia de Pontuacio Detalhada (Objetivo)

Z
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1. Metas quantitativas e
qualitativas a serem
atingidas (sera

15,0: Metas quantitativas e qualitativas
totalmente mensuraveis, objetivas e
alinhadas ao objeto.

Avaliacio

observada a coeréncia 15,0 7,5: Metas parcialmente mensuraveis ou
entre os objetivos e as com inconsisténcia na quantificacio.
metas a serem 0,0: Nao apresenta metas ou sio
atingidas) subjetivas/inatingiveis/Eliminacio.
10,0: Uso de Indicadores de Resultado
claros (e néio de Atividade), alinhados a
2. Indicadores para Matriz Légica.
aferir o cumprimento 10,0 5,0: Uso de indicadores de atividade ou
das metas indicadores parcialmente claros.
0,0: Nao apresenta ou indicadores
inadequados/Eliminacdo.
15,0: Cronograma de execugio fisico-financeira
e prazos claros e coerentes com a vigéncia do Termo de
_ Colaboracio.
i Prazo-s para cXecugao 15,0 7,5: Prazos parcialmente definidos ou que
das acdes e das metas . &
geram incerteza na execucio.
0,0: Auséncia de cronograma ou prazos
inviaveis/Eliminacao.
15,0: Método de monitoramento e avaliacao
detalhado, indicando periodicidade (ex.:
4. Método de relatorios bimestrais) e meios de
Monitoramento e de 15,0 verificacio robustos.

7,5: Método superficial ou com baixa
frequéncia de acompanhamento.
0,0: Auséncia de método claro/Eliminacio.
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15,0: Detalhamento de planos individuais de
suporte (PDIs) e estratégias inovadoras
para a participacao plena dos alunos PCDs
em atividades curriculares e
extracurriculares. Plano de trabalho adequado.
15,0 7,5: Adequacao minima, mas sem
detalhamento de PDI ou estratégias de
inclusio.
0,0: Nao atendimento/Desalinhamento
total com a politica de
Inclusio/Eliminacio.

5. Adequacio da
Proposta aos Objetivos
da Politica Publica

15,0: Atende plenamente o quantitativo de profissionais e
demais requisitos;
15,0 7,5: apresenta o minimo de profissionais exigidos mas atende

6. Recursos Humanos
(sera observada a

clareza, detalhamento e . : "
parcialmente os demais requisitos;

coeréncia
) 0,0: Nao atende o minimo previsto no edital.
2,5: Protocolo Padrio que assegure o previsto na LGPD de
forma integral;
7. Protocolos 10,0 2,5: Protocolo de acidentes de trabalho e acidentes no

ambiente escolar que envolvam os estudantes;
5,0: Protocolo de Gerenciamento de Riscos (condicoes de
seguranca, higiene e salubridade dos trabalhadores).
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5,0: Descricoes detalhadas, coerentes e
8. Descrictio do abjeto, sufic;e;l.tt]:; do t?b}eto, ob’]e.tlvos gerais .e fspeuﬁcos.
alifetives eraise 5,0 ,3: Descrigdes genéricas ou parcialmente
; coerentes.
especificos N .
0,0: Nio apresenta as descri¢des ou estas sdo
incorretas/Eliminacio.
PONTUACAO - ﬁ_ 0 Minimo para Classificagio (60% da

MAXIMA = Pontuacio Global): 68,0 pontos
GLOBAL

A pontuacéo da Proposta Técnica (PT) serd apurada em escala de 0 a 100 pontos e ponderada pelo peso
70, conforme a seguinte formula: _
PT ponderada = (Pontuaciio obtida na Proposta Técnica x 70) / 100.

8.4. Serdo desclassificadas as propostas que:

Obtiverem nota zero nos critérios 1, 2, 3, 5 ou 8;

Obtiverem pontuacéo total inferior a 60 (sessenta) pontos;

Apresentarem Plano de Trabalho incompativel com o objeto da parceria;
Apresentarem custos incompativeis com os limites e pardmetros estabelecidos neste

Projeto Bésico e seus anexos;
e Descumprirem exigéncias obrigatdrias previstas no Edital.

8.5. A avaliacdo da Proposta Técnica observara os parametros previstos neste Projeto Basico,
sendo atribuida pontuago de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerada com peso 70 (setenta)
na apuracdo da pontuacdo final das Organizagdes da Sociedade Civil participantes.

8.6. A matriz de critérios de julgamento lista 8 (oito) critérios, atribuindo notas equivalentes
aos percentuais de 100%, 50% ou 0% para cada um, de acordo com a nota maxima prevista
para cada critério, totalizando 100,0 pontos, com minimo de 60,0 pontos para classificagéo,
sendo atribuido 100% da pontuagdo prevista para o critério em caso de atendimento pleno,
50% em caso de atendimento parcial e 0% em caso ndo atendimento, observando o disposto
da Matriz de Critérios de Julgamento Proposta Técnica.

8.7. Os critérios observaréo os seguintes pardmetros:

a) Critério 1 - Metas Quantitativas e Qualitativas a serem atingidas:
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a.l. Constam Todas as Metas Quantitativas e Qualitativas essenciais ao objeto
conforme edital?

a.2. As metas estdo descritas de forma objetiva?

a.3. Existem pardmetros para a aferi¢dio das metas?

a.4. Existem indicadores de verificagdo das metas?

a.5. Existe periodicidade de avaliacdo das metas?

a.6. Ha coeréncia entre as metas, pardmetros, indicadores e sua periodicidade de
avaliacio?

Considerando a soma de respostas iguais a “sim” (cumprimento do requisito) as
perguntas acima:
Sim igual a 06: atende plenamente
Sim igual a 4 ou 5: atende parcialmente
Sim igual ou menor a 3: nfo atende

b) Critério 2 - Indicadores para aferir o cumprimento das metas:
b.1. Os indicadores de resultados estdo claros?
b.2. Estfo alinhados a Matriz Légica?

Considerando a soma de respostas iguais a “sim” (cumprimento do requisito) as
perguntas acima:
Sim igual a 2: atende plenamente
Sim igual a 1: atende parcialmente
Sim igual a 0: ndo atende

¢) Critério 3 - Prazos para execucio das acdes e das metas:
c.1. O cronograma de execucéo fisico financeiro é claro?
¢.2. Ha coeréncia no cronograma de execucéo?
c.3. Os prazos para execucdo das acdes e das metas estio claros?
c.4. Os prazos estdo compativeis com o objeto a ser executado?

Considerando a soma de respostas iguais a “sim” (cumprimento do requisito) as
perguntas acima:
Sim igual a 4: atende plenamente
Sim igual a 2 ou 3: atende parcialmente
Sim igual ou menor a 1: ndo atende

d) Critério 4 - Método de monitoramento e de avalia¢io:
d.1. Ha clareza e detalhamento nos métodos apresentados?

L
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d.2. Existe periodicidade?
d.3. Os meios de verifica¢do sdo robustos?

Considerando a soma de respostas iguais a “sim™ (cumprimento do requisito) as
perguntas acima:

Sim igual a 3: atende plenamente
Sim igual a 1 ou 2: atende parcialmente
Sim igual ou menor a 0: n3o atende

e) Critério 5 - Adequaciio da proposta aos objetivos da Politica Piblica:
e.1. H4 detalhamento de planos individuais de suporte?
e.2. Ha estratégias inovadoras para participac@o plena dos alunos PCDs em atividades
curriculares?
€.3. Ha estratégias inovadoras para participac@o plena dos alunos PCDs em atividades
extracurriculares?
e.4. O Plano de Trabalho estd adequado?
e.5. Ha coeréncia entre o Plano de Trabalho e o objeto a ser executado?

Considerando a soma de respostas iguais a “sim” (cumprimento do requisito) as
perguntas acima:
Sim igual a 5: atende plenamente
Sim igual a 3 ou 4: atende parcialmente
Sim igual ou menor a 2: ndo atende

f) Critério 6 - Recursos Humanos:
f.1. Foram apresentados os profissionais minimos descritos no edital, inclusive sua
quantidade?
f.2. Apresentou o regulamento interno de contratagdo de pessoal?
f.3. Ha o detalhamento das escalas e jornadas de trabalho?
f.4. Os cargos estdo descritos com clareza?

Considerando a soma de respostas iguais a “sim” (cumprimento do requisito) as
perguntas acima:

Sim igual a 4: atende plenamente
Sim igual a 2 ou 3: atende parcialmente
Sim igual ou menor a 2: ndo atende
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g) Critério 7 - Protocolos:
h.1. Protocolo Padrdo que assegure o previsto na LGPD de forma integral —
Apresentar Protocolo de Implantacio da Lei Federal 13.709/2018 na unidade escolar
— 2,5 pontos. Caso o protocolo ndo contemple a integralidade da referida Lei ou ndo
possa ser aplicado no ambiente escolar ndo serd pontuado o quesito.
h.2. Protocolo em caso de acidentes no ambiente escolar que envolvam os estudantes
— Apresentar Protocolo de procedimentos em caso de acidentes que envolvam os
estudantes dentro da unidade escolar — 2,5 pontos. Caso o protocolo ndo possa ser
aplicado no ambiente escolar ou nfio contemple o publico-alvo atendido, nio serd
pontuado o quesito.
h.3. Protocolo de Gerenciamento de Riscos - Apresentar Protocolo Gerenciamento de
Riscos que assegure a seguranca, higiene e salubridade dos trabalhadores — 5 pontos.
Caso o protocolo ndo possa ser aplicado no ambiente escolar nfio serd pontuado o
quesito.

h) Critério 8 - Descricio do Objeto, Objetivos Gerais e Especificos:
1.1. As descri¢cdes do objeto estdo detalhadas?
1.2. Os objetivos gerais e especificos estdo claros?
i.3. Ha coeréncia na descricdo do objeto e dos objetivos gerais € especificos?

Considerando a soma de respostas iguais a “sim” (cumprimento do requisito) as perguntas
acima:
Sim igual a 3: atende plenamente
Sim igual a 1 ou 2: atende parcialmente
Sim igual ou menor a 0: nfo atende

8.8. As notas serdo calculadas de acordo com o cumprimento de cada quesito formal, isto &,
para atingir a pontuacio total de cada critério faz-se necessario cumprir todos os requisitos
formais estabelecidos.

8.9. Tendo em vista o objeto do Termo de Colaboragio consiste na execucgiio de servico
essencial e de elevada complexidade técnica de recursos humanos, verifica-se que o elemento
determinante para o éxito da parceria reside na qualidade da metodologia proposta e no
planejamento estratégico apresentado. Nesse contexto, a forma de distribuigdo da pontuagio
prioriza a sele¢@o da proposta que demonstre, de maneira mais consistente e detalhada, as
estratégias de inclusdo educacional, tais como a elaboracdo e implementa¢do do Plano
Individual de Suporte (PIS), a realizacdo de a¢Bes de Formaciio Continuada e demais
medidas previstas no quadro de critérios.
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8.10. Seréo eliminadas as Propostas de Plano de Trabalho:

a) Cuja pontuagdo total for inferior a 60,0 (sessenta) pontos (minimo de 60% da pontuagio
maxima global);

b) Que recebam nota “zero™ (0,0) nos critérios de julgamento eliminatorios na Pontuagio
Base;

¢) Que estejam em desacordo com o Edital;
d) Com valor incompativel com o objeto da parceria, a ser avaliado pela Comissdo de Selecdo
a luz da estimativa realizada e de eventuais diligéncias complementares, que atestem a

inviabilidade econémica e financeira da proposta;

e) Que tenha deixado de apresentar documento exigido neste Edital.

8.11. As Propostas de Prego serdo atribuidas pontuagdes em conformidade com as férmulas a
seguir:

N Menor Valor ‘
NPPP = { Valorem Andlise ) X 100
_ NPPP x 30
NPPF = 100
Onde:

NPPP = Nota de Proposta de Preco Parcial

NPPF = Nota de Proposta de Prego Final

Menor valor = Menor Valor Global proposto entre as participantes
Valor em Anilise = Valor Global da Proposta em Analise

Peso Maximo atribuido = 30
8.12. Apds a atribuicio da Nota de Proposta de Prego Final (NPPF), poderdo incidir

descontos na pontuacgdo nos seguintes casos:

a) Ndo apresentagdo da Planilha Or¢amentdria com as despesas previstas no modelo anexo ao
edital:

28



) Secretaria da Educacao

. ‘_:}'j Ps'ngeg‘gRgi Centro de Referéncia em Educacio “Dom José Lambert”
T : Rua Artur Caldini 211 —Jardim Saira — CEP 18085-050 — Sorocaba — SP
Fone: (15) 3228-9500 / 3228-9501

educacao@sorocaba.sp.gov.br

e Nio apresentar valor em todas as rubricas de RH, sem justificativa: desconto de 2
pontos;

e Indicar valor na rubrica “Outros” de qualquer despesa e nfo detalhar de qual despesa
se trata: desconto de 2 pontos;

b) Nio apresentagio de comprovantes de mensuracdo dos custos demonstrados na planilha
orcamentdria: desconto de 3 pontos.

8.13. Apos a atribuicdo da Nota de Proposta de Preco Final (NPPF), poderio incidir os
acréscimos a seguir (observado o limite total de 30 pontos para a proposta de preco):

a) Desconto superior a 5% do valor limite: acréscimo de 0,5 pontos na nota de preco;

b) Possuir Isenc@o Tributaria ou Imunidade Tributiria e ndo inserir os custos de tais tributos
na proposta: acréscimo de 0,5 pontos na nota de preco.

8.14. Serdo Desclassificadas as propostas que:

a) Nao atenderem as exigéncias minimas do Edital e seus anexos;

b) Apresentarem valores manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que nio
venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentaciio que comprove que os

custos, saldrios e demais despesas sfo coerentes com o0s de mercado;

c) Apresentarem valores superiores aos indicados no edital.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1. Sera considerada a melhor proposta aquela que obtiver a maior pontuagdo final, que sera
atribuida pela soma simples da Avaliagdo da Proposta Técnica e Avaliacio da Proposta de
Preco.

9.2. A selegfo das propostas observara a ordem decrescente de classificagdo (da maior para a
menor nota), bem como a disponibilidade orcamentéria necessdria para a celebragio da
parceria.

9.3. Serdo celebradas parcerias para atendimento do total estimado de até 800 (oitocentas)

vagas no Municipio.
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9.4. Havendo mais Organizagbes da Sociedade Civil que os limites estabelecidos pela
Secretaria de Educagéio, serd constituida lista de espera com classificagio definida de acordo
com a pontuagdo obtida, ordenada da maior para a menor.

9.5. Nos casos em que ocorrer, por parte de OSC previamente selecionada, desinteresse na
execugdo do objeto. rescisdo de ajuste, ou ainda, desclassificagdo, as Organizagdes da
Sociedade Civil que integrarem a lista de espera terdo prioridade para realizar o atendimento,
respeitando-se a ordem de classificacdo, bem como a manutencdo do interesse e das
condigdes de regularidade fiscal e capacidade juridica.

9.6. Em caso de empate, o desempate ocorrerd considerando aqueles melhores pontuados na
somatoria dos critérios da Analise da Proposta Técnica.

9.7. Ainda persistindo o empate, serd considerada a proposta que obtiver melhor pontuagéo
no critério 2 da Avaliacdo da Proposta Técnica.

9.8. Se ainda assim o empate persistir, serd considerado o maior tempo em que a Organizacio
da Sociedade Civil atua na area da educacdo.

9.9. A proponente que nfio obtiver pelo menos 50% (cinquenta por cento) da pontuagio
maxima, sera desclassificada.

9.10. As propostas de pre¢o com valores superiores aos indicados neste Edital serdo
desclassificadas automaticamente do processo de selecéo.

10. INTERPOSICAO DE RECURSOS ADMINISTRATIVOS

10.1. Cabe recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da publicacfo do ato, nos casos
de:

10.1.1. Habilitagdo ou Inabilitagdo;
10.1.2. Julgamento das Propostas;
10.1.3. Anula¢do ou Revogagdo do Chamamento Piblico.

10.2. As proponentes poderdo interpor recurso, enderecando suas razdes de inconformidade a
Comissdo de Sele¢dio, por meio de documento subscrito pelo(s) seu(s) representante(s)
legal(is), a ser protocolado na Secretaria da Educagdo, ou pelo e-mail:
edital.sedu@sorocaba.sp.gov.br, conforme cronograma.

10.3. Em tratando-se de recurso, ndo serdo aceitos e analisados novos documentos ou

30




Secretaria da Educacdo
Centro de Referéncia em Educac¢io “Dom José Lambert”
Rua Artur Caldini 211 - Jardim Saira — CEP 18085-050 - Sorocaba — SP
Fone: (15) 3228-9500 f 3228-9501
educacao@sorocaba.sp.gov.br

‘ Prefeitura de

4., SOROCABA

complementacGes que ndo estejam contidos na proposta originalmente apresentada.

10.4. Nio sera conhecido o recurso quando interposto:
a) Fora do prazo;

b) Por quem néo seja legitimado;

c) Apos exaurida a esfera administrativa.

10.5. Sera liminarmente indeferido o recurso apresentado que n#o esteja de acordo com o
estipulado neste Edital.

10.6. A decisdo dos recursos terd por base manifestagio técnica da Comissio de Selecdo.

10.7. Tratando-se de impugnacGes quanto ao Edital, as mesmas podero ser apresentadas com
antecedéncia de at€é 05 (cinco) dias tuteis da data marcada para recebimento das
propostas/envelopes. O ato devera ser enderecado ao Secretario da Educacéo e protocolado
na Secretaria da Educacéo.

10.8. Sera concedido aos interessados prazo de 5 (cinco) dias para contrarrazdes aos recursos
interpostos.

10.9. Transcorrido o prazo sem interposicdo de recursos ou apés julgamento dos recursos
interpostos, proceder-se-4 a classificacéo final.

11. MEIOS DE COMUNICACAO

11.1. Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de davidas na interpretacio deste Edital e de
seus anexos, bem como das informagdes adicionais eventualmente necessarias, deverdo ser
encaminhadas em até 5 (cinco) dias uteis anteriores a data limite de envio da proposta,
exclusivamente para o endereco eletronico gdital.sedu@sorocaba.sp.gov.br.

12. VALOR ESTIMADO E PROGRAMACAO ORCAMENTARIA:

12.1. O repasse serd efetuado conforme nimero de alunos matriculados em cada unidade
escolar, considerando os valores estimados abaixo, para execugio das parcerias no periodo de
vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses:
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Numero méximo de Per capita (por Per capita (por Valor global
vagas a serem pactuadas aluno aluno maximo (24
matriculado) - 12 matriculado) - meses)
e 22 més demais meses
800 RS 1.461,24 RS 1.513,12 RS 28.968.959,23

12.2. O valor por aluno (per capita) corresponde ao valor mensal a ser pago ja contemplando
valores fixos e variaveis, observando o nimero de alunos efetivamente matriculados para o
calculo do repasse mensal.

12.3. Os valores estdo vinculados a seguinte dotagdo orcamentéria da fonte 01, conforme

LDO 2026:

Despesa | Econbmica Funcional Programa | Fonte |Cod. Aplicagdo
828 3.3.50.39.00 | 12 | 367 2001 2019 1 2400000

12.4. N&o havera contrapartida, conforme estabelecido pelo Decreto Municipal n°
26.317/2021.

13. FORMAS E CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1. O Repasse sera realizado mensalmente, até 15 (quinze) dias apds a entrega da prestagéo
de contas, conforme cronograma de desembolso e ocorrerd em consonincia com as metas
pactuadas, sendo utilizado como base de calculo o valor méaximo de R$ 1.461,24 (mil
quatrocentos e sessenta e um reais e vinte e quatro centavos) por estudante matriculado nos
dois primeiros meses de parceria e R$ 1.513,12 (mil quinhentos e treze reais e doze centavos)
por estudante matriculado a partir do terceiro més de parceria, limitado ao valor proposto no
Plano de Trabalho.

13.2. Para calculo do valor total mensal a ser pago, serd considerado o nimero de criangas
matriculadas no més correspondente a prestacdo de contas, comprovadas através do quadro
de vagas apresentado a Divisdo de Educagéo Especial.

13.3. O primeiro repasse sera realizado em até 15 (quinze) dias apds a assinatura do Termo de
Colaboragéo, com base na previsdo maxima de alunos, limitado ao valor proposto no Plano

/
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de Trabalho.

13.4. Os valores serdo depositados em conta corrente especifica e individualizada (exclusiva)
da Organizacdo da Sociedade Civil, isenta de tarifa bancéaria, para recebimento e
movimentacio dos recursos recebidos em razio da parceria, especificamente no Banco do
Brasil ou Caixa Econdmica Federal.

13.5. Os rendimentos de ativos financeiros serfio obrigatoriamente aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas cldusulas, termos e condicBes de prestagdo de contas
exigidas para os recursos transferidos.

13.6. Como condig¢do essencial para liberacdo dos recursos financeiros, a Organizac¢do da
Sociedade Civil deverd prestar contas mensalmente a Secretaria da Educagfo,
impreterivelmente até o décimo dia do més seguinte ao més de referéncia da parcela recebida.
13.6.1. Quando o décimo dia do més for aos finais de semana ou feriados, devera a
prestagdo de contas ser entregue no primeiro dia ttil subsequente.
13.6.2. A OSC devera estar em situacdo regular com a execucéo do plano de trabalho.
13.6.3. Nao constar em cadastro Municipal, Estadual e/ou Federal de apenadas e/ou
inadimplentes.
13.6.4. Nenhum repasse ou pagamento sera autorizado antes de constatada a vigéncia
do objeto, sendo vedada a atribuicdo de efeitos financeiros retroativos ao ajuste, bem
como as suas alteracdes.

13.7. Ap6s a apresentacdio da prestacio de contas a Secretaria da Educacio, serd
encaminhado & Secretaria da Fazenda o pedido de liberacdo de verbas, que emitird a ordem
de pagamento cujo valor sera depositado na conta informada anteriormente e o recibo de
dep6sito valera como comprovante de pagamento.

13.8. As parcelas do repasse poderdo ser suspensas nos casos do artigo 33 do Decreto
Municipal 26.317/2021 e permanecerdo retidas até o saneamento das impropriedades,
conforme abaixo:

I — Quando houver evidéncias de irregularidades na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

IT — Quando constatado desvio de finalidade na aplicac@o dos recursos ou o inadimplemento
da OSC em relagdo a obrigac¢Ses estabelecidas no instrumento pactuado;
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III — quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras
apontadas pela administrag@o publica ou pelos 6rgéos de controle interno ou externo;

IV — quando constatado débitos perante as fazendas: municipal, estadual ou federal.

13.9. Os recursos depositados pela Administracio Puablica e os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras, ndo utilizados na vigéncia do ajuste, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias serfio restituidos a fazenda publica municipal, sob pena de
reprovagéo das contas prestadas, e demais penalidades cabiveis ante a apuracfio das infragGes
cometidas em processo especifico, resguardada a ampla defesa e o contraditorio.

13.10. Os valores estipulados serfio irreajustdveis por um periodo de 12 (doze) meses, a
contar da data de apresentagdo da proposta.

13.10.1. Ultrapassado o periodo de 12 (doze) meses da realizagdo do ajuste inicial,
podera ocorrer a repactuacio anual, mediante comprovacio de variacio e/ou aumento
de custos, por meio de: demonstracio de que as legislagdes trabalhistas das categorias
dos profissionais preveem aumento da respectiva despesa com recursos humanos,
orcamentos que demonstrem que o preco atual de determinados itens ou servicos sdo
impraticaveis com os valores pactuados, dentre outros meios que comprovem o
solicitado.

13.10.2. A repactuagdio de que trata o item anterior estard condicionada a
disponibilidade orgamentaria da Secretaria da Educago.

13.11. Fica vedada a utilizagdo de recursos da parceria para o pagamento das despesas a
seguir:

I — Despesas a titulo de taxa de Administracdo, de geréncia ou similar;

II — Objetos com finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho;

111 — Despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

IV — Pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo se expressamente autorizado
pela autoridade competente da Administracdo Publica;

V — Transferir recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos politicos ou quaisquer
entidades congéneres;

VI — Multas, juros ou corregdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
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recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administracdo Publica na
liberacdo de recursos financeiros;

VII — Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto
da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacio social, das quais ndo constem
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal;

VIII — Pagamento de pessoal contratado pela Organizacdo da Sociedade Civil que ndo
atendam as exigéncias do artigo 36 do Decreto Municipal n® 26.317/2021, assim como aviso
prévio indenizado e férias vencidas em dobro;

IX — Obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou construgdo de bem imével,
sendo permitidas as manutencdes e reformas ordinarias necessérias a execucdo dos servicos
prestados;

X — Custas processuais, honorarios advocaticios, indenizagdes e demais valores decorrentes
de decisdes judiciais ou acordos extrajudiciais;

XI — Despesas pagas em “espécie” ou em cheques;

XII — Empréstimos;

XIII — Despesas com pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido condenadas por crimes:
a) Contra a Administragido Publica ou o patrimdnio publico;
b) Eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;
c¢) De lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;

XIV —Despesas ndo previstas no plano de aplicacdo dos recursos financeiros;

XV —Pagamentos a servidor ou empregado publico;

XVI — Pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por improbidade
administrativa.

13.12. Os recursos financeiros deverdo ser aplicados exclusivamente na execugéo do objeto
da presente parceria, vedado seu uso diverso.

13.13. E vedada a utilizaciio de contas de outros Termos de Colaboraciio para movimentacio
financeira do atual, e vice-versa.

13.14. Havendo celebragdo de mais de uma parceria, e independentemente da existéncia de
conta bancaria ja cadastrada para recebimento dos valores repassados pelo Municipio, a
Organizacio da Sociedade Civil devera providenciar a abertura de nova conta bancaria, em
CNPJ da OSC, para transferir os valores oriundos de cada ajuste, a fim de que permanecam
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separados para todos os fins, inclusive verificag¢do contabil.

13.15. Toda a movimentagio de recursos no ambito da parceria serd realizada mediante
transferéncia eletronica, sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de
deposito em sua conta bancéria.

13.16. Os saldos do Termo de Colaborag&o, enquanto ndo utilizados, serdio obrigatoriamente
aplicados em fundo de aplicagéo financeira, quando tiverem previséo de uso igual ou superior
a |l (um) més.

13.17. A Organizagio da Sociedade Civil devera utilizar 100% (cem por cento) dos recursos
repassados durante a vigéncia do Termo de Colaboragdo, sendo que, caso isso ndo ocorra, 0

saldo remanescente deverd ser restituido a conta do Municipio, por meio de Guia de

Recolhimento ou, em caso de prorrogagido da parceria, mantido em aplicag¢io financeira como
provisionamento de recursos.

13.18. Para a aquisicio de bens permanentes, a Organizacdo da Sociedade Civil devera
encaminhar a solicitagdo a Secretaria da Educagfo, pelos meios oficiais de comunicagéo,
especificando o material e o motivo expresso da aquisi¢do, que podera autorizar ou ndo a
solicitagéo;
13.18.1. Autorizada a compra, a OSC devera encaminhar o Termo de Doagéo para a
Prefeitura de Sorocaba e a nota fiscal junto a prestagdo de contas do més subsequente
a compra, para que o bem seja patrimoniado.

13.19. As despesas decorrentes da parceria correrdo por conta de dotagdo orcamentaria
propria do tesouro municipal (Fonte 1), de acordo com Nota de Empenho ja previamente
emitida para esta execucdo, em CNPJ da Organizagdo da Sociedade Civil, sendo que os
repasses serdo mantidos em exercicio financeiro futuro, enquanto perdurar a vigéncia da
parceria, mediante rubrica orcamentaria constante na Lei Or¢amentaria Anual vigente.

13.20. A utilizacéo dos recursos repassados para os servicos ficam condicionados ao Manual
de Aplicagdo de Recursos e Prestacédo de Contas.
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14. CRITERIO DE ACEITABILIDADE

14.1. Os valores maximos aceitdveis na Proposta de Preco serdo de acordo com os custos
apurados pela Administracdo no Anexo VI — Demonstrativo dos custos apurados para
estipulacdo das metas e do orgamento estimado.

15. VIGENCIA

15.1. O prazo de vigéncia do ajuste serd de 24 (vinte e quatro) meses a partir da data de
assinatura do Termo de Colaboracio.

15.1.1. O Termo de Colaboragio somente produzira efeitos juridicos apds a publicacio
do extrato no Jornal do Municipio de Sorocaba.

15.2. A vigéncia podera ser prorrogada por periodos iguais ou inferiores, sempre de acordo ao
periodo do ano no qual serdo desenvolvidas as atividades escolares efetivas, a critério da
Administracdo Publica, mediante a apresentacdo, analise ¢ aprovacdo de planos de trabalho
especificos para cada exercicio, além das obrigacdes com relagdo a prestacio de contas dos
recursos recebidos, desde que o periodo total da avenga no ultrapasse 5 (cinco) anos.

15.3. A Organizacdo da Sociedade Civil podera se opor & prorrogagio mediante manifestacio
expressa e oficial, recepcionada pela Administragdo Plblica em até 60 (sessenta) dias.

15.4. A ndo prorrogacdo do prazo de vigéncia do ajuste por conveniéncia da Administragio
Publica nfio gerard 4 Organizacio da Sociedade Civil direito a qualquer espécie de
indenizacgéo.

16. MODO DE DENUNCIA

16.1. O Termo de Colaboragdo poderd ser rescindido por desinteresse unilateral ou
consensual, ou ainda pelo descumprimento de qualquer das obrigacSes ou condigdes nele
estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que o torne
formal ou materialmente inexequivel, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

16.2. Verificada qualquer hipétese ensejadora da rescisio do ajuste, o Municipio podera
providenciar a imediata revogacdo de qualquer permissio de uso dos bens publicos, caso
assim houver, ndo cabendo & Organizagio da Sociedade Civil o direito a qualquer
indenizac#o.

16.3. Quando da conclusdo, deniincia, rescisdo ou extingio desta parceria, os saldos
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financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos pela Organizagdo da Sociedade Civil ao Municipio,
no prazo improrrogéavel de até 30 (trinta) dias do evento, sob pena da imediata instauracio de
tomada de conta especial do responsavel, providenciada pelo 6rgdo competente do Municipio.

16.4. Qualquer alteragido ou modificag@o que importe em diminuig8o da capacidade operativa
da Organizagio da Sociedade Civil podera ensejar a rescisdo ou a revisfo das condigdes
estipuladas no Termo de Colaboracéo.

17. FORMA DE PRESTACAO DE CONTAS

17.1. A prestacio de contas obedecera aos prazos e valores apresentados na Planilha
Orcamentaria além das condig¢Oes assinaladas pela Administragido Publica e pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo em vigéncia a época da prestacéio, sob pena de suspensdo dos
repasses.

17.2. As contratagdes de bens e servigos pela Organizag@o da Sociedade Civil, feitas com o
uso de recursos transferidos pela Administragdo Publica, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade, transparéncia
na aplicac¢do dos recursos e da busca permanente de qualidade.

17.3. A Organizacdo da Sociedade Civil deverad apresentar ao Municipio mensalmente,
impreterivelmente até o décimo dia do més seguinte ao més de referéncia da parcela recebida,
por meio determinado pelo Municipio, a prestagdo de contas da aplicagdo dos recursos
repassados de acordo com os artigos 34 a 38 ¢ 46 a 51 do Decreto Municipal n® 26.317/2021,
sendo que esta devera conter, minimamente:

17.3.1. Oficio de encaminhamento da prestacdo de contas e solicitagio de pagamento
do préximo repasse;
17.3.2. Relatorios gerados pelo sistema de prestacdo de contas vigente no ato da
prestagio, especialmente o Anexo RP-10, o Extrato de Presta¢do de Contas, o relatério
de despesas realizadas no periodo e o consolidado das conciliagdes bancarias, todos
assinados pelo representante legal da Organizagéo da Sociedade Civil;
17.3.3. Despesas realizadas no periodo;
17.3.4. Documentos de despesas digitalizados e legiveis;
17.3.4.1. Para fins de prestacdo de contas, serfio aceitos holerites, notas fiscais
eletronicas, danfes, recibos de pagamento a auténomo (constando no minimo
identificacdo completa do prestador de servigo, nimero do PIS, nimero de
Inscricio Municipal, valor e descontos, data, servico prestado, periodo da
execucdo do servigo e assinaturas do empregador e empregado), cupons fiscais
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constando o CNPJ correspondente e guias de recolhimento (impostos,
contribui¢des, etc.), nfio sendo aceitos recibos ou quaisquer documentos
manuscritos, podendo ser exigidos outros documentos comprobatérios, como
contratos de prestagdo de servigos, locaticios, dentre outros, ficando tal
exigéncia a critério do 6rgédo piblico;
17.3.4.2. Os documentos de despesas mencionados no item anterior deverio
ser emitidos pelos respectivos fornecedores com indicagio no contetdo
original dos documentos, inclusive nota fiscal eletronica, da identificacio do
orgdo publico concessor, do niimero do Termo de Colaboracio e os demais
elementos identificadores, ndo sendo admitida a inser¢io dessas informacdes
apos a emissdo do respectivo documento.
17.3.4.3. Todos os documentos de despesa deverfo ser assinados pelo
representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil;
17.3.5. Relagdo dos alunos matriculados na Unidade Escolar emitida através do
Sistema SED SP (Secretaria Escolar Digital) e/ou outros sistemas indicados pelo 6rgio
municipal;
17.3.6. Quadro de vagas;
17.3.7. Relatério de execucdo do objeto, elaborado pela Organizacio da Sociedade
Civil, contendo atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e
o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;
17.3.8. Certiddo negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de S#o
Paulo;
17.3.9. Certiddo negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;
17.3.10. Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS;
17.3.11. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;
17.3.12. Relagio dos profissionais vinculados ao projeto com nomes, cargos, saldrio
bruto, jornada de trabalho diaria, data de admiss&o e rescisdo quando ocorrer;
17.3.13. Extratos bancérios da conta-corrente exclusiva da parceria e da aplicac¢do
financeira;
17.3.14. Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacdes a Previdéncia Social
(GFIP);

§1° - Os documentos mencionados nesta clausula deverio ser referentes ao més de
competéncia do servigo;

§2° - Os documentos originais da prestagio de contas deverdo ser arquivados pela

=
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Organizagéo da Sociedade Civil, para fiscalizacdo a qualquer tempo, por um periodo de 10
(dez) anos;

§3° - Os documentos originais arquivados pela OSC deverfio ser exatamente iguais — quanto
ao contetdo — aos arquivos apresentados a Secretaria da Educacio.

17.4. A ndo prestagdo de contas, conforme orientado, implicara na imediata suspensdo do
repasse seguinte, sem prejuizo da prestagdo de contas do valor recebido.

17.5. Caso alguma certiddo exigida esteja vencida ou positiva, 0 pagamento sera suspenso
temporariamente até a devida regularizacao, ndo obrigando a Prefeitura de Sorocaba a realizar
o pagamento cumulando o valor retroativo.

17.6. A Secretaria da Educacfo poderd solicitar:

a) documentos comprobatorios, declaragdes, notas explicativas, extratos bancarios —
seja qual for a conta-corrente, desde que tenha movimentado recursos oriundos da
parceria — ou qualquer outro documento necessario para andlise das prestagdes de
contas;

b) a corre¢do/substituicdo de documentos que constem informagdes incorretas,
emendas, rasuras ou quaisquer inconformidades que comprometam a analise das
contas;

¢) reembolso de valores correspondentes a despesas liquidadas em desconformidade
com este Termo de Colaboragdo, Plano de Trabalho, Planilha Orgamentaria, Leis,
normas e instrugdes vigentes.

17.6.1 O prazo para atender os itens acima ¢ de 03 (trés) dias uteis, contados a partir
do primeiro dia util subsequente a notificagdo.

17.7. A prestagdo de contas devera conter elementos que permitam ao gestor avaliar o
andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuada, com descrigédo das
atividades executadas e comprovagdo do alcance das metas esperadas até¢ o periodo da
prestacéo de contas.

17.8. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
ou com justificativa ndo aprovada pelo 6rgéo gestor.

17.9. Na primeira prestagio de contas, é necessario apresentar a certiddo de antecedentes
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criminais de todos os profissionais envolvidos na parceria, conforme art. 59-A da Lei n.°
8.069/1990, devendo tais certidSes serem atualizadas obrigatoriamente a cada 6 (seis) meses.

17.9.1. Caso a contratacéo de algum funcionério ocorra apés a primeira prestacio, a
certiddo referente a0 mesmo deve ser anexada na prestagio subsequente, com atualizagio
obrigatéria da certiddo a cada 6 (seis) meses.

17.10. Tratando-se de despesas também utilizadas em outras atividades da OSC, tais despesas
deverdo ser precedidas de memoéria de calculo de rateio.

17.11. No final de cada exercicio e no final da vigéncia da parceria, a Organizacio da
Sociedade Civil (OSC) devera apresentar até o tltimo dia 1til de janeiro do ano subsequente,
a Prestacdo de Conta Anual, observando também as regras estabelecidas pela Instrucio n°
01/2024 do TCE-SP, e outras que vierem a ser eventualmente disciplinadas.

18. CRITERIOS DE HABILITACAO

18.1. Estio impedidos de receber repasses publicos e celebrar ajustes:
I — as entidades de direito privado, com fins lucrativos;
II — entidade responsavel pela elaboragio do projeto basico ou da qual o autor do
projeto ou membro da comissdio de sele¢io e anélise de propostas, seja dirigente,
gerente, responsavel técnico ou subcontratado;
III — entidade que néo atenda aos requisitos de habilita¢o;
IV — ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, nio esteja autorizada a
funcionar no territdrio nacional;
V — esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
VI — tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Pliblico, ou dirigente de
6rgéo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera governamental na qual
sera celebrado o termo de colaboragéo ou de fomento, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau;

VII — tenha tido as contas rejeitadas pela administragio publica nos Gltimos 5 (cinco)
anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisio pela rejeigdo;

c) a apreciac@o das contas estiver pendente de decisfo sobre recurso com efeito
suspensivo;
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VIII — tenha sido punida com uma das seguintes sang¢des, pelo periodo que durar a
penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragéo;

b) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracio
Publica;

c) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entidades da esfera
de governo da Administragéo Publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos;

d) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou
celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que
seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a organizacio da sociedade civil
ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o

prazo da sangfo aplicada com base no inciso II do artigo 73 da Lei
13.019/2014;

IX — tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagio, em decisdo irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos;

X — tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagéo, em decisHo irrecorrivel, nos altimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou fun¢do de confianga, enquanto durar a inabilitagéo;

¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, II e 111, do art. 12, da Lei n® 8.429, de 2 de
junho de 1992.

18.2. Para a habilitagdo no chamamento publico e celebragdo de ajuste, a proponente devera
comprovar o atendimento aos critérios de habilitagdo elencados no item 7.7 por meio da
apresentac@o dos documentos do envelope 2.

18.3. Todas as declaragdes deverdo possuir papel timbrado da Organizacdo da Sociedade Civil
e ser assinadas por certificado digital emitido em dmbito da Infraestrutura de Chaves Publicas
Brasileira (ICP — Brasil), em nome do responsavel legal estatutirio ou seu procurador
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(acompanhado da respectiva procuracdo). Os demais documentos deverdo estar dentro de sua
validade, com grau de conservacdo que viabilize andlise de seu conteudo.

18.4. A Organizacdo da Sociedade Civil habilitada devera apresentar Plano de Trabalho e
Proposta de Preco atualizados.

19. MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE

19.1. A Organizacdo da Sociedade Civil devera dispor de infraestrutura fisica compativel
com a execucdo do objeto da parceria, observando as normas de acessibilidade, seguranca,
conforto e funcionalidade aplicaveis as unidades escolares que atendem estudantes elegiveis
aos servicos da Educac@o Especial.

19.2. O espago fisico devera ser compativel com o quantitativo de vagas ofertadas e garantir
condicdes adequadas de acesso, circulagdio, permanéncia, participacio e utilizacio dos
ambientes por estudantes, profissionais, familiares e demais usuarios, especialmente aqueles
com deficiéncia ou mobilidade reduzida, devendo assegurar no minimo: rotas acessiveis entre
os diferentes ambientes da unidade; rampas, corriméos, guarda-corpos e demais elementos de
acessibilidade, quando necessérios; portas, corredores e areas de circulagio compativeis com
as normas técnicas vigentes; sanitdrios acessiveis e adaptados; mobiliario adequado as
caracteristicas e necessidades dos estudantes atendidos; sinalizacdo acessivel, quando
aplicavel; ambientes seguros e adequados ao desenvolvimento das atividades educacionais
previstas no Projeto Bésico.

19.3. A instituicio devera promover, ainda, a elimina¢do ou redugdo de barreiras
arquitetonicas, fisicas, comunicacionais, informacionais e atitudinais que possam restringir a
participacdo dos estudantes nas atividades escolares, observando os principios da
acessibilidade, da autonomia, da dignidade da pessoa humana e da igualdade de
oportunidades.

19.4. As condicOes de acessibilidade deverfo ser mantidas durante toda a vigéncia da
parceria, podendo ser objeto de verificacdo pela Secretaria da Educacdo, pelos o6rgdos de
controle e pelas demais autoridades competentes.

20. DA CELEBRACAO DA PARCERIA

20.1. Ap6s a homologacdo do certame, a Secretaria da Educac@o convocara a Organizacio da
Sociedade Civil para iniciar o processo de celebracdo do termo de colaboragio com a
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apresentagdo do envelope 2 — Habilitagdo.

20.2. A andlise e julgamento dos documentos de habilitagio serdo realizados pela Comissio
de Selecdo.

20.3. Ser4 inabilitada e eliminada do certame a proponente que deixar de apresentar qualquer
um dos documentos solicitados, apresentd-los fora do prazo de validade ou apresentar
documentos que nio comprovem o solicitado neste Edital.

20.4. Realizada a analise e julgamento da habilitagio, a Administragdo Plblica convocara a(s)
proponente(s) classificada(s) e habilitada(s) para assinatura do termo de colaboragio, em dia e
hora previamente informados por meio de seu representante legal, no prazo fixado no
cronograma do edital, apresentando para tanto os documentos abaixo:

I — certiddo de Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB);
II - licenca de funcionamento emitida pela Vigilancia Sanitaria;

III — listagem com nome, numero do CPF, data de nascimento, cargo e fungio de cada
um dos funciondrios e demais pessoas que executardo o objeto;

IV — apresentacéo de nimero de conta bancéria especifica e individualizada da OSC,
com saldo zerado, para recebimento ¢ movimentagdo de cada fonte dos recursos
advindos da parceria, especificamente no Banco do Brasil ou Caixa Economica
Federal.

V — declaracdo sobre as instalagdes e condigdes materiais da organizagfo, quando
essas forem necessdrias para realizacdo do objeto pactuado.

VI - copia da Autorizag8o de Funcionamento da Unidade Escolar.

VII - documentos comprobatérios de que possui instalagbes proprias por meio de
escritura publica do imével, contrato de locagdo, contrato de intencdo, contrato de
comodato, termo de cessdo de uso, termo ou decreto de permissio de uso,
devidamente registrados em cartério.

20.5. O termo nio serd celebrado na auséncia de quaisquer dos documentos indicados acima.

20.6. A vigéncia da parceria conforme estabelecido no Termo de Colaboracdo assinado entre
as partes.

21. RECURSOS FINANCEIROS

21.1 Os recursos financeiros serdo oriundos de Fonte Municipal.
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21.2 Cronograma de desembolso:

Més 1-4,16%

Més 2 — 4,16%

Meés 3 —4,16%

Més 4 —4,16%

Més 5 —4,16%

Meés 6 —4,16%

Més 7—-4,16%

Més 8 - 4,16%

Meés 9 —-4,17%

Més 10 —4,17%

Més 11 —4,17%

Meés 12 -4,17%

Meés 13 -4,17%

Meés 14 —4,17%

Més 15 -4,17%

Més 16 —4,17%

Meés 17 -4,17%

Més 18 —4,17%

Més 19 -4,17%

Més 20 —4,17%

Més 22 —4,17%

Més 23 —4,17%

Més 24 —4,17%

Meés 21 — 4,17%

21.3. Para que os repasses mensais ocorram, a organizagéo devera:

I — Apresentar a prestagio de contas da parcela anterior no prazo estipulado pela
Secretaria da Educacéo, nos termos do art. 49 do Decreto Municipal n.° 26.317/2021,
contendo relatério de execugéo financeira e relatério de execugio do objeto.

IT — Estar em situacdo regular com a execucdo do plano de trabalho;

III — N&o constar em cadastro Municipal, Estadual e/ou Federal de apenadas e/ou
inadimplentes.

22. RECURSOS HUMANOS

22.1. O quadro de Recursos Humanos devera ser organizado de modo a assegurar o
atendimento durante todo o periodo da execucéo do objeto, conforme previsto no Anexo I -
Projeto Basico.

22.2. Nio sera aceito funciondrio diverso do quadro de Recursos Humanos previsto no Anexo
I - Projeto Basico

22.3. Caso seja apresentado funciondrio inferior do quadro de Recursos Humanos previsto no
Anexo I - Projeto Bésico, a proponente sera desclassificada do certame.

22.4. O horario de trabalho de todos os profissionais deve ser organizado sem prejuizo ao
horario de funcionamento da unidade escolar.

//"
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23. DO PLANO DE TRABALHO

23.1. A Proposta da Organizacdo da Sociedade Civil interessada em participar deste Edital
deverd ser elaborada em vernaculo, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, apresentada na
forma do modelo de PLANO DE TRABALHO anexo deste Edital e dentro do envelope
lacrado.

23.2. Serdo desconsideradas as propostas que ndo apresentarem preenchidos todos os itens
necessarios, conforme modelo de PLANO DE TRABALHO.

23.3. A elaboragio do plano de trabalho devera ser norteada pelo seguintes documentos:
e Leide Diretrizes e Base Lei n.° 9394/1996 e suas alteragdes;
hitp://www.planalto.gov.br/ceivil _03/1.eis/[. 9394 htm
e BNCC - Base Nacional Curricular
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC EI EF 110518 versaofinal site

pdf

e Politica Nacional de Educagiio Especial Inclusiva e a Rede Nacional de Educacio
Especial Inclusiva
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ at02023-2026/2025/decreto/d12686.htm

e Diretrizes Operacionais da Educagio Especial para o Atendimento Educacional
Especializado na Educagéo Basica

-cluetr;zes—pubhc.acdo&ltemld 3019'}

24. ARTICULACAO EM REDE

24.1. Nio sera realizado, através deste Edital, servico nos moldes de que trata o art. 35-A da
Lei 13.019/2014.

25. COMISSAO DE SELECAO

25.1. O certame sera processado e julgado pela Comissdo de Selegdo estabelecida pela
Portaria SEDU/GS n° 62/2026, publicada no Jornal do Municipio em 05/10/2026.
25.1.1. A Comissdo de Selecdo € o o6rgdo colegiado destinado a processar, julgar e
deliberar o presente chamamento publico, a ser constituida na forma de portaria,
previamente a etapa de avaliagdo das propostas, conforme art. 27 da Lei 13.019/14.

25.2. A Comissdo de Selecdo sera composta por membros representantes da Secretaria
Municipal da Educagéo designados por ato publicado em Didrio Oficial do Municipio;

% 46

A

#



;5}‘&'5{3: oihin e N Secret?ria da Eglucagao
.*‘w SOROCABA Ce_nFro de Refel-'enaaf em Educacdo “Dom José Lambert”
o e e Rua Artur Caldini 211 - Jardim Saira — CEP 18085-050 — Sorocaba — SP
Fone: (15) 3228-9500 / 3228-9501

educacap@sorocaba.sp.gov.br

25.3. Sera assegurada a participagdo de, pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo
ou emprego permanente do quadro de pessoal da administragio publica.

25.4. Serd impedida de participar da comissdo qualquer pessoa que, nos ultimos 5 (cinco)
anos, tenha mantido rela¢éo juridica com, ao menos, uma das organizagdes da sociedade civil

participantes do chamamento publico.

26. CRONOGRAMA DO EDITAL

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATA
1 Publicacéo do Edital de Chamamento Piiblico 06/10/2026
5 Entrega das propostas técnicas e precos - Envelope 1| 06/11/2026 até
(Rua Arthur Caldini, 211 - Jardim Saira, Sorocaba/SP) as 09h30
Abertura do Envelope 1 - Centro de Referéncia em 06/11/2026 a
3 Educacao (Rua Arthur Caldini, 211 - Jardim Saira, partir das
Sorocaba/SP) 09h35
Divulgacao do resultado preliminar da analise do
4 Envelope 1 (proposta técnica) na imprensa oficial e 11/11/2026
sitio eletrénico oficial
5 Abertura do prazo de recurso ao resultado preliminar | 12/11/2026 a
da anélise do Envelope 1 18/11/2026
6 Publicacéo do teor dos recursos 19/11/2026
- 23/11/2026 a
7 Abertura de prazo para contrarrazées 57/11/2026
8 PublicacZo do resultado do recurso 30/11/2026
9 Publicagéo do resultado deﬁmtlv‘o e homologacéo da 30/11/2026
fase de selecdo
10 Entrega dos documentos de habilitag&o - Envelope 2 | 02/12/2026 até
(Rua Arthur Caldini, 211 - Jardim Saira, Sorocaba/SP) as 09h30
Abertura do Envelope 2 - Centro de Referéncia em 02/12/2026 a
" Educagao (Rua Arthur Caldini, 211 - Jardim Saira, partir das
Sorocaba/SP) 09h35
Divulgacéo do resultado preliminar da anélise do
12 Envelope 2 (habilitagdo) na imprensa oficial e sitio 07/12/2026
eletrdnico oficial
13 Abertura do prazo de recurso ao resultado preliminar | 08/12/2026 a
da analise do Envelope 2 14/12/2026
14 Publicac@o do teor dos recursos 15/12/2026
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- 16/12/2026 a
15 Abertura de prazo para contrarrazdes 29/12/2026
16 Publicag@o do reggltado do rlefc:ur?o e resultado 28/12/2026
definitivo da habilitac&o
17 Assinatura do Termo de Colaboragéo 29/12/2026

26.1. Os envelopes indicados acima deverfio ser entregues presencialmente no Protocolo do
Centro de Referéncia em Educacdo — Rua Artur Caldini, 211, Jardim Saira, dentro do prazo
limite fixado no cronograma.

26.2. Apods o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra serd recebida,
assim como ndo serfio aceitos adendos ou esclarecimentos que nfo forem explicita e
formalmente solicitados pela administragdo publica municipal.

26.3. O presente Edital sera publicado em péagina do sitio eletrénico oficial da Secretaria da
Educacio na internet: hit , com prazo minimo de 30 (trinta)
dias para a apresentagdo das propostas, contado da data de publicacéo do edital.

Jleducacao.sorocaba.sp.gov,

26.4. Todas as divulgagGes por meio do sitio eletrénico ocorrerdo apds as 17h00.
27. DISPOSICOES GERAIS

27.1. As retificagdes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnagdes,
serdo aplicadas a todas as Organizagdes da Sociedade Civil participantes e serdo divulgadas
da mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital.

27.2. O processo de habilitagio e aprovacdio a que se refere este Edital podera ser adiado,
revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente
comprovado, ou anulado, sem que caiba s Organizagdes da Sociedade Civil participantes
qualquer direito 4 reclamagiio ou indenizagdo por estes motivos. Tais atos deverfo ser
devidamente justificados e com as devidas razdes publicadas da mesma forma em que se deu

publicidade a este certame.

27.3. Sera celebrada a parceria de forma ordinaria, seguindo a ordem de classificacéo final das
propostas apresentadas.

28. DISPOSICOES FINAIS

28.1. A habilitacdo das propostas ndo necessariamente obriga o Municipio de Sorocaba a
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assinar Termo de Colaboragdo e expedir ordem de inicio de atividades, o qual podera ficar
condicionado ao critério de conveniéncia e oportunidade da Secretaria da Educacio.

28.2. A habilitacdo dos planos de trabalho ndo obriga o Municipio a assinar Termo de
Colaboragdo com a meta quantitativa, numero de atendimentos, disponibilizados pela
Organizagdo da Sociedade Civil, caso esta esteja além das especificacdes deste Edital,
podendo solicitar adequagdes do plano.

28.3. A madimpléncia da Organizacio da Sociedade Civil em relacdo aos encargos
trabalhistas ndo transfere & administracéo publica a responsabilidade por seu pagamento.

28.4 As Organizagdes da Sociedade Civil selecionadas deverdo manter todas as condicdes de
habilitacdo até o momento em que forem convocadas para formalizagio da documentacio e

durante toda sua vigéncia.

28.5. A Secretaria da Educacfio podera solicitar alteracdes no Plano de Trabalho
posteriormente para melhor adequacio ao atendimento.

28.6. Os casos omissos € ndo previstos serfio analisados e deliberados pela Comissdo de
Selecéo, com aprovacido do Secretario Municipal da Educagio e formal publicidade no Jornal

do Municipio de Sorocaba.

28.7. Sem prejuizo no disposto neste Edital e seus anexos, a execugdo do objeto obedecera ao
disposto nas normas padrdes e demais procedimentos constantes de legislacio aplicavel.

28.8. Casos especificos que envolvam demanda serdo resolvidos pela Secretaria da Educacio.
29. DO FORO

29.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba, Estado de Sio Paulo, para solucionar
quaisquer questdes oriundas deste chamamento piiblico.

Sorocaba, 06 de outubro de 2026.
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